SOSYAL VE BESERI
BILIMLERDE
ULUSLARARASI
CALISMALAR

CILTI

EDITORLER
PROF. DR. HAKAN ALTINTAS 1

PROF. DR. MUSTAFA METE
DOC. DR. NEBIVE KONUK KANDEMIR

AQSERUVEN
YAYINE VI




Genel Yayin Yonetmeni / Editor in Chief ¢ C. Cansin Selin Temana
Kapak & i¢ Tasarim / Cover & Interior Design  Seriiven Yayinevi
Birinci Basim / First Edition « © Mart 2024

ISBN ¢ 978-625-6644-69-4

© copyright

Bu kitabin yayin hakki Sertiven Yayinevi'ne aittir.

Kaynak gosterilmeden alint1 yapilamaz, izin almadan higbir yolla cogaltilamaz.
The right to publish this book belongs to Seriiven Publishing. Citation can not
be shown without the source, reproduced in any way without permission.

Seriiven Yayinevi / Seriiven Publishing

Tiirkiye Adres / Turkey Address: Kizilay Mah. Fevzi Cakmak 1. Sokak
Umit Apt No: 22/A Cankaya/ANKARA

Telefon / Phone: 05437675765

web: www.seruvenyayinevi.com

e-mail: seruvenyayinevi@gmail.com

Baski & Cilt / Printing & Volume
Sertifika / Certificate No: 47083



SOSYAL VE BESERI
BILIMLERDE
ULUSLARARASI
CALISMALAR

CILT 1

Mart 2024

EDITORLER

Prof. Dr. HAKAN ALTINTAS
Prof. Dr. MUSTAFA METE
Doc. Dr. NEBIYE KONUK KANDEMIR






ICINDEKILER

BOLUM 1 ....ovoveeeeeeeeeeseeesesesesesesessssssssssssesesesessssssssssssasases 1
iSKENDERUN (HATAY)KIYI OVASINDA BULUNAN BOZUK DRENAJ SAHALARI
Semir DEMIRBILEK
BOLUM 2 ....oveeeveteieeteressssesessssesesssesesesssesesessssesssessssesssesessens 21
KURESEL iKLiM DEGISIKLIGININ KADINLAR {iZERINDEKI ETKIiLERI: TURKIYE
UYGULAMALARI

Filiz KUTLUAY TUTAR, Ceylan CELIK, Nur Funda TUTAR

BOLUM 3 a.eeeeeeeeeeeeeeeeeeseesessesessessessessessessessssssssssessessessessessesssnsans 53

BRICS ﬁiLKELl_iRilgl)l; iHRACATA DAYALI _Bi_inlM!E HiBOTEZiNil\] .
GECERLILIGINE VE i$GUCUNE KATILIMIN ETKIiSINE YONELIK AMPIRIK BiR
ANALiZ

Nazife Zeynep CAKIR, Doruk DERELI

BOLUM 4 ....uieeenrieinensesisessessestssssssstsssssssssssssssssstsssssssssssssssns 65
TURKIYE'DE KOOPERATIFCILiGIN VERGISEL BOYUTU (ZERINE BiR INCELEME

Nilgiin YAVUZ

BOLUM B ..oeeeeeeeeeeeeeeeeseesseessessessessessesssessesssssssssessssssessessesssesses 77
ATATURK DONEMi EGITIM:;TEVHID-i TEDRISAT KANUNU

Sengiil BUYUKBOYACI, Abdullah Muhammed OZDEMIR

BOLUM 6 c..eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeesesssssessessessesssssssessessessessessessessessssssns 93

TURK DUNYASINDA BIR REKREASYON FAALIYETI OLARAK KIS TURIZMi
(AZERBAYCAN, KIRGIZISTAN, KAZAKISTAN VE YAKUTYA ORNEGI)

Muhammet Cenk BIRINCI

BOLUM 7 aeeeeeeeeeeeeeeeeveeessesssessessessesssssssessessessessessessesssssssessesaen 103
AFETLERDE KRiZ YONETIMiNIN ONEMi

Isa CELIK



BOLUM 8 .....eouieuennineinensessisssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 119
KAYSERI’'NiN INANC TURiZM ;DEGERLERININ iNCELENMESI

Ramazan KOCA

BOLUM O ...eeeeeeeeeeeeeeteeseesseeseessessessessessssssessesssessessessasssessessasns 135

TURKIYE'DE iHBARCILIK KONUSU ILE ILGILI YAPILAN TEZLERE YONELIK COK
YONLil BiR ARASTIRMA

Mustafa FILIZ
BOLUM 10.....uioieeeeeeeeeeeeeeseessesseessessessesssssssssessssssessessssssessessassnens 159
MISIR'DA DARBEDILEN III. MUSTAFA'NIN SiIKKELERINDEKI BAGIMSIZ
HARFLER VE RAKAMLAR

Mai BADIE HADI, Ali BAS, Necla DURSUN

BOLUM 11 c..ovvirieeeeeresetenesesenesesesesssssssssssssssssesesssesesessasanes 179
ANADOLWNUN KADIN ERENLERINDEN;SITTi ZEYNEP VE TEKKESI
Ebubekir KOCYIGIT
BOLUM 12 ....ooeeereeeeeresesesesesesesessssssesssesesssesesssesssessssasases 199
ERZURUM iLINDE YASAYAN BIREYLERIN MERHAMET DUZEYLERINiN
iNCELENMESI

Ozkan YETKIN, Ozlem YAKICI, Nurgiil EKSIOGLU

BOLUM 13 .eeeeeeeeeeeeeeeteeseessesseesssssessessessssssessssssessessessssssessassaens 211

OTEL iSLETMELERINDE PERFORMANS DEGERLENDIRME: AKADEMIK BIR
PERSPEKTIF VE BIBLIYOMETRIK INCELEME

Eren ERKILIC, Melis ANGIN



BOLUM 1

ISKENDERUN (HATAY)KIYI OVASINDA
BULUNAN BOZUK DRENAJ SAHALARI'

Semir DEMIRBILEK?

1 Bu aragtirma Hatay Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisit Cografya
Anabilim Dalinda Hazirlanan (2018-Tamamlandi-Danigman: Dr. Ogr. Uyesi Atilla KARATAS)
“Iskenderun-Arsuz Arasindaki Kiy1 Ovalarinda Bozuk Drenaj Sahalarinin Tespiti ve Coziim
Onerileri” adli yiiksek lisans tezinden iiretilmistir.

2 Aragtirma Gorevlisi-Hatay Mustafa Kemal Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Cografya
Boliimii, semirdemirbilek@mku.edu.tr
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1.Giris

Gegmisten giiniimiize kadar insanlar i¢in hayati 6neme sahip olan su,
geemis donemlerde birgok medeniyetin kurulmasinda, gelismesinde etkili
olmustur. Bu hayati 6nemini giiniimiizde de halen korumaya devam etmek-
tedir. Son yillarda su kaynaklarina olan ihtiyag hizla artmaktadir. Ozellikle
niifusun artmasi ile beraber artan asir1 ve bilingsiz su tiiketimi sonraki yillar-
da ortaya ¢ikacak olan kuraklik ve su kirliligi gibi biiyiik problemlerin olusa-
cagini gostermektedir.

Bozuk drenajin bulundugu sahalar ekolojik ve ekonomik olarak 6neme
sahip sahalardir. Bu sahalar fiziki 6zellikleri degerlendirilerek rehabilite edil-
digi takdirde flora ve fauna agisindan zenginlik gosterebilir, ekonomik olarak
katk: sunabilir. Su kaynaklarina olan ihtiyacin ¢ok fazla arttig1 bu dénemde
bu tiir sahalarin stirdiiriilebilir ve bilingli olarak kullanilmas: gerekmektedir.

Iskenderun kiy1 ovasi, Akdeniz Bélgesi'nde yer almaktadir. Bu bolgede
bulunan saha Hatay il sinirlarina dahildir. Bu kiy1 ovasi, Amanoslar’in bati
yamaglarinda bulunan akarsularin tagidig: aliivyal malzemelerin birikmesi
sonucu olugmustur.

1.2.Arastirma Sahasinin Genel Cografi Ozellikleri

Calisma sahasi, Iskenderun Ilcesi’nde bulunmaktadir. Kuzeyinde Payas
ilcesi bulunurken, kuzeybatis1 kesiminde Akdeniz yer alir. Caligma sahasinin
dogusunda Amanoslar, giineybatisi kesiminde ise Arsuz il¢esi bulunur (Sekil
1)(Fotograf 1).

Iskenderun’da yiikseltinin diigiik degerler gosterdigi kiy1 ovasi genis bir
alana sahiptir. Burada bulunan akarsularin tagidig1 aliivyonlar ve bunlarin
birikmesi sonucu olusan aliivyon ¢okelleri yogun bir sekilde goriilmektedir.
Bunlara ek olarak kumtasgi, kiltas: ve killi kiregtas: sahada bulunan 6nemli
jeolojik unsurlar arasindadar.

Amanoslar’in batisinda bulunan Iskenderun kiy1 ovasi, kuzey-giiney
yonlii uzanmaktadir. Iskenderun Kérfezi'nde yer alan ve Erzin ile Iskenderun
arasinda bulunan ovanin uzunlugu 40 km civarindadir. Bu kiy1 ovast dogu-
dan Derebani fay1 ile Amanoslar’dan ayrilmaktadir. (Aytuk, 2017).
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Fotograf 1.Yogun Bir Yerlesim Sahast Olan Iskenderun Ovasi'nin Giineydogu
Yoniinden Goriiniimii.

Iskenderun Ovasi tektonizma sonucu meydana gelen, ¢okiintii havzas
ozelligi gostermektedir. Ova, Amanoslar’dan kaynagini alan Degirmendere
ve kollar: ile diger akarsularin tasidigi aliivyonlarin birikmesi sonucunda
olusmustur. Taneli cakil ve kumdan olusan ova; silt ve kil yapisina da sahiptir.
Amanoslar’dan kiyiya gidildik¢e egim degerlerinin azalmasi ve akarsularin
tasima giiciiniin de azalmasi sonucu, iri taneli ¢akillardan daha ince taneli
kum ve silt yapisina dogru bir gegis goze ¢arpmaktadir (Aytuk,2017).

Calisma sahasinin dogusunda bulunan Amanos Daglarrnin temelinde
bulunan formasyonlar kuvarsit, kumtas: ve yesil renkli sistlerden meydana
gelmektedir. Bunlarin yasi Prekambriyen ile Paleozoyik olarak verilmektedir.
Amanoslar’da Mesozoyik ve Tersiyer arazileri yaygin olarak gériilmektedir.
Burada Mesozoyik yash kalkerler ile yesil kayaglar bulunmaktadir (Sekil 2)
(Miilazimoglu, 1979).
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Sekil 1. Calisma sahasinin konum haritasu.

Mesozoyik donemi yansitan litolojik yap1 ofiyolitlerden meydana gel-
mektedir. Bunlar bazik ve ultrabazik kayaglardan olusan ofiyolit grubu ve
ofiyolitlerin en st diizeyini olusturan volkano-sedimanterlerden olusmak-
tadir. (Yavuz, 1996).

Calisma sahasinda yamag¢ molozu Tersiyer yasli ve kumlu, ¢akilli bir yap1
gosterir. Igerik olarak ¢ogunlukla kil ve silt, kiigiik bir kism1 da kum ve ¢a-
kildan meydana gelir(Yavuz, 1996: 50).Yama¢ molozu; tanecikli bir 6zellik
gostermesi sonucu gecirimliligi ok yiiksektir. Yeralt: suyunu iyi ileten bu sa-
halar, iri unsurlardan olusmasi nedeniyle akifer 6zelligi tasimaz (Karatas &
Korkmaz, 2012).
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Sekil 2. [skenderun ve yakin gevresinin jeolojik unsurlarini gésteren jeoloji haritas
(Herece (2008)den diizenlenerek yapilmistir).

Akdeniz Bolgesinde yer alan ¢alisma sahasinda tipik Akdeniz iklimi
goriiliir. Iskenderun ve cevresinin yillik sicaklik ortalamasi 20.2 °C olarak
goriilmektedir. Bu sahada sicaklik ortalamasinin en yiiksek oldugu ay Agus-
tos’tur ve sicaklik 28.5 °C ‘dir (Tablo 1). En diisiik sicaklik ortalamas: ise
Ocak ayinda goriilmektedir. Bu ayin ortama sicaklik degeri ise 11.8 °C’dir
(MGM, 2022).
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Tablo 1. Iskenderun Meteoroloji Istasyona Ait Aylik ve Yillik Ortalama Sicaklik
Degerleri ( °C).

Ist. Adi O |§$ [M I[N [M |[H |[T |A |E |[E |K |A |YilOrt
Iskenderun |11.9|12.8[15.2|18.5|22.0|25.3[27.9(28.7|26.9[23.1|17.7|13.5| 20.3

Kaynak:(MGM, 2022).

Iskenderun’da yillik ortalama yagis degerleri 738.9 mm’dir. En fazla ya-
g1s kis aylarinda goriiliir. Yagisin en az oldugu donem ise yaz aylaridir. Or-
talama yagisin en yiiksek oldugu aylar bakildiginda Ekim, Kasim, Aralik ve
Ocak aylaridir. Aralik ay1 90.9 mm ile en yiiksek yagis olan aydir. En az yag1s
ise Temmuz-Agustos doneminde goriilmektedir (Tablo 2)(Sekil 3). Temmuz
ayinda ortalama yagis degerleri 10.7 mm’ye kadar diismektedir (MGM, 2022).

Tablo 2. Iskenderundaki Istasyona Ait Aylik ve Yillik Ortalama Yagis Degerleri ( mm ).

Ist. Adi O |$ M |IN |[M |H |T A |E E K |A Yil. Ort.

Iskenderun [92.3 | 88.5 [87.3 [ 63.0 [47.6 | 34.0 [ 12.8 | 21.4 | 43.1 | 77.9 |81.7| 92.6 | 742.2

Kaynak: (MGM,2022).

m Ayhik Ort

120,0

100,0 -

80,0

00 | | o | o | |

Ocak Subat Mart Nisan  Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylil Ekim  Kasim  Aralik

Sekil 3. Iskenderun'un aylik toplam yagis ortalamast degerleri (1970-2021/MGM,
2022).

Eski toprak siniflandirmasinda aliivyal, koliivyal, regosol, litosol ve hid-
romorfik topraklara karsilik gelen entisoller, akarsularin tagidigi malzeme-
lerin, egimin azaldig1 yerelerde birikmesi sonucunda olusur. Bu topraklarin
tiziksel ve kimyasal 6zelliklerini, akarsuyun tagidig1 malzemenin 6zelligi be-
lirler (Atalay, 2005). Caligma sahasindaki entisol topraklar; ¢akil, kil, silt ve
kumdan olusmaktadir. Bu topraklar Iskenderun’un biiyiik kisminda, 6zellik-
le ova ve yakin ¢evresinde yaygin olarak goriiliir.
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Caligma sahasinin bitki ortiisii 6zelliklerine bakildiginda, Amanos Dag-
lar’nin bat1 kisminda kizilgam ormanlarinin tahrip edilmis oldugu sahalar-
da gelismis olan maki formasyonu kiyidan itibaren 800-900 m yiikseltilere
kadar yayilis alan1 gosterir. Sahada bulunan diger maki tiirleri; pirnal me-
sesi (Quercus ilex), akgakesme (Phillyres latifolia), sakiz (Pistacia lentiscus),
menengic (P. terebinthus), kermez mesesi (Quercus cocciféra), sandal (Arbu-
tus andrachne), kocayemis (A. unedo), funda (Erica arborea), ve keciboynu-
zu (Ceratonie siliqua) olarak karsimiza ¢ikar. Maki formasyonundan sonra,
1200 m ytikseltiye kadar yayvan yaprakli ormanlar, 1200 m den sonra ise igne
yaprakli orman sahalari bulunur (Miilazimoglu, 1979).

2.Amag ve Yontem

Arastirmanin amacy; drenaj, drenaj ag1 tipleri, drenaj ile ilgili diger kav-
ramlari agiklamak, aragtirma sahasi olan Iskenderun kiy1 ovasindaki bozuk
drenaj sahalarini belirlemek, belirlenen bu alanlarin bozuk drenaj sahalar1
olarak isimlendirilmesi iizerinde etkili olan dogal (jeoloji, jeomorfoloji, top-
rak, iklim, hidrografya)ve beseri (insaat amaciyla yapilan kazilar, ulasim ve
tarim igin yapilan diizenlemeler) faktorleri agiklamak ve son olarak bu bozuk
drenaj sahalarinin rehabilite edilebilmesi amaciyla ¢6ziim 6nerileri sunmak-
tir.

Arastirmada kullanilan yontemlere bakildiginda 6ncelikle aragtirma sa-
hasinin fiziki cografya ozelliklerine yonelik ilgili kurumlardan veriler elde
edilmistir. Bu veriler Meteoroloji Genel Mudiirligiinden iklim verileri, Koy
Hizmetleri Genel Mudiirliigiinden toprak ozelliklerini gosteren veriler, Ha-
rita Genel Miidirligii'nden jeolojik veri ve haritalar temin edilmistir. Daha
sonra aragtirma sahasinda GPS ve pH metre yardimiyla dogrudan dlgiimler
yapilmis, arazi ¢alismalar1 gerceklestirilmis ve gozlemlere bagli olarak veri
tabani olusturulmustur. Veri tabani olusturulduktan sonra Cografi Bilgi Sis-
temleri (CBS) ArcMap 10.3 yazilimi yardimi ile temel haritalar yapilmistir.

3.Bozuk Drenaj Ve Bozuk Drenaja Etki Eden Faktorler

Drenaj; sahadaki dogal ve beseri 6zelliklere bagl olarak olusan yeral-
tindaki sular ile yerytiziindeki sularin belli bir akis gostererek olusturdugu
dogal yapilar olarak adlandirilir. Bu yapilarda sular akis gosterir ve akarsu
aglar1 seklinde goriilebilmektedir. Insanlarin yaptigi kanallar aracilig1 ile bir
sahada bulunan fazla suyun ortamdan uzaklastirilmasi da drenaj olarak ad-
landirilir (Atalay,2004).

Bozuk drenaj dogal ve beseri faktorlerin etkisiyle ortaya ¢ikan ve yeryii-
ziinde 6zellikle yagish aylarda sularin birikmesi sonucu taban suyu seviyesi-
nin yiiksek oldugu sahalarda meydana gelen yapilardir. Burada yer alan sular
akis ozelligi gostermemektedir. Akarsulardan ayrilan kollarin, ana akarsuya
katilmadan akis gostermesi ile ovalarda bulunan bataklik, sazlik vb alanlarda
bozuk drenaj sahalarina 6rnek olarak gosterilmektedir(Fotograf 2).
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Fotograf 2. Bozuk drenaj sahalarinin genel goriiniimii.

Bozuk drenaj sahalarinin meydana gelmesinde zemin 6zellikleri ile to-
pografik ozellikler en 6nemli unsurlar olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bun-
lara ek olarak iklim 6zellikleri ve buna bagli olusan yagislar sonucu olusan
tagkin sular1 bozuk drenaj sahalarinin olusmasina neden olmaktadir.

Bozuk drenajin olusumuna neden olan bir¢ok dogal faktor bulunmakta-
dir. Bunlar arasinda jeoloji, jeomorfoloji ve toprak 6zellikleri ile iklim 6zel-
likleri, bozuk drenaj olusumunda 6nemli bir paya sahip 6nemli unsurlardir.
Bunlar haricinde hidrografik faktorlerin etkisi de goriilmektedir (Fotograf 3).

Jeolojik yapida kayaglarin gozeneklilik ile gegirimlilik 6zellikleri 6nem-
lidir. Gozeneklilik; kayac i¢indeki bosluklarin hacminin, tiim hacme orani
olarak tanimlanmaktadir ve % olarak ifade edilir (Siir & ark.,2009).Gegirim-
lilik, kayaglarin su gecirme ozelligidir. Kayaglarin bir kisminin gecirimliligi
fazladir. Kum, tiif, ¢atlakli ve delikli kayaglar gecirimliligi fazla olan kayag-
lardir. Bazi kayaglar ise gecirimsiz 6zellik gosterirler. Kil ve sileks bu 6zellige
sahiptir (Stir & ark.,2009). Calisma alaninda kumlu, ¢akill: yapr ile killi yapi-
dan olusan sahalar yogun olarak bulunmaktadir. Kumlu ve ¢akilli alanlarda
gecirimlilik fazla oldugu i¢in yeralt: suyu zengin olmaktadir fakat yiizeyde
sularin birikme ihtimali azalmaktadir. Killi yapidan olusan sahalarda ise
gecirimliligin diigitk olmasi nedeniyle yiizeyde birikme fazla olmaktadir. Bu
durum da bozuk drenaja neden olmaktadir.
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Fotograf 3. Bozuk drenaj sahalarinda arazinin biiyiik ¢cogunlugunu sular altinda
bulunabilir. Jeojik yapr ile toprak ozellikleri buna imkan saglamagtir.

Bir sahadaki jeomorfolojik 6zellikler, bozuk drenaj sahalarinin olusumu
ve gelisiminde biiyiik bir etkiye sahiptir. Sahanin topografik 6zelligi, jeomor-
folojik birimi bozuk drenaj olusumunu etkiler. Ovalarda egimin az olmasi ve
ozellikle kiy1 ovalarinda egimin cok diisiik degerlere sahip olmasi sularin yer
ylizeyinde birikimine uygun sartlar yaratmaktadir. Yiikseltinin ve egimin
yiiksek oldugu alanlarda bozuk drenaj olusum ihtimali giiglesmektedir. Bu
tiir sahalarda bataklik ya da sulak alan benzeri bozuk drenaj meydana gelmez
(Demirbilek, 2018; Demirbilek, 2019).

Toprakta tutulan su, topragin fiziksel yapist ile iliskilidir. Blinye ve ya-
pisal 6zellikler 6ne ¢ikan fiziksel 6zelliklerdendir. Killi topraklarin su tutma
kapasitesi fazladir fakat bu sular yiiksek basing altinda tutuldugundan, bitki-
ler bu sudan yeterince faydalanamamaktadir. Kumlu topraklar, genis goze-
neklere sahip oldugundan dolay1, tutulan suyun biiyiik bir boliimii, toprakta
fazla kalamaz ve topraktan sizarak uzaklasir. Bu yiizden toprak kuru olarak
kalir(Atalay, 2015).

Topraklar: drenaj durumana gore Atalay 7 sinifa ayirmistir. Cok asir:
drenajl1 ve asir1 drenajli topraklar; suyun fazla sizarak topragi terk etmesinden
otiird su kitliginin oldugu bu alanlarda bitki kokleri topragin iist kesiminde
bulunur. lyi drenajli topraklarda fazla suyun varligindan otiiri, bitki kokle-
ri 90 cm derinlige kadar gelisebilir. Orta derecede drenajli topraklarda bitki
kokleri 50 cm derinlige ulagirken, az kétii drenajli topraklarda bitki kokleri
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36 cm derinlige ulasir. Kotii drenajli topraklarda, yilin ¢cogunlugunda toprak
su ile doygun olarak bulunmaktadir(Atalay, 2015). Drenaj durumu incelen-
diginde ¢alisma sahasi, orta derecede drenajli topraklar ile az kotii drenajli
topraklar sinifina dahil edilmektedir. Bu sahalarda yilin belli donemlerinde
toprak su ile doygun sekilde bulunur.

Caligma sahasinda yiikseltinin diisiik oldugu ovalarda entisol topraklar
yaygin olarak goriilmektedir. Bu topraklar kumlu, gakill1 ve killi yap1 6zelligi
gosterir. Toprakta kilin az bulundugu yerlerde gegirimlilik fazladir. Bu ne-
denle sularin yeraltina sizmasi da fazla olur. Kilin fazla oldugu sahalarda ise
yiizeyde sularin birikimi daha fazla olmaktadir. Bu da bozuk drenaj sahalari-
nin olusumuna katki saglamaktadir.

Iklim; sahanin yagis ozellikleri ve sicaklik 6zellikleri ile bozuk drenaja
neden olabilmektedir. Cok fazla yagis alan sahalar, diger fiziki sartlarda el-
verisli oldugunda bozuk drenaja neden olmaktadir. Buna ek olarak sicaklik
ozellikleri de bu tiir alanlarda etkisini gostermektedir. Sicaklik degerlerinin
yiiksek oldugu Akdeniz iklim sahalarinda buharlasma orani yiiksek olaca-
gindan, sularin buharlasmasi sonucu uzun siireli su birikimi meydana gelme-
mektedir (Demirbilek, 2018; Demirbilek, 2019).

Sahanin beseri 6zellikleri de bozuk drenaj olusumuna neden olmakta-
dir. Beseri ozelliklerle ilgili olarak Haigh; antropojenik yersekillerinin olu-
sumunu iki boliimde siniflandirmaktadir. Dogrudan antropojenik siiregler;
ingaata iligkin olanlar (bosaltma-gevsetme, sikistirma, sivilastirma, kademe-
lendirme), kazilmaya iliskin olanlar ( kazmalar, kesmeler, madencilik, ¢u-
kurlar agilmasi) ve hidrolojik miidahaleler ( taskinlar, engel olusturulmalar,
kanal yapimlari, akaglama, kiy1 korunmasi) ve dolayl1 antropojenik siirecler;
erozyon ve sedimantasyonun hizlanmasi (tarimsal aktiviteler, vejetasyonun
ortadan kaldirilmasi, yol yapimi ve kentlesmeyle ilgili mithendislik isleri),
siibsidans (madencilik, hidrolik), yamag duraysizlig1 (kayma, akma, yiikle-
me, sarsilma ve deprem olusumu (rezervuarlardaki yiiklenmeler, fay diizlem-
lerindeki kayganlasmalar) (Haigh,1978). Arastirmacilar tarafindan agiklanan
antropojenik yersekilleri bir¢ok yerlesme sahasinda degisiklikler yarattig:
gibi aragtirma sahasi tizerinde de bityiik degisiklikler yaratmigtir. Ozellikle
ingaat amaciyla yapilan kazilar ile ulagim ve tarim i¢in yapilan ¢alismalar do-
gal cevre lizerinde biiyiik degisikliklere sebep olmaktadir(Fotograf 4).
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Fotograf 4. Bozuk drenaj sahasi ve gevresindeki beseri unsurlar.

4.Bulgular ve Tartisma
4.1. Iskenderun Kiy1 Ovasinda Tespit Edilen Bozuk Drenaj Sahalar1

Calisma sahasinda bulunan ovada yapilan arazi ¢aligmalarinda irili
ufakli bircok bozuk drenaj sahasi tespit edilmistir. Bu bozuk drenaj sahalar:
ovada yogunlagmistir. Tespit edilen sahalar icin tablo olusturulmustur. Bu
tablolara sahalarin temel 6zellikleri eklenmistir. Bu tablolarda sahanin ma-
tematik konumu, bozuk drenaj sahasinin kapladig1 alan, suyun derinligi,
suyun sicakligi, suyun pH degeri ve suyun yiizeyde kalma siiresi bulunmak-
tadir. Suyun sicaklig: ile pH degeri suyun yiizey {izerinde uzun siire kaldig:
donemlerde 6l¢iilmiistiir. Suyun yiizeyde uzun kaldig1 donem Kasim-Aralik
aylarindan baslamakta ve Nisan ay1 sonu ile Mayis ay1 baslangicina kadar
stirmektedir. Calismada pH degerleri 6l¢iilmiis ve bu degerler 7°den biiyiik
oldugu i¢in tuzlu su girisinden soz edilmemektedir. Sularin tamamai alkali su
olarak degerlendirilmistir.

4.1.1. 1 No’lu Bozuk Drenaj Sahasi

Caligma sahasinda goriilen ve genis bir yayilis alan1 gosteren bozuk dre-
naj sahasidir. Bu saha ISTE 'nin kuzey batisinda bulunmaktadir (Fotograf 5).
Saha 36°3451-36°3444 kuzey enlemleri ile 36°08' 51-36°09" 05" dogu boylam-
larinda yer alir. Sahanin ¢ogunlugu Karaaga¢ Mahallesi’nde yer alir.

Bozuk drenaj sahasinin uzun ekseni 340m, kisa ekseni ise 240m’dir. Bu
sahanin yakin ¢evresinde ayni drenaj bozukluguna bagli olarak ortaya ¢ikmis

<11
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irili ufakli birka¢ saha daha bulunmaktadir. Kenarinda 30 cm olan derinlik
orta boliime gidildik¢e 1m’yi agmakta, beslenimin arttig1 yagisli donemlerde
2m’yi bulmaktadir. Bu sahadaki sular, sicaklik 6zellikleri meteorolojik kosul-
lara gore farklilik gosteren alkali karakterleriyle 6n plana ¢ikmaktadir (Tablo
3). Sahadaki sularin sicaklig1 17.2°C, pH degeri ise 8.89 ‘dur.

il

Fotograf 5. ISTE sinirlart icerisinde bulunan ve genis bir alana yayilan bozuk drenajin
iiniversiteye dogru olan boliimii(kuzeydogudan goriiniimii).

Bu alanda ortaya ¢ikan bozuk drenajin meydana gelmesinin temel ne-
deni yagish donemde, yagislarin bu sahaya dogru akis gostermesi ve bunun
sonucunda birikmesidir. Bu sahasinin gelismesine katki saglayan diger fak-
tor ise litolojik yapidir. Bu sahada Holosen’de meydana gelmis olan aliivyal
malzeme yaygin olarak goriilmektedir. Bu mzelzeme ¢akil, kum, silt ve kil
yapisina sahiptir. Cakil ve kumdan olusan alanlar yeralt: suyu bakimindan
zengin bir ozellik gosterir.

Caligma sahasi ova morfolojisine sahiptir. Ovanin akarsularin tagidig:
malzemelerle dolmus olmasi, yiikseltinin ve egim degerlerinin az olmasi su-
larin birikmesini kolaylastirmistir. Ayrica sahada entisol topraklar yaygin
olarak goriiliir. Bu topraklarda da su birikimi daha ¢ok goriiliir. Dogal fak-
torlerin yani sira beseri faktorlerin etkisi de 6nem arz etmektedir. Bu sahanin
cevresi yogun yerlesme sahasidir. Bunlar drenaj sahasi icin yapay set gorevi
gormektedir(Fotograf 6-7). Bu nedenle su birikimi daha kolay olur.
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Fotograf 6. Bozuk drenaj sahasinin kiyiya yakin boliimiiniin giineybatidan goriiniimii.

Tablo 3. 1 No'lu Bozuk Drenaja Ait Bazi Olgiim Verileri

Enlem (K) | Boylam(D) | En (m) | Boy (m) | Derinlik (cm) | Sicaklik | pH Siiresi
(&9

36°34' 51 36°08 51" 240 340 |30-200 17.2 8.89 | Mevsimlik
36°34 44 36°09 05'

Fotograf 7. Sularin biriktigi sahalarda ¢esitli tiirlerde bitkilerin yetistigi sazliklar
olusmugtur.
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4.1.2. 2 No’lu Bozuk Drenaj Sahas1

36°3508-36°3506'kuzey enlemleri ile 38°08 32-36°0832"dogu boylamla-
r1 arasinda bulunmaktadir. Karaaga¢ Mahallesi sinirlarinda bulunur. Akarsu
vadisi biciminde uzanmaktadir. Kisa ekseni 5m uzun ekseni ise 90m’den faz-
ladir (Fotograf 8).

Sahada bulunan suyun derinligi 70 cm kadardir. Bazi boliimlerde 1m ye
kadar ulagsmaktadir. Buradaki suyun sicakligi 17.4 °C olarak dl¢iilmiistiir. pH
degeri ise 7.34’dir (Tablo 4). Bu su alkali su olarak degerlendirilmektedir. Sa-
hanin deniz seviyesinden yiiksekligi ise 3m’dir.

Tablo 4. 2 No'lu Bozuk Drenaj Sahasina Ait Bazi Olgiim Verileri.

Enlem (K) | Boylam(D) | En (m) | Boy (m) | Derinlik Sicaklik | pH Siiresi
(cm) (°C)
36°3508' 36°08 32 5 90 70-100 17.4 7.34 | Mevsimlik
36°35 06 36°08 32

Buradaki bozuk drenaj sahasinin olusmasinda toprak ozellikleri, jeo-
morfolojik yapy, litolojik yap, iklim 6zellikleri ile beseri yap: birlikte etkisi-
ni gostermistir. Sahanin litolojik yapisi alitvyon ¢okellerinden olugmaktadir.
Sahada yaygin toprak tiirii entisollerdir. Bu topraklar kumlu, ¢akilli ve killi
bir yapi gosterir. Litoloji ile birlikte bu toprak yapist bozuk drenaj olusumuna
neden olmustur (Fotograf 9).

Em =

Fotograf 8. Kiyimin birkag metre gerisinde yer alan bozuk drenaj sahasi ve sahadaki
bitkiler.
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Fotograf 9. Bozuk drenaj sahasi kiyidan i¢ kesimlere dogru bir yayilis gostermektedir.

4.2. Drenaj Bozukluklarina Bagli Dogal ve Beseri Sorunlar

Calisma sahasinda bozuk drenaja bagli olarak ortaya ¢ikan bir¢ok sorun
bulunmaktadir. Bu sorunlar 6zellikle dogal ¢evre tizerinde bir¢ok problem
yaratmaktadir. Beseri etkiler ise bozuk drenaj alanlarindaki sorunlar1 arttir-
maktadir.

Kotii drenaja sahip topraklar, hidrik toprak olusumuna neden olur. Bu
topraklar tagkin ovalari ile suyun biriktigi taban suyu seviyesi yiiksek alan-
larda meydana gelir. Burada bulunan topraklar, serbest oksijen icermeyen
topraklardir. Oksijen azligindan 6tiirii, demir indirgenir ve toprak mavimsi
ve grimsi bir renge sahip olur (Atalay, 2015). Gleylesme adi verilen bu olay,
drenaji bozuk sahalarda yaygin olarak goriiliir (Atalay, 2015). Arastirma sa-
hasinda biriken sularin bulundugu alandaki toprak asir1 sudan dolay1 verim-
sizlesmektedir ve degerlendirilememektedir. Gleylesme olayinin yaygin ol-
dugu sahada bulunan toprak, tarimsal agidan yeterince kullanilmamaktadir
(Fotograf 10).

Bozuk drenaj sahalarindaki diger bir problem su kirliligidir. Su kirliligi;
endiistriyel, evsel ya da zirai faaliyetler sonucu ortaya ¢ikabilmektedir. Bunun
sonucunda su kaynaklar1 kirlenmekte ve su kalitesi diismektedir.
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Fotograf 10. Bozuk drenaj sahalari evsel ve zirai atiklarla kirletilmektedir.

Bozuk drenaj sahalar1 beseri unsurlar tarafindan kirletilmektedir. Nii-
fusun yogun olarak yasadig1 ovalarda g¢evreye birakilan evsel atiklar ve ta-
rim ilaglar1 bozuk drenaj sahalarinin kirlenmesine neden olmaktadir. Kirlilik
problemi olan sahalarda toprak ile birlikte birikmis olan sular ve yer alt1 sula-
rinda da kirlilik ortaya ¢ikmaktadir (Fotograf 11).

Bozuk drenaj sahalarinda farkli tiirde bitki tiirleri goriilmektedir. Bu
alanlarda sig su ve 1slak zeminde bitkiler yetismektedir. Su seviyesinin yiik-
seldigi donemlerde cayir benzeri otsu vejetasyon ortaya ¢ikmaktadir. Sularin
cekildigi donemde ise bu bitkiler kurumaktadir(Atalay,2015). Arastirma sa-
hasinda yogun olarak otsu bitkiler goriilmektedir. Otsu bitkiler diginda oka-
liptiis agaglarina da rastlanmaktadir. Sahadaki bitki ortiisii cevredeki kirlilik
ve beseri faktorlerden etkilenmektedir.
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Fotograf 11. Bir¢ok bitki tiirti barmdiran bozuk drenaj sahalari cevre kirliliginin yogun
olarak goriildiigii sahalardhr.

Sulak alanlar arasinda degerlendirilen bozuk drenaj alanlari, biyiiklik-
lerine gore ekolojik ve ekonomik agidan 6nem tagimaktadir. Bulunduklar
sahanin 6nemli su kaynaklar1 olmasi bu sahalarin en 6nemli katkilarindan-
dir. Havzalarda bulunan sulak alanlar, yagislarla ve yiizeysel akimla gelen su-
lar1 tutarak yer alt1 suyunun beslenmesine katk: saglar(Atalay, 2015).

Bozuk drenaj sahalarindaki en onemli problemlerinden biri de beseri
yapilarin sahayi isgal etmis olmasidir. Bu alanlarda sulak sahanin tizerine
cakil, tag, kum vb unsurlar dokiilmektedir. Bu sekilde saha kurutulmakta ve
ardindan tizerine binalar yapilmaktadir. Bunlar yapildig: takdirde sulardan
faydalanma en alt seviyede olmaktadir. Planlama olmadan yapilan bu islem-
ler su kaynaklarinin israf edilmesine neden olmaktadir.

5. Sonug Ve Oneriler

Galigmada Iskenderun Ovas’'nin fiziki cografya dzellikleri agiklanmis-
tir. Bu ozelliklerin bozuk drenaj olusumuna etkisi iizerinde durulmustur.
Ozellikle sahanin jeolojik 6zellikleri ile jeomorfolojik 6zelliklerinin yani sira
hidrografik 6zelliklerde bu sahalarin olusmasina katki sunar.

Ovada bulunan bozuk drenaj sahalarinin bu alanda yogun olarak goriil-
mesinin bircok nedeni vardir. {lk olarak sahanin jeolojik 6zellikleri ve buna
ek olarak hidrografik o6zellikleri bozuk drenaj olusmasina neden olmustur.
Jeolojik yapinin genel olarak Kuvaterner Aliivyonlarrndan olugsmasi ve yer
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alt1 suyu seviyesinin yiiksek degerlere sahip olmasi, yagislarla yerytiiziine dii-
sen sularin yeraltinda akiferlerde birikmesine neden olmaktadir. Bundan do-
lay1 yer alt1 suyu seviyesi yitksek degerler gostermektedir. Bunun sonucunda
sular bu alanda birikmektedir.

Caligma sahasin iklim 6zellikleri sonucu kis mevsiminde yagislarin art-
mast ile birlikte yiizeyde sularin birikmesi kolaylasmaktadir. Yeralt1 suyu
seviyesinin yiiksek olmasi nedeniyle toprak suya doygun hale gelmektedir.
Bu sahalarda bulunan toprak entisol topraktir. Bu topraklar kumlu ve killi
bir yapiya sahiptir. Bunun etkisiyle sularin yiizeyde birikmesi daha da kolay
olmaktadir. Bu nedenle bozuk drenaj sahalari ortaya ¢ikmaktadir. Bozuk dre-
naj sahalar1 litoloji, toprak, hidrografya ve iklim 6zelliklerinin yani sira beseri
unsurlar etkisiyle de ortaya ¢ikabilmektedir. Binalarin ve yollarin yapilmasi
yapay setler olusmasina sebep olmustur. Bunlardan dolay: sularin birikmesi
kolaylasmakta ve uzun siire ayni alanda kalabilmektedir.

Bozuk drenaja bagli olarak ortaya ¢ikan problemler beseri unsurlar ta-
rafindan daha da arttirilmaktadir. Ozellikle bu sahalarda suyun uzun siire
yiizeyde kalmasi toprak iizerinde olumsuzluk yaratmaktadir. Onceki béliim-
lerde de deginildigi gibi drenaji bozuk sahalarda gleylesme meydana gelmek-
tedir. Bunun sonucu olarak toprak verimini kaybetmekte ve yeterli oranda
verim elde edilmesi giiclesmektedir.

Bozuk drenaj alanlari, bityiikliiklerine gore ekolojik ve ekonomik agi-
dan 6nem tasiyan sahalardir. Bulunduklari sahanin énemli su kaynaklar:
olmasi bu alanlarin en 6nemli katkilar1 arasindadir. Ekolojik ve ekonomik
acidan 6nem tasiyan bu sahalar, arastirma sahasinda yeterli diizeyde koru-
namadigindan dolay1 ekonomik olarak ¢ok fazla degerlendirilememektedir.
Tespit edilen bozuk drenaj sahalarinin verimli bir bicimde kullanilabilmesi
i¢in sunulabilecek ilk 6neri bu sahalarin yerel yonetimlerin yapacaklari ¢evre
diizenlemeleri ile rekreasyon alani olarak kullanilabilecegidir. Ozellikle yaz
mevsiminde kiy1 sahasina gitmek istemeyen ve farkli bir alan arayan yerel
halk ve turistler i¢in alternatif bir alan olusturulabilir. Bozuk drenaj alanla-
r1 ile ilgili diger Oneri ise sahalarin rehabilite edilerek sulak alan olarak de-
gerlendirilip kullanilmasidir. Yapilacak olan uzun siireli planlamalar ile bu
bozuk drenaj sahalarinin gevre diizenlemeleri yapilabilir ve yaz mevsiminde
kurumadan kalabilmesi saglanabilir. Litoloji ve toprak yapisinin uygun olma-
s1 ve yeralt1 suyu seviyesinin de yiiksek olmasi buna imkén saglayabilir.
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1. GIRIS

Iklim degisikligi, diinyanin iklim sisteminde meydana gelen degisimler
sonucu ortaya ¢ikan etkilerin yiizyillar boyu devam ettigi uzun vadeli, kalic
degisikliklere denir. Iklim degismesi oldukga zor oldugu gibi ayn1 sekilde
zararli etkilerinin azaltilmasi da yillar almaktadir. Gliniimiizde goriilen iklim
degisikligi sanayilesme sonrasi insan faaliyetlerinin etkisiyle hizlanmigtir.
Bu hizlanma hem doganin kendi iklim degisim siirecini etkilemekte hem
de disaridan miidahale oldugundan dolay: bu sorunu daha ¢oziilemez ve
tehlikeli bir hale sokmaktadir. Iklim degisikliginin yarattig1 sorun giindelik
hayatimizi etkilemekte, diinya sorunlari ile kiyaslamadan 6nce asil olarak bu
ufak sorunlarin ¢éziimlerine karsi arayista olunmasi gerekilmelidir. Temiz
su kaynaklarinin azalmasi sonucu hayvancilikta iiretim diistisii yaganmasi ve
bunun getirdigi issizlik ile tarim ve hayvanciliga ara verilmesi bu sorunlara
ornek olarak verilebilir. Ge¢im derdi sonucu olusan is arayisi ile gelen gog
artig1 ve bu go¢ sonucu artan niifus ile igsizligin getirebilecegi ekonomik kriz
gibi insan hayatini dogrudan etkileyen sorunlarin iklim degisikliginden
kaynaklandig1 unutulmamali, giindemden koparilmamalidir. Iklimde daha
genis ¢apta ve kalic1 hasar birakarak ilerleyen ve meydana gelen degisiklikler,
astr1 sel olaylari, kuraklik, sicak hava dalgalari, gida krizi, su krizi ve iklim
kaynakli dogal afetler olmaktadir. Ancak iklim etkileri cinsiyet baglaminda
ele alindiginda iklim krizinin altinda biiyiik bir esitsizlik yatmaktadir. Bu
esitsizlik kadin ve erkegin ayrismasina, kadinlarin iklim krizinden daha
fazla etkilenmelerine sebep olmaktadir. Giligsiiz kesim olarak goriilen
kadinlar dogaya kars1 daha duyarli olmalarindan dolay: bunu igsellestirebilir
ancak erkekler tarafindan bu duygulari istismar edilip baskilanarak,
daha fazla caligtirilip hor goriilebilmektedir. Tklim krizi ile miicadelede
kadinlar bu sorundan daha ¢ok etkilenen tarafta bulunmalarina ragmen
karar siireclerine dahil edilememektedirler. Yasadiklar1 sorunlar: kendileri
¢ozmeye ¢alismakta, yalnizca kendilerine firsat verildigi takdirde fikirlerini
ortaya koyabilmektedirler.

Iklim degisikliginin kadinlara etkisinin incelendigi bu calismada
iklim degisikligi sorunu aciklandiktan sonra gelisim siirecinin kronolojisi
incelenmistir. Sonrasinda iklim degisikligi ile miicadele eden uluslararasi
kuruluslara yer verilmis, bu béliimde Avrupa Birligi ve Diinya Saglik Orgiitii
nedir, ne gibi amaglara hizmet eder ve ¢alismalarini nasil yiiriitiir gibi sorular
cevaplanmistir. Ardindan Toplumsal Cinsiyet ve [klim Degisikligi bagliginda
toplumsal cinsiyet nedir ve toplumsal cinsiyet esitsizligi nasil ortaya ¢ikmistir
gibi sorular cevaplanarak bunlarin iklim degisikligi ile olan baglantisinin
tizerinde durulmugtur. Iklim degisikliginin kadinlara olan etkisinin
incelendigi son boliimde ise tarafimizdan hazirlanan giiglii ve zayif yonleri
ortaya konmustur.
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2. IKLIM DEGISIKLIGI KAVRAMININ BiLIMSEL ALTYAPISI

Iklim; bir bolgedeki hava durumunun yillar boyu, siireklilik gosterecek
sekilde, ayni kalarak degismedigi hava kosuludur (Diindar, O. 2020). Degisen
hava kosullarinin ortalamasinin hesaplanmasi ve yeryiiziinde uzun yillar
ayn1 kalmas: iklimi tanimlamaktadir. Gegmisten giinimiize degisen hava
kosullari ve yerkiire hareketlerinin sonucu olarak diinya tizerinde degisimler
gozlemlenmistir. Iklim sisteminin olugmasini saglayan dogal unsurlarda
baslayan degisimler sonrasi bu degisimlerden etkilenen iklim bozulmalarina
iklim degisikligi ad1 verilmistir. Tklim degisikligi diinya tarihi boyunca
degisen doga olaylar1 ile buzul ¢aglarin dongiisii ile gerceklesen dogal
siireclerdir. Tklim degisikligi teriminin bilim literatiiriine girisi ise ilk kez
1950 yillarinin sonunda ve 1960 yillarinin baginda olmugtur. Ancak iklim
degisikligi konusunun daha genis agidan ele alinarak farkindalik yaratildig:
yillar 1970 sonlaridir. Bu yillarda iklim degisikligi; bilim insanlarinin iklim
degisikliginin etkileri tizerine ¢aligmalar yapmaya baslamas: ile kamuoyu
tarafindan biyiik ilgiyle karsilanan bir konu haline gelmis, 6zellikle 1980
yillarinin ortalarinda bu konuda bilimsel ¢alismalar yapilmaya ve tartigmalar
ortaya atilmaya baglanmigtir. Ozellikle 1980 yilindan bu yana diinyay:
etkisi altina alan, durdurulmasi gii¢ olan ve bu sebepten de giindemden hi¢
diigmeyerek son yillarda insanligin karsilastig1 en biiyiik kiiresel sorun haline
gelmistir.

TABLOI: IKLIM DEGISIKLIGI KRONOLOJISI

Yil Program Ad1 Calismanin Amaci Kaynak

Gelismislik diizeylerine bakilmaksizin bir¢ok devletin
aktif katilimi ile gergeklesen bu konferans; ¢evrenin

Stockholm korunmasi ve dogal hayatin siirdiirtlebilirligi gibi gevre Kayhan, A.
1972 Insan ve Gevre sorunlarinin genis ¢apta ele alan ilk ¢aligma olmastile ~ (2016)
Konferansi bilinmektedir. Ayn1 zamanda gelecekte yapilacak olan

cevresel anlagmalara 6ncii olmustur.

Stockholm Konferansi kararlari ile kurulmusg olan bu
Birlesmi program cevreyle ilgili olugturulan ilk uluslararasi
Mill:tlers kurum olma 6zelligine sahiptir. BM icerisinde is birligi Kayhan, A.
1979 Cevre saglamak amaci tagtyan bu kurulusta ihtiyaglarin g6z ~ (2016)
P ontinde bulundurulmasiyla danigma yolu ile sorun
rogrami L X
¢coziimiine gidilmektedir.

IPCC Birlesmis Milletler Cevre Programi ve Diinya
Meteoroloji Orgiitii ile kurulan ve bagkenti Isvigre olan
Hiikiimetler  bir politika olusturma kurulugudur. Iklim degisikligini

Arast Tklim bilimsel ve sosyoekonomik agidan ele alarak bilim Gok, Hatice
1988 151 LU . AG1C (2023)

Degisikligi gergevesince ¢alismalarini yiiriiten bu panel her yil

Paneli diizenli olarak degerlendirme raporlari ile siireci

kamuoyu ile paylasmaktadir.
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Birlesmis Sézlesmenin amaci sera gazlarinin atmosferdeki

Milletler Tklim saliiminin iklim degisikligi siirecinde kontrol alinda  T.C. Disisleri
1992 Degisikligi tutmaya ¢alisarak insan kaynakl: etkilerini 6nlemek ya Bakanlig:

Cergeve da 6nlenemeyecek olani sabit tutmaktir.

Sozlesmesi

Stirdiirdlebilir kalkinmanin saglanmasinda tilkelerin
sera gazi emisyon azaltma hedeflerine etkin bir bi¢imde

ulagmalar1 hedeflenmektedir. Esneklik mekanizmalar: Binboga, G.
Kyoto . (2017)
1997 . ad1 altinda ¢evre finansmani yapilmakta, emisyon
Protokolii . s .
ticareti incelenmekte ve bu ¢aligmalar maliyet hesab1
gozetilerek yapilmaktadir.
Emisyon azaltma sorumlulugunun ve iklim degisim
slirecine aligma siiresince maliyetlerin ortak olmasi
I, amaci tasir. Tim tlkelerin katkilarinin oldugu bir Kaya,
Paris Iklim . . . .
2015 Degisikligi sistem olmakla birlikte konferanstaki kararlarda Yasemin.
hukuki yani baglayici diizenlemelerin aksine tilkelerin  (2017)
Konferansi . . a1l S
kendince benimsedigi goniilliiliik projeleri 6n planda
olmaktadir.
Konferans, tilkelerin iklim degisikligi ile miicadelesinde
Bi . ulagamadiklar1 hedefler sonucunda daha agresif bir .
irlesmis . Tiirkes, M. &
. 1. tutum ile daha kat1 hedefler koyarak bu hedeflere PR
Milletler Iklim . . .. Degisikligi, B.
2021 Ty ulagmay1 amaglamistir. Bu konferans diinya liderlerini,
Degisikligi L . : .. U.1.(2022)
K sivil toplumu ve uzmanlar1 bir araya getirerek stratejik
onferansi R . .
is birligine tesvik etmektedir.
Misirda gergeklestirilmistir. Konferansin ana bagliklar:
sera gazi azaltimi ve iklim degisikliginde finansman T.C. Cevre
Birlesmis is birligi saglamak olarak ele alinmugtir. Tiirkiye i¢in; Sehircilik
2022 Milletler Iklim Déngiisel Ekonomi ve Dayanikli sehirler sunumu ile ve Iklim
Degisikligi sehir planlamalari, dongiisel ekonominin buradaki Degisikligi
Konferansi rolii, yenilenebilir enerji ve enerji entegrasyonu planlar1 Bakanlig
yapilmigtir.

Kaynak: Tarafinuzdan hazirlanmastir.

2.1. IKLIM DEGISIKLIGI ALANINDA CALISAN ULUSLARARASI
KURULUSLAR

Sanayilesme ile artig gosteren cevre sorunlari, diinyay: uluslararas
diizeyde ¢oziim yollar1 aramaya itmistir. Tklim degisikligine karg1 ilk
somut adimlar 1972 Stockholm Insan ve Cevre Konferansinda atilmistir.
Uluslararasi diizeyde tartigma ve ¢6ziim yollar1 yaratma adina ilk konferans
olmasindan dolay1 énemli bir yere sahip olan Stockholm Insan ve Cevre
Konferans: ¢aligmalarinin ardindan “Birlesmis Milletler Cevre Programi”
(UNEP) uygulamaya konmustur. iklim degisikligi sorunu daha sonra 1979
yilinda Diinya Meteoroloji Orgiitiince hazirlanan Diinya [klim Konferansinda
konugulmus, konferans katilimcilarin uluslararas: sozlesme istegi ve karari
ile son bulmustur. Bunun sonucunda 1988 yilinda kurulan Hitkiimetler Arasi
Iklim Degisikligi Paneli (IPCC) ile bir bilimsel rapor hazirlanmistir (Gok
ve Hatice, 2023). Birlesmis Milletlere bagli olan kuruluglara 6rnek olarak
Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgiitii ve Birlesmis Milletler Egitim,
Bilim ve Kiiltiir Orgiitii verilebilir. Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitit UNESCO
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tarafindan 1945’te kurulmug merkezi Paris olan ve stirdiiriilebilir kalkinmaya
ve diinyadaki ortak degerlere sahip ¢ikmak adina farkindalik yaratmak
amaciyla kurulmustur (UNESCO). Birlesmis Milletler Gida ve Tarim orgiitii
ise 1945’te Italya’da kurulmusg olan ve iklim degisikliginin sonucu olarak;
¢ollesme, ormansizlasma, kuraklik ve dogal kaynaklarin bozulmasi ile ilgili
calismalar yapan ve bu ¢aligmalar1 yaparken kadinlara karar verme ve siyasi
stireglere katilmahakkitaniyan kurulustur. Avrupa Birliginin iklim degisikligi
kurulusuna Ornek olarak ise bu degisimin cinsiyet esitsizligi baglaminda
ele alindig1 Avrupa Toplumsal Cinsiyet Enstitiisii 6rnek verilebilmektedir.
Toplumsal cinsiyet alaninda faaliyet gosteren enstitii 2012°de yayimladig:
Toplumsal Cinsiyet Esitligi ve Iklim Degisikligi adli raporunda; kadinlarin
iklim degisikligi etkilerinden daha fazla etkilenmelerinin nedenini, nelerden
kaynaklandigini, kadinlarin bu duruma bakis agilarini arastirmaktadir. Bu
sebeple bir¢ok kadin ile gériisme yapilarak her noktanin dikkatle ele alindig:
bir rapor sunulmasi amaglanmistir. Avrupa Birligi iiyesi devletlerinden
calismaya dahil olan bir¢ok kadin raporunun sonucuna goére kendilerinin
iklim c¢aligmalarinda karar verici olamadiklarindan dolay: biiyiik olgiide
eksiklik yasadiklarinin sonucuna ulasilmistir. Kadin ve erkekler arasinda
cinsiyet baglami gozetilerek orantisiz sekilde ayrilan sektorler yiiziinden
kadinlarin; erkeklerin egemen oldugu is kiltiirlerinde yer alamadiklar
gorilmistiir (Talu, N. 2016).

2.1.1. DUNYA SAGLIK ORGUTU VE IKLIM DEGISIKLIGI

Diinya Saglik Orgiitii tilkeler arasi koordinasyonu saglayan ve tegvik eden
uluslararasi bir organizasyondur. Siirdiiriilebilir kalkinmay1 destekleyen bu
orgiit iklimin kadinlara etkisini incelemek i¢in; sicak iklimlerin kadinlarin
tizerindeki etkilerini analiz eder. Analizler sonucu hamilelikte viicut
direncinin diistikliigiinii ve kadinlarin erkeklere gore daha hassas bir yapiya
sahip olundugunu, bu yiizden de iklim degisikliklerinin etkilerini neden
daha ¢ok hissettiklerini aciklar. Solunum sistemi hastaliklari, beslenmede
zorluk ve su yolu ile bulasan hastaliklarin neden kadinlarin daha ¢ok
etkiledigini arastirarak ¢6ziim yollar1 sunar (Talu, N. 2016). Diinya saghk
orgitii, iklim adaleti agisindan farkindalik yaratmayi ve uluslararasi
ortakliklar: giiglendirmeyi hedefler. Bilimsel olarak gelismeyi hizlandiran
giiclendirme faaliyetleri yaparak iklim degisikligine kars1 daha hizli sonug
alinmasini saglamakta ve bilimsel olarak verilen giiven de saglik sistemlerini
daha giivenilir hale getirmektedir (Ekici, M. 2022).

2.1.2. CEDAW VE IKLIM DEGISIKLIGI

CEDAW Birlesmis Milletler tarafindan 1979 yilinda kabul edilmis
olan, kadin ve kiz cocuklarinin haklarini ele alan ve 6zellikle erkek ve
kadin arasindaki firsat esitligini gozeten uluslararasi bir sozlesmedir
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(Giirgey ve Dericiler. 2019). CEDAW kadin haklarini ve toplumsal cinsiyet
konusunu biinyesinde bulunduran ve bunu ana konu olarak ele alan tek
sozlesme olarak uzun yillardir yerini korumaktadir. Kadin haklarinin
giivence altina alinmasi ve kadinlarin bu haklara somut olarak ulasmasini
saglamay1 hedefleyen sozlesme; toplumdaki cinsiyet algisini degistirerek
kadinlara yonelik ayrimciligin ortadan kalkmasini daha gergekei yollarla
bir ¢oziime ulastirmay1 hedeflemektedir. Sozlesmede 6ne ¢ikan konular en
genel tanimiyla; kadinlarin ve erkeklerin tiim insan haklardan esit sekilde
yararlanmasini saglamaktir. (Talu, N. 2016).

2.1.3. AVRUPA BIRLIGI VE IKLIM DEGISIKLIGI

Avrupa Birligi, iklim degisikligi ve toplumsal cinsiyet konulariyla
yakindan ilgilidir ve bu iki konu iizerine bir¢ok politika olusturmaktadir.
Ornegin Avrupa Yesil Mutabakati; 2050 senesine kadar nétr bir iklime ulagma
hedefindedir ve Avrupa Birligi bu biiyiime stratejisini olduk¢a benimsemistir
(Ekici, M. 2022). Toplumsal cinsiyet alaninda ¢alismalar yapan bu kurulus
aslinda bir Avrupa Birligi kurulusudur. AB cinsiyet esitligi ve kadinlarin
geri kalmadig bir politika siireci yiirtitmek adina Toplumsal Eylem Planinin
l¢linciisiindl ylirtirlige sokarak bu hareketi ile toplumsal cinsiyet esitligini
ve kadinlarin dis politikadaki yerini etkin kilmistir. Ancak son yillarda bu
planin goriintirliigiini kaybetmeye baslamasi ve toplumdaki ayrismalarda
yetersiz oldugu goriilmesi tizerine AB Feminist Dis Politika ve sonrasinda
Yesil Feminist Dis Politika ile daha farkli bir degisim amaglanmistir. Bu
politikalardaki en 6nemli nokta kiiresel ticaret antlasmalarinda cinsiyet
esitligini savunan bir belge ile bu esitligi koruma altina almasidir. Yani stratejik
acidan bir karar alma siirecinde bir toplulugu degil tiim toplumu giivence
altina alarak hareket etmekte oldugunu savunur. Bu siirecin uygulanmaya
konularak bagarili bir sekilde islemesi i¢in de ciddi bir strateji gerekmektedir
(https://tr.boell.org/tr/2021/10/11/ab-icin-yesil-feminist-bir-dis-politika).

2.1.4. BIRLESMI$ MiLLETLER CEVRE PROGRAMI (UNEP)

UNEDP, 1972 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulu karari ile kurulmusg
birkonferansbasarisidir.StockholmKonferansindakararlastirilanbuprogram,
icinde sadece gevre konusu gegen ilk uluslararasi kurum olma o6zelligine
sahiptir. Yani Stockholm Bildirisinde belirlenen bir gevre eylem programidir
(Kayhan, A. 2013). Program c¢evresel siirdiiriilebilirlik, biyogesitliligi
koruma, gevre ve saglik yonetimi, kimyasal yonetimi ve iklim degisikligi
gibi konularda diinya ile is birligi yaparak bilin¢lendirme ¢alismalarina
imza atarken ayni1 zamanda cinsiyet esitsizligi ile de ilgilenmektedir. UNEP
tarafinca yayinlanan “Toplumsal Cinsiyet ve Iklim Degisikligi” raporlarindan
¢ikarilan en 6nemli sonug ve sorun tespit edilen noktanin toplumsal esitsizlik
sonucunda karar alma siireglerindeki adil olmayan katilim olmustur. Bu
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sebeple UNEP ayni zamanda iklim degisikliginden kadinlar ve erkeklerin
ayn1 oOlgiide etkilenmedigini savunmakta, kadinlarin iklim degisikligine
kars: gliclenebilmesi i¢in karar alma siireglerinde s6z sahibi olmalari, tam ve
etkin ¢alismalara tesvik edilmeleri gerektigi goriisiinti savunmaktadir.

2.1.5. HUKUMETLERARASI iKLIM DEGISIKLIGI PANELI (IPCC)

Uluslararast Tklim Degisikligi Paneli 1988 yilinda Birlesmis Milletler
Cevre Programi ve Diinya Meteoroloji Orgiitii tarafindan Isvigre’de kurulan
bir politika olugturma kurulusudur. Iklim degisikligi calismalarinda bilimsel
ve sosyoekonomik agidan degerlendirme yapmakta ve bilim ¢ergevesinden
uzaklagmayip calismalarinda bu konunun disina ¢ikmamaktadir. IPCC
diizenli olarak degerlendirme raporlar1 yayimlamaktadirlar. Diinyadaki
iklim durumuna gore her bes ya da yedi yilda bir yeni bir degerlendirme
raporu yayimlayarak kamuoyuna sunmaktadir (Gok, H. 2023).

2.1.6. BIRLESMiS MILLETLER IKLIM DEGISIKLIGI CERCEVE
SOZLESMESI (BMIDCS)

Birlesmis Milletler iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesi, kiiresel iklim
degisikligi ile miicadele ederek ayni zamanda uluslararasi is birligini artirip
diinyanin iklim degisikligi ile miicadelesinde etkili ve aktif rol oynadig:
politika onerileri gelistirmesini hedefleyen 1992 yilinda kabul edilmis olan
anlagsmadir. Sozlesme iklim degisikligini ve degisikligin ortaya gikardig:
zararlarin kabul edildigi uluslararasi atilan ilk adimdir (T.C. Disisleri
Bakanlig1). Sozlesmedeki somut en 6nemli adim 1997 yilinda yirirlige
girmis olan Kyoto Protokolii olmustur. Protokolde sera gazi emisyonu
azaltilmasi1 ve karbon emisyon ticareti ¢aligmalar1 yiriitiilmistiir. Ancak
tilkelerin sera gazi emisyonunu belli bir hedefe bagli azaltmalarini 6ngoren
hedeflerin ¢ogu sanayilesmis tlkeler i¢in olusturulmustur (REC Tiirkiye).
Gelismemis ya da gelismekte olan iilkeler i¢cin kapsayici olmadig: sonucuna
ulasildiginda kiiresel agidan degerlendirilerek miicadelenin zayiflamasina
yol actig1 sonucuna ulasilmistir. 2012 yilinda sona eren Kyoto Protokolii’niin
ardindan Paris Anlagmasi imzalanmistir. Anlagsmada Kyoto Protokolii'nden
farkli olarak, gelismekte olan iilkelerin faaliyetlere etkin bir sekilde katilim1
yer almaktadir. Gelismis ve gelismekte olan iilkelerin ortak sorumluluk
bilinciyle; is birligi icerisinde kiiresel iklim degisikliginin 6niine gegilmesi
amaglanmaktadir (Kaya, Y, 2017).

3. IKLIM DEGISIKLIGINE TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI
YANSIMASI

Cinsiyet kavram1 uzun yillardir bir¢ok bilim dalinin tizerinde ¢alistig1
ve tanimlamaya ¢alistig1 bir kavramdir. Kisilerde, erkek ve kadin arasindaki
farkliliklar1 olusturan; duygu, diisiince ve hayat tarzlarini belirleyen bir
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olgudur (Kandemir ve Nartgiin, 2022). Toplumsal cinsiyet kavrami; rollerin
esnekligine ve toplumsal ihtiyaclara bagli olarak cocukluktan itibaren
olusturulmaya baslanmis ve buna bagli olarak kadin ve erkek arasindaki
gii¢ farkindan kaynaklanan ve herhangi bir is i¢in yeterli olma durumunu
kapsayan roller, kavram insasinin birer parcast haline gelmistir. Ornegin
toplumda ya da aile yasantisinda karar verici taraflar bulunmaktadir.
Herhangi bir toplulukta 6ncii olan ya da aile igerisinde karar verici olan kisi
baskin karakterde olmakta ve belirgin sekilde 6ne ¢ikmaktadir. Bu duruma
ornek vermek gerekirse erkeklerin fiziksel olarak daha gii¢lii goriilmeleri
sebebiyle erkek isi olarak nitelendirilen bazi mesleklerin ortaya cikisi bu
ayrima, baskinliga drnek olarak verilebilir. Insaat ustaligi, kamyon soférligii,
madencilik ve askeri alanda gorev yapmak gibi kadinlarin yapamayacag:
algist ile olusmus meslekler buna 6rnek verilebilmektedir (Ozkaplan, N. 2009).
Birlesmis Milletler Orgiitii kadin1 ve kadin sorunlarini, érgiit kuruldugu
andan itibaren ele almayi, 6nemli bir ¢aligma ve arastirma konusu haline
getirmeyi hedeflemistir. Birlesmis Milletler Orgiitii iklim degisikligini uzun
slire arastirmig ve aragtirmalari sonucunda toplumsal cinsiyet olgusunun
toplum agisindan 6nemli derecede ekonomik ve sosyolojik bir olgu oldugu
sonucuna ulagsmistir. Birlesmis Milletler Orgiitii bu sonug itibariyle
yayinladiklar1 yazilara, stratejik plan ve belgelere ve yaptiklar: toplantilara
bu acgidan bakilarak hareket edilmeye baslanmistir (Ar, H, 2014). Birlesmis
Milletler onciiligiinde diizenlenen bir¢cok konferans bulunmaktadir. BM
Kadin On Yili, BM Diinya Kadin Konferanslar1 ve BM Insan Haklar1
Konferanslar1 6rnek olarak verilebilmektedir. Bu konferanslarda kadinlarin
ekonomik, siyasi ve sosyal sorunlari ele alinarak tartigilmakta, bunlar izerine
yogunlagarak uygulanmasi gereken ¢éziim yollar1 belirlenmektedir. Ornegin
kadin haklarinin, kadinin toplumdaki yerinin belirlenmesini ve korunmasini
tesvik eden c¢aligmalariyla Birlesmis Milletler ’in 1979’da Kadinlara
Kargt Her Tiirlii Ayrimcihigin Onlenmesi Sozlesmesi bulunmaktadir. Bu
sozlesme uluslararasi kadin haklarini korumakta, hukuki agidan giiven
olusturmaktadir. Sozlesme kadin erkek esitsizligine karsi ¢ikmakta, her tiirlia
uygulamada firsat esitligi yaratmay:1 amaglamaktadir. Buna 6rnek olarak
medeni halin ¢aligma yasamini etkilememesi ya da siyasi agidan se¢im ve oy
kullanmada firsat esitliginin saglanmasi verilebilmektedir (Oztiirk, Z. 2012).
BM ayrica bu ¢alismalarinda kadinlarin gorev almasini desteklemekte bu
sayede aktif katilim saglamaya tesvik etmektedir.

Burada Birlesmis Milletlerin kadin birimi olan ‘Un Women’ adli
kurulusundan bahsetmek yerinde olacaktir. Birlesmis Milletler Kadin Birimi,
Birlesmis Milletler tarafindan kurulmus olan ve cinsiyet esitligi saglanarak
kadinlarin giiglendirilmesi amaciyla kurulan bir tegkilattir. Kadin haklarina
olan bagliligi kurulusun vizyonunu olusturmakta; kadinlarin egitimi,
sagligi, giiclendirilmesi ve cinsiyet¢i yaklasimlara karsi saglam bir durus
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sergileyebilmeleri i¢in ¢esitli projeler tiretmektedir. Kurulug; kadinlarin
saglik hizmetlerine erisimlerini kolaylagtirmak, ekonomik ve siyasal agidan
ayristirma yapilmaksizin soz hakk: sahibi olmalarini saglamak, kadin ve
erkek arasindaki hak ve sorumluluklarin esitlenmesini saglamak ve cinsiyet
temelli siddeti 6nleyerek magdurlar i¢in destek vermektedir. Diinya genelinde
cinsiyet esitligine ve kadin haklarina vurgu yapan bu kurulus ¢ogu zaman sivil
toplum orgiitleri ve 6zel sektorlerle is birligi yapmaktadir. Hem sosyal hayatta
hem de is hayatinda aktif olan kurulus siirdiirtilebilirlik raporlarindaki
veriler ile gelismeleri takip etmekte, kurulus adi altinda faaliyet gosterilen
ilkelerden de bu konuda destek beklemektedir (UnWomen).

3.1.IKLIM DEGISIKLIGININ KADINLAR UZERINDEKI ETKILERI

Kadinlarin diretim ve tiiketim siireclerine olan katkisi toplumsal agidan
goz oniine alindiginda onlar ‘sosyal” olarak insa edilmis degerler sisteminin
bir parcas: halindedirler. Sosyal, ekonomik ve siyasal sorunlar sebebiyle
erkeklere kiyasla kendileri hakkinda daha az fikir belirtebilmektedirler.
Toplumda stiren ataerkil diisiince sisteminin icerisinde ¢ogu konuda
yonlendirilmis durumda olmakta, bu esitsizlik sebebiyle miicadele edecek
gayreti gosterememektedirler (Kilciir R. 2022). Kadinlar tzerindeki
toplumsal baski, hayatlari icin 6nemli olabilecek bir¢ok sorunu beraberinde
getirmektedir. Bu sorunlarin olusumunu saglayan en yeni kaynak ise
iklim degisikligidir. Iklim degisikliginin kadinlar iizerindeki etkileri ve
buna yonelik ¢6ziim arayislar: son yillarda olduk¢a 6nem verilen bir konu
haline gelmistir. iklim degisikliginin etkileri 6zellikle kadinlar icin olduk¢a
dezavantaj olarak goriilebilecek sonuglar dogurmakta, bu kadinlara yiiklenen
sorumluluklar1 agirlagsmaktadir. Tiirkiye de dahil olmak tizere kadinlar dogal
kaynaklara erkeklere kiyasla daha ¢ok deger vermektedir. Bu da onlarin iklim
degisimi konusu iizerine daha hassas yaklastiklar: sonucunu dogurmaktadir.
Iklim degisikligine sebep olabilecek neredeyse her tiirlii sorun kadinlar igin
de bir sorun olusturmaktadir. Ozellikle yoksulluk sorunu, gida sorunu,
siddet sorunu ve go¢ sorununun iklim degisikligine bagl etkilerinin artis1 ve
bu artis sonucunun kadinlar {izerindeki etkisi géz oniine alinmaktadir (Ar,
H, 2014). iklim degisikliginin kadinlar iizerindeki etkileri éncelikle cevresel
tehditler ile baglamaktadir. Bu tehditlerin olusumu; sicaklik artislar: ile
meydana gelen orman yanginlariya da susuzluk ile meydana gelen kuraklik ile
ortaya ¢ikabilmektedir. Ornegin suya erisimde sikint1 yasandig1 durumlarda
kaynak temininde, kadinlar erkeklere kiyasla daha ¢ok zorlanmaktadir. Ya da
ayn1 sekilde toplumda giiglii-gii¢siiz ayrigtirilmasina maruz kalan kadinlar,
goc veya afet durumlarinda geri plana atilmaktadir. Geri planda kalan kadin
i¢in ise bir¢ok risk dogmaktadir. Bunlar taciz olaylarinin yasanabilmesi basta
olmak iizere; aglik, susuzluk, saglik hizmetlerine erisememe ya da daha ciddi
sonuglar ortaya ¢ikarak 6lime kadar gidebilmektedir. Yani kadinlar iklim
degisikligi ile miicadelede erkeklere gore ¢ok daha zor durumda kalmakta



30 - Filiz KUTLUAY TUTAR, Ceylan CELIK, Nur Funda TUTAR

ve savunmasiz olmaktadirlar. Bunlarin oniine ge¢mek i¢in stirdiiriilebilir
hedefler koyulmasi gerekmektedir.

3.1.1. GOC SORUNU

Gog oldukga eski yillara dayanan ve ortaya ¢ikis bigimlerine gore
siniflandirilan bir olgudur. Son yillarda giindemde sik sik yer alan bu
olgunun gerceklesmesi hem siire¢ dncesi hem siire¢ sonrast bakimindan
incelenmektedir. Gog; ekonomik, siyasal ve terér kaynakli olabilmektedir.
Gog sebebi ne olursa olsun 6zellikle aileyi etkileyen bir olgudur (Ozkan, R.
2019). Gegimini topraktan yani tiretimden saglayanlar i¢in go¢ kaginilmaz
bir sondur. Ayni sekilde iklim degisikliginin beraberinde getirdigi onemli
sorunlardan bir tanesi olan dogal afetler; kullanilabilir kaynaklarin
azalmasina, barinma ihtiyacinin zorlagmasina, is bulmada sikintilara yol
a¢makta ve dolayistyla bu durumlarda go¢ etmek zorunda kalinmaktadir. Bu
gocilin zorlugunu hisseden biiyiik kesim kadinlardan olusmaktadir. Ciinkii
erkeklerin herhangi bir ortamda kadinlara kiyasla kolayca is bulabilmesi
miimkiin olmaktadir. Ornegin insa edilecek bir ev igin erkek giiciine ihtiya¢
duyulmakta ve insaat sektoriinde her zaman erkeklerin is bulabilecegi bir
agiklik bulunmaktadir. Oyle ki go¢ durumunda kadinlar i¢in is bulma konusu
normalden daha da gii¢glesmektedir. Bunun yani sira barinma ihtiyacinda
kadinlarin erkeklere kiyasla kendilerini tanimadiklar1 bir ortamda giivende
tutmalar1 ¢ok daha zordur. Gog sebebiyle boyle ortamlarda bulunmalari ise
haliyle ¢ok daha kolaydir.

3.1.2. BESIN SORUNU

Kadinlar yiizyillardir erkeklere kiyasla gida iiretimi ve tarim ile
iliskilendirilirler. Bunun sebebi yine cinsiyet esitsizliginden kaynaklanmakta;
erkeklerin erkek isi adi altinda calistigi sanayi sektoriinde veya hizmet
sektoriinde kadin yetersiz goriilmektedir. Bu sektorler agir is olarak
degerlendirmeleri sebebiyle ve de kadinlarin duygusalligina bagli olarak
calisma hayatlarinda olumsuzluk yaratmalari sebebiyle duygusal agidan
negatiflesen kadinlarin verimsiz galisacagi sektorler olarak goriilmektedir
(Ozkaplan, N,2009). Toplumda kadinlarin tarimla olan iliskisi, onlarin
tiretim, isleme ve dagitim gibi rolleri tistlendiklerinden iklim degisikliginden
ilk etkilenen taraf kadinlar olmaktadir. Tarim isinde olduk¢a basarili olan
kadinlar, iklim degisikligi sebebiyle degisen hava sartlar1 sonucu olusan sel ve
kuraklik gibi sorunlar ile bas etmek zorunda kalmaktadir. Ge¢im kaynaklar:
olan tarimsal iriinlerin kuraklik sebebiyle yetisememesi ya da sel sebebi
ile tarim arazilerinin sular altinda kalmasi olduke¢a kritik bir sorundur.
Besinlerin yetismemesinden kaynakli sikint1 ekonomik zorluga sebep olmakla
birlikte sel ve tagkinlar ise zararl1 maddelerin topraga karigmasi sonucunda
yetistirilen tirtinlerin insan saglig1 agisindan biiyiik bir tehlike arz etmesi
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ile sonuglanmaktadir. Sonugta ortaya ¢ikan gecim sikintisi aile icerisinde
hem maddi hem manevi problemler yasanmasina yol agmistir. Diger bir
acidan yetersiz beslenmeden kaynakli hastaliklarin beraberinde oliimleri
getirebilecek diizeyde artmasina ve bunlarin olusmamasi i¢in yoksul kesimin
ucuz iiriin arayisina olan yonelimini diger bir deyisle kalitesiz gidalara olan
talebini artirmistir (Yildirimgakar ve Saydan. 2022).

3.1.3. SIDDET SORUNU

Giinimiizde kadina siddet ne yazik ki “Onlenemez” bir sorun haline
gelmistir. Biitiin diinyay1 etkisi alan bu sorun, basa ¢ikilamayan ve ¢6ziim
onerilerinin yetersiz kaldig1 bir konumda yer almaktadir. Tklim degisikligi
bu noktada da kadinlari derinden etkileyen bir sorun olarak karsimiza
¢ikmaktadir. Kiiresel iklimin bozulmasi hava olaylarini, hava olaylar1 dolayli
olarakinsan psikolojisini etkilemektedir. Sicak havalarin ruh sagliginibozarak
saldirganlik yarattig1 bilinmekte, gecimsizligin sorumlulugu kadinlar tizerine
yikilmaktadir. Kaynak kitliginda erzak arama amaciyla yola ¢ikan kadinlar
cinsel siddetle karsilasabilmekte ya da erzak getirilmedigi takdirde de aile ici
siddete maruz kalabilmektedirler (Ediz ve Yanik. 2021). Farkli siddet tiirlerini
tetikleyen bu krizin 6niinde durmaya ¢alisan kadin topluluklarinin siddete
ugrama riskini artirmaktadir. Bu siddet nasil iklim krizinden ortaya ¢ikiyor
diye soruldugunda ise su cevaplarla karsilasilmaktadir; hayvan yetistiriciligi
yapan ailenin kuraklik sebebiyle hayvanlarini besleyememesi sonucu ge¢im
sikintis1 yagamasi, hayvanlarin 6lmesi ve tekrar hayvana ihtiya¢ duymalar:
sebebiyle kiz ¢ocuklarini hayvan karsilig1 evlendirmesi ile sonu¢lanmaktadir.
Dogal afetlerde yasanan sinir ve stres bozukluklari ile aile fertlerinin duygu
durumlarindaki degisme sonucu aile i¢i siddetin yayginlagsmasiyla birlikte
kadinlar siddete maruz kalmaktadir (UNICEF).

3.1.4. SUYA ERISIM SORUNU

Temiz suya erisim sorunu diinya genelinde bir¢ok boélgede goriisen
ciddi bir sorundur. Iklim degisikligi ve su sorunu birbiriyle baglantili ve
birbirini etkileyen iki 6nemli kiiresel sorundur. Bu sorun gida iiretimi,
saglik, hijyen ve genel yasam kosullarinda 6zellikle kadinlar agisindan tehlike
olusturmaktadir. Bunun sebebi su sekilde agiklanabilir; iklim degisikligi
su kaynaklarinda azalmaya ve kirlenmeye sebep olmaktadir. Bu da temiz
suya ulasimi zorunlu hale getirmekle birlikte temiz suyun su kaynagindan
taginmasini zorunlu kilmaktadir. Calisma hayatinda olan erkeklerin bu gibi
sorunlar ile ilgilenmedigi ve daha ¢ok kadinlara yiiklenildigi belirgindir.
Kadinlar; aileleri i¢in su kaynaklarina ulasma ve bu kaynaklar1 koruyarak
temizliginden emin olma gibi gorevleri istlenirler. Ustlenmek zorunda
kaldiklar1 bu gorev uzak mesafelerden tasima yapan kadinlar i¢in hem
tiziksel hem psikolojik zorluk yaratir. Ayni zamanda suya ulasimdan ¢ok
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suyun temiz olmasinin gerekliligi de ailenin tiimiinii ve 6zellikle cocuklarin
sagligini onemli derecede etkilemektedir. Disaridan temin edilen suyun
temiz oldugunu garanti etmek zordur ve kirlenmis olma riski yiiksektir. Kirli
suyun yaratabilecegi olasi bir salgin durumunda ailesine bakacak olan kisi
yine kadinlar olacaktir. Ustelik kirlenmis, mikroplu su ¢ocuklarda ishal olma
oranini artirarak ¢cogu zaman 6liimle sonuglanmasina sebep olmaktadir. Bu
ylizden oOncelikle saglikli su tiiketimi saglanmali daha sonra ise sagliksiz
bulunmasi durumunda hijyen i¢in ¢6ziim Onerilerine basvurulmalidir
(UNICEE).

3.1.5. YOKSULLUK SORUNU

Yoksulluk sorunu uzun yillardir giindemde olan bir konudur. Ancak
bu sorun iklim degisikligi baglaminda ele alindiginda kadinlara olan etkisi
giin yiiziine ¢ikmaktadir. Gerek is gerek sosyal yasamda olsun dezavantajli
olan kadinlar; yoksulluk ile miicadelede tiirlii sikintilarla karsi karsiya
kalmaktadir. Yoksullukla savasarak ev ge¢indirme derdi olan ya da herhangi
bir iste ¢alisirken buna maruz kalan kadinlar vardir. Maas yetersizligi, is
yasaminda karsi cins tarafindan uygulanan psikolojik siddet, yildirmak
amaciyla uygulanan mobbing ve hatta is arama sirasinda is ihtiyaci
zorunlulugunu hisseden isverenler tarafindan istismar durumular dahi
ortaya ¢ikabilmektedir. [klimle miicadelede kadinlarin cinsiyetleri sebebiyle
ayristirtlmamast bunun aksine aktif caligabilecekleri roller yaratilmasi
gerekmektedir. Bu sayede c¢alismanin kadinlar igin bir sorun olmaktan
cikacagi ve ihtiyaglarini karsilayabilecegi imkanlar sunulacaktir. BM Kadin
Biriminin yoksullugu sonlandirmay1 hedefleyen ‘Siirdiiriilebilir Kalkinma
Hedefleri’ adl1 raporunda kadinlar i¢in kiiresel ¢capta bir gerilemenin mevcut
oldugu agiklanmigtir. 2023 yilinda hedeflenen rakamlardan oldukga geride
oldugu agiklanan raporda; 2030 y1li i¢in kadin ve kiz ¢ocuklarinin egitimden
mahrum kalacagi ve gida sorunlariyla miicadele edilmesinin gerekecegi
agiklanmistir. Tklim degisikliginin sebep oldugu bu sorunlarin agilmasi igin
ise ekonomik olarak giiglenmenin gerektigi ve finansal olarak yardima ihtiyag
duyuldugu belirtilmistir (Anadolu Ajansi)

3.1.6. SAGLIK SORUNU

Iklim degisikligi salgin hastaliklarin yayilmasina sebep olup bu sorunun
yayilmasini kolaylastirabilmektedir. Kadinlar da go¢ ve yoksulluk gibi
durumlarda bu gibi saglik hizmetlerine ulasimda sikintilar yasamaktadirlar.
Saglik hizmetlerine ulasimin zorlugu kadinlar i¢in daha da sikintili olmakla
birlikte ulagilsa dahi yetersiz kalabilmektedir. Kadinlarin asir1 hava olaylar:
yani sicaklik artiglar1 biinyelerinde birgok sorunu beraber getirmektedir.
Bunlar gebelikte yasanan sikintilar ve menopoz gibi ciddi rahatsizliklardir.
Ornegin gebelik siireci ok nemlidir, bu dénemde; iklim degisikliklerine karsi
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hassaslardir, hava kaliteleri iyi olmak zorunda ve iyi beslenmek zorundadairlar.
Hava kirliligine maruz kalindig: takdirde bebekte saglik sorunlarinin olusma
riskioldukgayiiksektir. Tehlikeli gaz salinimlarisonucu diisitk yasanabilmekte
ve ayricabu gazlarin gebe kalmay1 giiglestirdigi bilinmektedir. Gebelik disinda
olusan bir diger sorun menopoz yani kadinlarin menstriiasyonunun kalici
olarak bitmesi durumudur. Bu durum kadinda uzun siireli sicak basmalarina,
ani {isiimelerine ve hatta depresyona sebep olmaktadir (Diindar ve Ozsoy.
2020). Yani iklim degisikliginin hasarlar1 kadinlar tizerinde fiziksel ve ruhsal
olarak goriilmektedir. Degistirilmesi gii¢ olan iklim degisikligine uyum
saglamak icin kadinlarin daha uygun ortamlarda barinmasi ve 6zel durum
olmasi halinde kalic1 hasarlar yaratilmamasi i¢in daha tedbirli yaklasilarak
saglikli ortamlar olusturulmasina dikkat edilmesi gerekmektedir.

3.2. LITERATUR OZETi

Vatandas (2007) ¢alismasinda Tiirkiye’deki insanlarin toplumsal
cinsiyete bakis agisinin nasil oldugunu ve bu bakis agisiyla sekillenen rollerin
kadin erkek esitsizligine sebep olup olmadigini tespit etmeye ¢alismistir.
Calisma sonucunda geleneksel yasam bi¢iminden kaynakli ge¢misin
dogrularina bagl kalinarak yetistirilen ¢ocuklarda bir esitsizligin mevcut
oldugu goriilmistiir. Egitim hakkindan mahrum birakilan kiz ¢ocuklarinin
toplumdan soyutlanarak erkek ¢ocuklarina gére daha geri planda kaldig:
goriilmiistiir. Ancak son yiizyil icerisinde bunun fark edilerek esitsizligin
bir ‘sorun’ olarak goriilmesine bagli olarak basta egitim sistemi giiglendirilip
gelecek i¢in temel atilmali daha sonra ise bireylerin alg1 ve tutumlar1 degisimi
i¢in daha sistematik calismalara imza atilmali sonucuna ulagilmistir.

Ozkaplan (2009) ¢aligmasinda duygusal emek degerlendirmesini kadinlar
ve erkekler tizerinden yaparak aciklamaya calismistir. Iktisat varsayimlarinin
kadinlar1 nasil gordigiini agiklayarak duygusal emek ifadesini cinsiyetci
agidan ele alarak incelemistir. Sonug olarak toplumdaki roller cinsiyete
gore belirlendiginden beklentiler de bu yonde olusmakta, isveren; ise alim
stirecinde kadinda giyime, 6zene ve bir¢ok kritere dikkat ederken ayni
zamanda da yapilan islerin kadin isi olarak siniflandirilmasindan dolay1 yine
kadinlar icin ticrette farkliliklara yol agtig1 sonucuna ulagilmistir. Duygusal
emek tanimiyla ele alindiginda ise kadin karar verici tarafta oldugunda,
onlardan tipki bir ‘anne’ rolii beklendigi tespit edilmistir.

Kamberidou (2011) galismasinda Toplumsal cinsiyet esitsizliginden
bahsetmis, bu sorunu cinsiyet yorgunlugu basligiyla ele almistir. Kadinlarin
calisma sektoriinde geri planda olmasi, gozden ¢ikarilmasi, dicret fark:
ve lider olmalarinin engellenmesi ile ilgili arastirma yapmis, kadinlarin
yetenekleri ile goz oniine ¢ikmalarini amaglamistir. Arastirma sonucunda
ise cinsiyet baglaminda kadinin 6ne ¢ikarilmas i¢in; kadinlar: i¢in kariyer
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planinin tekrar gozden gecirilip onlar1 ¢aligma hayatinda aktif rol model
haline getirmek, Avrupa’da ortakliklar yaparak cinsiyet calismalarina
katilmak, kadinlar1 6zellikle bilim ve mithendislik alanlarina yonlendirmek
ve bilimsel, geleneksel goriisleri harmanlayarak siirdiirtilebilirligi saglanmasi
gibi projeler sunulmustur.

Oztiirk (2012) galigmasinda kadinlarin uluslararasi siyasette karar verici
olamamasi sorununu ele almis, bu agidan toplumsal cinsiyet ayrimcilig
cercevesince kadinlarin karar alma mekanizmalarindaki geri planda kaligini
incelemistir. Sonug olarak giiniimiizde kadin ve erkek her ne kadar esit
goriilseler dahi kadinlarin kadin olmak ve varliklarini korumak i¢in ayri bir
caba sarf ettikleri goriilmistiir. Bu esitligin ger¢ek anlamda goriilebilmesi
ve kadinlarin karar verici tarafta bulunabilmeleri i¢in egitim, devlet, orgiit
ve biitiin bireyler tarafindan sorumluluk alinarak olaylara kadinlarin
bakis agisindan bakilmasi ve Orgiitlenmenin bilingli sekilde yapilmasi
gerekmektedir.

McKinnon (2013) caligmasinda iklim degisikliginin kirsal kesimde
yasayan kadinlar iizerindeki etkisini incelemek amaciyla yedi kadin ile
goriisme saglayarak nitel veriler ile bir ¢aligma yapmuistir. Veriler sonucunda
kirsal kesimde kadinlarin o6zellikle mevsim gegisi ve kriz zamanlarinda
oldukga zorlandiklar: tespit edilmistir. Ayrica ¢alismada 6zellikle bir meslek
grubu dikkat ¢cekmis; iklim degisikligi ile ilgili calismalar ytriitmekte olan
sosyal hizmet mesleginin gozde oldugu ve kadinlarin aktif olarak ¢caligmalarda
bulunmak i¢in sosyal hizmet stratejilerini benimsedigi goriilmistiir.

Giiner ve Turan (2017) ¢aligmalarinda iklim degisikligi sorununun
yonetimi i¢in yenilenebilir enerji kaynaklari kullanimini savunmakta ve
kullanimin yayginlastirilmasinin 6nemini vurgulamaktadir. Calismada
Tirkiye igin sera gazi emisyonlarini, gazin kiiresel agidan yil i¢cinde dagilimina,
yenilenebilir enerji politikalarini ve iiretim hacmini veriler ile destekleyerek
incelemistir. Sonug olarak enerji sirketlerince yiiriitiilen politikalarin mali
yardimlarla birlikte enerji destegi ile kullanima tesvik edilmesi ve yurt icinde
devletin yapacag politikalar ile diisiik karbon kullanimi yayginlastirilmasi
hem iilke i¢i yatirnmi artirmasi hem de diga bagliligin azaltilmasinin
hedeflendigi sonucuna ulagilmistir.

Dimitrov (2019) ¢alismasinda kadin ve erkek esitsizligini incelemektedir.
Niifusun yarisin1 barindiran kadinlarin erkeklerden giigsiiz gériilmesinin
sebebini ve somiiriilmesinin altinda yatan nedenleri incelenmektedir.
Siyasette ve karar alma siireglerinde genellikle erkeklerin ilk aday olmalar:
ve kadinlarin haklarini isgal etmelerin yanligligini gézler 6niine sermektedir.
Aynizamandabu ¢alismasinda iklim degisikliginden bahsetmekte, kadinlarin
iklim degisimi ve etkisinin kirginliklar1 ile miicadelesini ele almaktadir.
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Balcilar (2022) ¢alismasinda iklim degisikligi sonrasi yasanan iklim
gocilinii ve buna kars: tilkelerin koruma amagli iklim adaleti ¢aligmalarini
degerlendirmistir. Sonugta diinyanin yok olmasina sebep olabilecek iklim
degisikligi sorununun son yillarda olusturdugu felaketleri onlemek icin
tilkelerin mimkiin oldugunca uyum c¢alismalar1 yaparak iklim gogiinii
azaltip yasanilan yerde stirdiiriilebilir bir yagsam1 hedeflemesini istemektedir.

Selguk (2023) calismasinda kiiresel iklim degisikligi sorununu ele alan
Kyoto Protokolii, Paris Antlagmasi ve Birlesmis Milletler Iklim Degisikligi
Cerceve Sozlesmesi incelemistir. Tklim degisikligi i¢in uluslararas: diizeyde
yapilan bu ¢alismalar1 incelendikten sonra miicadelenin tarihi gz 6niinde
bulundurarak gelecekte ne gibi sorumluluklar alinabilecegini aragtirmistir.
Sonugta ise 6zellikle gelismis tilkeler tarafindan alinan kararlarin tiim diinya
tilkelerince benimseniyor oldugu, bunun beraber ¢aligma istegini dogurdugu
ve protokoller ile anlasmalarda iklim degisikliginden daha fazla etkilenecek
olan iilkelerin bu etkiyi yaratan iilkelerden daha az s6z sahibi oldugu sonucuna
ulasilmistir. Diinya uluslararas: diizeyde iklim degisikligi sorununu ¢6zme
arayisindayken gelismis tilkelerin bazilar1 bu soruna daha 6znel yaklasarak
kendi ¢ikarlari igin goz ardi ettigi gozlemlenmistir.

4.DUNYADAVETURKIYE'DEIKLIMDEGISIKLIGIPOLITIKALARI

Iklim degisikliginin birgok sistemi dogrudan ve dolayl olarak etkilemekle
birlikte ayn1 zamanda sebep oldugu gevresel sorunlarin odagini tetikleyerek
afetlerin siddetini artiracak giice sahip oldugu bilinmektedir. Bu artisa 6rnek
olarak riizgarlarin doniistiirdiigti siddetli kasirgalar, susuzlugun olusturdugu
kuraklik, agir1 yagislara bagh olusan sel ve sicaklik artigina bagli ¢ikan orman
yanginlar1 verilebilmektedir. Ayni zamanda iklim degisikligi ekosistemlere zarar
vererek dogadaki canlilarin gogiine sebep olmakta, habitat kayiplarina neden
olabilmektedir. Bu sebeple iilkeler; iklim degisikliginin ortaya ¢ikardigi zararlara
karsisinda sessiz kalmayarak bu durumu iyilestirecek politikalar uygulamaktadir.

4.1.DUNYADA UYGULANAN iKLIM DEGISIKLIGI POLITIKALARI

Atmosfer iizerinde artan sera gazi ve bu gazla birlikte alinan zararl
gazlarin diinyaya hapsolup sicakligi artirarak bir¢ok ¢evresel sorunu
tetikleyen ve tim diinyayr etkisi altina alan iklim degisikligi siirecini
dogurmustur. Diinyada iklim degisikligi ile basa ¢cikmak i¢in bir¢ok politika,
tesvik ve uyumlastirma faaliyeti yiritilmektedir. Politikalarin bagarili
olup olmamasi 6ncelikle yapilacak faaliyetin siirekliligine ve daha sonra
da teknolojiye baglidir. Diinya genelinde uygulanan politikalar ve politika
amaclar1 su sekildedir;

Sera Gazi Emisyon Azaltma Faaliyetleri: Sera gazi emisyon azaltma
faaliyetleri genellikle iilke bazinda kararlar alinarak yapilmakta, yapilan
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faaliyetler iilkeler arasinda farklilik gostermektedir. Ornegin Norveg,
Hollanda ve ABD gibi iilkelerde enerji tasarruflu otomobil tiretimi 6n planda
tutulmakta, yakit kullanimai i¢in tilkeler kendi vergilerini olusturmaktadir. Ya
da Japonya ve Kore gibi kalabalik tilkelerde trafik sikisiklig1 ve bu sikisikliga
bagli olarak olusan uzun siireli ara¢ kullaniminin yaratabilecegi etkiler i¢in
ozellikle trafik akisi iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Diinya geneline
bakilacak oldugunda ise bireysel ara¢ kullaniminda sinirlandirmaya gidilerek
toplu tagima yayginlastirilmak istenmekte, elektrikli ara¢ kullaniminda
ulasim kolaylig1 i¢in sarj tiniteleri artirilmaktadir. (Demirtiirk, D. 2021).

Orman Koruma ve Agaglandirma: Iklim degisiminde 6zellikle
ormanlarin korunmasi sicakliga bagli olarak olusabilecek tehlikelerin 6niine
gegilmesini saglamaktadir. Yiiksek sicakliklarin orman yanginlarina yol
acabilecegi gibi diisiik sicakliklarin da kuraklik sorununa davetiye hazirladig:
bilinmektedir. Sicakliklarin artmas:t sonucu olarak bocek cesitliliginde
ongoriilemez bir artig yasanmakta, bu ¢esitliligin biiyiik bir ¢ogunlugunu
olusturan ve agaglara zarar vererek verimsizlige sebep olan zararli boceklerin
oniine gegilememektedir. Bu ve bunun gibi sorunlarin 6niine gegilebilmesi
icin ekosisteme duyarli agaglandirma ¢alismalar: yapilmali, uygun yerlerde
uygun teknikler kullanilarak siirdiiriilebilir bir ortam olusturulmalidir (Ege
Orman Vakfi).

Yenilenebilir Enerji ve Temiz Teknoloji Tegviki: Ulkelerin yenilenebilir
enerji kaynagi kullaniminin artirilmasi ve fosil yakitlara olan bagliligin
azaltilmasi1 i¢cin bagvurdugu yollardan en oOnemlisi yenilenebilir enerji
kaynaklaridir. Kiiresel iklim degisikliginde yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullanim1 enerji verimliligini artiran ve iklimsel felaketlerin azaltilarak
oniine gecilmesini saglamaktadir. Giines enerjisi, jeotermal enerji, riizgar
enerjisi ve hidrolik enerji gibi yenilenebilir enerji kaynaklari iilkelerin en gok
tercih ettigi kaynaklardir (Giiner ve Turan. 2017).

Iklim Finansmanz: Geligen ve 6zellikle gelismekte olan iilkelerin finansal
desek saglamasi amaci tagtyan kuruluglari bulunmaktadir. Tklim finansmany;
iklim degisikliginin etkilerini azaltmaya yardimci olan kuruluglarin, kurum
faaliyetlerinde ger¢eklesen eylemlerini finanse etmek amaciyla kullanildiklar:
finansal kaynaklar1 belirtmektedir. Geligmis iilkelerin bazilarinda iklim
finansmani kullanimi yardimci kuruluglar aracilig ile olmakta ve tilkeler bu
ayricaliktan yararlanabilmek icin kanal ve fonlar olusturmaktadir (Baysan,
Y. 2019).

Enerji Verimliligi Standartlari: Enerji tiiketiminin azaltilmasini
amaglayan bu ¢aligma evleri, is ve caligma alanlarini ve 6zellikle endiistriyel
tesislerin enerji verimliligi standartlarini kapsamaktadir. Enerji verimliligi
enerji tasarrufundan farkli olarak enerjiyi kullanirken akillica kullanmay1
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tanimlar. Bu kullanimlara 6rnek olarak; dogal kaynak kullaniminda ¢evresel
etkileri goz oniine almak, enerji kullaniminda verimi yiiksek olani ve akilli
sistemleri tercih etmek, teknolojide diisiik enerjili ve yenilenebilir cihazlar
tretmek verilebilir.

Iklim Anlagmalari: Gelismis iilkeler iklim degisikligi sorununa sebep
olmakla birlikte yaratilan sorundan en ¢ok etkilenen taraf olmaktadir.
Iklim degisikligi sorunu uluslararasi giindemden diismeyerek aksine bu
sorunlarin 6nemi ve goklugu goz oniine alindiginda iklim degisikligi ile ilgili
farkindaligin artarak miicadelenin hizlandig1 donemlerde iilkeler tarafindan
iklim anlagsmalar1 yapilip bu sayede iilkelerin kiiresel 1sitnma ve sera gazi
emisyonlarini olabildigince azaltmay: hedefledigi goriilmektedir (Selguk, S.
2023).

Egitim ve Farkindalik Kampanyalar1i: Diinya genelinde ciddi bir tehlike
olarak kabul edilen iklim degisikligi ¢evreye verdigi zararl: etkilerinin yan1
sira insanlar i¢in de sosyal ve psikolojik sorunlar yaratabilmektedir. Bunun
oniine gegebilmek i¢in 6zellikle gevre egitimi ve siirdiiriilebilirlik konularinda
bilinglendirme ¢aligmalariyapilmali, okullarda ve iiniversitelerde verilebilecek
egitim programlariile iklim bilimsel, sosyolojik ve ¢evresel agidan ele alinarak
ciddiyetin farkina varilmasi saglanmalidir.

Iklim degisikliginin getirdigi olumsuzluklar kiiresel diizeyde sektorleri
etkileyebilmekte bu da iilkeler i¢in ekonomik agidan sarsintiya sebep
olabilmektedir. Yukarida agiklanan maddelerde diinyada goriilen iklim
degisikliginin yarattigi sorunlarin ¢oziimiine iliskin diinya genelinde
ne gibi ¢aligmalar yapildigina deginilmistir. Devlet desteginin yaninda
sosyal gonilliilik projeleriyle de desteklenebilen bu kampanyalar iklim
degisikliginde miicadele icin bir ¢erceve olusturmaktadir. Diinyada iklim
degisikligi ile ilgili birok orgiit bulunmaktadir. Bu orgiitler ¢ogu zaman
yalnizca iklim degisikligi sorununa deginirken bazi orgiitler ise ayni
zamanda daha yeni ve daha 6zel bir konunun iizerinde ¢aligmaktadirlar.
Bu caligmalarin ana konusu ise kadindir. Iklim degisikliginin kadinlar
tizerindeki etkisi konusunda bazi ilkeler ¢aligmalar yiriitiilmektedir.
Isvec, Norveg, Hollanda ve Kanada gibi tilkelerin iklim adaleti ve cinsiyet
esitligi konularinda birgok rol iistlendigi bilinmektedir. Birlesmis Milletler
ve tiirli sivil toplum oOrgiitlerince bu konularda kiiresel ¢apta olmak iizere
cesitli projeler iiretilmektedir. Isveg, cinsiyet esitligi ve iklim degisikligi
konularinda bir¢ok girisimde bulunmustur. Isve¢’te uygulamaya konan
‘Feminist Dig Politika’ ile iklim degisikligi ile miicadele de dahil olmak
tizere her tiirli uygulamada cinsiyet¢i yaklagimi ortadan kaldirarak hem
6zel hem kamusal alanda kadin ve erkegin esit olacagi, sorumluluklarin esit
derecede paylasilacag bir diizen olusturulmustur. Toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda taviz vermeyen iilke; faaliyet gosteren sivil toplum orgiitlerince
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yuritiilen iklim degisikligi ve kadin haklarina yonelik projeler desteklenerek
uluslararast diizeyde bir ornek teskil etmektedir (Biter 1. 2017). Kanada
iklim degisikligi ve kadin haklarini iceren bir¢ok politika uygulamakta ve
programlarla destek vermektedir. Kanada hitkiimetinin ¢alismalarinin asil
amaci kadinlarin iklim degisikligi etkilerine kars1 giiciinii artirarak direng
kazanmasini saglamak ve kadinlarin s6z hakkinda lider konuma gelmesini
hedeflemektir. Kanada sera gazi emisyonunu azaltmaya yonelik politikalar
uygulayarak enerji verimliligini artirmak istemekte ve siirdiiriilebilir enerji
kaynaklarina yatirim ile uluslararasi is birliklerine katk: saglamaktadir. Ayni
sekilde Norveg hiikiimeti iklim degisikligi politikalar1 olustururken kadinlar1
ve topluluklar1 goz oniine alarak birtakim ¢aligmalar yiiriitmektedir. Tklim
degisikliginin etkileri ile basa ¢ikabilmek adina stratejiler gelistirmekte,
strdirilebilir enerji projelerinde o6zellikle kadinlarin tegvikini saglamay1
amaglamaktadir. Bunun yaninda kadinlarin iklimi temsil etmesi i¢in
cesitli platformlar araciligiyla farkindalik ¢aligmalarina devam etmektedir.
Hollanda hiikiimeti iklim politikalar1 gelistirmeye odaklanirken cinsiyet
esitligi sorununu dikkate almakta ve caligmalarini bu boyutta yiiriitmektedir.

4.2 TURKIYE’NIN ULUSAL IKLIM DEGISIKLIGI POLITIKALARI

Tirkiye iklim degisikligi sorununu yakindan hisseden ve olumsuz
sonuglarinin bir¢ogu ile karsi karsiya kalarak bu sorunlar1 ve etkilerini
gozlemleyebilen bir iilkedir. iklim degisimi sicaklik artigi, agir1 hava olaylari,
deniz seviyesinin yiikselmesi ve farkli ¢evresel etkenler ile birgok problemi
beraberinde getirmektedir. Tiirkiye’de goriilen iklim genellikle 1liman kislar
ve sicak yazlar ile karsimiza ¢ikmaktadir. Oldukea verimli olmasinin yani
sira iklim degisikligi sorununun bir¢ok sonucuyla kars: karsiya kalinmasiyla
su kaynaklarinda sinirlilik yani kuraklik, agir1 sicaklarin yarattii orman
yanginlar: ve asir1 sicaklar sonucu baskilanmis yagisin ortaya ¢ikmasiyla
olusan sel gibi ciddi sorunlar bas gostermektedir. Bu sebepler sonucunda
stirdiiriilebilir politikalar ve iklim degisikligiyle miicadele stratejileri i¢in
adimlar atilmaktadir. Iklim degisikliginin zaman igerisinde insanlik i¢in
de biiyiik bir tehdit oldugu anlasilmasiyla diinyadaki iklim degisikligi ile
ilgili bilimsel gelismeleri degerlendirmek amaciyla uluslararasi bir kurulus
olan Hiikiimetler Arasi Iklim Degisikligi Paneli kurulmustur. Giiglii giigsiiz
fark etmeksizin hiikiimetlerin iklimle ilgili olusturduklar1 politikalar
degerlendirilmekte ve bu politikalarin gelismesi i¢in destekler verilmektedir.
Icerisinde bircok tiye bulunan kurulusta; devlet adamlari, bilim insanlari,
goniillii ¢alisanlar ve yazarlar bulunmaktadir. Calismalar: 6nde gelen bilim
adamlariyla yapilmakta, uzmanlarca kontrol saglanmakta ve raporlar: kaliteli
yazarlar tarafindan yazilip bir¢ok kez inceleme siirecinden gegerek halk
ile paylagilmaktadir. Hiikiimetler arasi Iklim Degisikligi Panelinin (IPCC)
yayimladiklar1 son raporlarda iklim degisikligi i¢in kirmizi alarm verdigi
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duyurulmus, Tirkiye’nin de bu degisimin ortaya ¢ikardigi sorunlardan ciddi
diizeyde etkilenmeye basladig1 agiklanmistir (T.C. Disisleri Bakanligy).

Tirkiye'nin iklim degisikligiyle miicadele siireci Birlesmis Milletler
Iklim Degisikligi Cerceve Sozlesmesine 2004 yilinda katilmasiyla baglamistir.
Sozlesmenin en 6nemli amaci uluslararasi is birligine tegviktir. Sozlesmede
iki farkl: liste bulunmaktadir. Listelerden biri ileri sanayilesmis iilkeleri ve
faaliyetlerini diger liste ise heniiz gelismekte olan iilkelerin faaliyetlerini
icermektedir. Bu durum Tiirkiye icin bir sorun teskil etmektedir ¢linkii
Tirkiye iki grupta da yer almaktadir. Tirkiye bu durumda hem OECD
tiyesi olarak sanayilesmis bir iilke durumunda hem de gelismekte oldugu
icin bir diger listede yer almaktadir. Zaman igerisinde bu sorun halledilerek
Tirkiye’nin dahil oldugu grup OECD iiyesi iilkelerin yer aldig1 grup olarak
belirlenmistir. Burada iilkelerin 6zellikle uygulamasi gereken ytikiimliiliikleri
bulunmamakta, sera gazi azaltma faaliyetlerini yiiritmeleri ve diger tilkelerle
is birligi icerisinde ¢aligmalar1 gerekmektedir. Tirkiye iklim degisikligiyle
miicadele ¢ergevesinde uluslararas stratejiler gelistirerek sozlesmeye uygun
sekilde verimliligini artirarak bolge yonetimi, enerji ve yenilenebilir enerji
icin cesitli politikalar gelistirip uygulamigtir. Iklim Degisikligi Cergeve
Sozlesmesinin ardindan Tirkiye zamanla degiserek bozulan iklimin
olusturabilecegi afetleri, afetlerin ortaya ¢ikarabilecegi kitlik ve go¢ gibi daha
ozel ve bolgesel agidan sorun teskil eden sorunlara siirdiiriilebilir ¢oziimler
sunabilecek olan Kyoto Protokoliinii imzalamistir. 2009 yilinda imzalanan
protokolde kiiresel iklim degisikligiyle miicadele icin sera gazi emisyon
azaltma hedefleri yer almakta ve bu belirlenen hedeflere gore ¢alismalar
yiriitiilmektedir. Tiirkiye de bu hedeflere yonelik politikalar tiretmektedir
(Kose, 1. 2018).

[lerleyenyillarda; 2009’ da Kyoto Protokolii'niinimzalanmasininardindan
Tiirkiye iklim degisikligi caligmalarinda uygulamak iizere kalkinma planlar1
hazirlanmigtir. Kalkinma planlarinin amaglary; yoksullugun azaltilarak
cevresel siirdiiriilebilirligin saglanmasi, toplumsal katilim ile her kesimden
adalet icin destek beklenmesi ve sosyal refah artisi saglanarak halkin
teknolojik geligmelere tegvik edilmesi vb. olmustur. Ulkelerdeki ihtiyaca bagl
olarak olusturulan bu amaglarda degismeyen tek sey iilkenin kalkinmasini
saglamaktir. Tklim degisikliginin temelinde ¢evrenin korunmasi yer almakta
ve bu konu Dokuzuncu Kalkinma Planinda gegmektedir. 2007-2013 yillarini
kapsayan planin hedefleri arasinda temiz iiretim destegi, Iklim Degisikligi
Koordinasyon Kurulu giiglendirme faaliyetleri, yenilenebilir enerji kullanimi
yayginlastirilmas: ve ulusal sera gazi envanter sistemi olusturulmasi yer
almaktadir. Dokuzuncu Kalkinma Planinin ger¢eklestirilmesi igin 2011-2023
yillarinikapsayacak olan Iklim Degisikligi Eylem Plan1 Hazirlanmigtir. Buplan
Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan yayimlanmigtir. Tiirkiye hitkiimeti
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iklim degisikligi ile miicadelede birgok sektor i¢in dnlemler almakta, stratejik
olarak ¢aligmakta ve bu ¢izgide planlarini yiiriitmektedir. Bu stratejilere 6rnek
olarak enerji verimliligi projeleri, enerji yatirimlari, ormancilik politikalar ve
stirdiiriilebilir su yonetimi verilebilmektedir. Eylem Planinin temel amaci iklim
degisikligini bilimsel olarak inceleyerek siirdiiriilebilir politikalar ile saglikli
planlar yaparak ytrtitmektir. Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Cevre Yonetimi
Genel Midiirliigiince; Iklim Degisikligi Dairesi Bagkanligi tarafindan
yapilan eylem planinda 2023 yilina kadar bazi sektorler i¢in amag ve hedefler
belirlenmistir. Bu hedef ve amaclar su sekilde siralanmistir;

e Sanayi sektorii igin sektorde enerji verimliliginin artis1 igin yasal
diizenlemeler yapilarak sanayi kapisinin giiglendirilmesi gerektigi ve
bunun i¢in sera gaz1 emisyonlarinda sinirlamaya gidilmesi.

e Bina sektoriinde; binalarin yapiminda yalitim ve enerji verimli
sistemlerin olusturulmasi, kamu kurumlarinda bina ve tesislerinde
yullik enerji tiiketiminin azaltilmasi amaciyla raporlama yapilarak
enerji tiiketen binalarin azaltilmasi

e Enerji sektoriinde temiz enerjiye ulagsma ve enerji verimliligi
yatirimlarina tesvik ¢alismalar1 yapilmasi, AR-GE faaliyetlerine
destek olmak ve yenilenebilir enerji kaynaklarini daha verimli
kullanabilmek magryla kurum ve kuruluglarin koordinasyonlu
sekilde tirtin gelistirmesi.

e Ulastirma sektorii i¢in motorlu tagitlarda sera gazi emisyonlarini
iceren 0Ozel vergilendirme sistemlerine gidilerek kullaniminin
azaltilmaya ¢aligilmast.

e Atik sektoriinde belediyelerin Entegre Atik Yonetim Planlarinin
diizenli denetlenmesi, atiklar i¢in etkin yonetim mekanizmalar:
olusturulmasi.

e Tarim sektoriinde sulama altyapilarinin tamamlanmasi i¢in basingl
sulama sistemlerinin kurulumu, kapali boru sistemlerine gecis ve
hayvansal giibre kullaniminin artirilarak tarimda saglikli gida
tiretimi (2011-2023 Iklim Degisikligi Eylem Planu).

Dokuzuncu Kalkinma Plani sonrasi hazirlanan Onuncu Kalkinma Plani
2014-2018 yillarin1 kapsamakta ve buradaki temel hedef ekonomik kalkinma ve
bitytime oldugu bilinmektedir. Tiirkiye ekonomik ve sosyal acidan kalkinarak
rekabet edebilecegi bir ekonomi olusturacak, bu sayede toplumsal refah
yiikselecektir. Ulkedeki sorunlar goz ardi edilmeden ¢oziime kavusturularak
sorumluluktan kagilmayacaktir. Bu ¢aligmalardan sonra gevre bilinci ve yasam
kalitesinin artirilmasina yonelik hedeflerin 6n planda tutuldugu On Birinci
Kalkinma Plan1 hazirlanmis, dogal kaynaklarin korunmasina yonelik hazirlanan
bu planda ulusal ve gevresel kaynak yonetimi kapasitesinin genisletilmesi, diisitk
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karbonlu kalkinma modeli olusturulmasi ve ¢evrenin korunmasi amaciyla
tegviklerin artirilarak daha siirdiiriilebilir olmasi hedeflenmistir. Ayrica burada
teknoloji kullanimi 6ne ¢ikmakta iklim dostu uygulamalarin cesitlendirilmesi
beklenmektedir (Ustﬁndag, C. & Artar, M. 2022).

Tirkiye iklim degisikligi ¢aligmalarini bir adim oteye tastyabilmek
adina gevresel sorunlar i¢in ¢alisan bakanligini gelistirerek iklim degisikligi
tizerine ¢aligmalar yiiriiten bir bakanlik haline getirmistir. 2021 tarihinde
giincellenen adiyla Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanliginin
gecmigine bakacak olursak ilk olarak 1972 yilinda Bayindirlik ve Iskan
Bakanlig1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bakanlikta afet 6ncesi ve sonrasi
tedbirler alma, PTT kontrollerini saglama, demiryolu, karayolu insa etme ve
kentsel altyapiy: giiclendirme gibi gorevler bulunmaktaydi. 2011 yilina kadar
gecen siire zarfinda bakanlik bu isimle devam ederken Bakanlar Kurulu
tarafindan; Ozel Cevre Koruma Kurumu Baskanligi, Bagbakanlik Cevre
Orgiitii ve Cevre Koordinasyon Kurulu gibi topluluklar kurulmustur. 2011
yilinda ise bu kuruluglar alinan bir kararla Bayindirlik ve Iskan Bakanliginin
ismi degistirilerek yeni ismi ile Cevre ve Sehircilik Bakanliginda toplanmuigtur.
Cevre ve Sehircilik Bakanliginin kentsel doniisiim ¢alismalarini yiriitmek,
gevre Kkirliligini onleyerek ¢evreyi denetlemek, doganin korunmasini
saglamak gibi gorevleri vardir. 2021 yilina kadar bu isimle devam eden
bakanlik iklim degisikligi sorunu ile miicadele etmek amaciyla Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi adin1 almistir. Bakanlik tarafindan,
faaliyetlerde ¢evre ve doganin korunmasini saglamak basta olmak tizere iklim
dostu sloganlariyla; egitim, ekonomi, sanayi, tarim ve sehircilik gibi her tiirli
konuda iklim i¢in inovasyon ¢alismalarina 6nem verilecegi vurgulanmigtir
(T.C. Cevre Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanligy).

4.2.1. TURKIYEDE IKLIM DEGISILIGININ KADINLARA
YONELIK POLITIKALARA YANSIMASI

Iklim degisikligi toplumda esitsizliklere yol acan bir sorundur. Bu
sorunun etkileri ile baga ¢ikma sorumlulugu 6ncelikle kadina diigmektedir.
Bunun sebebi ise taraflardan en c¢ok etkilenenin “kadin” olmasi, ezilen
ve geride kalan kesimin kadin olmasidir. Cinsiyet ve iklim degisikligi
arasindaki baglantilar 6zellikle kadinlarin erkeklere kiyasla hem evde hem
digarida is gérmelerinden dolay1 6nem arz etmektedir. Tiirkiye’de kadinlarin
uzun yillar iggiicii piyasasinda ¢aligmasi degerlendirildiginde erkeklere gore
daha dezavantajli olduklar1 goriilmektedir. Isgiiciindeki ¢aligma durumlari,
isglicline katilim oranlari, ¢aligma sektérlerinde ugradiklar: psikolojik siddet
ve daha ok emek sektoriinde bulunmalarindan dolay1 emeklerinin karsiligini
alamama gibi sorunlar kadinlar1 ¢alisma sektorlerinden uzaklagtirmaktadir
(Bayramoglu ve Dokmen. 2017). Kadinlarin isgiiciine katilmalari kadin erkek
esitligini saglayan 6nemli bir faktor olarak goriilmektedir. Toplumda ekonomik
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verimliligi artirmakla birlikte bu katilim kadinlar i¢in gii¢ olusturmaktadir.
Kadinlarin ¢aligmasinin toplumda hala bir ay1p ya da yasak olarak gorildiugii
diinyada egitim ve hemcinslerden gelecek olan destek kadin isgiiciinii
giiclendirmektedir. Kadinlarda egitim seviyesinin yiikselmesi aslinda yalnizca
tarimda istihdam edilen kadinlarin giiclenmesi demekti. Ciinkii kadinlar uzun
yillar boyunca tarimda c¢alismis ve baska sektérlere yonlendirilmemislerdir.
Egitimin verimliligi de burada baslamaktadir. Egitim seviyesi arttik¢a hemen
hemen her sektorde is imkani bulmak kolaylasmakta ve kadinlarin kendilerine
olan giiveni artmaktadir. Ozellikle birakalim yiikselmeyi heniiz kiigiik
yaslardan itibaren ¢aligma hayatina yonlendirildiklerinden dolay: egitim,
kadinlar i¢in bir secenek olarak bile gortilmemistir. Fakat egitim hayatinin
bambaska boyutlarda, bambaska kapilar acabilecegi goriilditkten sonra
okumak ve okuyarak kademe atlamak; yiikselen egitim seviyesi ile kadinlara
neler yapabileceklerini gostermistir. Egitim kadinlarin daha iyi sartlarda, daha
iyi calisma alanlarinda ve daha ytiksek ticretler karsiliginda onlara hak ettikleri
gibi caligmay1 6gretmistir (Kutluay, D. 2022).

Tirkiye de ki iklim yapisi sebebiyle iklim krizinin sebep oldugu gevre
sorunlarin ¢ogu bolgesel olarak yasanmaktadir. Bazi bolgelerde sel felaketleri
yasanabilirken bazi bolgelerde ise su sikintisi yiiziinden ciddi kuraklik ile
kars1 karstya kalinmasi buna 6rnek olmaktadir. Ornegin kuraklikla azalan su
sonucu kadinlarin tizerindeki sorumluluk hem kendi yagam ihtiyaglar: hem
de ailesini koruma ihtiyacidir. Bununla birlikte gelen beslenme ihtiyaci fakat
ulasilamayinca olusan beslenme yetersizligi kadinlarda gii¢stizliige sebep
olmakta ve bunun yaninda erkeklere kiyasla yasama ihtimallerinin azaldig1
goriilmektedir. Olusan afet sonrasi toplumsal ayrigma ile sosyal giivenceleri
kaybolmaktadir. Kendilerini disarida olusabilecek tehlikelere kars1 koruma
ihtiyacin1 daha fazla hissetmektedirler. Sicak hava dalgalar:1 sebebiyle sicak
carpmalar1 ve sicak kaynakli olimlerin kadinlari daha fazla etkiledigi ve
yeterli ihtiyaclara ulagmada sikint1 yagadiklar: bilinmektedir. Tklim kriziyle
miicadele sirasinda bu ve bunun gibi yasanabilecek olaylarda gevresel etkiyi
en aza indirmek oldukga 6nemlidir. Tiirkiye’de iklim degisikliginin etkilerini
aza indirerek Ozellikle kadinlar1 ¢aligma hayatina daha fazla katabilmek
amaciyla ¢aligmalar yapilip projeler yiiritiilmektedir. Projelerin gogu
tarim desteklidir, bunun sebebi ise kadinlarin ¢ogunun tarimda is goriiyor
olmasiyla birlikte iklim degisikliginin 6nemli etkilerinin burada fark ediliyor
olmasindan kaynaklanmaktadir. Bu dogrultuda Tiirkiye’de uygulanan ve
ozellikle iklim ve kadini ele alan ¢alismalar incelenecektir.

4.2.1.1ENERJI VERIMLI HANIM PROJESi

Enerji Verimli Hanim Projesi enerji verimliligi ¢alismalar1 géz 6niinde
bulundurularak basta evlerdeki diizeni saglayan kadinlar olmak iizere ev
ekonomisine katki saglayan tiim taraflara ulagilmas: amaglanmigtir. Projenin
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basliklari; camasir makinasi kullanimi, sofben kullanimy, titi kullanimi, firin
kullanimi, buzdolabive televizyon kullanimi gibi elektrikli arag gereclerden nasil
tasarruf edilebilecegi tizerinedir (Enerji Verimliligi Dernegi). Proje ozellikle
kadinlara hitap ettiginden dolay1 bir¢ok kesim tarafindan elestirilmistir. Proje
sonucunda ev isi kadin isi mi, erkeklerin ev i¢i sorumluluklari yok mudur
ya da aletlerin tasarrufu yalnizca kadinlar1 mi etkiliyor gibi sorular aslinda
cinsiyet esitsizligini agiga ¢cikarmistir (Kovanci, E.2019). Projede kadinlarin ev
ekonomisinde bir etkilerinin olmadig}, yani evde tireten degil yalnizca tiiketen
taraf olarak katkida bulunduklar1 gibi bir alg1 yaratilmistir. Bu elestiriler disinda
ev ici elektrikli alet kullaniminda tasarruf sorumlulugu artirarak oldukga ise
yarayacak bir proje goziiyle bakilmaktadir.

4.2.1.2. KADIN CIFTCILERE YONELIK iL OZEL PROJELERI

Kadin giftgiler i¢in il bazinda olusturulan bir¢ok proje bulunmaktadir.
Cogu kadin kooperatifleri ve belediye tarafindan yiiriitillen bu projelerde
kadinlara tarimsal agidan egitimler verilerek pratiklige ulagmasi
amaglanmaktadir. Ornegin Ordu Fatsa’da yiriitiilen “Kadin Emek Verdi
Meyveler Ciiriimedi” projesi Fatsa Ziraat Odas1 ve Halk Egitim destegi ile
yiriitiilmekte olup projenin; 18-45 yas arasi 50 kadinin findik bahgelerinde
yetistirdikleri kivi, tiztim, elma, erik ve Trabzon hurmas: gibi meyveleri
isleyerek pestil ve kuru meyveye doniistiiriip satarak hem farkli hem de
yeni bir yontem sekli ile kazang elde edilmesi amaglanmistir. Ya da Kayseri
Biiyiiksehir Belediyesi ve Il Tarim Orman Midiirliigii destegiyle farkl:
bir proje olan “Engelli Kadinlarin Tarima Kazandirilma Projesi” engelli
bireylerin, 6zellikle kadinlarin is hayatina kazandirilmasini hedeflemektedir.
Bu baglamda kadinlar i¢in katma degeri yiiksek tiriinler temin edilip
bunlarin déniistimii ile kazang elde edilmesi saglanmuigtir. Proje kapsaminda
“Bir Kutu lyilik” adli internet sitesi de agilarak sebze kurutma tesisinin
kurulumu yapildi. Marka ismi olusturularak ambalaj tasarimi, {iriin
kurutma gibi islemlerde 12 kadin gift¢inin istihdami saglanmistir. Elazig’da
yiritiilen proje ise “Kirsalda Kadin Seyis Yetisiyor” projesidir. Proje cinsiyet
farkliliklarini yikarak kadin isi-erkek isi ayrimina dur demek icin Tiirkiye
Jokey Kuliibii, Firat Universitesi, Halk Egitim Merkezi ve Tiirkiye Caligma ve
[s Kurumu destekleriyle hazirlanmigtir. Verilen egitimler ile Tiirkiye'nin ilk
lisansli kadin seyisleri bu proje ile tilkemize kazandirilmistir (T.C. Tarim ve
Orman Bakanligi).

4.2.1.3.KADIN VE iKLiM PROJESi

Kadin ve Iklim Projesi 2019-2021 arasinda faaliyette bulunmustur.
Proje Avrupa Birliginin destekledigi Kiiltiirel Varliklar1 Koruma Dernegi ile
Hrant Dink Vakfi Hibe Programi kapsaminda hazirlanmaya baglanmis ve
tamamlanmis bir projedir. Projede Tiirkiye'de iklim degisikligi ile miicadele
eden kadin topluluklarinin goriiniir kilinmasi amaglanmistir. Kadinlar
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tizerindeki dezavantajlara yer verilmis, zellikle kadin ireticiler odaginda
calistlmistir. Kadinlarin hazirladiklar: projeler tartisilarak, ¢coziim onerileri
ile ig birligi icerisinde bir yol haritasi olusturulmugtur. Iller ve yapilan projeler
incelenecek olursa; Nigdenin Ulukisla ilgesinde “9 Koy Sosyal Kooperatifi”
adiyla kir ve kent bagini gii¢lendirecek, farkli koylerin de dahil edilecegi
stirdiiriilebilir ve doga dostu tiretim yollar1ile 9 ilde 9 kdy kurmayi hedefleyen
bir proje bulunmaktadir. Giresun'un Espiye il¢esine bagli Akkaya koyiinde
kadinlarin 1sirgan otlarini degerlendirerek kimyasal ozelligini bozmadan
isirgan otunu tekstil iriiniine doniistiirdiikleri bir proje bulunmaktadir.
Soma’nin Yirca Kdyii'nde yer alan Sabun Evi ve Kadinlar Kahvesi, 2014 yilinda
termik santral i¢in zeytin agaglarinin kesilmesi sonucu direnen kadinlarin,
o zamanlar eski bir tas evi zeytinyagindan soguk iiretim sabun irettikleri
atolyeye c¢evirmesi verdikleri miicadeleyi iiretime ¢evirdikleri anlama
gelmektedir. Son bir drnek verilecek olursa $anlurfanin Surug bolgesinde 7
kadinin girigimleri ile kurulan “Kibele Tarimsal Uriin Kooperatifi” verilebilir.
Kooperatifte glinesten faydalanilarak kuru sebze, salga ve yoresel iiriinler
tiretilmis bu sayede kadinlar icin istihdam alani yaratilmigtir. Ornek verilen
projeler sonucu miicadeleci kadinlarin, kadin topluluklarinin hikayeleri
cekilerek belgesel haline getirilmis ve ¢aligmalarin sentezlendigi genis bir
rapor olusturulmustur (KADIM).

4.2.1.4.KADIN CIFTCI EGITIMI i$ BIRLIGI PROTOKOLU

Proje Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi ve Ziraat Odalar1 Birligi arasinda imzalanmis olup; kirsalda
hayatini siirdiiren, ciftcilikle ugrasan kadinlarin sosyal ve tarimsal konularda
egitim almasini amaglamistir. Projede cinsiyet esitsizliginin 6niine ge¢ilmesi
hedeflenmistir. Kadinlarin erkeklere kiyasla daha geri planda kaldig:
projelerde goz 6niinde bulundurulmasini ve kadinlarin daha gok yer almasini
hedefleyen proje; 81 ile yonelik yapilmais, binlerce kadin cift¢iye egitim destegi
ile ozellikle tarimsal konular islenerek is birligi icerisindeki kurumlarla
farkindalik yaratilmistir. Ozellikle egitim destegi verilerek aktif tarim iscisi
kadinlar i¢in geziler diizenlenmistir. Bunun haricinde iklim degisikligi,
kadin erkek esitligi, sosyal giivenlik, kisi hak ve 6zgiirliikleri, girisimcilik ve
kooperatifcilik konulari ile ilgili egitimler verilmistir (T.C. Tarim ve Orman
Bakanlig1 Hatay [l Mudirligii).

4.2.1.5.IKLIM ICIN KADIN LIDERLER

Iklim degisikligi siiresince degisimden daha ¢ok etkilenen kisim olan
kadinlarin iklim degisikligi ¢caligmalarinda lider olmalarini hedefleyen bu
proje 2018 yilinda TEMA Vakfi tarafindan hayata gecirilmistir. Projenin
amacy; kadinlarin iklim degisikligi siirecinde karar alma faaliyetlerinde
daha etkin gekilde yer almalarini saglayarak iilke gapinda hareketlilige
sebep olup seslerini her sehirden duyurmalarini saglamaktir. Iklim
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degisikligi caligmalarinda kadin ve erkeklerin esit sayida bulunmalar: da
cinsiyet esitligi agisindan projede dnemle yer alan konulardan biri olmakla
birlikte bu g¢alismalarda kadinlarin 6ncii olmasi istenmektedir. Kadin
goniillillerin artirilmasini amaglayan bu proje yerel iklim savunuculugu
icin kadinlar desteklenmektedir. Sera gazi emisyon azaltma faaliyetleri igin
kadinlarin savunucu oldugu ve iklim planlarinin hazirlandig1 ¢alismalar
yuritilmektedir. TEMA Vakfi tarafindan yapilan agiklamada yalnizca
kadinlara yonelik bir projede hi¢ bulunmadiklar1 ve Tklim Degisikligi Icin
Kadin Liderler projesi ile bir ilke imza atildig1 agiklanmigstir (TEMA).

4.2.1.6.GELECEGE KADIN ELi PROJESI

Gelecege Kadin Eli Projesi; Toyota Otomotiv Sanayi Tiirkiye tarafindan
kadinlarin is yasamindaki roliinii artirmayi hedefleyen ve toplumsal
cinsiyet esitligini destekleyen bir sosyal sorumluluk projesidir. Projede
kadinlara destek olmanin yani sira temiz tarim uygulamasini hedefleyen
Toyota; kadinlarin isgiictine katilimini destekleyerek online ¢aligma imkani
sunmakta, bu sayede de evden is giictine katilimi artirmaktadir. Proje
kapsaminda Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Ziraat Fakiiltesi ile
Sodexo is birligi ile bir ¢alisma gerceklestirildi. 10 kadin giftciye ziraat egitimi
verilerek Toyota tarafindan kurulan seralarda kendi iiriinleri yetistirilmesi
saglandi. Yetistirilen tiriinler hasat edilerek islendikten sonra Toyota Tiirkiye
fabrikasinin yemekhanesine gonderildi. Bu ¢aligma sayesinde kadinlar hem
strdirilebilir iklim ¢aligmalarinda yer aldi ayni zamanda uygulanmasi
hedeflenen projeler i¢in 6rnek olusturuldu (Toyota Otomotiv Sanayi Tiirkiye).

Yukarida Tirkiye'de iklim degisikliginin etkilerini azaltmaya yonelik
kadin destekli baz1 projelere yer verilmistir. Projelerde kadinlarin erkeklere
kiyasla iklim degisikliginden daha ¢ok etkilenmeleri sebebiyle onlarin
hayatlarin1 kolaylastirmak adina ¢6ziim onerileri sunulmustur. Yapmak
istenen is ¢ercevesinde devlet tarafindan desteklenen projeler bulunmaktadir.
Devlet destegi ile hem kadinlara isgiicii saglanmakta hem de iklimsel
stirdiiriilebilirlik agisindan kadin destegi ile fark yaratilmaktadir. Bu 6rnek
projeler disinda da iklim degisikligi eylem ve kalkinma planlari bulunmakta
fakat ¢aligmalarin odag: iklim degisikligini azaltmak olup cinsiyet esitligi
ve kadinlar tizerinde durmamaktadir. Yani ozellikle kadinlar i¢in ¢6ziim
yollar1 sunmamaktadir. Tirkiye’deki uygulamalar 6zellikle tarim destekli
ve kadinlarin yer aldig1 ¢alismalardir ve bu kalkinma c¢aligmalar: kadinlar:
destekleyen bir arag olarak goriilmektedir.

4.3.IKLIM DEGISIKLIGININ KADINLAR UZERINDEKI ETKIiSi
UZERINE SWOT ANALIZI

Stratejik olarak herhangi bir calismanin daha saglikli bir sekilde
yonetilebilmesi i¢in yapilan ¢aligma literatirde SWOT analizi olarak
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adlandirilmaktadir. SWOT analizi; alanda yapilacak olan ¢aligmanin giiclii ve
zay1f yonlerin degerlendirilmesini saglayan, bu degerlendirmeyi yaparken de
bu alanda olusabilecek firsat ve tehditlerin daha kolay goriilmesini saglayan
bir analizdir. SWOT analizi ¢aligmadaki kilit noktalar1 belirler, karsilagiimasi
muhtemel aksakliklara 6nlem alinmasini saglar ve ayni1 zamanda ¢ikabilecek
olan firsatlarin degerlendirilmesinin 6niinii agar. Bu agidan SWOT analizi,
yapilan calismada mevcut durumun tespiti i¢in kullanilacak en segici

yontemdir (Tas, B. 2011).

GUCLU YONLER

ZAYIF YONLER

e Harekete gegme duygusu daha onde
olan kadinlarin bir ¢evre hareketi
olarak topluluk olusturma ve bu siireci
yonetmede oncii olmalari

e Kadinlarin elde ettikleri bilgileri hizli
kavramast ve bu Ogretiyi karsi tarafa
aktarmalar1 sayesinde giiven duygusu
vermeleri

e Sorunlara kadinlarin erkeklere kiyasla
daha farkli bakmalari, ¢6ziim i¢in daha
pratik ve yaratici olmalari

o Kadinlarin iklim degisikligini algilama
diizeylerinin yiiksek olup korumact
yanlarinin geligmis olmast ile siireci iyi
yoneterek ¢oziimcii yaklasabilmeleri

e Isgiicii piyasalarina katilarak istihdam|
saglanmasinda erkeklere kiyasla geri
plana itilip ayrimciliga ugramalari

e Ev ve is yiikii artisginin kadinlara bir
gorev olarak dayatilmasi sonucu bu
agirligi  azaltma diislincesi  sonucu
yapilan erken evlilikler

o Toplumsal cinsiyet esitsizligi sonucunda
kadinlarin karar verici tarafta daha az
bulunmaya zorlanmalar1

o Erkeklere kiyasla duygusal olarak daha
hassas olan kadinlarin iklim degisikligine
daha duyarli ve farkli yaklasmalar1

e Yoksullugun ortaya cikardigi diizensiz
hayat sartlarina birebir maruz kalmalar:

FIRSATLAR

TEHDITLER

e Kadinlara taninan ayricaliklar ile
yapmak istedikleri is ¢ercevesince
kadinlara egitim firsati sunulmast

o Siirdiiriilebilir bir yasam i¢in kadinlarin
kendi iglerini kurmalarina imkan
saglanmasi

e Kadinlar igin sirdirilebilir politika
olusturma amaci1 gozetilerek iklim
degisikligine uyum politikalart ve
sosyal politikalar olusturulmasi

e Kadin ciftgilerin {iretime dayanikli
teknolojiler ve doga dostu teknikler
ile isgiiciinde artis yaratarak ekonomik
kazanglarimi gii¢lendirebilmeleri

o iklim krizinin olusturdugu i¢ ve dis hava
kirliligi, ozellikle i¢ hava kirliliginin
evlerde hissedilerek bunun ciddi saglik
sorunlarina sebep olup sonuglarinin ise
evde is goren kadinlar tarafindan daha
¢ok hissedilmesi

o Yoksullukla beraber gelen gida ve su gibi
hayati ihtiyaglara ulasma sorumlulugunu
listlenmeleri ve bu ihtiyaglara ulagsmada
kadmlarm her tirlii siddet ile karst
karsiya kalmalari

e Gog etmek zorunda birakilan kadinlarin
egitimden uzaklagsmasi sonucu olusan
igsizlik ve sonrasinda yasanan zorunlu
evlilikler

Kaynak: Besnili, O. (2019). “Kadinlarin Iklim Degisikligi ile Ilgili Algilarinin
Belirlenmesi” ve tarafumizdan hazirlanmagtir.
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Yukarida hazirlanan tablodan da anlasilacag: tizere iklim degisikliginin
kadinlar tizerindeki etkilerinin gii¢lii yanlari kadinlarin harekete ge¢me
duygularinin daha baskin olmasi, elde ettikleri bilgileri hizli aktarmasi,
kadinlarin erkeklere kiyasla sorunlara daha pratik ¢oziimlerle yaklasmasi
olarak degerlendirilirken ayn1 dogrultuda tespit edilen zayif yanlarinda ise
kadinlarin istihdamda geri planda kalmalari, kadin isi olarak goriilen ev
islerinde daha ¢ok rol almalari, yoksullugun ortaya ¢ikaracagi sorunlarda
daha korunmasiz olmalar1 yani genel agidan ele alindiginda toplumsal
cinsiyet esitsizligine maruz kalinmasi olarak agiklanmistir. Giiglii yanlarin
ortaya ¢ikaracagi firsatlarin kadinlarin iklim degisikligi icin projelerde daha
sik yer almasi, egitimde firsat yaratip is hayatinda kendilerini daha fazla
gosterebilmeleri olurken zayif yonlerin ortaya ¢ikardig: tehditlerin; iklimden
kaynaklanan hava kirliliginin kadin saglig: tizerindeki sonuglarinin daha
tehlikeli olmasi ve go¢ durumunda ortaya ¢ikabilecek olasi tehlikelerin daha
¢ok kadinlar: tehdit ediyor olmasi sonuglarina ulagilmistir.

6. Sonug

Son yillarda diinyanin ana sorunu haline gelen kiiresel iklim degisikligi,
Tirkiye’de dahil olmak {zere biitiin iilkeleri sorumluluk almaya ve
politikalar olusturmaya itmistir. Sanayi devriminden sonra artan plansiz
kentlesme, niifus artis1 ve gelisen teknolojinin yarattigi sorunlar; insan
yasami ve ¢evrenin siirdiiriilebilirligi acisindan oldukga biiyiik tehlikelere
yol agmaya baslamistir. Yakin gelecekte kiiresel iklim degisikligi sebebiyle
meydana gelebilecek olan iklim degisikligi sorunlarinin baginda olaganiistii
hava olaylari, dogal afetler, kuraklik ve iklim ¢esitliligi kayb1 yer almaktadir.
Iklim degisikligi sorununun uluslararast bir sorun olarak gériilmesi 1972’de
Stockholm Insan ve Cevre Konferansiyla olmustur. Resmi olarak bir statiiye
kavusmast ise 1992 yilinda Birlesmis Milletler Iklim Degisikligi Cergeve
Sézlesmesi ile olmustur. Sonrasinda Kyoto Protokolii ve Paris [klim Anlasmasi
gibi bir¢ok tilkenin yer aldig1 ve amaci iklim degisikligini azaltmakla birlikte
bu sorunu finanse edebilme sorumlulugunu istlenerek hayati kolaylagtirma
hedefleri olan ¢alismalar yapilmigtir. Tklim degisikligi icin politikalarin
olusturulmasi akillara siirdiiriilebilirligi sagliyor mu ya da iilkelerin sistemine
bir katki sagliyor mu gibi sorular1 getirmektedir. Bu siirdiiriilebilirlik goz
oniinde bulunduruldugu zaman ¢alismalar hizlanmaya baglanmistir. Tklim
degisikligi kavrami iklim adaletsizligini beraberinde getirmis olup iklim
adaletsizligi sorunu ise galismada cinsiyet baglaminda ele alinmigtur.

Toplumsal cinsiyet farkliliklarinin gozle goriilebilir oldugu bir diinyada
yasiyor olmamizin getirdigi diisiince farkliliklar: toplumlar aras: degiskenlik
gostermekle birlikte ¢ogu durumda ayni degiskenlere sahiptirler. Bu
diislinceler genelde erkeklerin gii¢ bakimindan #stiin gériilmesi onlarin
olaylarda karar verici olmalarini saglar ya da kadinlarin ev isleri ile ilgilenerek
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cocuk bakmasi gerektigi gibi kati ve kesin diigiincelere sahiptirler. Bu da cogu
zaman erkeklerin kadinlara gore daha tstiin canlilar olduklar1 goriisiinii
dogurabilmektedir. Iklim degisikliginin etkileri de cinsiyet esitsizligi
altyapusi ile kadinlar tizerinde daha fazla etki yaratmaktadir. Iklim degisikligi
suya erisim sorunu ve besin yetersizligi sorunu basta olmak tizere bircok
sorunu dogurmustur. Ge¢im sikintisi ve kaynak azlig1 ile go¢ etmeye mecbur
kalan kadinlar erkeklere kiyasla ¢cok daha dezavantajli bir konumdadir. Bu
durum cesitli tehlikeleri dogurur. Disaridan gelebilecek olan taciz ve siddet
gibi olaylarin yasanmasi bir yana iklimin olumsuz etkileri kadin saglig:
acisindan da onem arz etmektedir. Ortaya ¢ikan sorunlar kadinlar: iklim
degisikligi sorunu ile daha yakindan ilgilenmeye itmektedir. Kadinlar ve
iklim degisikligi sorunu beraber ele alindiginda bu durumun onlarin giiglii
ve giigsiiz yanlarinin firsat ve tehditleri ortaya ¢ikardigi gozlemlenmistir.
Kadinlarin sorun ¢ozmedeki pratiklikleri ve sorunlara hizlica ¢6ziim
iiretebilmeleri onlar1 gii¢li kilmaktadir. Bu sayede de kadinlar iklim
calismalarinda yer alma firsatlarini artirmakla birlikte sosyal ¢aligmalarda
da daha aktif rol almaktadirlar. Giglii yanlarinin aksine kadinlari biraz daha
giicsiiz kilan 6zelliklerine 6rnek olarak; kadinlarin daha duygusal olmasindan
kaynakli, olaylara daha duygusal yaklasabilmeleri ile iklim degisikliginin
kadinlar1 erkeklere kiyasla sosyal agidan geri plana atarken ayni zamanda
sagliklarini daha fazla tehdit etmesine yol agabilmektedir. Tiirkiye iklim
degisikligi ve etkilerini hisseden ve bunlar icin politikalar uygulayan bir
iilkedir. Olusturulan kalkinma ve eylem planlarinda iklim degisikliginin
etkilerinin azaltilmak istendigi ancak bunun cinsiyet baglaminda ele
alinmadigr gorillmektedir. Genel olarak iklim degisikliginin etkilerinin
azaltilmasi i¢in kadinlar tarafindan miicadele edildigi ve ilk adimin kadinlar
tarafindan atildig1r goriilmektedir. Cogu proje tarim ve ciftci destekli
olmaktadir bunun sebebi ise tarimda is goren kadinlarin hissettigi olumsuz
durumdan kurtulma istegi yer almaktadir. Yapilan planlamalar kapsaminda
olusturulan projeler gelistirilerek kadin istihdamina ve proje kapsamindaki
strdirilebilir ¢alismalar1 hedefleyen kadinlara devlet tarafindan destek
verilmektedir. Siire¢ bu sekilde islemektedir. Kadinlarin ataerkil bir toplumda
6n planda olamamalar1 sebebiyle yasamlarindaki haksiz rekabet onlar1 gii¢
duruma sokmakta, bu sebeple kadinlar iklim degisikligi sorunu i¢in daha
fazla calisarak, plan ve projelerde yer alarak 6nce kendi sagliklari i¢in daha
sonra ise daha saglikli bir ¢evre icin ¢aligmay1 amaglamaktadirlar.
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Giris

21. yiizyihin ilk yillarindan itibaren, BRICS tlke grubunda uluslararasi
ticaret politikalarinin ekonomik biiylime {izerindeki etkisi hakkinda,
ekonomi literatiiriinde kapsamli bir tartisma s6z konusudur. Ilgili tartigma
ile baglantili ortaya ¢ikan en onemli sorulardan biri, iilkelerin ihracat
politikalarinin yurtigi fiyatlara ve is giicii katilimina etkileri ile tim bu
degiskenlerin ekonomik bilyiimeye katkilar1 iizerinedir (Siswana ve Phiri,
2021: 244).

1990’1arin basi itibariyle jeopolitik, ekonomik, iiretimin organizasyonu
ve dagitiminda kiiresel dlcekte 6nemli bir doniisiim yasanirken, Brezilya,
Rusya, Hindistan, Cin ve Giiney Afrikanin (BRICS) diinya ekonomisinde
onemli oyuncular olarak ortaya ¢ikmasinda ¢esitli faktorler etkili olmustur.
Bu iilkelerin, diinya ¢apinda ¢ok sayida yatirimcinin ilgisini ¢eken biytik
bir niifus, potansiyel tiiketici pazari, hizli ekonomik biiyiime ve genis
arazi biytikligi gibi ortak ozellikleri ile 21. ylizyilin ortasina kadar diger
tilkeleri geride birakarak en biiyiik kiiresel ekonomik grup haline gelecegi
ongoriilmektedir (Mohanty ve Sethi, 2019: 2).

Goldman Sachs, BRICS iilke grubunda yer alan iilkelerden Cin ve
Hindistan'in diinya genelinde mamul mal ve hizmetlerin baslica saglayicilar:
olarak ortaya ¢ikacagini 6ngoriirken, Brezilya ve Rusyanin hammadde
tedarikgileri olarak hakimiyet kurmasini beklemektedir. Goldman Sachs’in
tezinde, ilgili tilkeler arasinda siyasi bir ittifak veya resmi bir ticari birlik
degil, aksine bu iilkelerin zorlu bir ekonomik blok olusturma potansiyelleri
ifade edilmektedir. BRICS, gelismekte olan bes ekonomiyi kapsayan bir
pazarlama terimi olarak yaygin sekilde kullanilirken, bir¢ok sirket, diisiik
iscilik ve iretim maliyetleri nedeniyle BRICS iilke grubunu yurtdisina agilma
firsat1 olarak gormektedir (Dolgikh ve Kokin, 2009: 885).

Ulkelerin ekonomik biiyiime hedeflerine ulasabilmesi, ancak iiretim
kapasitelerinin artirildig1 ve i¢ piyasayr korumay1 amaglayan politikalarin
etkinliginin saglandig1 oOlciide gerceklesmesi beklenmektedir. Ekonomik
reformlarin gergeklestigi, kaynak kullaniminda verimliligin artirildigs,
isgliciine katilimin saglandig1 ve modern teknolojinin tiretimde kullanildig:
bir iilkede, uzun vadede iiretkenligin ve etkinligin saglanmasi ile birlikte
ekonomik biiylimenin de saglanacagi ongoriilmektedir. Uluslararasi ticarette
gerek ihracat gerekse de ithalat, ekonomik bitylimenin saglanmasi hususunda
en temel belirleyiciler konumundadirlar. Uluslararast ticaret iilkelerin toplam
tiretim miktarini artirirken, ayni zamanda ¢agdas teknolojik degisimlerin
daha hizli benimsenmesine olanak saglamaktadir (Tang, 2005: 101).

BRICS iilke grubundayeralaniilkelerin deigindeyeraldigigelismekte olan
tilkeler, 90’11 yillarin basindan itibaren kiiresel piyasalara entegre olabilmek
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amaciyla cesitli onlemler uygulamislardir. S6z konusu uygulamalar, 6zellikle
tarim dig1 drtnler agisindan ticari engellerin 6nemli 6l¢lide azalmasini
saglarken, bu durum bununla birlikte teknoloji transferinin kolaylasmasini
da beraberinde getirmistir. Ulke ekonomilerinde iiretim tekniklerinde
meydana gelen gelismeler etkinligin artirilmasini saglarken, bu durum
dogrudan yabanci yatirimlarin artmasina ve iilke icerisinde yeni istihdam
olanaklarinin olusmasina olanak tanimaktadar.

Thracata yonelik gerceklestirilen politikalar, gelismekte olan birgok
ekonomi tarafindan yaygin sekilde benimsenmektedir. Ekonomik bityiimenin
en 6nemli katalizorlerinden biri olan ihracat, iilke ekonomileri agisindan goz
ard1 edilemeyecek diizeyde onem arz etmektedir. Thracata dayali bityiime
hipotezi, ¢esitli kanallardan yurt i¢i ekonominin canlandirilmas: noktasinda
olduk¢a 6nem tagimaktadir (Medina-Smith, 1985: 1). Thracat sektoriinde
hedeflenen basarilarin gergeklestirilmesi, sektorel bazda etkin kaynak tahsisi,
zorunlu kullanim ve 6lgek ekonomilerin sagladigi avantajlardan yararlanma
firsat1 sunmaktadir. Bu gelismeler sirasiyla teknolojik yenilik ile kiiresel
olgekte saglikli rekabeti tesvik etmektedir. Ekonomide sanayi sektoriindeki
gelisim ve ihracatin biiylimesi ile olusan dis talep artisi, yerli firmalarin ileri
diizeyde iiretim teknolojisine erismesine imkan tanirken, bu durum ihrag
edilen mallarin tiretiminde uzmanlagmaya bagl olarak yiiksek verimliligin
saglanmasini beraberinde getirmektedir (Helpman ve Krugman, 1985).

Thracatta uzmanlagmadan ticaretin gesitlendirilmesine yonelik paradigma
degisikligi, 6zellikle gelismekte olan tilkelerde iiretimin ve ticaretin geleneksel
trlinler iizerinde yogunlasmasi ile birlikte ivme kazanmigstir. Bu triinler
genellikle kaynak sorununun olumsuz etkilerine karsi hassas ozelliktedir.
Buna karsilik, “Asya Kaplanlarinin tanik oldugu hizli ekonomik biiyiime, bu
tilkelerin imalat sanayi igindeki ticarete odaklanmalarina baglanmaktadir.
Literatiir, ticaret politikalarinda sinirli bir #riin yelpazesinin ihracatina
odaklanmaktan ziyade, ihracat cesitlendirmesini tesvik etmektedir. Ihrag
triinlerinin ¢esitlendirilmesinin en 6nemli faydalarindan biri, dar bir triin
yelpazesine yonelik kat1 talebin neden oldugu ihracat istikrarsizligini hafifletme
ile ihracat kazanglarinin uzun vadeli istikrarini saglama potansiyelidir (Herzer
ve Nowak-Lehnmann, 2006: 1826).

Thracat oranlari ile ekonomik bityiime arasindaki iligkiyi ihracata dayali
bitytime hipotezi kapsaminda arastiran ¢alismalarda, kesin bir goriis birligi
elde edilememistir. Ilgili durum, ihracata dayali biiytime hipotezine yonelik
farkli zaman dilimlerinde farkli iilkeler icin yapilacak olan ¢aligmalara
olan ihtiyac1 ortaya gikarmistir. Bu baglamda BRICS iilkelerinde 2000-2021
yillarinikapsayan donemde, ihracata dayali bitylime hipotezinin gegerliliginin
arastirilmasi ve isgiictine katilimin ekonomik biiyiime {izerindeki etkisinin
tespiti ¢calismanin amacini olusturmaktadir.
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degiskenleri arasindaki nedensellik iliskilerini aragtirmislardir. Degiskenler
arasinda llkeden iilkeye nedensellik iligkilerinin degistigi ve Tirkiye ile
Brezilya’daihracata dayali bitytime hipotezinin gegerli oldugu ifade edilmistir.

Ekonometrik Yontem ve Veri Seti
Ekonometrik Yontem

Birimlere ait gozlemlerin zamanin bir noktasinda bir araya getirilmesi ile
panel veri olusturulmaktadir (Baltagi, 2005: 1). Birim (i) ve zaman boyutunu
(t) birlikte igeren panel veri modellerinin genel gosterimi Esitlik 1’de yer
almaktadir (Tatoglu, 2016: 4).

V=% B X Ty, u, ~N(0,0%) 1)

Panel veri modellerinde hata terimlerinin, sifir ortalama ve sabit varyans
varsayimi altinda normal dagilima sahip oldugu belirtilmektedir (Baltagi,
2005: 11).

Panel veri modellerinde gozlenemeyen birim etkilerin sinanmasi
icin birim etki testlerine basvurulmaktadir. F ve LR (Likelihood Ratio)
testi bu testler arasinda en sik tercih edilenlerdendir. Ilgili testlere ait test
istatistiklerine ise Esitlik 2’de yer verilmektedir.

RRSS—URSS /N-1
URSS /NT-N-K

F=

)
LR = 2[I(kas1tly)-1(kisitsiz)]

F test istatistiginde yer alan RRSS kisitli modelin, URSS ise kisitsiz
modelin kalinti kareler toplamin1 gostermektedir. LR test istatistiginde
ise kisith ve kisitsiz modellerin logaritmik olabilirlik fonksiyonlar: yer
almaktadir.

Birim etki testleri olan F ve LR testlerinin her ikisinde de temel hipotez,
modelde birim etki yoktur seklinde kurulmaktadur.

Birim etkinin tespit edildigi durumda, panel veri modellerinde uygun
tahmincinin segilmesi icin test istatistigi Esitlik 3’te yer alan ve Hausman
(1978) tarafindan ileri siiriilen Hausman spesifikasyon testi uygulanmaktadir.



58 * Nazife Zeynep CAKIR, Doruk DERELI

H=(Bre-Bre) [VAR(Bre)-VAR(Bre) ]~ (Bre-Bre) )

Test istatistiginde RE tesadiifi etkileri, FE ise sabit etkileri temsil
etmektedir. Hausman spesifikasyon testinin temel hipotezi, tesadiifi etkili
panel veri modelinin daha etkin tahmin sonuglari verdigini ifade etmektedir.

Panel veri modellerinde uygun tahmincinin belirlenmesinin ardindan,
istatistiksel agidan giivenilir tahmin sonuglar1 i¢in varsayimdan sapmalar
sinanmalidir. Degisen varyansin tespiti i¢cin Wald ile Levene (1960) Brown
ve Forsythe (1974) testlerine bagvurulmakta iken, otokorelasyonun sinanmasi
icin genellikle Bhargava, Franzini ve Narendranathan’in (1982) ileri siirdiigii
Durbin Watson testi kullanilmaktadir. Birimler arasi korelasyonun tespiti
i¢in ise Pesaran (2004) testi en ¢ok kullanilan testler arasinda yer almaktadir.
Bu baglamda ilgili testlere ait test istatistikleri Tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo 1. Degisen Varyans, Otokorelasyon ve Birimler Arasi Korelasyon Testlerine Ait

Test Istatistikleri
Test Test Istatistigi
N —
02 — 0-2 2
Wald W= Z%
i=1 i

W= Tini (Z,-Z)* /(g-1)
Yi%i(Zij—Z)? / Xi(n;-1)

Levene- Brown ve Forsythe

— .2
Bhargava, Franzini ve d= Tt Tea (Uit — Upea)
N =
Narendranathan PN P APRIEY
= 2T N-1$N —
Pesaran CDLm= (Z j=it1 Piy)

N(N-1)

Kaynak: Giiris ve Cakir, 2020: 52.

Test istatistikleri Tablo 1’de yer alan degisen varyans, otokorelasyon
ve birimler arasi korelasyon testlerinin temel hipotezleri, ilgili olduklar:
varsayimdan sapmalarin modelde olmadig: iizerine kurulu iken, alternatif
hipotezleri ise ilgili varsayimdan sapmalarin modelde mevcut oldugu
lizerinedir.

Veri Seti

Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin ve Giiney Afrika iilkelerinden olusan
BRICS iilke grubunda 2000-2021 yillarini kapsayan donemde, ihracat ve
isgiiciine katilim oranlarinin ekonomik biiylime iizerindeki etkilerinin
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tespiti caligmanin arastirma konusunu olusturmaktadir. Bu baglamda verileri
Diinya Bankas1 (World Data Bank) veri tabanindan temin edilen degiskenlere
Tablo 2’de yer verilmektedir.

Tablo 2. Calismada Kullamlan Degiskenler

Degisken Ad1 Degisken Tanimi
Eko Kisi Bagina Diisen GSYIH (% Yillik)
Ihr Ihracat (% GSYIH)
Isg Is Giictine Katilim Oranlar1 (+15 Yas)

BRICS iilkelerinde, ihracat ve isgiiciine katilim oranlarinin ekonomik
biiyiime tizerindeki etkilerinin arastirildig1 ¢alismanin panel veri modeline
Esitlik 4’de yer verilmektedir.

Eko, =B, +B, Ihr +B,Isg +u. 4)
Ampirik Bulgular

Panelverimodellerindetahmininilkasamasi, modellerdeki gozlenemeyen
etkiler konumunda olan birim etkilerinin tespitidir. Bu baglamda birim etki
testleri F ve LR testleri modellere uygulanmis olup, tahmin sonuglar1 Tablo
3’de yer almaktadir.

Tablo 3. F ve LR Test Sonucu

Birim Etki Testleri

F Testi 18,94

LR Testi 40.23™

Not: ***, **% * sirasiyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamli olan test degerlerini
gostermektedir.

Testlerin sonucu incelendiginde, modelde birim etkilerin mevcut oldugu
goriilmektedir. Birim etkinin tespitinin ardindan, panel veri modellerinin
tahminine devam edilebilmesi igin uygun tahmincinin belirlenmesi
gerekmektedir. Bu baglamda modele, sabit ve tesadiifi etkili tahminciler
arasinda se¢im yapan Hausman testi uygulanmustir.
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Tablo 4. Hausman Test Sonucu

Test Istatistik Degeri
1,25

Sonug

Temel hipotez reddedilemez.

Hausman test sonucuna incelediginde, temel hipotezin reddedilemedigi
goriilmektedir. Bu baglamda, uygun tahmincinin tesadiifi etkili tahminci
oldugu tespit edilmistir.

Hausman test sonucuna gore tahmin edilen tesadiifi etkili panel veri
modelinin tahmin sonucuna Tablo 5’te yer verilmektedir.

Tablo 5. Tesadiifi Etkili Panel Veri Modelinin Tahmin Sonucu

Degiskenler Katsayilar Z Istatistikleri | Prob Degerleri
ihr (00662 >20 0.0007
isg 16l 2.6 0008
Sabit G 312 0002
Wald chi2 (2) = 34,15 | Prob > chi2 = 0.000 N:110 Id:5

Not: % % *sirastyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamli olan test degerlerini
gostermektedir. N Géozlem sayisini, Id ise birim sayisini temsil etmektedir.

Tesadiifi etkili panel veri modelinin tahmin sonucunda, agiklayic
degiskenlerin istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmektedir. Bu baglamda
ihracat oranlariile isgiiciine katilim oranlarinin BRICS iilkelerinde ekonomik
bitylime tizerinde anlamli ve pozitif etkilerinin oldugu tespit edilmistir. Ancak
tahmin sonuglarinin istatistiksel agidan tam olarak giivenirligini tespit etmek
icin, modelin varsayimdan sapmalarinin incelenmesi gerekmektedir. Bu
dogrultuda, tesadiifi etkili panel veri modeline degisen varyans, otokorelasyon
ve birimler arasi korelasyon testleri uygulanmustir.

Tablo 6. Varsayimlardan Sapmalara Yonelik Test Sonuglar:

Test Test Istatistik Degeri
Levene, Brown ve Forsythe W: 2,2851**
Bhargava, Franzini ve Narendranathan 1,6873
Pesaran CD 5,314***

Not: %, % *sirastyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamli olan test degerlerini
gostermektedir.

Tesadiifi etkili panel veri modelleri i¢in degisen varyans testi olan Levene
(1960), Brown ve Forsythe (1974) testine gore, modelde degisen varyans
sorunun oldugu belirlenmistir. Ilgili modeller icin otokorelasyon testi olan
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Bhargava, Franzini ve Narendranathan testinin test istatistiginin 2’den kiigtik
olmasi ise modelde otokorelasyon bulgusunu isaret etmektedir. Son olarak
diger bir varsayimdan sapmalar olan birimler arasi korelasyon tespiti i¢in
modele Pesaran testi uygulanmis olup, test sonucuna gore modelde birimler
arasi korelasyon sorunun mevcut oldugu tespit edilmistir.

Tesadiifi etkili panel veri modelinde, degisen varyans ve otokorelasyonun
yani sira birimler arasi korelasyon sorununun mevcut olmasi, tahmin
sonuglarinin giivenirligi icin modelin Driscoll Kraay tahmincisi ile tahminini
gerektirmektedir. Bu baglamda ilgili tahminci ile tahmin edilen tesadiifi
etkili panel veri modelinin tahmin sonucuna Tablo 7°de yer verilmektedir.

Tablo 7. Driscoll Kraay Tahmincisinin Kullanildigr Tesadiifi Etkili Panel Veri
Modelinin Tahmin Sonucu

Degiskenler Katsayilar t istatistikleri Prob Degerleri
Thr Robust s?f;i (0.0350) .82 0.002"
Isg Robust S?cf gﬁ (0.1617) 192 0.069'
Sabit Robust S_tfl3 '];11_5I65(1 1.5475) -2:03 0.055
Wald chi2 (2) = 99.55 Prob > chi2 = 0.000 N:110 id:5

Not: %, **% * sirasiyla %1, %5 ve %10 diizeyinde anlamli olan test degerlerini
gostermektedir. Direngli (Robust) standart hatalar parantez icerisinde yer almaktadir.

Driscoll Kraay tahmincisikullanilarak direnglistandarthatalarile tahmin
edilen tesadiifi etkili panel veri modelinde, degiskenlerin istatistiksel agidan
anlamli oldugu gériilmektedir. [hracat oranindaki 1 birimlik artis, ekonomik
biiytime iizerinde 0,34 birimlik bir artisa neden olurken, isgiiciine katilim
oraninin 1 birimlik artis1 ise ekonomik biiytimeyi 0,31 birim artirmaktadir.
Thracat oranina yonelik elde edilen bu bulgu, 2000-2021 yillarini kapsayan
donemde BRICS iilkelerinde ihracata dayali biiytime hipotezinin gegerli
oldugunu gostermektedir.

Sonug

Brezilya, Rusya, Hindistan, Cin ve Giiney Afrikanin olusturdugu
BRICS iilke grubu, ekonomik olarak hizli gelisim gosteren iilkeler olarak
nitelendirilmektedir. Hizli ekonomik biiyiime siirecine sahip BRICS
tilkelerinde, ihracata dayali bitylime hipotezinin gegerliliginin arastirilmasi
ve ihracat oranlarinin yaninda isgiiciine katilim oraninin ekonomik bityiime
stirecine olan etkisinin tespiti, ¢aligmanin temel arastirma konusunu
olusturmaktadar.
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Model tahmininin ilk asamasinda, panel veri modelinde birim etkilerin
varlig1 stnanmustir. Birim etkilerin tespiti, model i¢in uygun tahmincinin
belirlenmesini gerektirdiginden Hausman testi uygulanmis ve neticede
tesadiifi etkili panel veri modeli tahmin edilmistir. Tahmin sonuglarinin
istatistiksel agidan giivenirligi, modelden dogru iktisadi ¢ikarimlar i¢in 6nem
arzetmektedir. Bubaglamda, tesadiifi etkili panel veri modelinde varsayimdan
sapmalar arastirilmistir. Modelde degisen varyans, otokorelasyon ve birimler
aras1 korelasyonun varligi, direngli tahmin sonuglar1 veren Driscoll Kraay
tahmincisinin kullanilmasini gerektirmistir. Nihai modeli Driscoll Kraay
tahmincisi ile tahmin edilen tesadiifi etkili panel veri modeli olan ¢alismada,
ihracat oranlarinin ve isgiiciine katilimin ekonomik biiytimeyi artirdig:
tespit edilmistir. Ilgili tahmin sonuglari, literatiirde yer alan Sandalcilar
(2012), Shahid (2014) ve Rahman (2018) ¢alismalarindan elde edilen sonuglar
desteklemektedir.

Model sonuglarina gore BRICS iilkelerinde isgiiciine katilim oranlarinin
ekonomik biiylimeyi artirdigi tespit edilirken, bu baglamda ilgili {ilke
grubunda daha fazla is olanaklarinin yaratilmas: ile isgiiciine katilim
oraninin artmasi ve neticede siirdiiriilebilir ekonomik biiyiimenin saglanmasi
beklenmektedir. Calismadan elde edilen diger bir bulgu ise, BRICS iilke
grubunda ilgili donemde ihracata dayali biiyiime hipotezinin gegerligi
olduguna yoneliktir. Ilgili bulgu, d1s ticaret politikalarinin ekonomik biiyiime
tizerindeki etkileri iizerinde dururken, ihracati tesvik edici politikalar ve
stratejilerin gelistirilmesinin 6nemine vurgu yapmaktadir.
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1. GIRIS

Insanlik tarihiyle baslayan yagsam miicadelesi beraberinde hayatta kalma
yollarini gesitlendirmis ve karsimiza bir ¢ok farkli tiirde ¢ikmistir. Avcr
ve toplayici olarak tarih sahnesinde yerini alan insanoglu, gereksinimleri
degistikge yerlesik diizene gecip bir takim ihtiyaclarini iiretmeye baglamigtur.
Uretimin baglamasi ve yerlesik diizen, iiretilenin paylagilmasi, toplum iginde
yasama ve alan savunmasi kavramlarini ortaya ¢ikarmistir. Temel olarak
dayanisma ve rekabetten dogan kooperatif¢ilik, giiniimiizde ve kavram olarak
karsimiza ilk ¢iktig1 yillarda diretim, titketim ve kredi kooperatifleri gibi
cesitlenmistir. Gliniimiiz ekonomik kogullarini géz 6nitinde bulundurursak,
krizleri kolay atlatabilen iilke ekonomilerinde kooperatiflere daha fazla yer
verildigi gortiilmektedir. Bu ¢aligmamizda da kooperatiflesmenin tilkemizdeki
yeri ve vergisel boyutu ile ilgili incelemelerimiz yer almaktadir.

2. KOOPERATIFCILIGIN TARIHSEL GELiSiMI

Uluslararasi Kooperatif Birligi'nin yaptig1 tanimlamaya goére kooperatif;
“miisterek sahip olunan ve demokratik olarak kontrol edilen bir isletme
araciligiyla ortak ekonomik, sosyal ve kiiltiirel ihtiya¢larini karsilamak tizere,
goniilli olarak bir araya gelen kisilerin olusturdugu 6zerk bir birlik” tir (ICA,
What is cooperative?, 2024).

Kooperatifcilik kavraminin insanlik tarihi kadar eski oldugu
diistiniilmektedir. Rekabetci oldugu bilinen insanin bir yandan da hayatta
kalmak adina doga ile rekabet i¢inde olmasi, kendi arasinda is birligi ve
dayanigsmay etkin kullanmasini saglamistir. Bu sayede gelisen dayanigsma
kiiltiirii, kooperatifciligin bugiinkii kapsamina yakin sosyal ve ekonomik
orgiitlenmelerin olusmasini saglamistir. Bu baglamda ilk 6rnekler olarak
Antik Yunan ve Babil’de giftcilerin belirli topraklar: birlikte isledikleri
bilinmektedir. Benzer olarak Roma’da din, cenaze, tiiketim ve tarim
konularinda kooperatif benzeri yapilanmalar goriilmektedir. Tarihsel stiregte
olusan lonca yapilanmalar1 da kooperatif hareketinin onciilleri olarak
aktarilmaktadir. Diger yandan modern kooperatifhareketinin baslangicindan
bir siire énce Iskogya’da dokuma iscilerinin malzeme tedarigi amaciyla
ortaklastiklar1 ve tiiketim kooperatifi modelini animsatan girisimlerde
bulunduklar: bilinmektedir. Ayni donemlerde gemi yapiminda ¢alisan
iscilerin bir araya gelip degirmen satin alarak kendi ekmeklerini tirettikleri
aktarilmaktadir. Ayrica Iskogya’da kurulan Dokumacilar Cemiyetinin
ihityaglar1 dogrultusunda 1769 yilinda orgiitlendikleri bilinmektedir (Berkit,
2023).

Kooperatif toplumunu olusturmak, kooperatifin yiiriitecegi faaliyetlerde
strdiriilebilirligi, dayanigmayi, cevreyi, sosyal adaleti, demokrasiyi ve
toplumsal fayday: gozeten bir toplum yaratmakla bir tutulmaktadir. 2030
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yilina kadar kiiresel anlamda bunun saglanmasinin direngli toplumlar
yaratmak adina gerekli oldugu aktarilmaktadir. Diinya ekonomisine hakim
konumda olan biiyiime odakli sirketlerin, gelir ve servet esitsizliginden
doga ile kurulan yikicr iliskiye kadar bir ¢ok alanda sorunlara yol agtig1
bilinmektedir. Bu sorunlara ¢oziim Onerisi olarak kooperatif toplumuna
gecis icin kapsamli bir strateji olusturulmasi 6nerilmektedir. Bu kapsamda
yedi adet ana baslik verilmektedir. Bunlar: 1) Kooperatif isletmelerini
biiyiitmek, 2) Biiyiik, kar amaci giiden isletmelerin ekonomik ve politik
giiciinii azaltmak, 3) Hanehalk: gelirinde ve servetinde esitsizligi azaltmak,
4) Yerel ve uluslararasi ¢atismalardan kaynakli 6liimlerin sayisini azaltmak,
5) Demokrasilerde yasayan insanlarin sayisini artirmak, 6) Yasam kalitesini
artirmak, 7) Cevresel kosullar1 iyilestirmek, olarak aktarilmaktadir (Nadeau
ve Nadeau, 2016).

Giiniimiiz koperatif orgiitlenmeleri, tarihte 6rnegine rastlanilan sendik-
acilik faaliyetleri gibi, Ingiltere’de ortaya ¢ikan sanayi devrimi sonrasinda,
is¢i sinifinin agir ekonomik kosullar altinda kalmasi sonucu ortaya ¢ikmaigtir.
Olumsuz ekonomik kosullar icerisinde iscilerin olusturdugu tiiketim koop-
eratifleri ilk olarak Ingiltere’de ‘Rochdale Onciileri’ olarak bilinen, bir fabri-
kanin dokuma béliimiinde bulunan 28 is¢i tarafindan 1844 yilinda kurul-
mustur. 1985 yilinda kurulan Uluslararasi Kooperatifler Birligi (ICA) ise 1844
yilinda 28 is¢inin olusturdugu kurallar1 kooperatif¢ilik ilkeleri olarak ben-
imsemistir. Fransa’da ise ilk kooperatifi, 1831 yilinda marangozlar olustur-
mustur. Bu iilkleleri Almanya takip etmis, 1847 yilinda kotii hasat yiiziinden
zarara ugrayan ciftciler agir bor¢lanma altinda kalmislar ve bunun iizerine
kasaba belediye bagskani F.W.Raiffeisen liderliginde tiiketim amagli kuru-
lan kooperatif zamanla kredi koopeartifi haline gelmistir. Dolayisiyla 1872
yilina gelindiginde iilkedeki giftgilere destek amagli ilk kooperatif bankalar:
acilmistir. Hayata gecirilen bu basarili kooperatiflesme 6rnekleri diger iilkel-
ere de ornek olmus diinyada kooperatifciligin gelisimine katki saglamiglardir
(Atik, 2014).

Ulkemizde ise kooperatiflesme hareketine érnek olarak eski Tiirk bey-
liklerinde goriilen lonca tegkilatinin Osmanli zamanina gelmesi ve sonrasin-
da Ahilik tegkilatiyla birlikte devam etmesi gosterilebilir. Bu sistem Mithat
Pasa ile tam kooperatifcilik hareketine adim atmuistir. 1863 yilinda Mithat
Pasa’nin kurdugu Memleket Sandiklari, koyliiyii yiiksek faizle kredi saglayan
kisilerden koruma amagli olarak yola ¢ikmigtir. 19. yiizyilin ortalalarina dek
Tiirkiye'de diizenli kurumlara rastlamak miimkiin degildir (Hacistileyman,
2019). Memleket Sandiklar1 yapist itibariyle Avrupa tilkelerinde kurulan tiike-
tim kooperatiflerine benzememektedir. Daha ¢ok olusturulan kredi kooper-
atiflerinin iilkemize yansimis ilk 6rnegi denebilmektedir. Bu anlamda Mem-
leket Sandiklar: iilkemizde kooperatif¢ilik hareketinin bir baslangic1 olarak
gortilmektedir. (Atik, 2014). Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nin a¢ilisindan bes
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ay sonra tarih 27 Eyliil 1920i gosterdiginde Kooperatif Sirketler yasa tasarisi
yetmis yedi maddeden olusmus ve bu tarihten sonra devlet politikasi olarak
uygulanmaya baslanmistir (Eren, 2015).

1960’11 y1llara gelindiginde tilkemizde sosyalist hareket gelisme gostermis,
bu gelisme ilerleyen yillarda kooperatiflesme hareketine katk: saglamigtir.
Yine bu yillarda Tiirkiye Koy Kalkinma ve Diger Tarimsal Amaglh Kooperatif
Birlikleri Merkez Birligi (Koy-Koop) ve Halk Tiiketim Kooperatifleri (Halk-
Koop) kurulmustur. Kéy-Koop hareketinin akilda kalan en giizel hizmeti
Romanya’dan aldig1 12.500 adet traktorii yar1 yariya piyasa fiyatinin altinda
gift¢iye sunmak olmustur. (Kurtulus, 2019).

Ulkemizde kooperatifcilik 24 Nisan 1969 tarihinde kabul edilmis koop-
eratifler kanunu cercevesinde belirlenmis bir kurulus siirecine sahiptir. Ilgili
kanuna gore bir kooperatif en az 7 ortak tarafindan imzalanacak ana sozlesme
ile kurulur. Ana sozlesmedeki imzalarin noter tarafindan onaylanmasi gerek-
mektedir. Sermaye miktar1 sinirlandirilarak kooperatif kurulmasina izin ver-
ilmemektedir. Ek olarak kooperatif adin1 ilgili kanun ¢ergevesinde kurulmus
tesekkiiller kullanabilmektedir. Kooperatiflerin ve iist kuruluslarinin kendi
tinvanlarinda kamu kurum ve kuruluglarinin isimlerine yer verilmemekte-
dir. Ana sozlesme hazirlandiktan sonra belirtilen sekilde Ticaret Bakanligrna
verilmektedir. Kurulusa izin verilmesi halinde kooperatif merkezinin bulun-
dugu yer ticaret siciline tescil ve ilan olunmaktadir (Kooperatifler Kanunu,
2018).

3. KOOPERATIFCILIK ILKELERI VE TURLERI

Uluslararas: Kooperatifler Birliginin siireg i¢indeki kooperatif deneyim-
lerinden rafine ederek olusturdugu kooperatif ilkeleri bulunmaktadir. Bu ilke-
lerin kooperatif¢iligin temel degerleri {izerine kurgulandig: aktarilmaktadir.
Bunlar sirasiyla:

“Goniillii ve Agik Uyelik: Kooperatifler, cinsiyet, sosyal, irksal, siyasi veya
dini hi¢bir ayrim olmaksizin hizmetlerini kullanabilecek herkese a¢ik goniil-
lit kuruluslardir. Uyelerin Demokratik Kontrolii: Kooperatifler politikalarinin
belirlenmesine ve kararlarin alinmasina aktif olarak katilan iiyeleri tarafin-
dan kontrol edilen demokratik kuruluslardir. Se¢ilmis temsilciler olarak go-
rev yapan kadin ve erkekler ortaklara karsi sorumludur. Birincil kooperatif-
lerde iiyeler esit oy hakkina sahiptir (bir iye, bir oy) ve diger seviyelerdeki
kooperatifler de demokratik bir sekilde orgiitlenmistir. Uyelerin Ekonomik
Katilimi: Uyeler kooperatiflerinin sermayesine esit sekilde katkida bulunur
ve demokratik olarak kontrol ederler. Bu sermayenin en azindan bir kismi
genellikle kooperatifin ortak malidir. Uyeler genellikle, eger varsa, iiyelik ko-
sulu olarak taahhiit edilen sermaye tizerinden sinirli bir faiz alirlar. Uyeler
sermaye fazlasini agagidaki amaglardan herhangi biri ya da hepsi i¢in tahsis
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ederler: muhtemelen en azindan bir kism1 boliinemez olan rezervler olustu-
rarak kooperatiflerini gelistirmek; kooperatifle yaptiklar1 islemlerle orantili
olarak iiyelere fayda saglamak; ve tiyeler tarafindan onaylanan diger faaliyetleri
desteklemektir. Ozerklik ve Bagimsizlik: Kooperatifler, iiyeleri tarafindan kont-
rol edilen 6zerk, kendine yardim ilkesini benimsemis orgiitleridir. Hitkiimetler
dahil olmak tizere diger kuruluslarla anlasmalar yapmalar: ya da dis kaynak-
lardan sermaye saglamalar1 halinde, bunu iiyelerinin demokratik kontroliinii
saglayacak ve kooperatif 6zerkligini koruyacak kosullarda yaparlar. Egitim,
Ogretim ve Bilgilendirme: Kooperatifler ortaklarina, secilmis temsilcilerine, yo-
neticilerine ve ¢alisanlarina kooperatiflerinin gelisimine etkin bir sekilde kat-
kida bulunabilmeleri i¢in egitim ve 6gretim olanaklar: saglarlar. Kamuoyunu
ozellikle gengleri ve kanaat onderlerini kooperatif¢iligin degerleri ve faydalar:
hakkinda bilgilendirirler. Kooperatifler Arasi Is birligi: Kooperatifler, yerel, ulu-
sal, bolgesel ve uluslararasi yapilar araciligiyla birlikte ¢alisarak ortaklarina en
etkili sekilde hizmet eder ve kooperatif hareketini giiglendirir. Toplumsal So-
rumluluk: Kooperatifler, iiyeleri tarafindan onaylanan politikalar araciligiyla
toplumlarinin siirdiiriilebilir kalkinmasi i¢in ¢alisirlar ” olarak goriilmekte-
dir (ICA, Cooperative identity, values and principles, 2024).

Diinya genelinde sunulan raporlara bakildiginda toplam diinya
nifusunun en az %12’sinin diinya iizerinde herhangi bir kooperatife iiye
oldugu goriilmektedir. Yani bu oranlar gostermektedir ki kooperatifler
bulundugu tilkelerdeki istihdama da katki saglamaktadir. Diinya’daki en
bitytik ii¢ yiizkooperatifin cirolarina bakildigindaise azzimsanmayacak oranda
ekonomiye etkileri goziikmektedir. Bu kooperatifler ¢cesitli sektorlerde faaliyet
gostermektedir. Agirlikli olarak sigorta ve tarim sektoriinde faaliyetlerini
siirdiiren kooperatifler ekonomi iizerinde de hakli sayilir bir etkiye sahip
olmaktadir (World Cooperative Monitor: Exploring the cooperative economy,
2022).

Diinyada en biiyiik 300 kooperatifin 168’i Avrupa’dadir. Bu konuda ilk ii¢
tilke Fransa 42 kooperatif, Almanya 31 kooperatif ve Hollanda 14 kooperatif
sayistylabasi cekmektedir. Avrupa’y: takiben 91 kooperatifle Birlesik Devletler,
Brezilya, Kanada ve Arjantin’in olusturdugu Kita Amerikasi gelmektedir. Asya
Pasifik’te ise toplam 41 biiyiik kooperatifin 22’si Japonya’dadir. Biytikliikleri
ve sektorlerine gore diinyadaki en biiyiikk 10 kooperatif: Fransa’da finans
sektoriinde bulunan “Groupe Credit Agricole”, Almanya’da toptan ve
perakende sektoriinde olan “REWE Group”, finans sektonde hizmet veren
“Cooperative Financial Network — BVR”, Japonya tarim sektoriinde faaliyet
gosteren “ZEN-NOH”, Fransa toptan ve perakende sektoriinde bulunan
“ACDLEC Leclerc”, finans sekoriinde hizmet veren “Groupe BPCE”, Japon
sigorta kooperatifi “Nippon Life”, Alman sigorta kooperatifi “Talanx Group”,
Giiney Kore tarim ve gida kooperatifi “NACF” ve Alman toptan ve perakende
kooperatifi “Edeka Zentrale” olarak dagilmaktadir (Berkit, 2023).



70 * Nilgiin YAVUZ

Tablo 1: Diinyada Cirolarina Gore ilk 10 Kooperatif

- . 2020 CIROSU
SIRA |KURUM ULKE SEKTOR (MILYAR DOLAR)
1 Grogpe Credit Fransa Bgnkaahk ve Finansal 38.97
Agricole Hizmetler
2 Rewe Group Almanya ?)ptan ve Perakende 77.93
icaret
Cooperative .
3 Financial Network [Almanya Eﬁ;ﬁ;ﬂlelf ve Finansal 58.02
Germany - BVR
Tarim ve Gida
4 Zen-Noh Japonya |5 1 trileri 57.69
5 ACDLEC - E. Fransa Tgptan ve Perakende 54.83
Leclerc Ticaret
6 Groupe BPCE Fransa Bgnkacﬂlk ve Finansal 54.53
Hizmetler
7 Nippon Life Japonya  |Sigorta 48.61
8 Talanx Group Almanya |Sigorta 46.95
Nonghyup
(National .
9 |Agricultural Republic - Tarim ve Gida 44,81
. of Korea |Endistrileri
Cooperative
Federation - NACF)
Toptan ve
10 Edeka Zentrale Almanya Perakende Ticaret 44.27

Kaynak: (World Cooperative Monitor: Exploring the cooperative economy, 2022).

Tablo 2: Ciro/Kisibas: GSYIH ‘lerine Gére Diinya Siralamasindaki ilk 300 Kooperatif
Icinde Yer Alan Tiirkiyedeki Kooperatifler

Sira | Kurum Sektor Ciro/Kisibas1 GSYIH 2020
Bursa Eczacilar Toptan ve
Kooperatifi (BEK) | Perakende Ticaret
Istanbul Ecza
137. | Kooperatifi
(ISKOOP)

125. 116.404,74

Toptan ve

Perakende Ticaret 105.795,66

Tarim ve Gida 34.092,77

292. |Trakya Birlik Endiistrileri

Kaynak : (World Cooperative Monitor: Exploring the cooperative economy, 2022).

2022 yili “World Wide Cooperative Monitor” raporunda ciro/kisi
basina GSYIH bakimindan ilk 300 kooperatifin siralamalarina bakildiginda
tilkemizden de kooperatiflerin oldugu gériilmektedir. Bu baglamda 125.
sirada Bursa Eczacilar Kooperatifi, 137. sirada Istanbul Ecza Koop. ve 262.
sirada Trakya Birlik bulunmaktadir (World Cooperative Monitor: Exploring
the cooperative economy, 2022). Ticaret Bakanliginin 2021 verilerine gore
tilkemizde 84,232 kooperatif bulunmaktadir. Cevre ve $ehircilik Bakanligrna
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bagli 57,858 kooperatif, Ticaret Bakanligina bagli 13,384 kooperatif ve Tarim
ve Orman Bakanligina bagli 12,990 kooperatif oldugu goériilmektedir. En
fazla ortak sayisi ise Tarim ve Orman Bakanliginin altinda kiimelenen
kooperatiflerde bulunmaktadir. Onu takiben Cevre ve Sehircilik Bakanlig:
sonrasinda ise Ticaret Bakanlig1 gelmektedir. Toplamda 84,232 kooperatife
8,109,225 kisinin ortak oldugu gozlenmektedir (Ticaret Bakanligi, 2021).

4. TURKIYE’DE KOOPERATIFCILIK VE VERGISEL BOYUTU

Orgiitlenme ve organizasyon yapisi diisiiniildiigiinde kooperatifleri
sirketlerden ayiran baslica 6zellikler bulunmaktadir. Bu konuda en biiytik
ayrim karar alma siireclerinde yasanmaktadir. Risturn ilkesi olarak bilinen
isletme fazlasinin dagitimi ise ortagin kooperatifle kurdugu kullanim iliski-
si ile orantil1 olarak belirlenmektedir. Sirket yapilanmasinin aksine ortaklar
kooperatifin hem sahibi hem de kullanicisidir. Sermayenin degisken oldugu
kooperatif yapilanmasinda tasfiye durumu olusmasi halinde yedek akgelerin
dagitilmamasi ya da sinirli dagitilmasi ilkesi gecerlidir (Tchami, 2007:14).

Cumbhuriyetin ilanindan 6énceki yillarda toplanan Izmir Iktisat Kongre-
sinde iftciye verilen 6neme vurgu yapilmis ve bir¢ok alanda ozellikle iireti-
min devamui i¢in desteklenmeleri geregi diisiincesi sunulmustur. Az gelismis
tilkelerin bitytime ve kalkinma agsamalarina ulasmalari i¢in kooperatiflesme-
ye 6nem vermeleri gerekmektedir. Uretimin desteklenerek tesvik edilmesi,
kooperatifler araciligiyla daha kolaylasmis ve bu sayede kirsal yagsamda kal-
kinmaya, yoksullugun azalmasina ve gelir dagilimi dengesizliklerinin diizel-
tilmesine destek olmustur. Ayrica kooperatif¢iligin bir sonucu olarak ciftci-
lerin pazar yeri arayisina katkis: da goriilmektedir. Kooperatifler bulundugu
bolgeye bir takim avantajlar saglamaktadir. Bunlarin basinda serbest piyasa
ile rekabet edebilme giicii, bolgedeki istihdama katkisi ve yaganacak krizlere
karsi direncin artmasi sdylenebilmektedir (Ozkok ve Kose, 2021).

Tablo 3: Tiirkiyede Bagli Olduklar1 Bakanliklara Gére Kooperatif ve Ortak Sayilari,

Haziran 2021
Bakanhk Kooperatif |Ortak
Sayis1 Sayisi
Tarim ve Orman Bakanlig 11.513 3.279.422
Ticaret Bakanlig: 9.247 1.399.385
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig: 10.950 560.923

Kaynak: (Aslanpay, Cumhuriyet’in 100. yilinda Tiirkiyede Kooperatiflerin Kurumlar
Vergisi Yiikiimliiliigii Agisindan Incelenmesi,2023).

Tablo3’tegoriildiigiigibi, ilkemizdekooperatiflertigbakanligabagliolarak
faaliyetlerine devam etmektedir. Bu bakanliklar; Tarim ve Orman Bakanligi,
Ticaret Bakanlig, Cevre Sehircilik ve Iklim Bakanligr'dir. Ulkemizde agirlikli
olarak tarim ve orman bakanligina bagli olan kooperatiflerin 2021 yilinin ilk
yarisi itibariyle aktif olan kooperatiflerin toplam sayis1 31.710’dur.
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Avrupa Birligi iilkeleri tizerinde yapilan arastirmaya gore, 6zelikle tarim
sektorii agirlikli olan iilkeler arasinda Hollanda, Finlandiya, Italya ve Fran-
sa’da kooperatiflerin oranlari sirasiyla %83, %79, %55 ve %50 oldugu goriilme-
ktedir. Perakende sektoriinde oranlar, Finlandiya ve Isve¢’de sirasiyla %36 ve
%20’ dir (Social economy in the EU-cooperatives., 2024). Bankacilik sektorii
icin agiklanan kooperatiflerin oranlari ise, Fransa %50, Kibris %37 Finlandi-
ya %35, Avusturya %31, Almanya da ise oran %21’dir (Safak, 2019).

Kooperatiflere diinya genelinde verilen 6nem iilkemizde de karsilk
bulmus ve devlet tarafindan desteklenmesi gereken faaliyetler arasinda yer
almistir. Ozellikle kooperatiflerde bir takim vergisel avantajlar bulunmak-
tadir. Ancak bu avantajlar kooperatifin tiiriine gore degisiklik gostermek-
tedir. Kurumlar vergisi miikellefi olan kooperatifler bu vergiden bir kisim
sartlar1 sagladiginda muaf olabilmektedir. Kurumlar vergisinin %25 olarak
uygulandig1 giiniimiizde kooperatifler icin bu ¢ok biiyiik avantaj saglamak-
tadir. Bu sartlara bakacak olursak, ozellikle tiiketim ve tasimacilik kooperati-
fleri olmak tizere;

e Ana sozlesmelerinde sermaye {izerinden kazang dagitilmamasi ve
yedek akgelerin de ortaklara dagitilmamasi

e Kooperatifin kazanci iizerinden yonetin kurulu bagkani ve tiyelerine
herhangi bir pay vermeme

e Arsa tapusunun ve yapi ruhsatinin kooperatif tizerine tescili olan
yap1 kooperatifleri

Kooperatifin kurulus tarihinden ingaatin bitis tarihine kadar
kooperatifin yonetim ve denetim kurulunda ingaat iglerini kismen ya da
tamamen Ustlenen gercek Kkisilere yer vermeyen kooperatifler, bu sartlarin
ana sozlesmelerinde de yer almasi sonucunda kurumlar vergisinden muaf
sayilmaktadirlar. Koopertirlerin yararlandigi bu muafiyetlerden ayr1 olarak
bir de istisna bulunmaktadir (Kooperatifler Kanunu, 2018). Sistemde risturn
istisnasi olarak bilinen uygulamadan kredi, tiretim ve titketim kooperatifleri
faydalanabilmektedir (Ozmen, 2023).

Risturn, kooperatif ortaklarinin birbirleri arasinda gergeklesen islem-
lerin nihayetinde ortaklardan alinan ya da ortaklarin hesabinda olusan fa-
zlaliklarin ortaklara iade edilmesi iglemidir. Bu tanimlamadan yola ¢ikarak,
kooperatif ortaklarinin yonetim gideri olarak 6dedikleri ve tiiketim koop-
eratiflerinde ortaklarin olusan gida ve giyecek ihtiyaglarinin karsilig1 i¢in
alinan mallarin degerine gore hesaplanilan risturnlar kurumlar vergisinden
istisna edilmistir. Ayrica hesaplanan bu risturnlar ortaklara dagitilirsa bu
dagitim kar dagitimi olarak sayilmamaktadir. Bu maddelere ek olarak risturn
durumu haricinde, kooperatifin gelirlerini sadece kira gelirleri olusturuyor-
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sa bu gelirler izerinden de beyanname verilmemektedir. Bir diger husus ise,
kooperatifler vadeli mevduat gelirleri i¢in de beyanname vermek zorunda
degildirler. Kooperatiflerde faaliyetlerini yiiriitmek icin aldiklari, ekonomik
omirlerini tamamlamis olan her tiirlii amortismana tabi iktisadi kiymetleri
satiga sunmalar1 ortak digi islem sayilmayarak kurumlar vergisi vermeye-
ceklerdir. Arsalarini kat karsilig1 vererek konut ya da igyeri elde eden yap1
kooperatiflerinin bu kazanimlar: da ortak disi islem sorgulayarak kurumlar
vergisine tabi olmayacaktir. Kiigtik sanayi sitesi olarak varliklarini stirdiiren
kooperatiflerin her tiirlii altyapr hizmetleri (kanalizasyon, su, dogalgaz,
elektrik, yol yapimi, aritma vb..) ve insaat islerinde katma deger vergisinden
(KDV) istisnadir. Sanayi sitelerinin bu istisnadan yararlanmasi i¢in kooperat-
ifin bulundugu arsanin kooperatif adina olmasi gerekmektedir. Emlak vergisi
acisindan konuya bakilacak olursa yine kooperatifler kendi yonetim binalar1
i¢in , kiraya verilmemesi, sartiyla kiiciik sanayi sitesi i¢inde yer alan binalar
icin emlak vergisi 6dememektedirler (Kooperatifler Kanunu, 2018).

5. SONUC

Arastirmalar 151¢1nda, gerek iiretim gerek tiiketim gerekse kredi koop-
eratifleri olsun belli bir dayanigma sonucu olusan kooperatifler, iilkelerin
ekonomik sistemlerine katkida bulunmaktadir. Devlet destegiyle yani uygu-
lanan vergi muafiyet ve istisnalari ile ya da kredi kosullari ile desteklenirlerse,
icinde bulundugumuz enflasyonist baskilardan ya da olugabilecek ekonomik
krizlerden korunma kalkani olarak degerlendirilebilir. 20. yy. da bile tilke
kurulmasina temel olan kooperatifler aslinda toplumsal dayanigmanin yap1
tasini olusturmaktadir. Temellerini lonca ve ahi teskilatlariyla tiim diinya
tilkelerinden daha once attigimiz kooperatif¢iligi, Memleket sandiklariyla
tekrar desteklemis ve savaslarla gegen bu ara zamanda cumhuriyet kurulduk-
tan sonra yeniden 6nemini kavramais, fakat 1960’11 y1llara kadar kanun olarak
sistemimizde yer almas1 uzamistir. Buna ragmen kooperatifler 6zellikle belir-
li sartlar1 sagladiklarinda kurumlar vergisinden muafiyet ve istisna olanak-
larini kullanabilmektedir.

Giiniimiizde kooperatifler i¢in olmasi gereken hedef ise, tiretim kooper-
atiflerini 6ncelige alarak sirasiyla bu enflasyonist donemde tiiketim kooper-
atifleri ve kredi kooperatiflerine verilecek ek tesviklerle insanlarin clizdan-
larina baski yapan ekonomik siireci yumugsatmak olacaktur.
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GIRIS

Osmanli Imparatorlugu, 19. yiizyilin sonlarina dogru hizli bir ¢okiis
siirecine girmisti. Birgok alanda gerileme yasayan imparatorluk, o6zellikle
egitim sistemi konusunda da koklii degisikliklere ihtiyag duyuyordu. Bu

baglamda, 3 Mart 1924 tarihinde kabul edilen “Tevhid-i Tedrisat Kanunu”,
Osmanli egitim sisteminde koklii degisikliklere yol agan 6nemli bir yasadir.

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Osmanli Imparatorlugu'ndaki egitim siste-
minin modernlestirilmesini ve merkezilestirilmesini hedefleyen bir yasadir.
Kanun, Osmanli Imparatorlugu doneminden Cumhuriyet dénemine geciste
6nemli bir rol oynamig ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin egitim politikalarinin
temelini atmistir. Kanun, iilke genelinde egitimin diizenlenmesini ve denet-
lenmesini saglamis ve modern bir egitim sistemi olusturulmasina yonelik
adimlar atmistir (Zengin, 2002).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu'nun kabul edilmesiyle, Osmanli Imparatorlugu
donemine ait farkli egitim kurumlari, medrese, riistiye (ortaokul) ve idadi
(lise) gibi ayr1 sistemler yerine, tek bir egitim sistemi olusturulmustur. Bu
sisteme gore, tim egitim kurumlar: devlet tarafindan diizenlenmekte ve
denetlenmekteydi. Ayni zamanda, egitimde dini icerik ve yonlendirmeler
de azaltilmis, laik bir egitim anlayisi benimsenmistir. Tevhid-i Tedrisat
Kanunu, egitimde kiz ve erkek esitligini de desteklemistir. Kanun, kizlarin
da egitime erkeklerle esit sartlarda erigsebilmesini saglamis ve kiz okullarinin
kurulmasini tesvik etmistir. Bu sayede, kadinlarin egitim ve toplumdaki
rolleri konusunda da 6nemli bir adim atilmistir (Bilgin, 1996).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, ayn1 zamanda egitimde yabanci dillerin 6ne-
mini de vurgulamistir. Osmanli Imparatorlugu'nun son dénemlerinde, Bat1
tilkelerinin iistiinligiine dikkat ¢ekilmis ve Bat1 dillerinin 6grenimi tesvik et-
mistir. Tevhid-i Tedrisat Kanunu, 3 Mart 1924 tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan kabul edilen bir yasaydi. Tiirkiye’nin egitim sistemi ve okullarinin
diizenlenmesini hedefleyen bu kanun, modern Tiirk egitim sisteminin temel
taglarindan biridir. Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Osmanli Imparatorlugundaki
dini ve medrese tabanli egitim sistemini ortadan kaldirarak, laik, bilimsel ve
modern bir egitim anlayisini benimsemistir. Tevhid-i Tedrisat Kanunu'nun
kabul edildigi dsnemde, Osmanli Imparatorlugunun yikilmasinin ardindan
Tirkiye, biiytik bir déniisiim siirecine girmisti. Cumhuriyet yonetimi, iilke-
nin modernlesmesini ve ¢agdas bir devlet yapisini1 kurmay1 hedefliyordu. Bu
baglamda, egitim sistemi de koklii bir degisime ugramaisti. Tevhid-i Tedrisat
Kanunu, bu doniistim siirecinin 6nemli bir adimiyd: (Korukgu, 2001).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, egitim alaninda ¢esitli yenilikler getirmistir.
Kanun, tim egitim kurumlarinin devlet denetimine girmesini saglamis ve
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devletin egitim politikalarini belirleme yetkisini vurgulamistir. Ayni zaman-
da, dini egitim kurumlarinin da devlet tarafindan denetlenmesini ve modern
egitim anlayisina uygun olarak diizenlenmesini hedeflemistir (Yurtkuran,
2003).

Kanun, zorunlu egitim ilkesini benimseyerek, herkesin belirli bir egitim
seviyesine ulasmasini zorunlu kilmistir. Ayn1 zamanda, egitimin laik ve bi-
limsel temellere dayanmasi gerektigini vurgulamis ve dini 6gretimin resmi
egitim kurumlarinda yapilamayacagini belirtmistir. Tevhid-i Tedrisat Kanu-
nu, ayni zamanda kadinlarin egitimine de biiyiik 6nem vermistir. Kadinlarin
egitim hakkini giivence altina almis ve onlara esit firsatlar sunulmasini sag-
lamigtir. Kanun, kadinlarin da toplumsal ve ekonomik hayatta daha aktif rol
almalarini hedeflemistir (Alp, 2006).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Tiirkiye'nin modern egitim sisteminin teme-
lini atmis ve {ilkenin ¢agdaslasma siirecine 6nemli bir katkida bulunmustur.
Kanun, egitimin laik, bilimsel, zorunlu ve esitlik¢i bir temelde yiiriitiilmesini
saglayarak, Tirkiye’nin egitim alaninda 6nemli ilerlemeler kaydetmistir. Tev-
hid-i Tedrisat Kanunu, Osmanli Imparatorlugu’nun egitimde modernlesme
adimlarindan biridir. Osmanli Imparatorlugu, 19. yiizyilda gerileme déne-
mine girmis ve Batil1 gii¢lerin baskisi altinda kalmisti. Bu donemde, Osmanl
yoneticileri, imparatorlugu modernlestirmek ve giiglendirmek amaciyla ge-
sitli reformlar gerceklestirmeye calistilar. Tevhid-i Tedrisat Kanunu, 3 Mart
1845 tarihinde Osmanli hiikiimeti tarafindan kabul edilen bir yasa olup, Os-
manli egitim sisteminde 6nemli degisiklikler getirmistir (Yanardag, 2012).

Tevhid-i Tedrisat Kanununun amaci, Osmanl egitim sistemini moder-
nlestirmek ve merkezi bir egitim yonetim sistemi olusturmak olarak belir-
lenmigti. Kanun, Osmanli Imparatorlugu genelindeki egitim kurumlarini
diizenleyerek, devletin kontrolii altinda bir egitim sistemi olusturdu. Kanun,
Osmanli imparatorlugu'nda hiikiimetin egitim politikalarini belirlemek ve
uygulamak i¢in bir merkezi egitim yonetimi kurdu. Tevhid-i Tedrisat Ka-
nunu, egitimde modernlesmeye dair birgok yenilik getirdi. Bunlar arasinda,
egitim programlarinin standartlastirilmasi, devlet okullarinin agilmasi ve
yonetiminin merkezilestirilmesi, egitimde daha modern yontemlerin kulla-
nilmasi, yabanci dillerin 6gretimine yer verilmesi, 6gretmen yetistirme okul-
larinin agilmasi, egitim hakkinin vatandaslara taninmasi ve egitimin yaygin-
lagtirilmasi gibi 6nemli degisiklikler bulunmaktadir (D6gen, 1992).

Ancak, Tevhid-i Tedrisat Kanunu, dénemin toplumsal ve politik kosul-
lar1 nedeniyle bagarili bir sekilde uygulanamamistir. Ozellikle yerel giiglerin
direnisi, etnik ve dini farkliliklar, ekonomik zorluklar ve Osmanl impara—
torlugunun cesitli donemlerde yasadig: siyasi istikrarsizlik gibi nedenlerle
kanunun hedeflenen etkisi saglanamamuistir (Korukgu, 2001).



80 * Sengiil BUYUKBOYACI, Abdullah Muhammed OZDEMIR

Sonug olarak, Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Osmanli Tmparatorlugu’nun
egitimde modernlesme adimlarindan biridir, ancak uygulama siirecinde
karsilagilan zorluklar nedeniyle hedeflenen sonuglara tam anlamiyla
ulagilamamagtir.

TEVHID-I TEDRISAT’TAN ONCESI EGITiIMIN YAPISI

Tevhid-i Tedrisat, 3 Mart 1924’te kabul edilen bir yasa olan “Tiirkiye
Cumhuriyetinde Maarif Tegkilati Hakkinda Kanun™un yayinlanmasiyla,
egitim alaninda yapilan diizenlemeleri iceren bir yasaydi. Tevhid-i Tedrisat
yasast, Osmanli Imparatorlugu'nun medrese sisteminden modern bir
egitim sistemine gecisin temel adimlarini atmistir. Oncesinde, Osmanl
Imparatorlugu dénemindeki egitim yapisi su sekildedir;

Medrese Sistemi: Osmanli Imparatorlugunda en yaygin egitim sistemi
olan medrese sistemi, Islam dini egitimine dayanmaktaydi. Medrese, Islam
hukuku, teoloji, fikih, tefsir gibi konularda dini egitim veren kurumlardi.
Medreselerde Arapga ve Farsga dilleri agirlikliolarak kullanilirken, Osmanlica
dersler de verilmekteydi. Medrese sistemi, sadece belirli bir kesime yonelik
olup, toplumun genis kesimlerine egitim imkani sunmuyordu. Riigdiye ve
Idadi Mektepler: Osmanli Imparatorlugu'nda modern egitimin ilk adimlar
olarak kabul edilen Riigdiye ve Idadi Mektepler, Fransizca ve Arapga derslerin
yer aldig1 okullardi. Bu okullar, yonetim kademesine eleman yetistirmeyi
hedeflerken, genis halk kitlelerine yonelik bir egitim yapisi sunmuyordu
(Okgu, 2009; Ozdemir, 2013).

Mahalle Mektepleri: Osmanli imparatorlugunda bazi mahallelerde ku-
rulan, daha ¢ok okuma-yazma egitimi veren ve toplumun alt kesimlerine yo-
nelik olan mahalle mektepleri de bulunuyordu. Ancak bu okullarin yayginlig:
ve kalitesi sinirlydi (Iger, 1997).

Koy Enstitiileri:  Osmanli Imparatorlugunun son dénemlerinde,
koylerde egitim vermek amaciyla bazi koy enstitiileri kurulmustu. Koy
enstitiileri, koyde yasayanlarin temel egitim ihtiyaglarini karsilamak iizere
a¢ilan okullardi. Ancak bu enstitiilerin sayisi sinirliyd: ve yaygin bir yapiya
sahip degillerdi. Tevhid-i Tedrisat yasasi, Osmanli Imparatorlugu dénemine
gore daha ¢agdas bir egitim sistemi olusturma amaci tagimaktadir. Bu yasa
ile, tiim egitim kurumlarinin devlet denetimi altina alinmasi ve modern bir
egitim sistemi kurulmasi amaglanmistir (Batir, 2007; Alp, 2009).

TEVHID-I TEDRISAT HAZIRLIKLARI

Tevhid-i Tedrisat hazirliklari, egitim sistemi ve okullarin modernlestiril-
mesini icermektedir. Iste Tevhid-i Tedrisat hazirliklar1 kapsaminda yapilan
bazi faaliyetler:
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Tiirkge Egitim Materyallerinin Gelistirilmesi: Osmanli Imparatorlugu
doneminde egitim ve 6gretim Arapga ve Farsca dilleri tizerinden yiiritil-
mekteydi. Tevhid-i Tedrisat doneminde ise Tiirk¢e egitim materyalleri gelis-
tirilmistir. Tiirkee dil bilgisi kitaplari, okuma kitaplari, ders kitaplari ve diger
egitim materyalleri yayinlanmistir (Dénmez, 2005).

Yeni Okul Programlarinin Hazirlanmasi: Tevhid-i Tedrisat ile Osmanh
Imparatorlugu’nun egitim sistemi modernlestirilmis ve yeni okul programlari
hazirlanmigtir. Bu programlar, ¢agdas egitim anlayisini yansitan ders
icerikleri, yontem ve teknikleri igermekteydi (Aslan, 2011).

Ogretmen Yetigtirme ve Egitim: Tevhid-i Tedrisat ile birlikte, modern
egitim sistemi igin nitelikli 6gretmenler yetistirilmesi amaciyla 6gretmen
okullar1 kurulmugtur. Ogretmen vyetistirme programlari, cagdas egitim
yontemleri, miifredat ve pedagojik yaklasimlara dayali olarak gelistirilmistir
(Toprak, 2017).

Okul Infrastriiktiiriiniin Gelistirilmesi: Tevhid-i Tedrisat déneminde,
okul binalari, sinif donanimlar1 ve diger fiziki altyap: unsurlar1 modern
egitim standartlarina uygun olarak gelistirilmistir. Okullarin fiziki kosullari,
egitim-ogretim siireglerini destekleyecek sekilde diizenlenmistir (Alp, 2009).

Egitim Hizmetlerinin Yayginlastirilmasi: Tevhid-i Tedrisat doneminde,
egitim hizmetlerinin yayginlastirilmas1 hedeflenmistir. Kirsal alanlarda
okullarin agilmasi saglanmistir (Alp, 2009).

TEVHID-i TEDRISAT KANUNU

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Osmanl Imparatorlugu’nun yerine kurulan
Tiirkiye Cumhuriyeti’nin egitim politikalarini diizenlemek amaciyla 3 Mart
1924 tarihinde kabul edilen ve Tiirk egitim tarihinde 6nemli bir déniim
noktas1 olan bir yasadir. Kanun, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin laik, modern ve
ulusal bir egitim sistemi olusturma hedefini yansitmaktadir (Zengin, 2002).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun kabul edilmesiyle, Osmanli Imparatorlugu
doneminden devralinan medrese ve riistiye gibi dini ve geleneksel egitim
kurumlarina son verilerek, tek bir ulusal egitim sistemi olusturulmustur.
Kanun, Tirkiye’deki tiim egitim kurumlarini devlet denetimine tabi tutmus
ve egitimin tamamen laiklestirilmesini hedeflemistir. Tevhid-i Tedrisat
Kanunu, dénemin Milli Egitim Bakani Mustafa Kemal Atatiirk tarafindan
hazirlanan bir yasadir ve Tirkiye Cumhuriyeti'nin egitim politikalarini
belirleyen en 6nemli yasalardan biridir. Kanun, 1924 yilinda kabul edilmis
olmasina ragmen, uygulamaya konulmasi stireci 1928 yilina kadar stirmiistiir
(Bilgin, 1996).
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Kanunun baslica hitkiimleri sunlardir:

Egitim, devletin kontrolii altinda olmalidir: Kanun, egitim ve 6gretimin
devletin kontrolii altinda olmasi gerektigini belirtir. Egitim ve o6gretim
faaliyetleri, devlet tarafindan belirlenen standartlara gore diizenlenmelidir.

Zorunlu egitim: Kanun, 7-14 yas arasi ¢ocuklarin ilkogretim diizeyindeki
egitime zorunlu olarak devam etmelerini 6ngérmiistiir. Bu yas grubundaki
cocuklarin devlet okullarinda veya belirlenen diger resmi veya 6zel okullarda
egitim gormeleri gerekmektedir (Korukgu, 2001).

Laik egitim: Kanun, egitim ve 6gretimin laik (dinsel etkiden arindirilmas)
olmasi gerektigini vurgular. Dini i¢erikli egitim kurumlarina devlet kontroli
getirilmis ve devlet okullarinda dinsel egitim verilmesi yasaklanmigtir
(Dogen, 1992).

Yabancidillerinkullanimi: Kanun, yabancidillerin okullardakullanimini
diizenlemistir. Tirk¢e'nin devlet okullarinda ve resmi egitim kurumlarinda
kullanilmasi zorunlu hale getirilmistir. Yabanc dillerin 6zel okullarda veya
yabanci okullarda 6gretilmesi ise belirli sartlara tabi kilinmistir (Alp, 2009).

Ogretmen yetistirme: Kanun, 6gretmen yetistirme siirecini diizenlemis-
tir. Ogretmen okullar1 ve fakiilteleri, devlet kontroliinde olmal: ve devlet tara-
findan belirlenen standartlara gore egitim vermelidir.

Yiiksekogretim: Kanun, yiiksekdgretim kurumlarinin da devlet kontro-
liinde olmasini 6ngdrmiistiir. Universiteler, devlet tarafindan denetlenmeli ve
yonetilmeli, iiniversite diplomas: verme yetkisi de devlete ait olmalidir (Oz-
demir, 2013).

Egitim hakki ve 6zglirliigi: Kanun, egitim hakkini ve egitim 6zgurligiini
vurgulamistir. Herkesin egitim hakkina sahip oldugu ve egitim almak i¢in
ozgiirce se¢im yapabilecegi belirtilmistir (Akgiindiiz, 2019).

TEVHID-i TEDRISAT KANUNU’NUN AMACI

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, 3 Mart 1924 tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan kabul edilen bir yasadir. Kanunun amaci, Osmanl imparatorlugu
donemindeki egitim sistemi tizerindeki dini ve etnik temeldeki ayricaliklar:
kaldirarak modern, laik ve ¢agdas bir egitim sistemi olusturmak ve egitimi
merkezi hitkiimetin kontrolii altina almak olarak belirlenmistir (Akgiindiiz,
2019).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Osmanli Imparatorlugu donemindeki egitim
sisteminde yer alan dini okullar ve medreseler ile modern okullar: tek bir
sistem altinda birlestirmeyi hedeflemistir. Boylece, egitim sistemi daha
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merkezi, laik ve ulusal bir yapiya kavusturulmustur. Kanun, dini okullarin
kapatilmasini degil, onlarin modern egitim programina dahil edilmesini
ongoérmistiir (Bilgin, 1996).

Tevhid-i Tedrisat Kanunu'nun amaci agagidaki gibi 6zetlenebilir:

Dini ve etnik ayricaliklarin kaldirilmasi: Kanun, Osmanl Imparatorlugu
donemindeki egitim sistemi tizerindeki dini ve etnik temeldeki ayricaliklar:
kaldirmis ve egitimi ulusal ve laik bir temelde diizenlemeyi hedeflemistir.
Béylece, farkli dini gruplar arasindaki egitim farkliliklar1 azalmis ve daha
birlestirici bir egitim sistemi olusturulmustur (Aslan, 2010).

Merkezi hiikiimet kontroliiniin saglanmasi: Kanun, egitim sisteminin
merkezi hiitkiimetin kontrolii altina alinmasini hedeflemistir. Boylece,
egitim politikalar1 ve miifredat ulusal diizeyde belirlenmis ve denetlenmistir.
Modern, laik ve ¢agdas egitim sistemi olusturma: Kanun, modern egitim
programlarina dayali bir egitim sistemi olusturmay: hedeflemistir. Dini
okullarin da modern egitim programina dahil edilmesi 6ngoriilmiistiir,
boylece 6grencilere ¢agdas bilgi ve beceriler sunulmustur (Yurtkuran, 2003).

Egitimde toplumsal cinsiyet esitligini saglama: Kanun, erkek ve
kadinlarin egitimine esit erisim hakkini vurgulamis ve toplumsal cinsiyet
esitligini desteklemistir. Boylece, kadinlarin egitime katilimini artirmis ve
toplumsal cinsiyet esitsizliklerini azaltmistir (Zengin, 2011).

TEVHID-i TEDRISAT KANUNU’NUN ONEMi

Tevhidi tedrisat, Islam kiiltiiriinde tevhid inancinin dogru bir sekilde
ogretilmesi ve anlagilmast igin yapilan egitimin 6nemini ifade eder. Tevhid,
Islam’in en temel inang prensiplerinden biridir ve Miislimanlarin hayatinin
temelini olusturur. Tevhidin dogru bir sekilde anlasilmasi ve uygulanmasi,
Miisliimanlarin  imanlarin1  giiglendirmelerine, Islam ahlaki ve etik
degerlerine uygun davranmalarina, topluma olumlu etkide bulunmalarina ve
Allah’a yakinlagsmalarina yardimci olur (Yanardag, 2012).

Tevhidi tedrisatin 6nemi birkag acidan ele alinabilir:

Imanin Dogru Sekilde Anlagilmast: Tevhid, Islam’in temel inanglarindan
biridir ve Mislimanlar i¢in imanin esasidir. Tevhidin dogru bir sekilde
ogretilmesi, Miisliimanlarin Allah’in birligine, O’nun yiice sifatlarina ve
O’na yonelik kulluk iliskisine dogru bir anlayis gelistirmelerini saglar. Bu,
Miislimanlarin dogru bir imanla Allah’a yaklagmalarini ve imanlarini
gliclendirmelerini saglamaktadir (Dogan, 2019).

Islam Ahlaki ve Etik Degerlerinin Uygulanmast: Tevhid-i Tedrisat, Miis-
liimanlarin Islam ahlaki ve etik degerlerini dogru bir sekilde anlamalarina ve
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uygulamalarina yardimei olur. Tevhid inanci, Mislimanlarin Allah’a kars:
sorumluluklarini anlamalarini ve O’nun hosnutlugunu kazanmak i¢in dogru
davraniglarda bulunmalarini tesvik eder. Tevhid, diiriistliik, sadakat, merha-
met, adil davraniglar gibi Islam ahlaki degerlerini destekler ve Miisliimanla-
rin topluma olumlu bir etki yapmalarini saglamaktadir (Okgu, 2009).

[slam’in Sosyal ve Toplumsal Boyutlarinin Anlagilmast: Tevhidi tedri-
sat, Islam’in sosyal ve toplumsal boyutlarini anlamak icin énemlidir. Tevhid
inanci, Mislimanlarin insanlar arast iligkilerinde adaleti, esitligi, hosgoriyi
ve insanlar arasindaki iligkilerde Islam ahlaki degerlerini benimsemelerini
tesvik eder. Miislimanlar, tevhid inancin1 dogru bir sekilde anladiklarinda,
toplumda adil, etik degerlere uygun ve sosyal sorumluluk sahibi bireyler olma
konusunda daha bilingli olmaktadir (Cetin, 2020).

TEVHID-I TEDRISAT KANUNU’NUN UYGULANMASI

Tevhid-i Tedrisat Kanunu, 3 Mart 1924 tarihinde Tiirkiye Cumhuriyeti
tarafindan kabul edilen bir yasaydi ve iilkedeki egitim sistemi tizerinde biiyiik
degisiklikler yapmay1 hedeflemekteydi. Kanun, Osmanli dénemindeki karma
egitim sistemini kaldirarak egitimde tek ve laik bir sistemin kurulmasini
ongormekteydi. Tevhid-i Tedrisat Kanununun uygulanmasi, agagidaki temel
adimlari icermistir:

Din ve devlet ayrimi: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, dini egitim kurumlari-
n1 kaldirmis ve egitim sistemi iizerinde devletin tam denetimini saglamistir.
Din egitimi, artik sadece Diyanet Igleri Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiilen res-
mi bir program dahilinde verilmektedir (Kap, 2014).

Laik egitim: Kanun, egitimin laik bir temelde yiiriitiilmesini 6ngormiis
ve dinsel igerikli egitimin devlet okullarinda yer almamasini saglamistir.
Devlet okullarinda ders kitaplar1 ve miifredat laik bir anlayisa uygun olarak
diizenlenmistir (Mabogoglu, 1999).

Zorunlu egitim: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, ilkogretimde zorunlu egitim
getirmistir. 6-14 yas aras1 ¢ocuklarin devlet okullarinda egitim almalar:
zorunlu hale getirilmistir (Bursalioglu, 1986).

Egitimde standardizasyon: Kanun, egitimde standardizasyonu saglamak
i¢cin ortak miifredat ve sinav sistemleri olusturmustur. Devlet okullarinda
belirli bir miifredat takip edilmis ve sinavlarla Ogrenci performansi
degerlendirilmistir.(Basdemir, 2012)

Egitimde standardizasyon: Kanun, egitimde standardizasyonu saglamak
icin ortak miifredat ve sinav sistemleri olusturmustur uygulanmasiyla yeni
egitim kurumlar1 kurulmustur. Ozellikle kiz okullarinin sayisi artirilmig ve
kadinlarin egitimine daha fazla 6nem verilmistir (Payasli, 2012).
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Ogretmen yetistirme: Kanun, 6gretmen yetistirme sistemini diizenle-
mistir. Ogretmen okullar1 agilarak, nitelikli 6gretmenlerin yetismesi sag-
lanmigtir. Ayrica, yabanci iilkelerden getirilen yabanci 6gretmenlerin sayisi
azaltilarak yerli 6gretmenlerin yetismesi tesvik edilmistir. Ancak, bu kanu-
nun uygulanmas siirecinde bazi zorluklar yaganmistir. Iste Tevhid-i Tedrisat
Kanunu'nun uygulanmasi siirecinde karsilasilan bazi zorluklar:

Cografi Zorluklar: Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun uygulanmasi siirecinde,
tilkenin farkli cografi bolgelerinde egitim diizenlemelerini hayata gegirmek
zorlu olmugtur. Ozellikle kirsal bolgelerde, egitim altyapisinin yetersiz
olmasi, okul sayisinin azlig1, egitim materyallerinin ulagilabilirliginin diisiik
olmasi gibi faktorler, kanunun tam anlamiyla uygulanmasini engellemistir
(Payasli, 2012).

Kiiltiirel Zorluklar: Tirkiyenin farkli bolgelerinde farkli kiltiirel ve
etnik gruplar bulunmaktadir. Tevhid-i Tedrisat Kanununun uygulanmasi
stirecinde, farkli kiiltiirel yapilarin egitim sistemine uyum saglamakta zor-
lanmasi, yerel degerlerin dikkate alinmamasi gibi kiiltiirel zorluklar ortaya
¢ikmistir. Bu da kanunun etkili bir sekilde uygulanmasini engellemistir (Kii-
¢likcan, 2005).

Ekonomik Zorluklar: Tevhid-i Tedrisat Kanununun uygulanmas: siire-
cinde, ekonomik zorluklar da yasanmistir. Ozellikle maddi imkanlar1 kisitl
ailelerin ¢ocuklarinin egitim almasinin zorlagmasi, egitim masraflarinin art-
masl, 6gretmen maaslarinin diisitk olmasi gibi ekonomik faktorler, kanunun
tam anlamiyla uygulanmasini zorlastirmistur.

Yetersiz Ogretmen ve Egitim Materyalleri: Tevhid-i Tedrisat Kanunu’nun
uygulanmasi siirecinde, yetersiz 6gretmen sayisi ve egitim materyalleri eksik-
ligi gibi faktorler de zorluk yaratmigtir. Ozellikle koylerde ve kirsal bolgeler-
de, yeterli sayida nitelikli 6gretmen bulunmamasi ve egitim materyallerinin
eksikligi, kanunun uygulanmasini olumsuz etkilemistir (Aydin, 2015).

Diren¢ ve Muhalefet: Tevhid-i Tedrisat Kanunu'nun uygulanmasi stire-
cinde, bazi toplumsal kesimlerin diren¢ ve muhalefetiyle karsilasiimistir.

Modernlesme Cabalari: Osmanli Imparatorlugu, 19. Yiizyilin sonlarina
dogru Batili devletlerin iistiinligiinii kabul etmeye baslamis ve bu donem-
de modernlesme ¢abalar1 hiz kazanmaigtir. Egitim sistemi de bu donemde ele
alinmis ve Bati tarzinda bir egitim sistemi benimsenmesi gerektigi diistintl-
mugstur.

Mesrutiyet Donemi: 1908 yilinda II. Mesrutiyet’in ilan edilmesiyle bir-
likte egitim konusu daha da 6nem kazanmistir. Mesrutiyet donemi yoneti-
cileri, egitim sisteminde Bat1 tarzinda reformlar yapmay1 hedeflemistir (Kii-
¢likcan, 2005).
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1913’te Kurulan Maarif Vekaleti: 1913 yilinda kurulan Maarif Vekaleti
(Egitim Bakanlig1), egitim alaninda reformlar yapmak i¢in ¢aligmigtir. Bu
donemde Avrupa’da egitim gormiis olan Osmanli biirokratlari, egitim sistemi
tizerinde degisiklikler yapilmasi gerektigini diisiinmiis ve bunun i¢in cesitli
calismalar yapmustur.

Tevhidi Tedrisat Kanununun Taslaklari: Maarif Vekaleti tarafindan
hazirlanan Tevhidi Tedrisat Kanunu taslaklari, 1913 yilindan itibaren
cesitli agamalardan gegerek gelistirilmistir. Taslaklar, egitim sistemindeki
tim okullarin Maarif Vekaletine baglanmasini ve tek bir sistem altinda
toplanmasini 6ngormiistiir.

Kanunun Kabul Edilmesi: Tevhidi Tedrisat Kanunu, 3 Mart 1924 tarihinde
Meclis-i Mebusan’da kabul edilmistir. Kanun, Osmanli Imparatorlugu’ndaki
tim egitim kurumlarini Maarif Vekaleti'ne baglamis ve egitim sistemi
tizerinde Maarif Vekaleti’nin yetkisini artirmistir. Ayni zamanda, dini egitim
kurumlarina da devlet denetimi getirmistir (Dénmez, 2005).

TEVHIDI TEDRISAT’IN TOPLUMSAL ETKIiLERI VE SONUCLARI

Tevhidi Tedrisat, Osmanli Imparatorlugu’nda 19. Yiizyilin sonlarinda
gerceklestirilen egitim reformlaridir. Sultan II. Abdiilhamid tarafindan
baslatilan bu reformlar, Osmanli iImparatorlugu'nun modernlesme siirecinde
onemli bir yer tutar ve toplumsal etkileri ile sonuglar1 da bulunmaktadir
(Korkmaz, 2009).

Tevhidi Tedrisat’in toplumsal etkileri ve sonuglar1 sunlardir:

Egitimde Merkeziyetcilik: Tevhidi Tedrisatile Osmanli Imparatorlugu'nda
egitim sistemi merkeziyetci bir yapiya doniistii. Daha 6nceki déonemlerde dini
kurumlar tarafindan yiiritiilen egitim, devletin kontroliine gecti ve merkezi
bir miifredat olusturuldu. Bu, Osmanli Imparatorlugunun modern bir egitim
sistemi kurma c¢abasi olarak gériildii (Uygun, 2003).

BatililasmaveModernlesme: TevhidiTedrisat, Osmanliimparatorlugu’nun
batililasma ve modernlesme ¢abalarinin bir pargasiydi. Osmanli yoneticileri,
Batrdaki egitim sisteminin getirdigi yenilikleri benimsemeye c¢alist1 ve
modern bir egitim sistemi kurarak Osmanli toplumunu Batili degerlerle
uyumlu hale getirmeyi hedeflemistir.

Dil Politikalar1: Tevhidi Tedrisat ddsneminde Osmanli Imparatorlugu'nda
egitim dili degisti. Daha 6nceki donemlerde Arapga ve Farsga agirlikli olarak
kullanilirken, Tevhidi Tedrisat ile Osmanlica (Osmanh Tiirkgesi) egitim dili
olarak benimsendi. Bu, Osmanli toplumunda dil politikalarinda bir degisimi
beraberinde getirmistir (Bozdemir, 1998).
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Modern Mesleklerin Ortaya Cikmasi:: Tevhidi Tedrisat, Osmanli
Imparatorlugu'nda modern mesleklerin ortaya c¢ikmasini sagladi. Bati
egitim sistemine uygun olarak diizenlenen miifredat sayesinde, tip, hukuk,
mithendislik gibi modern mesleklerin egitimi verildi ve mezunlar bu alanlarda
calismaya bagladi. Bu, Osmanli Imparatorlugunda ¢agdas mesleklerin
gelisimine katkida bulundu (Yasar ve Asal, 2022).

Sosyal Hareketlilik: Tevhidi Tedrisat ile Osmanli toplumunda sosyal
hareketlilik artti. Daha 6nceki donemlerde sosyal statii genellikle dogustan
gelen bir 6zellikken, modern egitim sistemi sayesinde egitim alabilen herkesin
sosyal statiisii degisebilmektedir (Korkmaz, 2009).

TEVHIDI TEDRISAT VE CUMHURIYETIN IDEOLOJIK
TEMELLERI

Tevhidi Tedrisat, Osmanli Imparatorlugu’nda 3 Mart 1924 tarihinde
kabul edilen bir yasaydi ve “Egitimin Birlestirilmesi” anlamina gelir.
Osmanli Imparatorlugu’nun son donemlerinde egitim sistemi, farkl: etnik,
dini ve mezhepsel gruplar arasinda ayrismis ve ayri okullarin bulunmasi
nedeniyle entegrasyonu zorlagmisti. Tevhidi Tedrisat Yasasi, Osmanli
Imparatorlugu’nun yerini alan Tiirkiye Cumhuriyeti’nin egitim politikasinin
temelini atmig ve egitim sisteminin laik, modern ve ulusalc1 bir vizyonla
yeniden diizenlenmesini hedeflemistir ($Simsek ve ark., 2012).

Tevhidi Tedrisat Yasasi, Tirkiye Cumhuriyetinin ideolojik temelleri
olan Kemalizm’in prensiplerine dayanmaktadir. Kemalizm, Mustafa Kemal
Atatiirkliderligindeki Ttirk devrimcileri tarafindan benimsenen bir ideolojidir
ve modern Tirkiye Cumhuriyetinin temel ilkelerini sekillendirmistir.
Kemalizm, laiklik, milliyetgilik, camhuriyetcilik, devletcilik, inkilapgilik ve
halkgilik gibi prensipleri igerir (Tiirkmen, 2015).

Tevhidi Tedrisat Yasasi, Tiirkiye Cumhuriyetinin laiklik ilkesine
dayanmaktadir. Yasaya gore, devletin tiim egitim kurumlarinin yonetimi
ve denetimi, devlet tarafindan gergeklestirilecek ve egitim sistemi, dini
kurallardan bagimsiz olarak diizenlenecekti. Yasayla birlikte, din egitimi
yalnizca din gorevlileri tarafindan verilen derslerle sinirli tutulmus ve
okullarda dini sembollerin kullanimi kisitlanmistir (Isik, 2022).

Tevhidi Tedrisat Yasasi, Tirkiye Cumhuriyetinin milliyetgilik ilkesine
de vurgu yapmaktadir. Yasaya gore, egitim sistemi Tiirk milli kiiltiiriine ve
milli birlige vurgu yapacak sekilde diizenlenmistir. Yasayla birlikte, Osmanli
Imparatorlugu donemine ait dini ve etnik farkliliklara vurgu yapan miifredat
ve ders kitaplar1 yerine, milli bir kimlik olusturmay1 hedefleyen bir egitim
sistemi olusturulmustur (Aslan, 2010).
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Tevhidi Tedrisat Yasasi ayni zamanda Tiirkiye Cumhuriyeti’nin cumhu-
riyetcilik ilkesine de uygun olarak, halkin egemenligine vurgu yapmaktadir.
Yasaya gore, egitim sistemi, halkin refahini ve ¢ikarlarini gozeterek planlan-
mustir (Batir, 2007).

SONUC VE ONERILER

Milli Egitim Bakanligrnin Kurulmasi: Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile
Osmanli imparatorlugu dénemindeki farkli egitim kurumlar: tek bir Milli
Egitim Bakanlig1 ¢atisi1 altinda birlestirildi. Boylece, egitim sistemi merkezi
bir yonetim altinda topland ve milli egitim politikalar1 daha etkili bir sekilde
uygulanmaya baslandi.

Laik Egitim Politikalarinin Benimsenmesi: Tevhid-i Tedrisat Kanunu,
laik egitim politikalarinin benimsenmesini 6ngérmekteydi. Bu, dini icerikli
egitimin kaldirilmasi ve egitim sisteminin laik bir yapiya doniistiirtilmesi
anlamina geliyordu. Kanunla birlikte, dini egitim yerine bilimsel ve ¢agdas
egitim esas alind1.

Yeni Egitim Programlarinin Uygulanmasi: Kanunun kabul edilmesiyle
birlikte, yeni egitim programlar1 ve miifredatlar gelistirildi ve uygulanmaya
basglandi. Egitim sistemi, cagdas bilgi ve becerilere dayali olarak yeniden
yapilandirildi ve modern egitim yontemleri benimsendi.

Zorunlu Egitim ve Okuryazarlik: Tevhid-i Tedrisat Kanunu ile zorunlu
egitim ve okuryazarlik hedeflenmistir. Kanunla birlikte, Tirkiye’de
ilkogretim (ilkokul ve ortaokul) zorunlu hale getirildi ve okuryazarlik orani
artirildi. Boylece, toplumun genel olarak okuryazarlik diizeyi ytikseltildi.

Egitimde Firsat Esitligi: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, egitimde firsat esit-
ligini saglama amacini tagtyordu. Kanunla birlikte, tiim vatandaslara esit
firsatlar sunulmasi, ayrimciligin 6nlenmesi ve egitim imkénlarinin herkese
ulastirilmasi hedeflendi.

Egitimde Modernlesme ve Uygunluk: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, Os-
manli Imparatorlugu dénemine gore egitimin modernlesmesini hedefliyor-
du. Osmanli dénemine gore daha ¢cagdas ve uygun bir egitim sistemi olugtur-
maktadir.

Egitimde Merkeziyetgilik: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, egitimi merkezi bir
yapiya kavusturmustur. Milli Egitim Bakanlig1, egitim politikalarini belirle-
yerek, egitim programlarini ve miifredat: denetleyerek, okullarin yonetimini
ve denetimini elinde bulundurmustur.

Laik Egitim: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, egitimi dinsel etkilerden arin-
dirmis ve laik bir egitim sistemini benimsemistir. Dini egitim kurumlarina
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devlet denetimi getirilmis ve dini egitim, resmi okullarda verilmeye baslan-
muistir.

Egitimde Firsat Esitligi: Kanun, tim vatandaslara egitimde firsat esitligi
saglamigtir. Egitim, herkesin hakki olarak kabul edilmis ve tiim vatandaslar,
cinsiyet, etnik koken veya dini aidiyet gibi faktorlere bakilmaksizin esit
sekilde egitim almistir.

Yeni Okul Tiirleri: Tevhid-i Tedrisat Kanunu, yeni okul tiirlerinin
acilmasini tesvik etmistir. Fen liseleri, ticaret liseleri, kiz meslek liseleri gibi
farkl1 alanlarda uzmanlasmis okullar kurulmus ve 6grencilere farkli egitim
firsatlar1 sunulmustur.

Giliniimiizde ise, egitim sistemi ve ihtiyaglar1 degistiginden, Tevhidi
Tedrisat Kanunu’na iligkin bazi 6neriler su sekildedir;

Cagdas Egitim Yaklasimi: Tevhidi Tedrisat Kanunu, Osmanli dénemi-
nin ihtiyaglarina gore diizenlenmistir ve gliniimiiz egitim anlayisina uyma-
maktadir. Oneriler arasinda, ¢agdas egitim yaklagimlarinin benimsenmesi
ve uygulanmasi yer almaktadir. Ogrenci merkezli egitim anlayisi, etkilesimli
dersler, proje tabanli 6grenme gibi ¢agdas yontemlerin Tevhidi Tedrisat Ka-
nunu’na yansitilmasi gerekmektedir.

Cesitlilik ve Farklilagtirma: Ogrencilerin farkli yeteneklerine, ilgi alanla-
rina ve ihtiyaclarina daha duyarli bir egitim sistemi olusturulmasi 6nerilmek-
tedir. Egitim miifredatinin ¢esitlendirilmesi, farklilastirilmis ders icerikleri-
nin sunulmasi, 6grencilere gesitli se¢gmeli dersler sunulmasi gibi yontemlerle,
ogrencilere daha genis bir yelpazedeki firsatlar sunulabilir.

Nitelikli Ogretmen Yetigtirme: Ogretmenlerin nitelikli bir sekilde yetis-
tirilmesi ve siirekli olarak mesleki gelisimlerinin desteklenmesi gerekmek-
tedir. Ogretmen egitim programlarinin giincellenmesi, pedagojik formasyo-
nun artirilmasi, 6gretmenlerin siirekli mesleki gelisimlerini stirdiirebilmeleri
i¢in firsatlarin sunulmas gibi 6nlemler alinmalidur.

Teknoloji Entegrasyonu: Giintimiizde teknolojinin hizla ilerlemesi,
egitimde degisimi kaginilmaz hale getirmistir. Tevhidi Tedrisat Kanunu'nda,
teknolojinin egitim siireglerine entegre edilmesini tesvik edecek diizenlemelere
yer verilmelidir. Djjital kaynaklarin kullanimi, uzaktan egitim yontemlerinin
gelistirilmesi, online egitim platformlarinin kullanimi gibi konular kanunda
ele alinmalidir.

Mesleki Egitim ve Uygulamali Egitime Dikkat: Meslek liseleri, mesleki
egitim ve uygulamali egitime vurgu yapilmalidir.
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Kis turizmi, her y1l milyonlarca insanin soguk mevsimin 6zgiin cazibesi
ve beyazin biiyiisiine kapilarak tercih ettigi bir turizm tiiriidiir. Genellikle
kis aylarinda, karli ve buzlu boélgelerde yapilan bu turizm tird, bir dizi
ozelligi ve gesidi icinde barindirir, tatilcilere unutulmaz anilar sunar. Kis
turizmi, genel olarak kis aylarinda kar ve soguk hava sartlarina dayali ¢esitli
aktiviteleri iceren bir turizm tiiriidiir. Bu aktiviteler arasinda kis sporlari, kar
manzaralarinin keyfi, termal tatil koyleri ve 6zel ki festivalleri bulunmaktadir
(Karaman ve Gil, 2016). Kis turizmi, kayak bransinin yapilabilmesi i¢in
belirli rakimda kar kalinligina sahip olan kayak merkezlerine yapilan
seyahat, konaklama, yeme-i¢me ve rekreasyon hizmetlerden faydalanilabilen
ve kis aylarinda gerceklestirilebilen faaliyetlerin biitiiniidiir ({lban ve Kasli
2008). Ki1s turizmi, 6zel ilgi alanlarina ve ihtiyaclara karsilik veren secenekleri
icinde barindirmaktadir. Alpler, Kafkaslar, Andlar ve Himalayalar gibi
daglik bolgelere sahip olup bunlari kis turizmi igin popiiler destinasyonlar
haline doniistiirebilen bir¢ok iilke kis turizmine ev sahipligi yapmaktadir.
Bu ytizden kis turizmi daglik bolgelerde gelisen ve gelismekte olan alternatif
turizm olarak karsimiza cikmaktadir (Bausch, Unseld 2017).

Kig Turizminin Ozellikleri:

» Kis Sporlari: Kis turizminin en bilinen 6zelliklerinden biri, ¢esitli
kis sporlarina olanak taniyan destinasyonlar: icermesidir. Kayak,
snowboard, buz hokeyi ve buz pateni gibi sporlar, kis turizminin
vazgecilmez bir parcasidir.

» Kar Manzaralar:: Kigin doganin beyaz ortiisii altinda sakladig:
giizellikleri kesfetme istegi, kis turizminin temel unsurlarindan
biridir. Daglar, ormanlar ve goletlerin karla kapli giizellikleri,
turistlere essiz bir manzara sunar.

» Termal Tatil Koyleri: Soguk havadan ka¢gmak ve ayni zamanda
saglik ve rahatlama bulmak isteyenler i¢in termal tatil koyleri 6nemli
bir 6zelliktir. Sicak su kaynaklari, tatilcileri kisin soguk havasindan
korurken, dinlendirici bir deneyim sunar.

» Kis Festival ve Etkinlikleri: Kis aylarinda diizenlenen festivaller ve
etkinlikler, kis turizmini renklendiren diger bir 6zelliktir. Buz heykel
festivalleri, kis sporlar1 yarigmalar1 ve konserler gibi etkinlikler,
turistlere eglenceli bir atmosfer sunar.

Kis Turizmi Cesitleri:

» Dag Turizmi: Kayak merkezleri ve daglik bolgelerde yapilan
aktivitelerle ilgilenenler i¢in idealdir.



Sosyal ve Begeri Bilimlerde Uluslararas: Calismalar - 95

» Kis Tatil Kdyleri: Sicak su kaynaklarina odaklanan, dinlendirici ve
huzur dolu bir kis tatili sunan koylerdir.

» BuzSporlar1 Turizmi: Buz pateni, buz hokeyi gibi sporlara odaklanan
ve buzlu goletlerin 6n planda oldugu bir turizm ¢esididir.

> Kiiltiirel Kis Festivalleri: Ozellikle kisin diizenlenen 6zel festivaller
ve etkinliklere odaklanan bir turizm dalidur.

Kis turizmi, gesitliligi ve benzersiz deneyimleri ile her yil milyonlarca
turisti geken bir turizm tiirtidiir. Soguk havanin getirdigi giizellikleri
kesfetmek ve kigin tadini ¢ikarmak isteyenler icin ideal bir segenek sunar.

Azerbaycan Kis Turizmi Bolgeleri ve Cesitleri

Azerbaycan Kafkaslarin giiney dogusunda ve Iran yaylasinin kuzey
batisinda Avrupa ve Asya kitalarinin birlestigi bir bolgede yerlesen eski bir
tilkedir. Bu cografya tarih boyunca Albaniya, Aratta, Atropatena, Azerbaycan
Sefevi Imparatorlugu Manna ve Midiya, devletlerine ev sahipligi yapmustur.
Tarih boyunca farkli devletlerin hitkiimdarlik siirdéigii bu cografya hem
jeopolitik hem de dogal yasam agisindan 6n plana ¢ikmistir. Bu agidan
Avrupa’daki bityiik imparatorluklarinda ilgisini cekmistir (Miiseyibov, 1998).

Azerbaycan Cumbhuriyeti Alp Himalaya daglik kusaginda yerlesmektedir.
Azerbaycan Cumhuriyetinin cografi yapisina bakildiginda %50’sinin daglik
oldugu soylenebilir. Azerbaycann ortalama rakimi 657 metredir. 3000
metreden yiiksek yerlerde sahalar ve spor merkezlerin oldugu bilinmektedir.
Biiyiik Kafkas siradaglari (4000-5000 m) iginde yer alan Bazardiizii (4466
m), Sahdag (4243 m), Tufan (4191 m), Pazaryurd (4126 m), Yaridag (4116
m), Ragdan (4020 m) daglaridir. Kapicik (3904 m), Gazangeldag (3829 m),
Bicenek Asirimi (2346 m) daglar1 Kiigiik Kafkasya siradaglari igerisinde yer
almaktadir. Karabag Volkanik Yaylasinda ise Delidag (3616 m); Murovdag
silsilesinde yer alan Kamisdag (3724 m), Hinaldag (3367 m), Kepez (3066 m)
daglar1 bulunmaktadir (Kara, 2016).

Bakii

Azerbaycanin ilk ve en biiyiik kayak merkezi, baskent Bakii’ye 180
kilometre mesafedeki Gusar ilinde yer almaktadir. Sahdag Turizm Merkezi,
bugiin 108 hektar kayak alani ve 23 kilometrelik farkli zorluk derecesine sahip
kayak pistleri bulunmaktadir. Turistler farkli bes farkli noktada bulunan
teleferikten toplamda 17 farkli pistte kayak yapabilmektedir. Pistleri toplam
kapasitesi bir saatte yaklagik 15 bin turiste ev sahipligi yapabilmektedir.
Sahdag Turizm Merkezi'nde suni kar imkani sezonun uzamasina katki
saglamaktadir (Anadolu Ajansi, 2024).
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Kirgizistan Kis Turizmi Bolgeleri ve Cesitleri

Kirgizistan, Orta Asyanin gizemli ve dogal giizellikleriyle dolu bir
tlkesidir. Bu iilke, 6zellikle kis aylarinda ziyaretgilerine muazzam bir dogal
giizellik ve gesitlilik sunan bir kis turizmi cennetidir. Kirgizistanin kig
turizmi bolgeleri ve ¢esitleri asagidaki gibidir (Komissarov ve Mamaserikov,
2007; Azhimadina, 2012; Akgdz, Gok, Ince ve Turganbaeva, 2018; Akdemir,
2019):

Karakol: Kirgizistann kuzeydogusundaki Issik-Kul Gola kiyisinda
bulunan Karakol, kis sporlari tutkunlar1 i¢in bir bagka cekici noktadir.
Karakol, ¢evresindeki muazzam daglarla ¢evrili olup, kayak, snowboard, buz
tirmanisi gibi aktiviteler icin ideal bir ortam sunar. Ayrica, Issik-Kul Golii'niin
donmus yiizeyi iizerinde buz pateni ve kizakla kayma gibi etkinlikler de
ziyaretgilere keyifli anlar yasatur.

Cuy Vadisi: Cuy Vadisi, iilkenin giineyinde yer alir ve kis aylarinda
ziyaretgilere unutulmaz bir deneyim sunar. Bu bolge, ozellikle dagcilik ve kis
yuriytsleri i¢in popiilerdir. Ayrica, bolgedeki geleneksel Kirgiz koylerinde
konaklama imkanlari, ziyaretgilere yerel kiiltiirii kesfetme firsati tanir.

Ala-Arga Ulusal Parki: Ala-Ar¢a Ulusal Parki, bagkent Biskek’in
yakininda yer alir ve kis aylarinda da ziyaretgilerini bityiileyici bir atmosferle
karsilar. Park, yaban hayatinin zenginligi, daglar ve ormanlar arasindaki
yollariyla kis turizmi icin mitkemmel bir mekan sunar. Kayak, snowboard,
kizakla kayma gibi aktivitelerin yani sira, parkta bulunan termal sular da
kisin serinletici bir 6zellik sunar.

Suusamyr Vadisi: Kirgizistanin orta kesimlerinde yer alan Suusamyr
Vadisi, kisin masalsi bir diinyaya doniisiir. Bu bolge, ozellikle kayak severler
icin ugsuz bucaksiz pistlere sahiptir. Ayni zamanda, vadideki geleneksel
yurtlarda konaklamak, Kirgiz kiiltiirtinii daha yakindan tanima firsati sunar.

Kirgizistan, kis turizmi agisindan essiz dogal giizelliklere sahip bir
tilkedir. Daglar, goller ve geleneksel Kirgiz kiiltiiri, ziyaretgilere unutulmaz
bir kis tatili vaat eder. Kig sporlari tutkunlarindan dogaseverlere kadar herkes,
Kirgizistan'in kis turizmi bolgelerinde kendine uygun bir aktivite bulabilir ve
bu benzersiz cografyada unutulmaz anilar biriktirebilir.

Kazakistan Kis Turizmi Bolgeleri ve Cesitleri

Kazakistan, Orta Asyanin genis cografyasinda, kis aylarinda dogal
giizellikleri ve ¢esitliligiyle one ¢ikan bir kis turizmi destinasyonudur. Bu
biytileyici tilke, daglar, goller ve geleneksel kiiltiirii ile ziyaretcilere egsiz bir
deneyim sunar. Kazakistan'in kis turizmi bolgeleri ve gesitleri (Nikintinskiy,
2002; Bagdalkhan, 2016):
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Symbulak: Kazakistan’in en biiyiik sehirlerinden Almati yakinlarinda
bulunan Symbulak, ki sporlar1 meraklilari i¢in bir vaha gibidir. Zengin kar
ortiisii, modern tesisler ve g6z kamastirici dag manzarasiyla Symbulak, kayak
ve snowboard severlere diinya standartlarinda pistler sunar. Ayrica, bolgedeki
liiks oteller ve restoranlar, ziyaretcilere konforlu bir kis tatili yasatir.

Borovoye: Kuzey Kazakistan’da, Burabay Milli Park: iginde yer alan
Borovoye, kis aylarinda adeta bir masal diyarina doniismektedir. Goletlerin
donmus ytizeyleri, cam ormanlari ve kartpostallik manzaralariyla Borovoye,
kigin sakin bir kagis noktasidir. Kayak, snowshoeing ve buz balik¢ilig: gibi
aktivitelerle zenginlesen Borovoye, doga severleri cezbetmektedir.

Altai Daglarr: Kazakistanin dogu sinirlarinda yer alan Altay Daglari,
kis macerasi arayanlar igin ideal bir destinasyondur. Dagcilik, buz tirmanisi
ve kros kayagi gibi ekstrem sporlar1 sevenler icin Altay, adrenalin dolu anlar
sunar. Ayni zamanda, bolgedeki etnik gruplarin geleneksel yasam tarzini
kesfetmek isteyenler icin kiiltiirel zenginlik sunan koyler de bulunmaktadr.

Aktau Daglari: Bat1 Kazakistan’da yer alan Aktau Daglari, sira dis1 bir
kig turizmi deneyimi sunar. Bu bolge, kara biiriinmiis kumullar: ve ilging
kaya formasyonlariyla éinliidiir. Kisin, dagcilik ve off-road araglariyla yapilan
kesif turlari, Aktau Daglarrnin benzersiz dogasini kesfetmek i¢in idealdir.

Kazakistan, kis turizmi agisindan genis bir yelpazeye sahip bir iilkedir.
Modern kayak tesislerinden dogal giizelliklere, kiiltiirel deneyimlerden
macera sporlarina kadar herkes i¢in bir seyler bulunmaktadir. Kazakistan’in
kis turizmi, kar altindaki bu biiyiilii cografyada unutulmaz anilar biriktirmek
isteyen gezginler i¢in bir cennettir.

Yakutya’da Kis Turizmi Bolgeleri ve Cesitleri

Yakutya, Saha (Yakut) Tiirklerinin Rusya’ya bagli 6zerk cumhuriyetidir.
Adi, Saha Yeri, Saha Eli ve Yakutistan gibi sekillerde kaydediliyor olsa da
uluslararast literatiirde Yakutya olarak bilinmektedir. Ozel bir yonetime sahip
olan Yakutya, i¢ islerinde de tam bagimsiz degildir (Colak 2023a: 249). Saha
Yeriolarak daadlandirilan bu devletin ge¢misi cok eski degildir. ilk olarak 1918
yilinda siyasi bir tesekkiil meydana getiren Sahalar, daha sonrasinda Sovyet
Rusya’ya baglanmistir. 1991 yilindan beri Saha (Yakut) Ozerk Cumhuriyeti
ad1 altinda Rusya Federasyonuna bagli bir sekilde yonetilmektedirler (Colak
2022: 15). Oncesinde de Carlik Rusya’sina bagli olan Saha Tiirkleri, Ruslar
yasadiklar1 bolgeye gelmeden oOnce miistakil olarak hayatlarina devam
ediyorlardi. 1600’lii yillarin baslarinda Ruslar, Sahalarin yagadiklar1 bolgeye
ulagsmistir (Colak 2023b: 704) uzun yillar direnis gostermisler ancak disiplinli
ve techizatli Rus ordusuna karsi daha fazla direnememistir. 1682 yilindan
beri Rus idaresi altinda yasamaktadirlar (Colak 2022: 14).
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Yakutya, Tirkiye'ye en uzak Tirk devletidir. 3.000.000 km2’yi asan
biiytikliigiiyle Tiirkiyenin yaklagik 4 kati biiyiikligiindedir (Ozkan 2007:
220). Yakutya, Rusya topraklarinin yaklasik %22’sini olusturmaktadir.
Ancak bu topraklarin neredeyse %’ yilin on iki ay1 karlar/buzlar altinda
ve topraklarin 2/3’4 daglar ve platolar olusturmaktadir. Bagka bir deyisle
yasama elverisli degildir. Sahalarin toplam niifusu 1 milyon civarindadir. Bu
niifusun yarisini Sahalar olusturmaktadir (Atasoy 2008: 33, 36, 39).

Kisin olduk¢a uzun ve getin gectigi Yakutya’da turizm anlaminda
yapilabilecek ¢esitli aktiviteler bulunmaktadir. Bu aktiviteler ve kis turizmi
kapsaminda ziyaret edilen yerler su sekildedir:

Oymyakon

Oymyakon, giinlik hayatin devam ettigi en soguk yerdir. Bu vyer,
Saha Ozerk Cumbhuriyetinin baskenti olan Yakutsk'un kuzeydogusunda
bulunmaktadir. Kisin termometreler -67 dereceyi' kadar bulmakta; insanlar
giindelik yasantilarina bu soguga ragmen devam etmektedir.

Oymyakon’datiiggiinilealtigiinarasinda degisen gezirotalarindan olusan
geyiklerin cektigi kizaklarla turlar yapilmaktadir. Daha ¢ok extrem seyahat
severlerin ragbet ettigi bu tur, bolgenin en yaygin turizm aktivitelerinden
biridir. Benzer turlar bisiklet, motorsiklet ve yaya olarak da yapilmaktadir?.

Lena ve Sinskie Siitunlar1

Yaklasik on yildir bir turizm rotasidir. Yakutyanin Khangalassky
bolgesinde bulunan Lena Siitiinlari, Lena Platosunu kesen derin bir
vadide, Lena ve Sinskie nehirleri boyunca karmasik bir sekilde yigilmus,
kilometrelerce uzanan dikey olarak uzun kayalardan olusan bir komplekstir.
Lena ve Sinsky siitunlari olarak adlandirilan iki sira dik, dikey kayaliklardan
ibarettir. Kayalar 180 metre yiikseklige ulasan siitunlar seklindedir. Jeolojik
olarak kayalar Erken Paleozoik tortul olusumlarin bir 6rnegidir. 2012’den bu
yana UNESCO Diinya Mirasi Listesi'nde yer alan Lena Siitunlari, 6 Agustos
2018’den itibaren Rusya milli parki statiisiine kavustu®. Ziyaretgiler, donmus
Lena nehri iizerinden genellikle bir ile {i¢ giin arasinda degisen turlarla
seyahatlerini gerceklestirmektedirler*.

1 Bazi kaynaklarda bu rakam -77 olarak kaydedilmistir. (https://web.archive.org/
web/20120419191955/http://news.gismeteo.ru/news.n2?item=63377886847) (erisim tarihi:
05.02.2024)

2 https://www.inyakutia.ru/tours/oymyakon/ (erigim tarihi: 05.02.2024)

3 Yakutyadan Haberler haber sitesi: https://ysia.ru/dmitrij-medvedev-podpisal-rasporyazhenie-o-
sozdanii-uchrezhdeniya-natsionalnyj-park-lenskie-stolby/ haber tarihi: 19.04.2019, (erisim tarihi:
05.02.2024)

4 https://www.inyakutia.ru/tours/winter-lenskie-sinskie-pillars/ (erisimi tarihi: 29.01.2024)
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Kuzey Isiklar: Turlar:

Yakutya'nin neredeyse yarisi, Kuzey Isiklarinda kendini gésteren manye-
tik firtinalarin aktif etki bolgesindedir. Muhtesem bir gorsel solen yasatan bu
151k gosterileri i¢in turizm aktiviteleri yeni yeni yapilmaya baslanmistir. Daha
¢ok aksamlar1 yarim giinliik turlar yapilmaktadir.®

Kis Balik¢ilig:

Baskent Yakutsk’un Berdigestyakh koyiinde gergeklestirilen bir aktivite-
dir. Donmus nehir ve géller iizerinde delik agmak suretiyle balik tutma akti-
viteleri gerceklestirilmektedir®.

5 https://www.inyakutia.ru/tours/northern-lights/ (erisimi tarihi: 13.12.2023)
6 https://www.inyakutia.ru/tours/winter-fishing/rybalka-yakutskim-sposobom-munkha/ (erisimi
tarihi: 29.01.2024)
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GIRIS

Bir felaketin meydana gelmesinden once, bolgede sosyo-ekonomik
yasam normal bir seyir izler ve bireyler diizenli bir yasam kalitesine sahiptir.
Fakat felaket sonrasinda, bu normal diizen bozulur ve toplumda bir seylerin
ters gittigi endisesi belirir. Ayrica, gesitli olumsuz faktorler de bu endiseyi
artirir. Aksine, krizler kurumlarin temel degerlerini, amaglarini ve is
modellerini degistirebilir. Bu durum, dogru bir sekilde degerlendirildiginde,
orgiitsel degisimin ve yeniden yapilanmanin saglanabilmesi i¢in 6nemli
firsatlar yaratabilir. Bu siiregler, kamu yonetimlerinin etkinliklerinin, sorun

¢6zme yeteneklerinin sinandig1 ve varlik nedenlerinin sorgulandig: kritik
zamanlardir (Aktel ve Caglar, 2007: 3).

Sosyal hayati olumsuz etkileyebilecek herhangi bir felaketin ortaya
¢ikmasini engellemek ve olasi can ve mal kayiplarini minimumda tutmak
amaciyla gesitli 6nlemler alinmalidir. Bu tedbirler, afet yonetimi siirecinin ilk
adimi olan ‘Afet Oncesi’ asamasini olusturur (Yilmaz, 2009: 1).

Ana hatlariyla;

o Toplumun potansiyel afetlerden en az hasarla ¢ikabilmesi icin gerekli
teknik, yonetimsel ve yasal dnlemlerin afet 6ncesinde alinmast;

o Miimkiinse afetin 6nlendigi, miimkiin degilse kurtarma, ilk yardim
ve iyilestirme faaliyetlerinin hizli, etkin ve verimli bir sekilde
yuritiilmesi;

o Afet zararlarinin azaltilma ¢aligmalarinin ilkenin kalkinma
stirecinin her agamasinda géz éniinde bulundurulmasi, béylece afet
riskinin azaltilmasi ve siirdiiriilebilir kalkinma hedefine ulagilmasi;

o Ayni zamanda toplumu olusturan bireylerin, olasi afet zararlarindan
en az sekilde etkilenmelerinin saglanabilmesi icin gerekli bilgileri
edinmelerini amaglayan egitimlerin diizenlenmesi ve egitimlere
maksimum katilimin saglanmasi gereklidir.

Mevcut ¢alismada, afet dncesi asamasi ii¢ baslik cercevesinde incelen-
mektedir. S6z konusu bagliklar ise zarar azaltma (mitigation), onceden hazir-
lik (preparedness) ve erken uyaridir (early warning).

1.Afet Oncesi Zarar Azaltma Asamasi

Olas: bir afetin engellenmesi veya afetin yaratacag1 zararlarin en diisiik
seviyeye indirilmesi i¢in yapilmasi gereken her seyi kapsayan “Zarar Azaltma”
asamasl, “Afet Oncesi” sathasinin ilk adimidir. Bu asamada, toplumun saglik,
giivenlik ve refahini etkileyebilecek olasi bir afet i¢in 6nceden planlar yapilir
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ve bir risk azaltma programi hayata gegirilir. Diger bir deyisle, zarar azaltma
agamasi, gelecektekibir afetin yol agabilecegi muhtemel kayiplarla basa ¢ikmak
icin var olan faaliyetlerin ve harcamalarin diizenlendigi idari stratejilerdir.
Zarar azaltma agamasi, “Onceden hazirlik” asamasini da igerecek bigimde iki
temel kategoriye ayrilir (Yilmaz, 2009: 1).

1.1. Hazirlik Asamasi

Afet Oncesi en Onemli asama hazirlik agsamas: olmas: kaginilmazdir.
Erken uyar: sistemleri, kriz planlar1 ve kurtarma hizmetleri icin kaynaklar,
afetlere kars1 6nlem almak amaciyla gelistirilmeli/artirilmalidir.

1.2. Onleme ve Zarar Azaltma Calismalar1

Uzun siireli olarak afet tehlikesini ve afetlere kars1 savunmasizligi (vul-
nerability) diistirmek ve bu ¢alismalari stirdiiriilebilir kilmak. Zarar azaltma
faaliyetlerinin basarisi toplumlarin gelismislik seviyeleri ile iliskilidir. Ciinkii
toplumlar gelistik¢e insan hayatina verilen deger artmakta, bu nedenle insan
hayatini riske sokabilecek en yaygin durumlardan birisi olan afetlerin engel-
lenmesi ve olusabilecek zararlarinin azaltilmasi faaliyetlerine verilen 6nem ve
telafiler icin belirlenen maddi kaynak artmaktadir.

Zararlar1 azaltma evresi, afet sonrasinda gerceklestirilen “iyilestirme (re-
habilitation)” ve “yeniden yapilandirma (reconstruction)” evrelerinde yiiri-
tillen islerle beraber baglar. Daha sonra yeni bir afet oluncaya kadar devam
eder. Bu evrede yiiriitiilen isler ¢ok genis bir uygulama alanina sahip olup
gerek iilke gerek bolge ve gerekse yerlesim birimi diizeyinde islerdir (Ergiinay,
1999: 6-7).

Zarar azaltma evresi igerisinde yer alan ¢aligmalar su sekildedir: Afetler
i¢cin uygulanacak yasalarin yeniden gozden gegirilmesi, mevcut afet senar-
yolarinin siirekli giincel kalmasi, gerekli hallerde ilgili olan kurumlar yasal
degisiklikler yapmalidir. Yasal degisiklikler yapilirken; yetki ve sorumluluk-
larin net bir gekilde tanimlanmasi, koordinasyon yetersizligine yol agacak
yetki karigikliklarina miisaade edilmemesi, 6zel birey ve kuruluglara gorevler
yiiklenmesi, gerekli 6nlemlerin alinmamasi ve yasalara uygulanmamasi ha-
linde sorumlu kisilere uygulanacak yaptirimlarin belirlenmesi ve uygulan-
mas! imkénsiz olan kurallar kiimesi yerine uygulanabilirlik imkani yiiksek
olan kurallar se¢mesi gerekir.

Yerlesim alanlarinda, 6zellikle biiyiik sehirlerde, yapilasma konusunda
yasal kurallar, degisim ve gelisime uygun sekilde gozden gegirilmeli, var olan
binalar afetlere dayanikli hale getirilmeli, yeni binalar i¢in belli standartlar
belirlenerek hayata gecirilmelidir. Afet riskine kars1 6nlem almak i¢in ¢alig-
malar yapilmali, afetlere agik olan bdlgelerin haritalar: giincel tutulmali, bu
bolgelerin hangi afetlere ugrayabilecegi belirlenmelidir (Giir, 1996: 32).
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Yiiksek afet riski olan alanlarda ingaat yapmamak toplumsal agidan en
etkili zarar azaltma yontemidir. Ulke agisindan ise, hiikiimetler afet yonetimi
politikalarina zarar azaltma faaliyetlerini katmalidir. Yerlesim ve arazi
kullanimz ile ilgili yasal diizenlemeler de bu konuda yapilmas: gerekenler
arasindadir.

Universitelerin katkistyla bilimsel aragtirma ve gelistirme ¢alismalar:
yaparak afet zararlarini en aza indirmek i¢in bilimsel ilkeleri takip etmeli,
elde edilen sonuglar1 vakit kaybetmeden hayata gegirmeliyiz. [Depremlerin
gok sik yasandig1 ve afetler arasinda en yikici olani oldugu Tirkiye gibi
tilkelerde] Deprem izleme aglarini olusturmali ve erken uyar: sistemlerini
iyilestirmeliyiz.

Afetlere karst onlem almak ve afet zararlarini en aza indirmek igin
toplumun her bireyinin egitilmesi gerekmektedir. Tiirkiye gibi gelismekte
olan iilkelerde insanlarin afetler hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadig:
bir gercektir (Tankut, 1996: 336). Afetlere kars: bilingli olmak icin egitim
6nemlidir. Bu nedenle, afetler hakkinda temel bilgilerin okul 6ncesi egitimden
itibaren tim miifredatta yer almasi; afetlerle ilgili bilimsel yayinlarin devlet
ve Ozel radyo ve televizyonlarda belli siirelerde yayinlanmasi; afetlere iliskin
konularin Halk Egitimi Merkezleri programlarina dahil edilmesi gibi farkl
yontemler kullanilmalidir (Temiz, 1998: 25). Egitimin hedefinde ise toplumda
afet kiiltiiriinii anlatmak ve yerlestirmek olmalidir (Ergiinay, 1999: 11).

Kalkinma planlarini hazirlarken ve uygularken, Tirkiye gibi gelismekte
olanilkeler afetkayiplariniazaltma ¢aligmalarina 6nem vermelidir. Kalkinma
ile afetler arasindaki iligkiye dair bilgiler giin gectik¢e artmaktadir. Bu iliskiyi
agiklayan dort temel tema sunlardir:

a) Afetler tilkenin mevcut kalkinma programlarini tersine gevirirler ve
boylece yillarca siiren kalkinma ¢abalarini tahribata ugratirlar.

b) Bir afetten sonra gergeklestirilen inga ¢aligmalari, kalkinma
planlarinin degisen kosullara gore giincellenmesi ve tekrar uygulamaya
konulmasi noktasinda 6nemli olanaklar sunar.

¢) Bir bolge i¢in hazirlanan kalkinma planlar: ile bélgenin afet riski
artabilir.

d) Son olarak kalkinma planlar1 olas1 afet risklerini ve yasanabilecek
afetlerin zararlarini azaltabilecek sekilde hazirlanabilir.

Zarar azaltma evresindeki faaliyetlerin hepsi, sadece belli kisi veya
kuruluglarin yapabilecegi, az sayida personel ve malzeme isteyen faaliyetler
degildir. Aksine, bu faaliyetlerin hepsi, kamu-6zel tiim kuruluslarin ve
toplumun biitiin fertlerinin uyumlu bir sekilde katilmasi gereken faaliyetler
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toplamidir. Bu nedenle afet yonetimi islerini yiirliten yoneticilerin bu
faaliyetlere “biitiinsel bir goriis” ile yaklagmalar: sarttir. Cesitli alanlarda
uzman olan resmi ve gayr-i resmi bir¢ok kurumlarin ve kuruluslarin uyum
icerisinde belirlenen amaglar ¢ercevesinde uzun vadeli ¢alismalar yapmasini
zorunlu kilan zarar azaltma evresi, bu bakimdan tilke sathinda yasayan tiim
toplum katmanlarinin destegini istemektedir.

Kamu ve oOzel sektér kuruluslarinin afetlere karsi onlem alma
galigmalarinda yeterli bir is birligi yapmadiklar1 gézlemlenmektedir. Bunun
arkasinda ii¢ temel sebep yatmaktadir:

a) Ozel sektdr kuruluglarinin sz konusu ¢aligmalarda ¢ok sayida kamu
kurumuyla iletisim halinde olmasi ve bunun sonucu olarak ¢alismalarin
biirokrasiye takilmasi;

b) Ozel sektér kuruluglarinin kisa dénemli kazanca odaklanma ve
afetlerin uzun dénemli etkilerini goz ardi etme sonucu, bu ¢aligmalara yeterli
Onemi atfetmemesi;

¢) Afetlerin olusumunda ve hasarlarinin biiyiikliigiinde “insan faktorii”
niin payinin fark edilmemesi veya dikkate alinmamasi.

Hem kamu hem de 6zel sektor tarafindan afet oncesinde zararlari azaltma
¢aligmalarinin afet sonrasinda kurtarma calismalarindan daha 6nemli ve
daha ekonomik oldugunun anlagilmas: gerekmektedir.

2. Onceden Hazirlik Asamasi

Toplum, afet aninda gabuk bir sekilde birlik olmalidir. Afetzedelerin
hayatlarinit kurtarmak icin eldeki biitiin imkanlar seferber edilmelidir.
Bunun i¢in de afet olmadan 6nce gerekli 6nlemler alinmalidir (Temiz, 1998:
25). Berry, biyolojik savas, terorizm, dogal ve teknolojik afetler gibi krizlerle
kars karsiya olan yerel ve merkezi yonetimlerin her zaman hazirlikli olmasi
gerektigini soylityor. Bununlabirlikte, cagdas toplumlarin bir kismiafet riskini
anliyor ve en azindan biraz hazirlik yapryor. Diger toplumlar afetleri goz ard1
ediyor. “Zarar azaltma” caligmalarinin afetleri tamamen engelleyemeyecegini
bilenler, “6nceden hazirlik” yapmanin 6nemini vurgulamaktadir.

ABD’deki FEMA, acil durumlara hazirlikli olmak i¢in operasyonel kapa-
sitesini artirmak i¢in “6nceden hazirlik” adini1 verdigi bir dizi aktivite yiiri-
tiiyor. Bu aktiviteler, acil durum y6netimini nasil organize edecekleri, hangi
faaliyetleri planlayacaklari, kaynaklari nasil yonetecekleri, nasil yonlendirme
ve kontrol saglayacaklari, acil durum iletisimini nasil kuracaklari, erken uya-
r1 sistemlerini nasil kullanacaklari, halkla iliskileri nasil yiiriitecekleri, hangi
koruyucu 6nlemleri alacaklar, acil durum destek hizmetlerini nasil saglaya-
caklari, egitim ve tatbikatlari nasil gelistirecekleri gibi konulari igeriyor.
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Onceden hazirlik agamas;

*  Afet sonrasinda uygulanabilecek kurtarma planinin belirlenmesi;

*  Afetlerde kurtarma caligmalarinda goérev alacak birinci derece

sorumluluga sahip personelin can kurtarma ve afetin zararlarinin
azaltilmasi konularinda egitilmesi;

Afet sirasinda ve afetin hemen sonrasinda gerekli olan kritik kaynak
envanterinin cikarilmasi;

Afet sonrasinda gergeklestirilecek ¢caligmalarda gorev alacak sorumlu
kuruluslar i¢in gerekli anlasmalarin yapilmasi ve her kurulusun yetki
alanlarinin belirlenmesi seklindeki gorevleri iceren genis kapsamli
bir asamadir.

Bir 6nceden hazirlik stratejisinin kurulabilmesi i¢in, 6nceden hazirlik
slirecinin 9 ana unsurunun bu strateji kapsaminda ele alinmasi gerekmektedir.
Bunlar; tehlike diizeyi, planlama, kurumsal yapy, iletisim sistemleri, kaynak,
uyar1 sistemleri, afetlere miidahale etme yontemleri, halkin afet konusunda
bilinglendirilmesi ve tatbikatlar seklinde ifade edilebilir.

Ergiinay (1999)’a gore ise “6nceden hazirlik” asamasy;

*  Merkezi diizeyde bir afet yonetimi plani hazirlama ve bu planlar:

gelistirme agamasi,

Yerel diizeyde “kurtarma ve acil yardim planlari’ni hazirlama ve
gelistirme,

Afet planlarinda yer alan personellerin gorev ve sorumluluklarina
yonelik bilgileri egitim ve tatbikatlar araciligryla gelistirme,

Gerekli hallerde bolge techizat merkezlerini kurma ve kritik olan
malzemeleri depolama,

Afeti 6nceden gorebilmek adina erken uyari sistemlerini kurma, eger
alarm gibi sistemler mevcut ise gelistirme gibi faaliyetleri icermektedir.

Yazarlar tarafindan ifade edilen tiim bu “Onceden hazirlik” asamasi
aslinda bir “afet planlamas’” asamasini olusturmaktadir. Kisacasi, etkili
afet planlamasinin gereksinimleri ve 6zellikleri tizerinde de durmakta yarar
vardir.

Kreimer (1990), afet planlamasinin genis bir bakis agisiyla yapilmasi
gerektigini savunur. Buna gore, etkili bir afet planlamasi, zarar1 azaltma
ve Onleme, afete hazirlanma, afet sirasinda kriz yonetimi ve koruma gibi
asamalar1 koordine etmelidir. Yoksa sadece bir asamaya odaklanan afet
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planlamasi yeterli olmayacaktir (Kreimer, 1990: 2). Bir afet sonrasinda en
¢ok insana hizli ve verimli bir sekilde yardim edebilmek, hayat kurtarmak
ve yaralanmalar1 6nlemek, afetin zararlarini hafifletmek i¢in afet planlamasi
yapilir. Bu amacin gergeklesmesi icin; “.. Acil durumlarda en {istiin
performansi gosterebilmeleri i¢in insan ve kurumsal kaynaklar: hazirlamak
ve afet planlarinin 6nemi, uygulanmasi ve saglayacag: yararlarla ilgili olarak
halki bilin¢lendirmek ...” (Sarp, 1999: 23) gerekmektedir.

Bir kurum, yore ve bolge i¢in hazirlanacak olan afet planlarinin tagimasi
gereken Ozellikler asagidaki sekildedir;

a) Hazirlanabilecek bir afet planinin, farkli durum ve sartlarda
uygulanabilmesi i¢in, gercekei, fonksiyonel, her kosula uygun ve kolay
olmasi gereklidir.

b) Afet tiiriine ve afetin biiytikliigiine bagli olarak afet sathalarinin za-
mani ile her agamada yasanan faaliyetlerin detaylari farklilik gosterir.
Buna bagli olarak her afet tiirtine 6zel bir planlama yapilmalidir.

c) Afet planlar1 her zaman i¢in hazir bulundurulmal: fakat kaynak ve
personelin durumuna gore belli zamanlarda goézden ge¢ilip durumu
giincellenmelidir.

d) Afet planlamasinda hayati 6neme sahip olan elemanlarin ve ekip-
manlarin finansmaninda gerekli olan mali kaynaklar da planlarda
yer almalidir.

e) Afetplanlarthemafetoncesinde hem deafetsirasindaalinmasi gereken
onlemler ve yapilacak faaliyetler icin gerekli ve etkili yontemlerin ve
koordinasyonlarin saglanmasina doniik olan eylemleri icermelidir.

f) Yerel ve bolgesel afet planlarinin daha genis bir kesim tarafindan etkin
ve verimli bir sekilde uygulanabilmesi i¢in diger yerel ve bolgesel
kuruluslarla iletisim ve is birligi kurulmalidir.

g) Koordineli bir afet plani ¢aligmasi yiiritiilirken hem yoneticilerin
hem de planlarda belirlenen faaliyetlerde yer alacak tiim sorumlu
personelin hazir bulunmasi gerekir.

h) Planlar muhtemel afetleri, afet bolgelerini ve bolgede yasamlarini
siirdiiren niifusu ve yapilagsmasi tanimlamalidir. Bolge i¢in kabul
edilebilir riskler belirlenmeli ve fayda-maliyet analizleri gozetilerek
zarar1 azaltabilecek stratejiler icermelidir.

i) Her zaman ve her kosulda pratikte yasanilan olaylar teoriye gore farkl
sonuglar dogurdugu icin, belirli araliklarla yapilabilecek tatbikatlar
sayesinde planlar pratige dokiilerek uygunlugu test edilmelidir.
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Tiirkiye’deki afet yonetimi mevzuatina gore, afet planlamasina iliskin
hitkiimler, 7269-1051 sayili Kanunun 4. maddesi uyarinca “Icigleri, Imar ve
Iskan, Bayindirlik, Saglik ve Sosyal Yardim ve Tarim Bakanliklari tarafindan
acil yardim organizasyonu ve programlar: ile ilgili genel ilkeleri iceren
bir yonetmelik cikarilir.” ifadesine dayanarak olusturulan ve 1988 yilinda
yirirliikte olan 88/12777 sayili “Afetlerle Ilgili Acil Yardim Organizasyonu
ve Planlama Ilkeleri Hakkinda Yénetmelik”te bulunmaktadir. Sz konusu
yonetmelik, afet durumunda ve sonrasinda yapilacak islemlerin “nasil organize
edilecegi” ve “hangi plana gore yiiriitiilecegi” ile ilgili kurallar1 belirlemektedir.
Bu, s6z konusu yonetmeligin Tiirkce sekilde bagka bir ifade bigimidir.

Afetten once devletin sahip oldugu tiim giiglerini ve kaynaklarini
planlamasi, afet durumundaise devletin afet bolesine olabilecek en hizli sekilde
ulagmasi ve buradaki afetten etkilenen insanlara en iyi ilk ve acil yardimin
yapilmasini saglayan acil yardim tegkilatinin kurulmasi ve gorevlerinin
belirlenmesi amacini tasiyan 12777 sayili yonetmeligin tiglincti kisminda
afet planlamasina yonelik genel esaslar yer alir. Burada koordinasyonun
ve igbirliginin, dikkate alinacak genel faraziyelerin ve planlamanin temel
esaslar1 ayrintilariyla ele alinmaktadir. S6z konusu yonetmelige gore, acil
yardim planlarinin hazirlanmasinda goérevli olan kurumlarin planlama
galigmalarinda uymalar: gereken koordinasyon ve is birligi esaslar1 asagidaki
sekildedir;

a) Afet planlari hazirlanirken bakanliklarin, kurum ve kuruluslarin
kendilerine ait olan kaynaklar1 dogru bir sekilde saptamas: ve istendigi
zaman bilgileri dogru bir sekilde verilmesinden sorumludur.

b) Planlama ¢aligmalar1 esnasinda il ve ilgelerde yer bulunan askeri
ve sivil kamu kurum ve kuruluslarinin koordineli bir sekilde bulunmalar1
gereklidir.

c) Afetler icin hazirlanan acil yardim planlarinin sivil savunmaya
iliskin planlarla koordineli olmalidir.

Yonetmelik, etkin bir afet planlamasinda gerekli olan kurumlarin
arasinda, yerel diizeyde bir koordinasyonun saglanmasini 6nermektedir.

Yonetmeligin 11. maddesinde afet planlamasi sirasinda dikkat
edilebilecek 18 varsayim madde madde belirtilmistir. Bu maddeye gore, bir
afet durumunda yasanabilecek her tiirlii kotii sonug, afetin dnceki yillardaki
afetlerden daha siddetli ve yaygin olabilecegi varsayimiyla hesaba katilarak
afet planlamasi yapilmalidir. Bizce, afet planlamasi bu ihtimalleri goz
oniine alarak, uygun donanim ve insan kaynagiyla etkili bir bigimde hayata
gegirilirse, afetlerin yol agacag1 problemler en aza indirgenebilir.
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Yonetmeligin 12. Maddesinde ise “Planlama Temel Esaslar1” yer almakta
ve bu esaslar on sekiz madde halinde ifade edilmektedir. Burada yer alan
temel esaslarin 6ne ¢ikanlari su sekildedir:

a) Afet aninda resmi kurum, kurulus, tiizel kisiler ve gercek kisilere
onemli gorevler diigmektedir. Kurum, kurulus ve kisiler kendilerine bigilen
gorevleri oncelikle yapmaya ve gerekli hallerde kendilerinden istenilen alet ve
ekipmani zamaninda vermeye zorunludur.

b) 1l ve ilgeler i¢in hazirlanan acil yardim planlarinda buralarda
yasanabilecek en agir sartlar gozetilmelidir.

c) Afet sirasinda kurtarma c¢aligmalarina katilacak ve ilkyardim
saglayacak hizmet gruplarin olusturulmasi, gruplarin isleri, ¢aligma kosullari,
yetkileri, sorumluluklar: afet planlarinda net bir sekilde yer almalidir.

d) Gorevli olan her bir hizmet gruplarinin koordinasyon ve is birligi
icerisinde olmas: gereklidir.

e) Il planlar1 ve ilge planlari planlama temel esaslar1 gozetilerek
diizenlenmeli ve planlara gerekli hallerde yerel kosullar ve ihtiyaglara gore
eklemeler yapilmalidir.

Konuyla ilgili tiim bilgilerin dogru bir sekilde elde edilmesi, planlamanin
etkili olmas: i¢in gereklidir. Afet planlamasi icin gerekli bilgilerin nasil
toplanacag1 yonetmeligin 13. maddesinde belirtilmistir. Bolgede yasanan
afetler hakkinda bilgi toplamak i¢in, yonetmelikte kéy ve mahallelerin,
il ve ilge merkezlerinin hangi verileri nasil elde edecekleri detayli olarak
anlatilmaktadr.

3. Afetlerin Onceden Bilinmesi ve Erken Uyar1 Asamasi

Bir¢ok arastirma, her insanin hayatinda en az bir kez dogal bir felaket
yasama sansinin oldugunu ortaya koymustur. Ayrica, bir kisinin bir yilda
depremden dolay1 hayatini kaybetme ihtimali 1/23.000 olarak hesaplanmustur.
Bu rakamlar, felaket riskinin bireysel diizeyde ¢ok ciddi oldugunu
gostermektedir. Bu nedenle, dogal veya yapay olsun, tiim felaketlerin bir arada
diisiiniilmesi halinde, felaket riskinin hem bireyler hem de iilkeler agisindan
onemli bir sorun oldugunu belirtmek gerekir.

Afetlerin 6nceden tahmin edilebilmesi, afet riski yiiksek olan yerlerde
¢ok onemli bir ¢aligma alanidir. Clinkii dogal afetlerin ¢ogu ka¢inilmazdir
ve bunlar1 durdurmak miimkiin degildir. Bu yiizden, bir afetin meydana
gelmesini tam olarak engelleyemesek de yapmamiz gereken 6nemli seylerden
biri, afetin 6ncesinde bunu tespit etmektir. Ciinkii afetlerde yasam ve mal
kaybini azaltmak i¢in her saniye ¢ok kritik bir rol oynar. Bu nedenle, etkili
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bir erken uyar: sistemi gelistirerek, afetin etkileyecegi bolgedeki insanlar
onceden uyararak daha giivenli yerlere gitmelerini saglayabiliriz.

Birgok dogal veya insan kaynakli afetin énceden fark edilebilir oldugunu
biliyoruz. Ozellikle hortum, kasirga, sismik deniz dalgasi, sel ve ¢1§ gibi dogal
afetlerin isaretleri, teknik imkan, bilgi ve uzmanlik sahibi bélgelerde énceden
goriilebilir ve erken uyari sistemleri ile insanlar bu afetlerden en az hasarla kur-
tulabilir. Volkan patlamasi, yikict hava olay1 ve sel gibi afetlerin 6nceden fark
edilmesi ¢alismalari, 1990’larda “Dogal Afet Zararlarinin Azaltilmasi Ulusla-
rarast 10 Yili” isimli bir komitenin baslica ¢alisma konularindan biri olmustur.

Tahrip edici bir depremin Onceden tespit edilebilmesi, genellikle
siddetli depremlerin sik¢a meydana geldigi bolgelerde yasayan herkes
tarafindan istenmektedir. Depremlerin 6nceden belirlenmesine dair bilimsel
arastirmalar, XX. ylizyilin ikinci yarisinda gelisim gosteren modern sismoloji
bilimi ile ayn1 dogrultuda gelisimler gostermistir. Bu konudaki ilk 6nemli
calismalar, depremlerden biiyiik etkilenen ve gelismis teknolojiye sahip tilkeler
arasinda yer alan ABD, Rusya, Japonya ve Cin gibi iilkelerde baslamistir. Bu
calismalarin temel amaci, gelecekteki depremlerin hangi bolgelerde ne zaman
ve ne biiyiikliikte olacagini belirlemektir. (Ergiinay, 1977: 37)

Deprem zararlarini onlemek igin 1930’lardan beri ¢alisgan ABD, her
yil 800 milyon dolarlik bir biit¢eyle deprem 6ncesi tahmin ¢aligmalar: da
dahil olmak tzere ¢esitli projeler yiiriitmektedir. Ayni sekilde, Japonya da
deprem bolgesinde oldugu i¢in her yil 11 milyar dolarlik bir biitgeyle deprem
arastirmalarina agirlik vermektedir. Bu miktar, Tirkiye’nin 1995 yilinda
yaptig1 toplam ihracatin yarisi kadar oldugu icin ¢ok biiyiik bir rakamdir
(Soygiir, 40).

Depremlerin 6nceden tahmin edilmesine yonelik ¢alismalar sunlardan
olusmaktadir: Sismik aktivite analizi, yer kabugundaki sekil degisimlerinin
takibi, kayaglardaki fiziksel ozellik degisimleri, yer alt1 sularinin radon
icerigi, seviyesi ve 1sis1 Olgiimleri ve hayvanlarin tuhaf davraniglarinin
izlenmesi. Bu ¢aligmalar, depremlerin 6nceden anlagilmas: i¢in yogun bir
caba gostermektedir. Fakat depremlerin nerede ne biiyiikliikte ve en 6nemlisi
ne zaman olacagini kesin bir sekilde 6nceden saptayan bir yontem heniiz
bulunamamugstir. Bazi sismologlar, depremlerin 6nceden bilinmesinin -simdi
ya da ileride- imkansiz oldugunu savunsa da bu alandaki hizli gelisme
gelecegin daha iyi olacagina isaret etmektedir, yani Pearce’nin dedigi gibi,
bu konuda kisa siirede saglanan gelisme gelecekte daha olumlu sonuglar
dogurabilir.

Afet tiirti fark etmeksizin her tiirlii afet i¢in ve tilke genelinde hazirlanan
erken uyari sistemlerinin bagarisi agsagida yer alan sorulara cevap verebilme-
lerine baglidir;
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a) Uyarilar kim ya da hangi kurum tarafinda yapilacaktir?
b) Toplumu tehdit eden afet tiirii hangisidir?
c) Tehlike ile yiiz yiize olan cografi bolge tam olarak hangisidir?

d) S6z konusu bir afetin ihtimali nedir? Thtimal dahilinde afetlerin
yasanmasi i¢in kesin olan belirtilerin olmas: halinde s6z konusu afet ne
zaman meydana gelebilir?

e) Yiiksek afet riski tasiyan ve ozel olarak 6nlem alinmasi gereken
bolgeler var midir?

f) Spesifik olarak alinmasi gereken koyucu 6nlemler nelerdir?
4. Kriz Masasi

Kriz, ciddi gugliikler ve tehlikeler karsisinda kriz masasi yoneticileri
tarafindan yonetilen ve karar verilen bir siirectir. Kriz aninda hizli ve dogru
kararlar verilmesi, cok az veri ile degerlendirilip miidahale edilmesi gerekir. Kriz
yonetiminin en temel kuraly, krize cevap vermekle kalmay1p krizi etkilemektir.
Kriz masasi yoneticisi olasi kosullar1 diistinerek kriz oncesi riskleri ve zayif
noktalar1 belirlemelidir. Ayni1 zamanda kriz tizerinde azami kontrol saglamak
adina onlemler alarak alternatifleri ve sonuglarini gézden gegirir. Kriz dogasi
geregi bazen olaganiistii durumlardan o6nce bazen de o anda planlama
yapilmasini gerekli kilar. Bu nedenle kriz yonetimi igerisinde planlama, grup
calismasi ve yetki ve sorumluluk dagitimi unsurlarini barindirir.

Basarili bir kriz masasi yonetimi asagida verilen maddelere gore
planlanmali ve organize edilmelidir (Ozkan, 2009: 1).

a) Kriz masasi yonetimi kanuni olmali ve uzmanlardan olusmalidir.

b) Kriz yoneticileri krize miidahale ederken diger devlet kurumlariyla
koordineli ¢alismalidir (DSI, Koy Hizmetleri, itfaiye, Kara Yollar1 vb.)

c) Olusabilecek farkli durumlara uyum saglayabilecek esneklige ve
pratiklige sahip olmalidir.

d) Belirlenen hedef ve amaclari icin sabirla ve kararhilikla ¢calisilmalidir.

Deprem ve afet bolgelerinde risk unsurlarinin ve boélgenin zayif
yonlerinin tespit edilmesi etkili bir kriz plan1 i¢in zorunludur. Bu ¢aligmalar
kapsaminda ana yollarin agiklig1 ve sonradan yikilma tehlikesi gosteren
binalarin tespiti nemlidir. Afet aninda risk unsurlari olan dogalgaz, yakit ve
su depolar1 ve barajlarin kontrol edilmesi gerekmekle birlikte halk bu konuyla
ilgili bilgilendirilmeli ve gerekli duyurular da yapilmadir.
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Timdengelim ile ¢alisilarak amaglar saptanmali, yapilan planlamalar
ve stratejileri destekleyen eylemlerin belirlenmesi gerekir.  Planlama
agamasi, planin biyiikligii, yapisi, uygulayicilarin rolleri, is birligi yapilacak
sivil toplum kuruluslar1 ve plan hakkinda bilgi verilmesi gereken devlet
kuruluslarinin belirlenmesi gibi unsurlari igerir. Kriz masasinin basarisi
gorev ve sorumluluklarin agik, net ve anlagilir bicimde paylasilmasina
baglidir. Yasanacak rol karmasasi planin basarisiz olmasina neden olacaktir.

Etkili ve verimli bir kriz masasi yonetimi i¢in 6zel sektoriin destegi
de 6nemlidir. Ozel sektér temsilcileri kendi kurum ve caliganlarinin da
risk altinda oldugu bilincinde olmalidir. Bununla birlikte resmi kurum ve
kurulusglar da 6zel sektoriin kaynaklarinin kriz masast yonetiminde 6nemli
oldugunu kabul etmelidir. Kriz masasinin basarili bir sekilde yonetimi i¢in
yoneticilerin afet planlarina uygun olarak envanter yapmasi gerekir. Bunlar;

e Hastane sayis1 ve kalitesinin tespitini kapsayan bilgiler,
o Ulke genelindeki yol ve otobanlarin mevcut hali,

e Risk altinda bulunan tesislerin haritalar1 ve planlari,

e  Cadur, tiip, battaniye, ila¢ gibi malzemelerinin stogu,

e Itfaiye, koy hizmetleri, kara yollar1 gibi diger kamu ve &zel sektor
kuruluslarinin arag park sayis1 ve araglarin gesitleri,

e Kolluk kuvvetlerinin kapasitesi,

e Haberlesme araglar1 ve kapasiteleri gibi ihtiyag olabilecek arag¢ ve
gereglerin envanter kayitlar1 yapilmalidur.

Envanterin yapilmasindan sonra tespit edilen arag gerecin kullaniminda
gorev alacak olan personel belirlenmeli, hangi personelin nerede ve nasil
miidahale etmesi gerektigini agiklayan bir gorev dagilim plani da yapilmalidir.

ABD’de uygulanan ve kriz sirasinda olusturulacak kriz masasi
yoneticisinde bulunmasi gereken her detay diisiiniilmiis ve bu detaylara
gore hazirlanmis bir kriz plani bulunmaktadir. Bu planlara kriz aninda
ulagim sorunu olmamasi i¢in herkesin kolaylikla ulasabilecegi ortamlarda
saklanmaktadir. Kriz planlarindan sadece iist yonetim degil alt kademedeki
personelde haberdardir. Her kurumun kendi kriz plani vardir ve bu planlar
cercevesinde her yil hizmet i¢i ¢alismalar ve kurslar yapilarak her personel
bilgilendirilmektedir.

Kriz sonrasinda krizin nedeni olan dogal afetlerin ya da toplumsal
olaylarin nedenleri belirlenmeli ve diizeltilmelidir. Ornegin iilkemizde 17
Agustos depreminden sonra gerekli caligmalar yapilmis, yikilan binalarin
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yerine deprem riski az olan zemini saglam bolgeler belirlenmis ve yerlesim
yerleri olarak diizenlenmistir. Ancak 1996 yilinda Rize’de heyelan riski
oldugu belirtilmis ve buras: tehlikeli bolge olarak agiklanmistir. Ancak buna
ragmen o bolgelerde yerlesim yerleri kurulmustur. 2002 y1li temmuz ayinda
da Rize’de heyelan gerceklesmis ve yikimlar olmustur. Bu nedenle yapilan
uyarilar dikkate alinmalidur.

Marmara depreminde yasanan kayiplarin biiyiik olmasinda deprem
yonetimindeki diizensizlik, plansizlik, yasal cercevedeki hata ve eksiklikler
degil, ilgili yasal diizenlemelerin depremden 6nce yapilmamas: ve hazirlik
doneminin geregi gibi diizenlenememesi etkili olmustur. Sivil savunma,
Kizilay gibi diger resmi kurum ve kuruluslarin afetler i¢in yeterli hazirliginin
bulunmamasi ve aralarindaki is birliginin saglanamamasi da verilen kayiplar:
arttirmistir. Marmara depreminde goriilen eksiklikler giderilerek depreme
hazirlikli hale gelinmis bu durum Diizce-Bolu depreminde bir¢ok ¢evre ilden
kurtarma ekibinin bolgeye aktarilmasini kolaylagtirmis ve 3-4 saat igerisinde
bolgeye ulasmalarini saglamistir.

Uluslararasi Japon [s birligi Ajansi (JISA) iiyesi olan 6 kisilik uzman bir
ekibin hazirladig1 rapora gore, olasi bir deprem halinde can kaybina ve kaosa
neden olacak en onemli unsur koordinasyonsuzluk oldugu belirtilmistir.
Bunlarin yani sira deprem bolgesine giden takviye ekipler yanlarinda gerekli
malzemeyi de gotiirmelidir. Ciinkii depremzedeler i¢in kullanilmasi gereken
cadur, battaniye, tiip, yiyecek, temizlik tirtinleri ve su gibi titketim maddeleri
personelce kullanildiginda yanlis anlagilmalara neden olabilir. Bunun bir
ornegi Bingdl depreminde yasanmis halkin giivenlik personeline tepki
gostermesine neden olmustur. Afetlerin insanlar {izerindeki etkisinin uzun
vadede bazi sonuglar1 vardir. Bunlar agagidaki gibi siralanabilir;

a) Dayanigma bilincinin azalmasi ve yardimlasmanin bitmesi,
b) Caresizlik, isyan, umutsuzluk ve ¢atigmalar,
¢) Rubhsal problemler seklinde belirtilmektedir.

Uzman psikologlar afet bolgelerinde biiyiik bir 6neme sahiptir. Psikolojik
sorunlar yasayan toplumun saglikli iletisim kurmasinda ve uygun davranis
gelistirilmesinde ve yasanan zorluklarin iistesinden gelinmesinde psikolog-
lar 6nemli rol oynamaktadir. Ulkemizde bu konuyla ilgili ¢alismalar yapil-
maktadir. Yaganan afetler sonrasinda bolgeye uzman psikologlar ve goniillii
egiticilerin yonlendirilmesi sivil toplum orgiitleri ve devlet kuruluglar: tara-
findan saglanmaktadir (Ozkan, 2009: 3). Dogal afetlere maruz kalan insan-
larda davranis bozukluklari ve psikolojik problemler goriilebilmektedir. Dev-
let yetkilileri ve kriz masas1 yoneticileri dncelik gerektiren barinma, siginma
gibi ihtiyaglar1 hizli bir sekilde gidermeli ve insanlari tedavi edici galismalar
yapmalidir.
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SONUC

Toplumsal yagamin siirekliligi afetlere kars1 miicadele stratejilerinin ge-
listirilmesiyle yakindan ilgilidir. Afetlere karsi miicadele stratejilerin gelisti-
rilebilmesi i¢in afet olgusunun 6ncesinin ve sonrasinin biitiin ve birlikte di-
siiniilmesi ve degerlendirilmesi gerekir. Ulkemizde afetlerle miicadele, siirece
afetin yasanmasindan hemen sonra baslayan ve halkin afete kars1 duyarlilik-
larinin azalmastyla son bulan kisa vadeli eylemler olarak algilanmaktadir. Bu
tir palyatif ¢oziimler ne yazik ki uzun vadede etkili olmayacak ve daha ¢ok
can ve mal kayiplarini ortaya ¢ikarabilecek afetler igin zemin hazirlayacaktr.
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Giris

Ilk¢agda fetih, istila ve dini sebeplerle oldugu kadar yoneticilerin,
tacirlerin ve macera arayan denizci kavimlerin seyahatlerini turizm faaliyeti
olarak degerlendirilmektedir. Orta ¢agda dini sebeplerden &tiirii turizm
faaliyetleri 6n planda yer almaktadir. Yenicagda zevk ve tatil yapma amaciyla
imtiyazli kisilere ait olan bir faaliyet olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Yakin
¢agda savaslarin olmasi turizmi sekteye ugratsa da daha sonraki donmelerde
turizmin gesitlenmeye baslandig1 goriilmektedir (Giingordii,1997:5).

Turizm daha yiiksek biiyiimeyi tesvik etmekte, bolgesel dengesizlikleri
azaltmada, istihdam yaratmada ve olumlu dissalliklar yaratmada 6nemli bir
rol oynamaktadir. Ayrica yapilan arastirmalar gostermektedir ki ekonomik
biiyiime ile turizm sektoriindeki biiyiime arasinda anlamli bir iliski
bulunmaktadir (Proenca ve Soukiazi, 2008: 794).

Dogal, kiiltiirel ve sosyal olarak yoreye ve iilkeye ekonomik yénden
katk: saglayan turizm, ulusal ve uluslararas: diizeyde kiiresel bir etkinliktir.
Teknolojik, ekonomik sosyal ve siyasal gelismelerle birlikte turizm
aktivitelerinde son yillarda 6nemli degisiklikler meydana gelmistir. Bunun
sonucunda, dogal ve kiiltiirel kaynaklarin siirdiiriilebilirligine dayali olarak
stirdiiriilebilir turizm, eko-turizm, alternatif turizm, doga turizmi, 6zel ilgi ve
inang turizmi gibi tiirler ¢itkmustir. Tiirkiye’nin yiiksek bir potansiyele sahip
olmasi kiiltiir turizmi igerisinde inang turizminin gelismesini hizlandirmigtir
(Sever,2016:2138).

Alternatif turizm tiirlerinden biri olan inang turizmi, diinyanin en eski
turizm tiirlerinden birisidir. Orta ¢agda inang turizmine benzer anlamlarin
kullanildigina rastlanmaktadir. Kudiis, Roma gibi destinasyonlar, bu
donemin 6nde gelen yerleri olmustur. 19. yy’ da inang turizmi kitlesel turizm
hareketleri ile yayilmaya baslamistir (Giizel,2010:90).

Kayseri farkli uygarliklara ev sahipligi yapmasindan dolay1 alanda bir¢ok
dini mekan bulunmaktadir. Kent merkezinin tarihsel ve mekéansal gelisiminde
Roma, Selguklu, Osmanli ve Erken Cumhuriyet donemlerine ait eserler
goriilmektedir. Bu tarihi yerlesmede dikkati ¢eken en 6nemli unsurlardan
biri simgesel olarak deger tasiyan, dini mekanlar ve konutlar kent siluetini
olusturmaktadir (Erdogan & Atabeyoglu, 2016: 85). Seyyid Burhaneddin
Tiirbesi, Zeynel Abidin Tirbesi, Melikgazi Tirbesi farkli yerlerden birgok
ziyaretci cekmektedir. Il merkezinde bulunan Surp Astuadzadzin (Meryem
Ana) Kilisesi, Surp Kirkor Losovori¢ Kilisesi, Agias ve Anagiri Kiliseleri,
Soganli Kaya Kiliseleri ve Talas Rum Kilisesi Hiristiyan dinine mensup
olan ziyaretgilerin ugrak yerleridir. Bu dini gekicilikler Kayserinin inang
turizmine ev sahipligi yaptigini gostermektedir (Kayseri Valiligi,2023).
Inang turizmi kapsaminda Kayseri'nin gerek cami, medrese, tiirbe gibi
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Islam dinini yansitan yapilarinin olmasi, gerekse Hristiyan dinini yansitan
kilise ve manastirlarin ilin degisik bir¢ok yerinde bulunmasi inan¢ turizm
bakimindan potansiyelini gostermektedir. Bu baglamda arastirmanin amaci
Kayseri’nin inang turizm kapsaminda sahip oldugu degerlerin incelenmesine
dayanmaktadir.

Inang Turizmi

Inan¢ turizminde dini inanglar ayn1 zamanda hac ve kutsal yerleri
ziyaret gibi mekansal ifadeleri olan dini uygulamalar1 da besler. Bunun
yaninda bir¢ok farkli faktoriin karsilikli etkilesimini yansitir ve fikirlerin
yayilmasinin, insanlarin hareketlerinin ve insan topluluklarinin incelenmesi
icin firsatlar sunmaktadir (Park,2004: 26). Ruhsal bir rahatlama saglamay1
amaglayan inang turizmi, turistler i¢in bos bir seyahatten 6te, tarih, kiiltiir
ve dinlerine ait miraslarin, bugilinkii yasadigi hayati nasil etkiledigini
gorebilmelerine olanak saglamaktadir. Dini seyahatler, insanlar1 fiziksel,
ruhsal, sosyal ve duygusal olarak etkilemektedir ($ahiner, 2012: 28-29).

Diinya Turizm Orgiiti (UNWTO), inan¢ turizminin siirdiiriilebilir
ilkeler tizerinde tanitim ve gelisme icin en etkili araglardan biri olabilecegini
savunmaktadir. Dini turizm ulasim, eglence, dinlenme, yemek gibi ¢esitli
sektorlerin gelisiminden yerel halkin hediyelik esya ve yerel triinlerin
pazarlamasina kadar bir¢ok ekonomik ve sosyal gelismeyi saglar. Ancak bazi
durumlarda agir1 ticarilestirme kutsal yerler tizerinde olumsuz bir sosyo-
kiiltiirel etkiye sahip olabilmektedir. Bu nedenle dini bir yerin ticari ve
ekonomik tarafinin manevi misyonunun 6niine gegmemesi gerekmektedir
(Carmen,2020:170-177).

Inang turizmi diinya ¢apindadir ve dini yerler pek ¢ok turistin ilgi
odagidir (Lakshmi ve Ganesan, 2010, Rashid,2018). Giiniimiizde turistlerin
inang turizmine baslica agagidaki gesitli nedenlerle yonelmektedir:

e Hac ziyareti gorevini yapmanin verdigi manevi rahatlik

e Insanlarin ayni dine inandig1 kisilerle bulusma ve tanigma istegi,
e Dini gorevlerini yerine getirmek,

e Insanlarin inandig1 inang merkezlerini gérme istegi,

e Giinahlarindan kurtulmay: ummak ve Allah’a arzularini bildirmek
istegi (Giizel, 2010: 90).

Inang turizminde hac ziyaretlerinin turizm kapsaminda olup olmadig1 ile
ilgili gesitli yaklasgimlar bulunmaktadir. Hac ziyaretinin turizm kapsaminda
oldugunu belirtenler hac tanimindan destek alip Hac uygulamasinin inang
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turizmi oldugunu savunmaktadirlar. Fakat Islamiyet'te Hac uygulamasi,
diinyevi bir 6zellik tasimayan kutsal bir yolculuk olarak ibadet seklinde
dasiiniilmektedir (Kiiciitk,2013:109).

Hac Olma inang Turizmi Turizm

A B C D E

Kutsal Diinyevi

A: Dindar/haa B: Haci>Turist C: Haci=Turist D: Haci<Turist E: Diinyevi Turist

Sekil 1: Haci-Turist Yolu (Smith,1992)

Dini sebeplerle hac ziyareti yapanlarin turist grubunda olup olmadiklar:
ile ilgili olarak Smith (1992:4) bir dogrultu iizerinde hac1 olma ile turizmi
zit uglara yerlestirmis, inang turizmini de bu ikisinin merkezine koymustur.
Griftin ve Raj’da (2017) da diinyevi hacci, kahraman olarak goriilen birisinin
mezarina, g¢evresel veya insan trajedisinin yasandigi bir bolgeye (Hint
Okyanusundaki Tsunami bolgeleri, Pompei), atalarinin bulundugu veya savas
alani olan yerlere yapilan ziyaretler seklinde nitelendirilmektedir. Manevi
hacct da manevi yiikselme amaciyla kisinin bulundugu ortamdan ayrilip
yaptig1 seyahatler seklinde tanimlamaktadir. Ayrica bu seyahatlerin dini
seklinde olacag: gibi, kutsal veya deneyimsel niyetleri de iceren dini olmayan
niyetleri de kapsayacag1 belirtilmektedir.

Inang turizmi hem ziyaretcilerin hem de bolge sakinlerinin géziinde
bir yerel kalkinma ajani olarak daha genis ve uzun vadeli faydalara sahip
olabilmektedir ve ayn1 zamanda bolgedeki kiiltiir ve sanat tesislerinin siirekli
olarak gelismesine yol agabilmektedir (Gill ve Curiel,2008:421).

Inang turizmi, insanlarin dini vecibelerini yerine getirmek amaciyla,
tiirbelere, kiliselere veya manastirlar gibi kutsal yerleri ziyaret etmek, hac
veya misyonerlik yapmak veya dini bayramlarla baglantili etkinlik ve
festivallere katilmak igin seyahat etmeleri anlamina gelmektedir. Giiniimiizde
inang turizmi agisindan Mekke, Medine, Beytiillahim, Kudiis, Santiago de
Compostela (Ispanya), Vatikan, Lourdes, Meryem Bazilikasi (Fransa) ve
Guadalupe Leydisi (Mexico City) gibi dini yerler en kutsal sehirler arasinda
gosterilmektedir (Pintér,2014:5-6).

Kayseri'de Inang Turizminde Camiler

Kayseri'nin kokli bir tarihi ve kiltiirel ¢esitliliginin olmast birgok
farkli medeniyetlere ait kiiltiirel ve dini mekanlarin bir arada goriilmesini
saglamaktadir. Ozellikle Danismentliler ve Selcuklu déneminde Islam
medeniyeti ve kiiltliriiniin izleri kentin bir¢ok yerinde goriilmektedir. Hunat
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Hatun, Cam-i Kebir, Giilitk ve Haci Kili¢ camileri bu dénem ait baslica dini
mekanlaridir. Osmanli dénemine ait olarak da Kursunlu cami 6n plana
cikmakta olup kentin baslica dini ¢ekiciliklerini olusturmaktadirlar.

Haci Kilig Camisi/Kiilliyesi, Kayseri’de Istasyon Caddesinde 1249
tarihinde Sultan II. Keyké4vus zamaninda Ebiilkasim ibn Ali el-Tusi tarafindan
yapilmistir. Sade dig goriiniisii ve tastan yapilmis cami ve medrese goriiniime
sahiptir. Ancak Killiye biitiiniiyle plan hususiyeti bakimindan Selguk
mimarisinde baska Ornegi goriilmeyen bir yapt olusturur (Gabriel,1931;
Oney,1966:377). Ortak bir avlunun giineyine cami kuzeyine medrese insa
edilmesiyle olusturulan plan semasi 16.yiizyilda Sinan kiilliyelerinin aynisi
olmasi bakimindan 6nem gostermektedir. Medrese iki eyvanli ve tek katli
olarak diizenlenmistir. Ayrica yap: tag kapilariyla zengin bir tas siislemesi
gostermektedir (Kayseri Valiligi, 2013:59).

Hunat Hatun Camisi-Kiilliyesi, Kayseri merkezde ve kalenin dogusunda
yer alan kiilliye Giyaseddin Keyhiisrev'in annesi Mahperi Hatun tarafindan
1237-1238de yaptirilmistir. Cami tek katli olup, avlusu a¢ik ve dort yandan
revaklidir. Kiilliyede bulunan tiirbeye medreseden giris bulunmaktadir.
Medresede Mevlana Muhyiddin gibi miiderris olan bir¢ok kisi gorev yapmistir
(Boy,2017: 65). Kiilliye cami, medrese, tiirbe ve gifte hamamdan olusmaktadr.
Ayrica kiilliye kent meydaninda konumlanmasi ve bati tag kapisinda
ikonografi bakimindan siluet seklinde de olsa arslan figiiriiniin verilmesi
bakimindan 6nem gostermektedir (Dogan,2012:203; Sahin,2010:485).

Kursunlu Cami, Asil adi Hact Ahmet Pasa Camisi olan bu cami,
Kayserili olan Mimar Sinan tarafindan 1573 yilinda inga edilmistir. Adin1
merkezi kubbesinin kursunla kapli olmasindan dolay:r almistir. Mimar
Sinanin Kayseri’deki 12 eserinden giiniimiize ulagan tek eseridir. Minberi,
I¢ siislemeleri ve avluda sekiz siituna basan sivri kemerlerin tagidigi kubbeli
sadirvani ile dikkat ¢cekmektedir. Kursunlu Cami, Klasik Osmanli dénemi
mimarisini yansitmaktadir. Stslemeleri ve kalem nakiglar1 bakimindan
Kayseri'nin en giizel camileri arasindadir. Caminin diizgiin kesme tastan inga
edilen son cemaat yeri, Mimar Sinan’in Istanbul Uskiidar’daki Mihrimah,
Eminénii Ristem Pasa ve Atik Valide camilerindeki gibi ¢ift revaklidir
(Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi,2017).

Kolik (Gulik-Kiilik) Cami, Danisment donemine ait kiilliye Kolik
(Giluk- Kiliik) Camisi Kayseri'nin Danisment bagsehri oldugu 1135 -1142
yillarinda Melik Nizameddin Yagibasan tarafindan yaptinldig:r kabul
edilmektedir. Birgok kez tamir ve onarim gegiren yapi, 1334-1335 yilindaki
depremden sonra Koliik Semseddin tarafindan onarildigindan Kiiliik ve
Giiliik diye adlandirilmaktadir (Eryavuz,2002).
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Sekil 2: Giillitkk Camii

Cami, hamam ve medrese olmak f{izere bir kiilliye halinde
diizenlenmistir. Medrese ve Cami dikdortgen bir alan tizerine kurulmustur.
Yapimda kesme tas agirlikli olarak kullanilmis olup mihrapta ¢ini, mihrap
ont kubbesinde de tugla kullanilmistir. Kuzey cephesine cami ve medrese
girisleri yerlestirilmistir (Sahin,2010:477)

Kayseri Ulu Camii (Cam-i Kebir), Danismendlilerin tigiincii hitkiimdar:
Mehmed Melik Gazi (1134-1143), tarafindan yaptirilmigtir. Sehir merkezinde
olan cami, Ulu Cami olarak bilinmekle beraber Cami-i Kebir veya Sultan
Camii olarak da degisik kaynaklarda anilmaktadir. Caminin kuzeye a¢ilan
kapist yanindaki kitabe Yagibasanoglu, Muzaffereddin Mahmud tarafindan
1206 yilinda onartilmistir. Abidenin bugiin tasidig: tek kitabe olan onarim
kitabesi ise kuzey duvarin dig yiiziine, kapinin yakinina konulmustur.
Minaresinin ne zaman yapildigina dair herhangi bir kitabe veya kayit yoktur.
Caminin bir diger ozelligi ise minaresinin Kayserinin en eski minaresi
oldugu kabul edilmektedir. Yiiksekligi 47 metre olan minare tastan dort kose
kaidesi olup, serefeye kadar tamamen tugladan oriilmiistiir. Serefenin altinda
¢ini tizerine sahinis bir Kufi yaz ile yazilmis fakat hentiz okunamamais bir
ayet-i kerime vardir (Kayseri Valiligi,2023; Erkiletlioglu,2019:344).

Sekil 3: Cami-i Kebir

Kayseri'de Baslica Manevi Sahsiyetler ve Tiirbeler

Kayseri’nin zengin bir tarihe ge¢mise sahip olmasi birgok farkl kiiltiire
ve dine ait eserlerin ve sahsiyetlerin ortaya ¢ikmasini da saglamistir.
Ozellikle Anadolu’ya Islam dininin yayilmasinda bircok manevi sahsiyetin
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bu topraklarda yasadiklari ve hizmet ettikleri goriilmektedir. Sem’un
aleyhisselam, Seyyid Burhaneddin, fbrahim Tennuri, Somuncu Baba,
Zeynel Abidin, Cemil Baba, Yaman Dede, Kad: Burhaneddin, Taceddin-i
Veli, Melikgazi gibi bir¢ok manevi sahsiyetin hikayeleri veya eserleri
giiniimiizde sadece Kayseri yoresinde degil Anadolu ve Islam cografyasinda
taninmaktadir. Ayni zamanda tiirbeleri veya kabirleri de bir¢ok farkl: yerden
gelen ziyaretciler tarafindan ziyaret edilmektedir.

Zeynel Abidin, halk arasinda “Imam Sultan” ve “Seyyid” olarak
adlandirilan seyhin tiirbesi 6nemli inang ziyaret yerleri arasindadir. Tiirbesi
(1886) ilmerkezinde Hunat Kiilliyesi yakininda Kagni(Araba) Pazari Semti’nde
yer almaktadir. Rufai Tarikat1 Seyhi Seyyid Zeynel Abidin’in tekke yapilan
icindeki tiirbesi, II. Abdiilhamid zamaninda yenilenmistir. II. Abdiillhamid
tiirbeye bir ortii ve avize hediye etmistir (Kayseri Ansiklopedisi,2015).

Seyyid Burhaneddin, miladi 1166 veya 1169 Tirmiz kentinde dogmustur.
Soy agac1 Hz. Hiiseyin’e (r.a) dayandig1 icin Hiiseyni olarak da bilinmektedir.
Yine “seyyid-i sirdan” olarak da anilmaktadir. Bunun sebebi ise Sems-i
Tebrizi'nin Konya'ya gelisini Mevlana Celaleddin-i Rimi’ye 6nceden haber
vermesinden kaynaklandig: belirtilmektedir. “Burhaneddin, burhan-1 din,
burhén” ve tahkik ve tasavvuf ehli oldugunu belirten “muhakkik” lakaplariyla
da tanimmir (Hisrevoglu,2017; Ceyhan, 2009). Seyyid Burhaneddin, ilk
bilgilerini ailesinden 0grendikten sonra Belh sehrine giderek doénemin
alimlerinden olan Bahaeddin Veled’den dersler almig ve onun miiridi
olmustur. Ayni zamanda bu donemde heniiz ¢ocuk yasta olan Mevlana
Celaleddin’e de lalalik ve atabeklik hizmetinde bulunmustur (Subas1,1995:54).
Mevléna hazretleri ona itaat ederek, Seyyid Burhanedin hazretleri ile dokuz
y1l sevgiyle yiiriiyen hocalik-talebelik devresi siirmiistiir. Bazilarina gore, bu
miiriidlik, ta Belh Sehrinde iken Mevlananin Seyyid Burhaneddin’e miirid
oldugunu belirtmektedirler (Altun,1995:226).

Sekil 4: Seyyid Burhaneddin Tiirbesi

Seyyid Burhaneddin Maarif” adli eseri; ibadetin sirlari, nefs terbiyesi ve
seyr-i siiltikiin incelikleri gibi konulara deginmistir. Ozellikle nefsin zaaflari,
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kotiliikleri, hileleri, hastaliklari, bu hastaliklar: tedavi etmenin yontemleri,
nefs terbiyesi ve kotiiliiklerden korunmanin ¢areleri tizerinde durmustur
(Sucu Koroglu,2021:286). Tirbe yazitinda gecen, “Muhyiddin-i Arabi’den
sonra ikincidir” ciimlesi ve itikadi ve kelami konularda sufi davranis
dogrultusunda seviyeli fikirlerinin olmasi, onun Ehl-i Siinnet ve’l-Cemaat
gizgisinde oldugunu géstermektedir (Oral, 2016: 61, Ceyhan,2009).1891 yilina
kadar normal bir mezarlik seklinde olan kabir, zamanin Ankara valisi Abidin
Pasa tarafindan ziyaretinde mezarligin tiirbe ’ye c¢evrilmesi diisiiniliip
sultan II. Abdiilhamid Han’in olurundan sonra da 1894 yilinda vakif biitcesi
ile tiirbe yapilmistir. Ayrica Sultan, ingaat bitiminden sonra kendi sahsi
biit¢esinden, tiirbeyi tefris ve avize hediye ederek 6zel ilgisini gostermistir.
Yorede halk tarafindan yogun sekilde ziyaret edilen bir dini ugrak yeridir
(Hiisrevoglu,2017: 90-91; Kiiltiir ve Turizm Mudiirligi Yayinlari,2009:158).

Melikgazi tiirbesi, deniz seviyesinden yiiksekligi 1830 metredir. Tiirbe
hakim bir inga edilmistir. Ust kisimdaki 7 adet temsili tabuttan 6’s1 bir
sirada, bir tanesi ayr1 bir yerde durmaktadir. Bunun Melik-Gaziye ait oldugu
soylenmektedir. Mahzenin tabani topraktandir. Bunlar, mahzende tahta
sandukalar i¢inde ayni tertip de muhafaza edilmekte olan 7 adet mumyaya
tekabiil etmektedir. Yalniz Melikgazi’ninki bir sedirin tizerinde durmaktadur.
Tirbe ve etrafindaki mezarlar 1213 senesinde yiiksek bir tas duvarla
cevrelenmistir (Ozgii¢ ve Akok,1954:331-333).

Ibrahim Tennuri, annesi Amasyali oldugundan dolay1 Amasya’da dog-
dugu soylense de bazi kaynaklarda Sivas'ta dogdugu kaydedilmektedir. Ten-
niri denmesinin sebebi ise, bir ara i¢ine diistiigi “kabz” halinden kurtul-
mak i¢in seyhinin himmetiyle gelistirdigi tedavi usuliine dayandirilmaktadir
(Ismet Uzun,2000:356). Ibrahim Tennuri Bayramiyye-Semsiyye tarikatinin
Tennfuiyye kolunun kurucusudur (Yildiz,2011:111).

[brahim Tennuri 1438 yilinda Kayseri’ye gelip Hunat Hatun Medresesi’nde
ders okutmustur. Medrese Vakfiyesinde “Burada ders okutanlarin Hanefi
Mezhebinden olmalari gerekir” kaydina rastlayinca bu gorevi birakip kendini
ibadete ve eserler yazmaya adamistir. “Taciiit-Tevarihi” ten 6grendigimize
gore, Hunat Hatun Medresesindeki gorevinden ayrildiktan sonra bir késeye
cekilerek kendini ibadete veren Ibrahim Tennuri zamanla Allah sevgisi ile
yanmaya, giizel sesle okunan Kuran-1 Kerimi dinlerken aglamaya baglamis ve
bazizamanlarda bayilip diismiistiir. Erdebil Seyhlerine katilmaya kesin olarak
karar vermigken, Hac1 Bayram Velinin halifesi olan Seyh Ak Semseddin’i
kesfederek bu kararindan vazgegmistir. Donemin alimlerinden Aksemseddin
Hazretleri’nden ilim ve icazet aldiktan sonra Kayseri’ye tekrar doniip burada

irsat gorevini stirdiirmiistiir (Subasg1,1995:161-162; Keskin,2001:42)

Ibrahim Tennuri 1482 yili sonbaharinda vefat etmistir. Tiirbesinin,
kendisi tarafindan yaptirildig1 séylenmekte olup, tiirbe $eyh Camiinin
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bat1 tarafindadir. Giilzar-1 Manevi adinda manzum bir eserinde namaz,
abdest, orug gibi fikhi meseleleri isleyerek tasavvufi yoniiyle de ele almistir
(Y11d1z,2011:112). Tennuri Giilzar-1 Manevi adli eserinde fikihla tasavvufu
kaynastirmistir. Eserin tasavvufi yoni fikhi yontine galiptir. Bu sebeple her
konunun bas kisminda kisaca fikhi durum anlatildiktan sonra tasavvufi
yoniine gegilerek eserde asil agirlik buraya verilmistir. Eserde kinaye, mecaz,
tesbih, istiare ve cinas gibi edebi sanatlarin ¢ogu kullanilmistir (Karabulut
Ali ve Y1ld1z2,1978:26-27).

Cemil Baba, son devir dervislerinden olup asil adi Cemil Kazan’dur.
Fakat 1960’tan itibaren halk arasinda “Haci Cemil”, “Boyac1 Cemil”, “Cemil
Emmi” ve “Mavi Boncuklu Cemil” olarak bilinmistir. Kayserinin sevilen halk
adamlarindan olan Cemil Baba ayakkab1 boyacilig1 ile gegimini saglamisgtir.
[lerleyen yaslarinda “Haci Cemil” olarak taninan bu zata halk arasinda “veli”,
“deli” ve “meczup” gibi sifatlarda verilmistir. Ayrica sehirde rastgele nazar
ettigi kisilere verdigi mavi boncuklardan dolayr “Mavi Boncuklu Cemil
Baba” olarak da taninmustir. Zamanla taninirligi Istanbul bagta olmak iizere
artarak, Tirkiye’nin birgok yerine yayilmistir (Altinkaya,2017:18).

Cemil Baba sade bir yasayis ve goriiniisiine ragmen derin esrara sahip
olan birisiydi. Karsilagtig1 insanlara hep hayir 6giidiinde bulunur, onlar:
hayra, goniil zenginligine ¢agirirdi. “Nimet kapisini kapatip zahmet kapisini
a¢madan, Gosteris kapisinin kapatip, teslimiyet kapisini agmadan, uyku
kapisini kapatip, uyaniklik kapisini agmadan, zenginlik kapisini kapatip,
fakirlik kapisini agmadan, ihtiras kapisini kapatip, 6liitme hazirlik kapisini
acmadan, Salihler Ordusuna katilamazsiniz.” derdi. “Maliniz ve miilkiiniiz
sizi gurura diisirmesin. Ciinkii onda diinyalik kokusu vardir.” Diye soyleyiste
bulunurdu (Subas1,1995:316).

Sem’un Aleyhisselam, dogum ve 6lim tarihi hakkinda kesin bir bilgi
bulunmamaktadir. Hz. Isa’da sonra Diinyaya gelmis olup peygamber
efendimiz hadisi serifinde peygamber olarak bahsetmistir. Bu miibarek
zatin Erciyes’in batisinda bulunan Evliya Dag1 diye anilan yerde yasadig:
rivayet edilmektedir. Yerel halk “Sem’un El Gazi” olarak bilmektedir. XII.
asirda Anadolu’ya gelen Selguklular mezarinin iizerine tiirbe yaptirmislardir.
Kabrinin boyu 4 metre olup yaninda ise iki ¢ocuguna ait mezarlar
bulunmaktadir (Subas1,1995:22-24).

Kayseri'de Inang Turizminde Kiliseler

Kayseri’de kilise ve manastirlarin biiyiik ¢ogunlukla oldugu yeler Zenci
Dere, Talas, Hisarcik, Hacilar gibi yerlesmelerde goriilmektedir. Yine bu
yerlesmelerde, 19.ytizyilin ortalarindakiliselerin yanisira, pek ok da Manastir
yapilmis oldugu anlasilmaktadir. Kayseri yoresi manastirlar: i¢cinde, Yanar
Tas (Taxiarchi) ile, Zenci Dere Manastirlari Rum Manastirlarini, Ermeni
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Manastirlari olarak da Surp Karabet, Surp Daniel, Surp Sergis ve Peri Karabet
gibi manastirlar1 sayabiliriz. Rum ve Ermenilerin bir arada yasadiklar:
koylerin biiyiik bir bolimi ise Talas yoresinde bulunmaktadir. Darsiyak,
Germir, Evkere, Gesi, Endiilliik ve Derevenk bunlardandir (ilter,1988).

Kayseri’de 19. ylizyilin sonlarinda kent merkezi ve merkeze bagl
yerlesimlerde, 130 civarinda kilise oldugu tespit edilmistir. Bugiin, bazilar1
kalint1 halinde olmak iizere 39 kilise mevcuttur. Bu 39 kilisenin cemaatlere
gore dagiliminda; 18 kilisenin Ortodoks, 16 kilisenin Gregoryen, 1 kilise de
Protestan kilisesi seklindedir. Darsiyak, Talas ve Pinarbasr’nda bulunan toplam
dort kilisenin hangi cemaate ait oldugu ise kesin olarak belirlenememistir
(Glingor A¢ikgoz, Ahunbay,2008).

Kayseri’deki 19. ytzyil kiliseleri, yapildiklar1 dénemin siyasi, sosyal ve
mimari ortamini yansitan belge degerleri ve kent dokusunda gosterdikleri
estetik katkilar: ile 6nemlidirler. Bezeme ve iisluplarda Bati etkisi, kokleri
ise Suriye kiliseleri ile iliskilendirilmektedir. Bununla birlikte Anadolu'nun
cesitli bolgelerinde de benzerleri goriilen plan diizenleriyle bu Kkiliseler, 19.
ylizyll Osmanli mimarliginda 6zel bir yer tutmaktadir (Giingor, Agikgoz,
Ahunbay,2008).

Surp Krikor Lusavori¢ Ermeniler arasinda Hristiyanligi yayan kisinin
adidir. Kilise manastir kilisesi olarak 1859 yilinda insa edilmistir. Kapali
Yunan hagi plan tipinde yapilmistir. Bu tip, dort serbest destek tizerine
pandantif gecisli kubbe ile ortiilii boliim, dogu ve bati hag kollar1 pandantif
gecisli kubbe, kuzey ve giiney ha¢ kollar1 pandantif ge¢isli oval kubbenin
ortiilmesiyle olusmaktadir. Kilisenin yapiminda diizgiin kesme tas
kullanilmigtir. Kalem isi bezeme siislemelerinde agirlikli olarak bitkisel ve
geometrik motifler bulunmaktadir. Bezemelerde 151k —golge kullanilarak
derinlik olusturulmustur. Hakim renk mavi ve tonlaridir (Sag1ir,2000).

Kansurp Lusavari¢ Kilisesi, Caferbey mahallesinde bulunmaktadir. 1859
yilinda biiytik bir onarim,1885 yilinda da tekrar onarim gérmiistiir. Bununla
ilgili mermer kitabesi giris kapisi tizerine yerlestirilmistir. Kilise ti¢ nefli bazilikal
planli olup, orta nef yan neflerden siitun ve payelerle ayrilmistir. i¢ kisim dogu
bat1 ve kuzey giiney dogrultusunda atilmis kemerlerle ti¢ dikdortgen, bir de
kare mekana boliinmiistiir. Orta nef iizeri ile dogu ve batidaki kisimlar kubbeli
yan nefler, oval kubbeli ve ¢apraz tonozludur. Kilisenin girisi bes siitunlu
yarim kubbeden olusmaktadir. Freskolarla kapli olan kilisede Incil betimleri
resmedilmistir. Bugiin alanda ibadete agik olan tek kilisedir. (Kayseri Valiligi
Kiltiir ve Turizm Miudirligt Yayinlari,2009:154). Cumhuriyet doneminde
Kayseri’de papaz diizeyinde bir din gorevlisiyle bes iiyeden olusan bir yonetim
kurulu daima olmustur. Surp Surp Krikor Lusavori¢ Orta Anadolunun yegane
Ermeni Kilisesidir. Bundan dolay1 ¢evredeki Ermenilerin ruhani merkezi
konumundadir (Adibelli, 2002: 156).
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Surp Astuadzadzin (Meryem Ana) Kilisesi, Cumhuriyet Mahallesinde yer
almaktadir. Kilisenin ne kim tarafindan ve ne zaman yapildigina dair bir kitabesi
bulunmamakla beraber, 1838 - 1875 yillar1 arasinda ek onarimlar ile bugiinkii
halini almistir. Kilise, ti¢ nefli bazilikal bir planda dogu bat1 dogrultusundadir.
Kilise, dort siituna oturan ii¢ kemerin olusturdugu iki kath girisi ile dikkat
cekmektedir. Kayseri Biiyiiksehir Belediyesince restore ettirilen yapi, kiltiir
ve sanat merkezine doniistiirilmistiir (Kayseri Biiyliksehir Belediyesi,2023).
Kilise giiniimiizde kiitiiphane olarak hizmet vermektedir.

Sekil 5: Surp Astuadzadzin (Meryem Ana) Kilisesi
Soganl Kiliseleri

Soganli konum olarak Kayseri-Nigde-Nevsehir tiggeninde kaya kiliseleri,
magaralar ve evlerin i¢ ice girdigi bir vadi icerisinde yer almaktadir. Vadideki
yerlesim Roma Dénemine kadar uzanmaktadir. M.S. IV. yiizyildan itibaren
Hiristiyanligin Kapadokya'daki merkezlerinden biri olan Soganli, VII ve
VIIIL Yiizyillarda 6nemini stirdiirmiistiir. Kiliselerdeki duvar freskleri, stil
bakimindan X-XIII. Yiizyil donemini yansitmaktadir. Alanda pek ¢ok kaya
kilisesi, binlerce giivercinlik ve manastirlar disinda, barinaklar ve magaralar
bulunmaktadir (Kiltiir ve Turizm Miidiirliigii,2009:434).

Dogal ve kiiltiirel miras zenginliginin yani sira Urgiip ve Géreme’ye olan
cografi yakinligi nedeniyle 1960’11 y1llardan giintimiize kadar Kapadokya’dan
gelen yabanci ziyaretgilere ev sahipligi yapmistir. Soganli Vadisi igerisinde
kiiltiir turizmine yonelik ¢ok sayida kilisenin olmasi, Kapadokya bolgesine
gelen yabanci ziyaretgiler i¢cin 6nemli bir ¢ekim merkezi olmustur. Soganh
"da yer alan 6nemli kiliseler: Kubbeli Kilise, Karabas Kilisesi, Tahtal1 (Azize
Barbara) Kilise, Yilanli Kilise, Tokali Kilise, Sakli Kilise, Ballik Kilise
ve Geyikli Kilise sayilabilir (Ceylan ve Koca,2022:24; Kiiltiir ve Turizm
Midurlagii,2009:434).

Yilanl Kilisesi ii¢ bolmeli olup, @igiincii bolme yontma tas ile inga edil-
mistir. Diger kiliselerde olmayan kompozisyon yapis1 vardir. Duvarlar, karsi-
likli harp nizami almis mizrakli askerler ile Isa ve azizlerin resimleriyle siis-
lenmistir. Ayrica at tizerinde olan Saint Jean’ in kurtlara ve yilana saldirisi da
tasvir edilmektedir (Kayseri Valiligi, 2023).
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Karabas Kilisesi vadinin kuzeyinde yer alir. Kilise dogu-bat1 Dogrul-
tusunda uzanmaktadir. Basilikal planli ¢ift nefli bir yap1 gostermektedir.11.
ylizyilin ortalar: olarak tarihlendirilmektedir. Karabas Kilisesi'nde apsis ve
tonozlar diger yapilara gore yeni bir diizenleme gostermektedir. Bu diizenle-
meye gore sahneler, el sanatlar1 6rneginde oldugu gibi genis alanlar tizerinde

yer almaktadir (Altun,2008:84)

Azize Barbara Kilisesi'nde dort duvar resmi bulunmaktadir. Ana apsiste
[sa Pantokrator; kuzey hag kolu bati duvarda Meryem ve Cocuk Isa ile kadin
martir; kuzey hag¢ kolunda atli asker azizler Georgios ve Theodoros; bat1 hag
kolu kuzey duvarda Azize Barbara yer almaktadir (Ceylan Karaca,2013:97).

Koramaz Vadisi Kiliseleri

Koramaz Vadisi 12 kmuzunluga sahiptir. Buradakiyerlesimin Erken Tung
Cagrna ve Roma donemine kadar uzanmaktadir. Vadi icerisinde ¢ok sayida
Bizans Donemi kaya Kkiliselerinin ve Roma Doénemi’ne ait kaya mezarlarin
bulunmasi vadinin tarihi derinligi ve 6nemi bakimindan Tiirkiye’nin 6nemli
vadileri igerisinde yer almasini saglamaktadir. (Yazlik,2019:693).

g o

Sekil 6: Isbidin Kaya Kilisesi

Koramaz Vadisinde kaya kiliseleri ve kaya mezarlar1 alanda inang
turizmin gelismesi bakimindan 6nemli bir ¢esitlilik sunmaktadir. Alandaki
eserlerin ve yapilarin tanitimi ve restore edilmesiyle turizmin gesitliliginin
artacagl 6ngorillmektedir.

Sonug

Arastirma giliniimiizde alternatif turizm yontemleri arasinda yer alan
inang turizmikapsaminda Kayseri'nin sahip oldugu inang turizm degerlerinin
incelenmesine dayanmaktadir. Kayseri'nin zengin bir tarihi ve kiltiirel
cesitligi inan¢ turizmi kapsaminda bircok degerin bir arada bulunmasini
saglamaktadir.
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Soganli ve Koramaz Vadisi gibi destinasyonlarinda Roma ve Bizans do-
nemlerine ait bir¢ok kilise yer almaktadir. Ozellikle Tiirkiye’de Hristiyanliga
ait bir¢ok kilisenin bulundugu Kapadokya bolgesine yakinligi ile bilinen So-
ganli kiliseleri inang turizmi bakimindan ziyaret edilen baslica dini ¢ekici-
likler arasinda yer almaktadir.

Kayseri’de Selcuklu ve Osmanli déneminde Islam medeniyetine ait dini
cekicilikler yer almaktadir. Ozellikle ilin bir¢ok yerinde Danismentliler ve
Selguklu Donemine ait tarihi ve dini yapilar goriilmektedir. Bu déneme ait
Hanut Hatun, Cami-i Kebir ve Giilliik camileri kent merkezinde 6nemli inang
merkezlerinin basinda yer almaktadir. Osmanli Dénemine ait ise Kursunlu
Camisi gelmektedir. Yine ilin manevi sahsiyetleri arasinda Mevlana'nin hocasi
olan Seyyid Burhaneddin tiirbesi inang turizmi kapsaminda ziyaretgilerin
baslica ugrak merkezini olugturmaktadir. Bunu yaninda Ibrahim Tennuri,
Cemil Baba 6n plana ¢ikan diger manevi sahsiyetler arasinda yer almaktadr.

Kayseri’nin gerek bulundugu konum gerekse ulasim imkanlari: bakimin-
dan elverisli olmasi, Kapadokya gibi turizm destinasyonuna yakinlig1 ve fark-
11 dinlere ait birgok dini ¢ekiciligi bulundurmasi inang turizmi bakimindan
giiclii yonlerini olusturmaktadir. Bunun yaninda yeterli tanitim ve etkinlik-
lerin yapilmamasi ve turizm ¢esitliliginin saglanamamasi inang turizmi agi-
sindan gelistirilmesi gereken unsurlar1 olugturmaktadir.
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1.GIRIS

[hbarcilik kavrami, ingilizce’de “whistleblowing” olarak adlandirilirken,
Tiirkge’de cesitli terimlerle ifade edilmekte ve literatiirde farkli kavramlarla
anlatilmaktadir. Tiirkee literatiirde ihbarcilik kavraminin bilgi ugurma, sivil
erdem, ahlaki tepki ve vicdani red, ahlaki olmayan davraniglarin duyurulmasi,
ifsa ve ihbar, izharcilik, ifsa gibi kavramlarin kullanildig1 ve buna gore anlam
yiiklendigi goriilmiistiir. Bu ¢alismada, whistleblowing kavramina karsilik
olarak ihbarcilik teriminin kullanilmas: tercih edilecektir.

Whistleblowing kavrami, Ingiliz polisinin sug islemeye egilimi olan
kisileri fark ettikleri zaman meslektaslarina ve halka haber vermek amaciyla
diiditk ¢almasindan tiiretilmistir. Bu terim, ilk kez 1963 yilinda Birlesmis
Milletler tarafindan yeni yonetimindeki giivenlik risklerini kapsayan ve ¢
Giivenlik Senatosunun alt komisyonunda yer alan bir bas danismana verilen
bir belgede ilk kez whistleblowing kavrami kullanilmigtir (Petersen & Farrell,
1986: 2).

Ihbarcilik ile ilgili literatiirde cesitli tanimlar bulunmaktadir. Nader
vd., (1972), ihbarciligy, bir kisinin ¢aligtig1 6rgiitiin ¢ikarini, orgiitiin ahlaka
uymayan, yasal olmayan, hileli veya zararli eylemlerine kars1 tistiin tutarak
diudik calmasi olarak tanimlamislardir. Fledderman (2012), bir calisanin,
etik dis1, yasa dis1 veya ahlaka aykir1 davranislarini bagka bir ¢alisanin veya
amiri konumundaki kisilerin kamuoyuna veya st yonetime bildirmesi
olarak agiklamistir.

Kurumsal ortamlarda yasanan etik veya yasa dis1 olaylarin tespiti
genellikle zordur, ¢linkii stire¢ birgok farkli etkene baglidir ve olumsuz
sonuglar dogurabilir. Ozellikle etik veya yasa dis1 davraniglarin yasandig
birimlerde denetim mekanizmalarinin giiglii olmamasi durumunda, bu tiir
olaylarin sonuglar1 daha da kotii olabilir. Bu nedenle, ihbarcilik eyleminin
nasil igledigi biiyiik 6nem tagir (Pascoe & Welsh, 2011: 146). Thbarcilik,
bireyler, toplumlar, kurumlar ve iilkeler i¢in 6nemli bir konudur. Etik
veya yasa dis1 davraniglarin ihbar edilmesi, i¢ denetim mekanizmalarinin
gliclenmesine, strateji ve uygulamalarin gozden gecirilerek iiretilen mal veya
hizmetin kalitesinin artirilmasina katk: saglar. Kurumlarin ve ¢alisanlarin
itibarlarinin korunmasi i¢in birgok 6nlem ihbarcilik eylemine rehberlik eder
(Aydin, 2003: 87). [hbarcilik mekanizmasi, 6rgiitlerin sosyal kontrol araci
olarak da goriilebilir. Kurumlar, karmasik yapilarindan dolay1 yasa veya etik
dis1 davranislarin gizlenebilmesine olanak tanir. Bu nedenle, ¢alisanlarin
yapilan hatalar1 bildirmek i¢in ihbar yollarini tercih etmeleri 6nemlidir
(Demirtas, 2003: 87). [hbarcilik, orgiitlerin, hizmet kalitelerinin, toplumlarin
ve devletlerin iyiligine katki saglar. Bireysel olarak diisiiniildiigiinde, bir
ihbarcinin vicdanen rahatlamasi, psikolojik agidan 6nemlidir. Bir kisi, yaptig1
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ihbar ile topluma gelecek veya mevcut zarar1 azaltmaya yonelik 6nemli bir
adim atmis olur (Aydin, 2003: 87). Ayrica, ihbarci kurumunun itibarinin
korunmasi ve muhtemel tazminatlara karsi korunmasi saglanir (Ozaslan &
Unal, 2016: 325).

Park ve digerleri (2005) c¢aligmasina gore, orgiit icindeki etik dist
durumlar karsisinda bir ¢alisanin ii¢ farkli tepki gosterebilecegini
belirtmektedir (Park vd., 2005: 389):

Hicbir sey yapmamak: Calisan, etik dis1 bir olaya tanik olmus olabilir ve
bu durum hakkinda bilgi sahibidir. Ancak, ¢esitli nedenlerle durumu ilgili
otoritelere bildirmekten kaginir. Bu nedenler arasinda, “Beni ilgilendirmez”
diisiincesi veya “kinik ahlak” olarak adlandirilan bir yagam felsefesi veya
alg1 bulunabilir.

Diger iiyelerle durumun paylasilmas: (i¢sel ihbarcilik veya dissal
ihbarcilik): Caligan, tanik oldugu durumu orgiit yetkililerine iletebilir.
Eger calisan, orgiit icinde yetkililerden bir sonug alabilecegine inaniyorsa,
i¢sel ihbarcilig: tercih edebilir. Ancak, eger ¢alisan, orgiit i¢cinde durumun
¢oziilmeyecegine veya olumsuz sonuglarla karsilasacagina inaniyorsa,
digsal ihbarciliga bagvurarak ilgili dig mercilere bagvurabilir.

Orgiitten ayrilmak: Calisan, durumun ihbar veya miicadele ile
¢oziilemeyecegine inanirsa veya psikolojik olarak etkilenmisse, son ¢are
olarak orgiitten ayrilabilir. Bu sekilde, sorunun ¢oziilemeyecegine inanarak
orgiitten ayrilmanin sorunu ¢ézecegine inanir.

Ihbarcilik, etik disi veya yasa disi faaliyetlerin ortaya ¢ikarilmasi
ve Onlenmesi igin kritik bir mekanizmadir. Ozellikle kurum i¢i veya
kurum disi ihbarcilik faaliyetleri, haksizlik, yolsuzluk, suiistimal ve
diger olumsuz durumlarin ortaya ¢ikarilmasinda etkilidir. Bu ¢aligma,
ihbarcilik kavraminin tniversite diizeyindeki akademik tezlerde nasil ele
alindigini anlamak icin yapilmistir. Thbarcilik konusundaki lisansiistii
tezlerin bibliyometrik ve icerik analizi, bu alandaki akademik literatiiriin
durumunu degerlendirmek ve gelecekteki arastirmalara yon vermek
acisindan énemlidir. Thbarcilik, kurumsal yonetisim, etik, hukuk ve sosyal
sorumluluk gibi konularla yakindan iliskilidir. Bu nedenle, bu konuda
yapilan lisansiistii ¢aligmalarin incelenmesi, ihbarcilik mekanizmalarinin
gelistirilmesi ve etkinliginin artirilmasi i¢in 6nemli bir adim olabilir.
Ayrica, bu ¢alisma, ihbarcilik konusunda farkindaligi artirmak ve bu alanda
daha fazla arastirmanin yapilmasini tegvik etmek amaciyla yapilmistir.
Ihbarcilik, is diinyasinda ve kamu sektoriinde giderek daha fazla énem
kazanan bir konudur ve bu alandaki arastirmalarin artmas, etkili ihbarcilik
politikalarinin gelistirilmesine katki saglayabilir.
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2.YONTEM

Bu ¢aligmada ihbarcilik kavramu ile ilgili lisansiistii egitimde gergekles-
tirilen tezlerin bibliyometrik ve igerik analizinin yapilarak genel egilimin be-
lirlenmesi amaglanmustir.

Bibliyometrik analiz yontemi, bilimsel arastirmalarin degerlendirilmesi
icin bir firsat sunmaktadir, bu da nitel, nicel ve karma ydntemlerle
yapilabilmektedir. Ayni zamanda, bibliyometrik analiz, akademik iletisimi
tanimlama, agiklama, degerlendirme ve tahmin etme islevi gérmektedir
(Borgman & Furner, 2002). Yayinlarin yazar sayisi, yayinlanma yili, konusu
gibi belirli nicelsel ozelliklerin degerlendirilmesi bibliyometrik analizin
temelini olusturur (Ulu & Akdag, 2015). Bu baglamda, bibliyometrik
yontemler, belirlenen konunun cesitli yonlerini degerlendirerek genel bir
profil olusturmak i¢in 6nemli bir aragtir.

Icerik analizi ise nitel arastirma yontemlerinden biri olup, dokiiman,
metin ve evrak gibi ¢esitli materyalleri belirli kurallar dahilinde (6rnekleme,
kodlama, kategorizasyon, vb.) analiz etmeyi amaglayan bir tekniktir (Fiske,
1996). Icerik analizi, nesnel, ol¢iilebilir ve dogrulanabilir bilgilere ulagmak
amactyla kullanilir.

Veritoplama siireci baglamadan 6nce dncelikle ihbarcilik kavramiile ilgili
literatiir taramasi yapilmis ve konu ile ilgili anahtar kelimeler belirlenmistir.
Elde edilen anahtar kelimeler tablo 1’de verilmistir. Veri toplama siirecinde
s6z konusu anahtar kelimeler kullanilmigtir.

Bu calismanin evrenini lisanstistii tezlerde ihbarcilik kavramini ele
alan ulusal tezlerdir. Calismanin 6rneklemini ise son 14 yilda (2010-2023)
yapilan ulusal tezler olusturmaktadir. Arastirmada bibliyometrik analiz
icin kullanilan degiskenler ise tezin tiirdi, dili, tezin yapildig1 tiniversite,
tezin yapildig1 yil, tezin yapildig: enstitii, tezin yapildigi anabilim dals,
orneklem grubu ve 6rneklemin toplandigi bolge olarak belirlenmistir. Veriler
bibliyometrik yontemle analiz edilmistir. Veriler analiz edilirken Microsoft
Excel 2016 programlarindan yararlanilmistir.

Icerik analizinde ise ihbarcilik kavraminin tez igindeki kullanim
nedeni, elde edilen sonuglar tizerinde durulmustur. Bu amagla tezlerin 6zet
bolimii degerlendirilmis ve tezin igerigi arastirmanin konusu kapsaminda
degerlendirilmistir.

Arastirmanin verilerinin toplanmasi i¢in Artvin Coruh Universitesi
erisim ag1 tizerinden Tiirkiye Yiiksek Ogretim Kurumu Ulusal Tez Merkezi
veri tabanindan 01.02.2024-06.02.2024 tarihleri arasinda “Whistleblowing,
Bilgiugurma, Ihbarcilik, ifsa etme, Sorun bildirme, Erdemli Raporlama, Haber
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ugurma ve Ifsa Niyeti” anahtar kelimeleriyle tarama gergeklestirilmistir. Dahil
edilme kriterlerini tasiyan toplamda 79 adet tezinin oldugu gorilmiistiir.
Arastirmada 2010-2023 yillar1 arasinda yapilan lisansiistii tezler dikkate
alinmigtir. Bu yiizden 2024 yilinda yapilan ve 2010 yili Oncesi yapilan
lisansiistii tezler, arastirmaya dahil edilmemistir. Diger yandan ¢alisma
kapsamina alinan yillar arasinda yiiriitiilen tezlerin YOK tez sisteminde
gorildigi varsayilmistur.

3.BULGULAR

Calismada elde edilen bulgular bibliyometrik analize ait bulgular ve
icerik analizine yonelik bulgular olmak {izere iki baglik altinda verilecektir.

3.1.Bibliyometrik Analize Yonelik Bulgular

Tablo 1.Arastirmada Kullanilan Anahtar Kelimeler

Anahtar kelime Say1

Whistleblowing 69

Bilgi ugurma 11

Thbarcilik 11

Ifsa etme 6

Sorun bildirme 2

Erdemli Raporlama 2

Haber u¢urma 1

Ifsa Niyeti 1

Toplam 79(tekrarlananlar ¢ikartildi)

Tablo 1, arastirmanin odaklandigi konulari ve anahtar kelimeleri
gostermektedir. Toplamda 8 anahtar kelime kullanilmistir. Anahtar kelimelere
denk gelen 103 adet tezin oldugu, ancak tekrarlananlar ¢ikartildiginda 79
farkl: tezin bulundugu goriilmektedir.

Whistleblowing kelimesi, tezlerde en ¢ok tercih edilen baslik oldugu
goriilmektedir. Ciinkd toplam anahtar kelimelerin biiyiik bir ¢ogunlugunu
olusturuyor (69 adet). Diger ifade ile tezlerin biiyiik bir boliimiinde bu kavram
tercih ediliyor. Bunun yaninda diger kavramlarinda az da olsa kullanildig:
goriilmektedir. Ayrica haber ugurma ve ifsa niyetinin en az tercih edilen
kavram oldugu goriilmektedir.
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Tablo 2. Tezlerin Yapildigi Universiteler

Universite Ad1 Say1 Yiizde (%)
Marmara U. 8 %10.14
Sivas U. 4 %5.06
Inénii U. 4 %5.06
Dumlupinar U. 3 %3.80
Selcuk U. 3 %3.80
Anadolu U. 3 %3.80
Karadeniz Teknik U. 3 %3.80
Canakkale 18 Mart U. 2 %2.53
Aksaray U. 2 %2.53
Ankara U. 2 %2.53
Siileyman Demirel U. 2 %2.53
Burdur Mehmet Akif Ersoy U. 2 %2.53
Kafkas U. 2 %2.53
19 Mayis i 2 %2.53
Atatiirk G 2 %2.53
Diger U. 35 %44.30
Toplam 79 %100

Tablo 2’de, ihbarcilik kavramui ile ilgili yapilan tezlerin {iniversitelere gore
dagilimini gostermektedir. Marmara Universitesi, toplam tezlerin %10.13’tinii
olusturarak en yiiksek sayiya sahiptir. Bu, Marmara Universitesi'nin diger
liniversitelere gore, ihbarcilik kavrami konusundaki arastirmalara onciilitk
ettigi soylenebilir. Sivas Universitesi ve Inénii Universitesi, Her ikisi de
%5.06’11ik paylariyla esit bir sekilde temsil edilmistir. Bu iiniversitelerin
ihbarcilikkavramialanindakitez galigmalarina katki sagladigi goriilmektedir.
Toplam tezlerin %44.30’unu birbirinden farkli 35 tniversite yapildig: tespit
edilmistir. Genel olarak, ihbarcilik kavrami bir¢ok iiniversite de iizerinde
calisilan bir kavram oldugu ifade edilebilir.

Tablo 3. Tezlerin Tiir ve Dil Ozellikleri

Degisken Ozellikler Say1 Yiizde (%)
Tez | Tlirkge 75 %94.94
Dili Ingilizce 4 %5.06
Tezin | Yitksek Lisans 49 %62.03
Tiirii Doktora 30 %37.97
Toplam 79 %100

Tablo 3’te tezlerin dil agisindan Tiirkge, toplam tezlerin %94.94 tinti olus-
turarak biiyiik bir cogunlugu temsil eder. Bu durum, arastirmacilarin gogun-
lukla Tiirkee dilinde tezlerini yazdigini ve ulusal diizeyde bilim diinyasina
katk1 sagladiklarini gosterir. Ingilizce: Tezlerin %5.06’sin1 olusturarak daha
kiigiik bir orani temsil eder. Bu da, arastirmacilarin bir kisminin uluslararas:
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literatiire katki saglamak amaciyla Ingilizce dilinde tez yazdigini gosterir.

Tezin tiirii agisindan yiiksek lisans tezleri, toplam tezlerin %62.03’tini
olusturarak ¢ogunlugu temsil eder. Bu durum, ihbarcilik kavramu ile ilgili
arastirmacilarin genellikle ytiksek lisans diizeyinde tez ¢aligmalarina agirlik
verdiklerini gosterir. Doktora: Tezlerin %37.97’sini olusturarak 6nemli bir
paya sahiptir. Bu da doktora diizeyinde yapilan aragtirmalarin da ihbarcilik
kavraminin yaygin kullanildigini gosterir. Kisaca, Tiirkge dilinin ve yiiksek
lisans diizeyinde yapilan tezlerin daha yaygin oldugu gériilmektedir. Ancak,
Ingilizce dilinde yazilmis ve doktora diizeyindeki tezler de 6nemli bir yer
tutmaktadir.

Tablo 4. Tezlerin Yillara Dagilim:

Yillar Say1 Yiizde (%)
2011 1 %1.27
2012 2 %2.53
2013 0 0

2014 1 %1.27
2015 5 %6.33
2016 5 %6.33
2017 9 %11.39
2018 10 %12.66
2019 13 %16.46
2020 7 %38.86
2021 15 %18.99
2022 7 %38.86
2023 4 %5.06
Toplam 79 %100

Tablo 4, ihbarciik kavrami ile ilgili yapilan tezlerin yillara gore
dagilimin1 gostermektedir. Buna goére; 2011-2013: Bu yillarda yapilan tez
say1s1 oldukga diistiktiir. 2013 yilinda hi¢ tez yapilmamistir. 2014-2016: Tez
say1s1 artig gostermeye baglamaktadir, ancak bu yillarda da toplam tez sayisi
gorece diistiktiir.

2017-2020: Bu donemde yapilan tez sayisi daha belirgin bir sekilde
artmistir. Ozellikle 2019 yili, tezlerin biiyiik bir yiizdesini olusturarak
arastirma aktivitesinin arttigini gosterir. 2021: Tez sayisindaki 6nemli
bir artisla, toplam tezlerin neredeyse beste biri bu yilda gerceklesmistir.
Bu, ihbarcilik kavrami ile ilgili yapilan arastirmalarin bu yilda 6nemli
bir yogunluga ulastigini gosterir. 2022 ve 2023: Tez sayisinda bir diisiis
gozlemlenmistir. Genel olarak, tablo, zaman i¢inde ihbarcilik kavrami ile
ilgili tez caligmalarinin arttigini ve 2021 yilinin 6ne ¢ikan bir yil oldugunu
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gostermektedir. Bu durum, bu alandaki arastirmalarin dinamik bir sekilde
evrimlestigini ve belirli donemlerde yogunlastigini gosterir.

Tablo 5. Tezlerin Yapildigi Anabilim Dalina Gore Dagilimi

Anabilim Dalx Say1 Yiizde (%)
isletme 39 9%49.37
Saglik Yonetimi 9 %11.39
Egitim ve Ogretim 7 %8.86
Hukuk Ana Bilim Dali 4 %5.06
Kamu Yonetimi 3 %3.80
Turizm 3 %3.80
Caligma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri 2 %2.53
Gazetecilik 2 %2.53
Hemysirelik 2 %2.53
Maliye 1 %1.27
Sigortacilik 1 %1.27
Sosyoloji 1 %1.27
Enerji Mithendisligi 1 %1.27
Spor Yonetimi 1 %1.27
Amme Idaresi Ana Bilim Dali 1 %1.27
Sivil Havacilik Yonetimi Ana Bilim Dali 1 %1.27
Bankacilik 1 %1.27
Toplam 79 %100

Tablo 5’te ihbarcilik kavrami ile ilgili yapilan tezlerin anabilim dallarina
gore dagilimini gostermektedir.

Isletme: Tezlerin biiyiik bir ¢ogunlugunu olusturarak %49.37’lik bir
oranla 6ne ¢ikar. Budurum, ihbarcilik kavramuiileilgili yapilan arastirmalarin
bityiik bir kisminin isletme odakli oldugunu ve bu alandaki yonetim, strateji
ve organizasyon konularinin 6nemli oldugunu gosterir.

Saglik Yonetimi: %11.39’luk pay1 ile saglik yonetimi anabilim dali, bu
alandaki tezlerin 6nemli bir kismini temsil etmektedir. Bu durum, saghk
sistemi yonetimi, saglik politikalar1 ve saglik hizmetleri konularina odaklanan
arastirmalarin oldugunu gosterir. Genel olarak, tablo, ihbarcilik kavrami
ile ilgili farkl: disiplinlerden gelen ¢esitli tez ¢alismalarinin oldugunu ve bu
alanin multidisipliner bir yaklagima sahip oldugunu gostermektedir. Isletme
ve saglik yonetimi, yapilan tezlerin biiyiik ¢ogunlugunu olustururken, diger
anabilim dallar1 da katkida bulunmaktadir.
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Tablo 6. Tezlerin Yapildig: Enstitiiye Gore Dagilimi

Enstitiis( Say1 Yiizde (%)
Sosyal Bilimler Enstitiisii 58 %73.42
Lisanstistii Egitim Enstitiisti 9 %11.39
Saglik Bilimleri Enstitiisii 7 %8.86
Egitim Bilimleri Enstitiisii 3 %3.80
Fen Bilimleri Enstitiisii 1 %1.27
Kis Sporlari ve Spor Bilimleri Enstitiisii 1 9%1.27
Toplam 79 %100

Tablo 6, ihbarcilik kavramu ile ilgili yapilan tezlerin enstitiiye gore
dagilimini gostermektedir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii: Tezlerin bilyikk ¢ogunlugunu olusturarak
%73.42’likbir oranla 6nemlibirroloynar. Budurum,ihbarcilikkavramuileilgili
arastirmalarin ¢ogunlukla sosyal bilimler disiplininde gergeklestirildigini ve
bu alandaki yonetim, politika ve toplumsal etkilesimlerin 6nemli oldugunu
gosterir. Lisansiistii Egitim Enstitiisii ve Saglik Bilimleri Enstitiisii: Her
ikisi de %11.39 ve %8.86 oranlar1 ile 6nemli bir paya sahiptir. Bu, ihbarcilik
kavramu ile ilgili egitim ve saglik bilimleri disiplinlerinin de aktif bir sekilde
aragtirma yaptigini gosterir.

Genel olarak, tablo, ihbarcilik kavramu ile ilgili yapilan tezlerin biiyiik
gogunlugunun sosyal bilimler odakli oldugunu, ancak egitim ve saghk
bilimleri disiplinlerinin de 6nemli bir katk: sagladigini gostermektedir. Bu,
ihbarcilik kavrami ile ilgili arastirmalarinin multidisipliner bir yaklasima
sahip oldugunu vurgular.

Tablo 7. Tezlerin Ornekleminin Bolgelere Gére Dagilimi

Bolgeler Say1 Yiizde (%)
Marmara Bolgesi 25 %36.76

I¢ Anadolu Bolgesi 21 %30.88
Ege Bolgesi 9 %13.24
Akdeniz Bolgesi 8 %11.76
Karadeniz Bolgesi 8 %11.76
Dogu Anadolu Bolgesi 6 %8.82
Giineydogu Anadolu Bolgesi |2 %2.94
Toplam 68 %100

Tablo 7, ihbarcilik kavrami ile ilgili yapilan tezlerin bdlgelere gore
dagilimini gdstermektedir. Marmara ve i¢ Anadolu Bélgeleri: Tezlerin biiyiik
bir ¢ogunlugunu olusturarak sirasiyla %36.76 ve %30.88’lik oranlara sahiptir.
Bu durum, bu iki bolgenin ihbarcilik kavramu ile ilgili yogun arastirmalara

- 143



144 + Mustafa FILIZ

ev sahipligi yaptigin1 ve bu bolgelerdeki iiniversitelerin bu alanda aktif
oldugunu gosterir. Ege, Akdeniz ve Karadeniz Bolgeleri: Her biri %13.24
ve %11.76 oranlarina sahip olarak benzer biiyiiklitkte bir paya sahiptir. Bu,
bu bolgelerde de ihbarcilik kavramu ile ilgili arastirmalarin yapildigini ve
bu alandaki gesitliligin oldugunu gosterir. Dogu Anadolu ve Giineydogu
Anadolu Bolgeleri: Daha kii¢iik oranlarda temsil edilir ve ihbarcilik kavrami
ile ilgili yapilan tezlerin bu bolgelerde daha az yogun oldugunu gosterir. Genel
olarak, tablo, Tirkiyenin farkli bolgelerinde ihbarcilik kavramu ile ilgili
yapilan tez caligmalarinin varligini ortaya koyar. Marmara ve I¢ Anadolu
bolgelerinin bu alandaki lider konumlarini siirdiirdiigii goriilmektedir, ancak
diger bolgelerde de bu alanda aktif arastirmalarin yapildig1 anlasilmaktadir.

Tablo 8. Tezlerin Veri Toplanan Orneklem Gruplarina Gére Dagilimi

Orneklem Gruplari Say1 Yiizde (%)
Saglik Calisanlar 20 %25.32
Literatiir Taramasi 11 %13.92
Akademisyen (Universite caliganlar1 dahil) 10 %12.66
Ogretmen 9 %11.39
Otel Calisan1 4 %5.06
Ogrenci 2 %2.53
Banka ¢alisan1 2 %2.53
Diger (Sanayi-tekstil-miilki amir vb...) 21 %26.58
Toplam 79 %100

Tablo 8, ihbarcilik kavramu ile ilgili yapilan tezlerde veri toplanan
orneklem gruplarina gore dagilimi gostermektedir. Saglik Calisanlar::
Tezlerin ¢eyrekten biraz fazlasini olusturarak %25.32’lik bir orana sahiptir.
Bu durum, ihbarcilik kavramu ile ilgili tezlerinin genellikle saglik sektoriinde
calisanlar tizerinde odaklandigini ve bu alandaki uygulayicilardan alinan
verilere dayandigini gosterir.

Literatiir Taramasi, Akademisyen, Ogretmen, Otel Calisani, Ogrenci ve
Banka Calisani: Her biri farkli oranlarda temsil edilir ve bu gruplarin genel
tez 6rnekleminde daha kiigiik bir etkiye sahip oldugunu gosterir. Genel ola-
rak, tablo, ihbarcilik kavramu ile ilgili tezlerinin farkli 6rneklem gruplarin-
dan veri topladigini ve bu ¢esitliligin ihbarcilik kavramu ile ilgili aragtirma-
larda genis bir perspektife sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Saglik sekto-
riindeki profesyonellerin yani sira diger sektorlerden de katilimcilar icerdigi
goriilmektedir.
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3.2.1cerik Analizi ile Tlgili Bulgular

Icerik analizinde yapilan degerlendirme sonucunda saglik, akademi,
egitim, hukuk, literatiir taramas, kisisel 6zelliklere yonelik, yonetim ve diger
farkli alanlarda yapilmis ¢alismalarin oldugu goriilmistiir. Bu agidan farkli
basliklar altinda bu igerik analiz bulgularina yer verilmistir. Tablo 9’da her
bir ¢alismanin dahil oldugu alt basliga gore dagilimi verilmistir.

Tablo 9. Calismalarin Alt Basliklara Gore Dagilim

Alt Bashik | Referans

Ayar (2020), Altintas (2019), Aydan (2017), Bakar (2012), Batga
(2021), Can (2019), Cekig (2020), Ceven (2019), Filiz (2023b),
Kelekgioglu (2021), Orak (2019), Ozer (2021) Saridiken (2021),
Tas (2015), Timurtas (2018), Ulkii (2019), Yilmaz (2014).

1 |Saglk (17)

Akademi Ata (2022) Atalay (2017) Bayrakei (2016) Biiyiikarslan (2016)
2 (11) Giindiiz (2022) Goze (2021) Mavibasg (2022) Meri¢ (2022)
Saygan (2011) Uysal (2021) Yilmaz (2017).

Akt (2020), Baltac (2016), Borekei (2022), Etleg (2023), Kiling
(2020), Kiziltas (2015), Nur (2022), Oztiirk (2018), Sengiil
(2016).

3 | Egitim (9)

Demirel (2012), Giizes (2021), Kose (2015), Sandalcr (2018),

4 | Hukuk (5) 1yl 2021),

5 %::ﬁ:; (4) | Aribas (2017), Dogan (2022), Geng (2017), Yilmaz (2021)
Kisisel . . .
w0 Cetinel (2018), Filiz (2023a), Oran (2018), Ozer (2020)

6 | Ozelliklere |9 . vt (2020), Wozir (2018)
Yonelik (6) ’ ’

Aksu (2019), Alper (2018), Borulu (2021), Bulus (2019),

Yonetim Cetinkaya (2017), Doksan (2019), Gokeek (2921), Giiven (2023),
ve Diger Giiveng (2017), Tko Afe (2016), Ilhan (2019), Inan (2021),

7 Konular (27) Kalayc1 (2017), Karatas (2020), Kavkali (2018), Kayhan (2021),

Kog (2017), Korkmazcan (2019), Kése (2021), Oguz (2018),
Ozdemir (2015), Oztuna (2019), Sivil (2019), Turan (2021), Ugar
(2019), Yarmaci (2018), Yilmaz (2015)

Asagida her bir baslik altinda yapilan igerik analizi ile ilgili bulgular
paylasilmistur.

3.2.1.Saglik Alanindaki Tezler

lgili tezler, saglik sektoriinde ihbarcilik egilimi iizerine genis bir bakis
sunmaktadir. Caligmalarin bircogu, saglik ¢alisanlarinin etik dis1 durumlar:
ihbar etme egilimlerinin diisitk oldugunu ve bu durumun raporlanma
oranlarini etkileyebilecegini 6ne siirmektedir. Ozellikle, caliganlarin orgiitsel
baglilik diizeylerinin ihbarcilik egilimi iizerinde belirleyici bir rol oynadig:
goriilmektedir. Bu baglamda, saglik kurumlarinda igsel ihbarciligi tesvik




146 - Mustafa FILIZ

etmek i¢in Orgiitsel destek ve giivenin yani sira etik iklim ve kiltiiriin de
gelistirilmesi gerekliligi vurgulanmaktadir.

Ote yandan, liderlik tarzlarinin ve 6rgiit kiiltiiriiniin ihbarcilik egilimini
etkiledigine dair bazi bulgular da mevcuttur. Ozellikle etkilesimci ve dénii-
stimcii liderlik algilarinin, ihbarcilik iizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugu
gozlemlenmistir. Bununla birlikte, ¢alisanlarin etik deger algilarinin ihbar-
cilik egilimi ile yakindan iligkili oldugu ve orgiitsel etik iklimin ihbarcilik
tizerinde 6nemli bir etkisi oldugu belirtilmektedir.

Ayrica, kisilik 6zelliklerinin, 6zellikle makyavelist ve sosyotropik-oto-
nom Ozelliklerin, ihbarcilik egilimi iizerinde etkili oldugu ve bu etkilerin
etik iklim ve orgiitsel giiven gibi faktorler araciligiyla modiile edilebildigi
gozlemlenmektedir. Bu noktada, saglik kurumlarinin personel se¢ciminde ve
egitiminde bu kisilik 6zelliklerini dikkate almasi 6nemlidir.

Sonug olarak, saglik sektoriinde ihbarcilik egilimi Gizerine yapilan galis-
malar, organizasyonel, liderlik ve kisisel faktorlerin bu egilimi etkileyebilece-
gini ve saglik kurumlarinin etik kiltiirlerini gliglendirmesi, liderlik tarzlarini
iyilestirmesi ve ¢alisanlarin orgiitsel bagliliklarini artirmas: gerektigini vur-
gulamaktadir. Bu, saglik sektoriinde etik dis1 davranislar: azaltmak ve saglik
hizmetlerinin kalitesini artirmak i¢in 6nemli bir adim olabilir.

3.2.2.Akademi Ile Tlgili Tezler

Buboliimde ki tezler, tiniversitelerdeki orgiitsel etik iklim, seffaflik algilar:
veihbardavranislariarasindakiiligkilere derinlemesine bir bakis sunmaktadar.
Caligmalarin ortak bulgulari, yonetici konumundaki akademisyenlerin,
digerlerine gore daha yiiksek orgiitsel etik iklim ve seffaflik algisina sahip
oldugunu gostermektedir. Bu durum, tist diizey yoneticilerin, o6rgiit icinde etik
bir kiiltiiriin olusturulmasi ve korunmasinda kritik bir rol oynadigini ortaya
koymaktadir. Ayrica, farkli kusaklardan gelen akademisyenler arasinda
ihbarcilik egilimlerinde ve liderlik tarzlarinin ihbar davraniglar: izerindeki
etkilerinde belirgin farkliliklar oldugu gézlemlenmektedir. Bu durum, farkli
kusaklarin degerlerinin, etik ihlallerin bildirilmesi ve orgiitsel davranislar
tizerinde énemli bir rol oynadigini isaret etmektedir. Ote yandan, orgiitsel
adalet algis1 ve orgiitsel baglilik/6zdeslesme diizeylerinin ihbar davranislar:
tizerindeki etkileri daha karmasik bir tablo sunmaktadar.

Bulgular, orgiitsel adalet algisinin ihbar davranislarina dogrudan
etkisinin yanisira, bu etkinin giicii ve yoniiniin farkli alt boyutlar ve baglamlar
icin degisebilecegini isaret etmektedir. Bu nedenle, iiniversitelerde etik
kiiltiirii gliglendirme ¢abalarinda, 6zellikle yonetici kadrolarin etik degerlere
bagliligini artirmaya odaklanmanin 6nemli oldugu sonucuna varilabilir.
Bununla birlikte, farkli1 kusaklardan gelen akademisyenler arasindaki iletisimi
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ve isbirligini tesvik etmek, etik ihlallerin bildirilmesi konusunda daha a¢ik
bir ortamin olusturulmasina yardimci olabilir. Bu sekilde, iiniversiteler, daha
saglam bir orgiitsel etik kiltiirii olusturarak toplumsal giiveni artirabilir ve
stirdirilebilir bir akademik ortam saglayabilir.

3.2.3.Egitim {le Ilgili Tezler

Bu bolimdeki tezler, dgretmenlerin bilgi ifsa davranislari tizerine
olduk¢a degerli bulgular sunmaktadir. Arastirmalar, Ogretmenlerin
ihbarcilik egilimlerinin 6rgiit i¢i dinamiklerle yakindan iliskili oldugunu
gostermektedir. Ozellikle 6gretmenlerin 6rgiitsel baglilik diizeyi, algiladiklari
orgiitsel destek ve yonetim tarzlari, bilgi ifsa davranislarini etkileyen 6nemli
faktorler arasindadir. Bununla birlikte, 6gretmenlerin demografik 6zellikleri,
mesleki deneyimleri ve orgiitsel giic dinamikleri de ihbarcilik egilimlerinde
belirleyici olabilmektedir. Ogretmenlerin ihbarcilik egilimlerindeki bu
farkliliklar, etik dig1 davranislarin 6nlenmesi ve orgiitsel gii¢ oyunlarinin
azaltilmasi icin dikkate alinmasi gereken onemli hususlardir. Bu nedenle,
okullarda bilgi ifsa kiiltiiriiniin gelistirilmesi, 6gretmenler arasinda agik
iletisimi tesvik eden politikalarin olusturulmasi ve orgiitsel gii¢ oyunlarinin
onlenmesi i¢in farkindalik artirici egitimlerin diizenlenmesi biiyiik 6nem
tasimaktadir. Bu sekilde, okul ortamlarinda daha saglikli bir ¢alisma ortami
saglanabilir ve 6grencilerin egitim kalitesi artirilabilir.

Ayrica, ¢aligmalar Ogretmenlerin ihbarcilik egilimlerinin genellikle
orgiitiin ¢ikarlar1 ve ahlaki degerlerine olan bagliliklariyla iliskilendirildigini
ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin, ozellikle ahlaki kaygilar ve mesleki
degerler etrafinda ihbarcilik egilimlerinin yogunlastig1 goriilmistiir. Bu
durum, etik olmayan davranislarin ortaya ¢ikmasi durumunda 6gretmenlerin
i¢sel bir sorumluluk hissederek bilgi ifsa etmeye daha meyilli olduklarini
gostermektedir. Dolayisiyla, 6gretmenler arasinda etik degerlere ve mesleki
normlara olan baglilig1 artirmak, ihbarcilik egilimlerini olumlu yonde
etkileyebilir ve okul ortamlarinda daha saglikli bir ¢aligma kiltiiriiniin
olusturulmasina katk: saglayabilir. Bu baglamda, egitim kurumlarinda etik
egitim programlarinin ve mesleki gelisim faaliyetlerinin 6nemi daha da
belirgin hale gelmektedir.

3.2.4.Hukuk Alaniyla lgili Tezler

Hukuk alaniyla ilgili tezlerde, Tiirkiye’de ihbar ve sikayet hakkinin farkl
yonlerini ele almaktadur. Ilgili tezler, hem hukuki agidan ihbar ve sikayetin
onemini vurgulamakta hem de bu kavramlarin pratikteki etkilerini ve
uygulamalarini analiz etmektedir. Vergi ihbarinin ekonomik, hukuki ve vergi
bilinciyle nasil iligkilendigi, ihbar tazminatinin hukuki niteligi ve tazminatin
taraflar1 gibi konular, Tirkiye’deki hukuk sistemine 6zgii bir bakis agisiyla
incelenmektedir. Bu calismalar, Tirkiye’deki mevcut yasal diizenlemelerin
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etkinligini degerlendirmekte ve ilgili konularda yasal diizenlemelerin nasil
iyilestirilebilecegi konusunda 6neriler sunmaktadir. Bu baglamda, Ttirkiye’de
ihbar ve sikayet hakkinin hukuki ve pratik boyutlarini anlamak ve gelistirmek
i¢cin 6nemli bir kaynak saglamaktadir.

3.2.5.Literatiir Taramasi {le Tlgili Tezler

Thbarcilik ile ilgili literatiir taramasi yapan tezlerde, ihbarciligin kamu
yonetimindeki nemini ve etkilerini ele almaktadir. [hbarciligin, yasa ve etik
dis1 davranislarin dnlenmesinde etkili bir mekanizma olarak kabul edildigi
belirtilmektedir. Tezler, ihbarciligin kurum i¢indeki etik dis1 davranislara
karsi etkili bir onleyici rol oynayabilecegini ve kurumun etkililigi ile
verimliligini artirabilecegini 6ne siirmektedir. Ancak, ihbarcilik kavraminin
cesitli degiskenlerle iliskilendirildigi ve es anlamli terimlerin kullanildigina
dikkat ¢ekilmektedir. Bu da ihbarciligin kapsaminin genis oldugunu ve farkl
baglamlarda ele alinabilecegini gostermektedir. Ayrica, kamu gorevlilerinin
etik dis1 davraniglara kars: sessiz kalmak veya bunlar yetkililere bildirmek
arasinda tepki gosterdikleri belirtilmektedir. Ancak, yapilan basvurularin
bazilarinin detay eksikligi nedeniyle degerlendirilemedigi vurgulanmaktadir.
Son olarak, kiiresellesme siirecindeki bilgi ifsasinin, siyasi otoriterlere kars:
yapilan eylemlerde 6nemli bir rol oynadigi ve yolsuzluklari hedef aldig:
veya Ozgiirlilk, adalet, esitlik, seffaflik gibi degerler icin gerceklestirildigi
belirtilmektedir. Bu ¢alismalarin, ihbarciligin 6énemini vurgulamanin yani
sira, gelecekteki korunma yollarinin daha da 6nem kazanabilecegi konusunda
ipuglar1 verdigi goriilmektedir.

3.2.6.Kisisel Ozelliklere Yonelik Tezler

Calisanlarin cesitli 6zelliklerine gore ihbarcilik egiliminin incelendigi
tezlerde, isyerlerindeki ihbarcilik davraniglarini etkileyen gesitli faktorlerin
karmagikligini ve onemini vurgulamaktadir. Ozellikle, kisilik ozellikleri,
liderlik tarzlar1 ve oOrgiitsel kiiltiiriin, ¢alisanlarin ihbarcilik egilimlerini
belirlemede kritik bir rol oynadig1 gériilmektedir. Pozitif liderlik pratikleri,
ozellikle etik liderlik ve otantik liderlik, ihbarcilig1 tegvik edebilir ve
isyerlerinde giiven ortamini artirabilir. Ancak, bu faktorlerin etkilesimi
ve diger degiskenlerle iliskisi daha derinlemesine incelenmelidir. Farkli
kiiltiirel baglamlarda ve sektorlerde yapilan arastirmalar, isyerlerindeki
ihbarcilik davraniglarini daha iyi anlamak ve etkili politikalar gelistirmek
icin 6nemlidir. Bu tez ¢aligmalarinin sonuglari, isyerlerinde etik degerlere
dayali bir liderlik anlayisinin ve saglikli bir orgiitsel kiiltiiriin ihbarcilik
davranislarini destekleyebilecegini gostermektedir.

llgili tezler, ihbarcilik {izerine yapilan aragtirmalarin cesitliligini ve
onemini gostermektedir. Isyerlerindeki etik dis1 davraniglarin énlenmesinde
ihbar mekanizmasinin rolii, kamu yonetiminden isletmelere kadar genis
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bir yelpazede incelenmektedir. Arastirmalar, kisilik oOzellikleri, liderlik
tarzlari, orgiitsel kiiltiir ve adalet algis1 gibi faktorlerin ihbarcilik egilimlerini
etkiledigini ortaya koymaktadir. Bu bulgular, isyerlerinde saglikli bir ¢caligma
ortami olusturmak ve etik degerlere dayali bir kiiltiirti tesvik etmek adina
onemli ipuglar1 sunmaktadir. Ancak, bu alandaki arastirmalarin daha da
derinlestirilmesi ve farkli sektorlerde, kiiltiirel baglamlarda yapilmasi, daha
kapsamli ve etkili ¢coziimler gelistirmek i¢in gereklidir.

3.2.7.Yonetim ve Diger Konular fle Tlgili Tezler

Yonetim ve diger farkli konular: icinde barindiran bu tezler, ihbarcilik
kavraminin gesitli yonlerini ve etkilerini arastiran bir dizi ¢aligmayi iger-
mektedir. Kadin girisimciligi, otel ¢alisanlari, uluslararasi ticaret isletmeleri,
orgiitsel adalet, orgiitsel 6zdeslesme, Orgiitsel baglilik, etik orgiit kiltiirt ve
diger faktorler, ihbarcilik egilimi tizerindeki etkilerini incelemektedir. Bul-
gular genellikle, orgiitsel giiven, orgiitsel 6zdeslesme, etik degerler ve orgiitsel
kiiltiir gibi faktorlerin ihbarcilik egilimini etkiledigini gostermektedir. An-
cak, bazi ¢alismalarin sonuglar: tutarsiz veya karsit etkilere isaret etmekte-
dir. Ozetle, ihbarcilik davranisi iizerinde etkili olan faktorlerin karmasik bir
yapiya sahip oldugu ve bu alanda daha fazla arastirmaya ihtiya¢ duyuldugu
goriilmektedir.

Diger yandan, ihbarcilik fenomeninin isyerindeki etik ve giiven iligkile-
riyle nasil iligkilendirildigini ve hangi faktorlerin bu davranisi tesvik veya en-
gelledigini anlamaya yonelik bir ¢aba olarak degerlendirilebilir. Caligmalarin
¢ogu, ihbarcilik’in organizasyonel baglamda karmagik bir olgu oldugunu ve
cesitli degiskenlerin etkilesimine dayandigini vurgulamaktadir. Bu nedenle,
isyerinde etik bir ortamin olusturulmasi ve giivenin saglanmasi, ihbarcilik
egilimini olumlu yonde etkileyebilirken, orgiitsel sessizlik gibi faktorler bu
egilimi azaltabilir. Ancak, ihbarcilik’in etkileyen faktorlerin tam olarak anla-
silmasi ve bu davranisi tesvik edici politikalarin gelistirilmesi i¢in daha fazla
arastirmaya ihtiya¢ bulunmaktadir.

Tezlerde, orgiitsel giivenin olumsuz durumlar: bildirme davranis: iize-
rindeki etkisini, psikolojik giivenligin ihbarcilik niyetini, ihbar davraniginin
planlanmis davranis teorisi ile agiklandigini ve ¢alisanlarin algiladig kisi-
sel maliyetin ihbar niyetlerini nasil etkiledigini arastirmistir. Ayrica, kisilik
ozelliklerinin ihbar niyeti tizerindeki etkisi ve psikolojik giivenligin orgiitsel
adalet ve yonetici destegi ile iligkisi izerine ¢aligmalar bulunmaktadir. Bu ¢a-
lismalarin ortak bulgusu, ihbar davranigini etkileyen cesitli faktorlerin oldu-
gu ve bu faktorlerin dikkate alinmasi gerektigidir. Bunun yani sira, toplumsal
denetim ve kontrol mekanizmasi olarak gozetim olgusu ve sosyal medyada
kisinin kendini ifsa etmesi iizerine yapilan arastirmada da, sosyal medya kul-
laniminin iktidarlarin denetim islevini nasil etkiledigi incelenmistir.
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4.SONUC

Bu ¢alisma, ihbarcilik kavrami iizerine yapilan tezlerin ¢ok yonlii olarak
degerlendirilmesini icermektedir. Incelemeye alinan tezler, arastirmacilarin
ihbarcilik konusunda biiytik bir ilgi gosterdigini ve bu alanda o6nemli
miktarda ¢alisma yapildigini ortaya koymaktadir.

Genel olarak, bu ¢aligma, ihbarcilik kavraminin Tiirkiye’deki akademik
cevrelerde onemli bir konu oldugunu ve farkl disiplinlerden arastirmacilar
tarafindan genis bir perspektifle ele alindigini gostermektedir. Bu ¢aligma,
ihbarcilik konusundaki gelecekteki arastirmalara 151k tutacak ve bu alandaki
literatiire katk: saglayacaktir.

Son olarak, bu ¢alisma, farkli alanlardaki tezlerin ihbarcilik davranist
tizerindeki etkilerini incelerken ortak bir tema sunmaktadir: Thbarcihig: et-
kileyen ¢esitli faktorlerin oldugu ve bu faktorlerin dikkate alinmasi gerektigi.
Bu bulgular, isyerlerinde saglikli bir ¢aligma ortami olusturmak ve etik de-
gerlere dayali bir kiiltiirti tesvik etmek adina 6nemli ipuglar: sunmaktadir.
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1. GIRIS

Sultan III. Mustafa, yirmi altinct Osmanli sultanidir ve doksaninci
[slam halifesidir. Babasi Sultan III. Ahmed, annesi Mihrisah Sultan'dir. 28
Ocak 1717'de Edirne dogan III. Mustafa, Sultan III. Osman'in vefat:
tizerine 30 Ekim 1757'de 41 yasinda iken Osmanli padisahi olmustur.
Sultan olduktan sonra ilk olarak, halki ve devlet gorevlilerini memnun
edecek tedbirler almistir. Ardindan hac yolunun giivenligini tehdit eden
gelismelere son vermek {izere ¢aligmalar yapmigtir. Sultan III. Mustafa,
zeki, miinevver, ¢aligkan ve azimli bir kisilige sahiptir. Yonetiminde, devlet
islerini iyi takip ederek mali ve askeri sahalarda islahat yapmak istemistir.
Padisah olduktan sonra Sadrazam Koca Réagib Pasa'nin vazifesine devam
etmesini emretmigtir. Tahta ¢iktiginda, Avrupa tarafinda 1739 Belgrad
Antlagsmas: ile baglayan sulh doneminde devlet mali bakimdan
sikintisizdir. Padisah, askeri sahada oldugu gibi ekonomi sahasinda da
icraatlarda bulunmus, kalitesiz fakat ucuz Avrupa mallarinin i¢ pazarlar
doldurmasina kars1 yerli imalati 6zendirme yoluna gitmistir (Faruk,
2021:314)

III. Mustafa H. 19 Rebiiilahir 1174 (28 Kasim 1760)’daki fermaniyla
sikkelerde yer alan “Konstantiniyye” adini kaldirtmis, bunun yerine
“Islambol” kelimesini getirmistir (Artuk-Artuk, 1971: 654). Bu yeniligin
yaninda III. Mustafa altin sikkelerdeki gibi, tahta gectigi donemden
itibaren hangi donemde sikke kestirirse kestirsin, bunu glimiis paralar
tizerine de koydurtmustur. Padisahin tugrasinin bulundugu ve tugrasinin
bulunmadigi akeeleri Istanbul’da basilmis, bu akgelerde babasi “Han”,
kendisi ise “Sultan” unvanlarim kullanmigtir. III. Mustafa “Sultanti'l-
berreyn ve hakaniil-bahreyn es-sultdn ibn es-sultin ibaresinin oldugu
zolta, yarim zolta ve ilk defa “altmig paralik” denilen “Cifte Zoltalar” da
darp ettirmistir (Bayram, 2021: 62)

III. Mustafa’nin altin sikkeleri genellikle I. Mahmud ile III. Osman
zamanlarinda basilan altinlarla ayni cins ve nevide olmustur. Yeni birkag
cins altin da ¢itkarilmigtir. Bunlarin resim ve nakislar: farklidir. Bu devirde
de basilmasina devam olunan ¢esitli Findik Altinlarindan bagka 1770 yilina
kadar Findik Altin1 155 para, Zer-i Mahbublar ise 110 para ediyordu. Bu
tarihte birincisi 160 paraya, ikincisi de 120 paraya esit tutulmustur. III.
Mustafa’nin altinlar1 22 ayardir (Pere, 1968: 213).
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Hazinenin bos kalmamasi i¢in bu donemde Saraydaki altin ve giimiis
esyalar sikkeye doniistiiriilmistiir (Damali, 2001: 282).

Sultan Mustafa'nin tugrasinda «Mustafa han bin Ahmed elmuzafferii
daima» ibaresinin yazili oldugu ve ctltisunun tgiincii senesinden sonra
“Han” unvaninin kaldirildigr Takvimi Mesktkati Osmaniye'de yazili ise
de, besinci ciilus senesinde darbedilen sikkelerde de “Han” unvaninin
bulundugu ve ancak bu tarihten sonra kaldirildig: anlasiimaktadir (Pere,
1968: 213).

Sultan III. Mustafa doneminde darbedilen sikkelerin bazilarinda
sikkedeki metinle ilgisi olmayan bagimsiz harfler bulunmaktadir. Benzer
sekilde Misir’da darbedilen sikkelerde de bagimsiz harfler goriliir.

Maisir tarihi konusunda yapilan bazi ¢aligmalarda, eyaletin on sekizinci
ylzyllda merkezi hiikiimetten Onemli olgiide Ozerklik kazandig
vurgulamakla birlikte, son zamanlarda yapilan aragtirmalar, Istanbul'un iyi
bir denetim uygulamasimin devam ettigini ve baskentle siyasi ve idari
baglarin 6nemli oldugunu gostermistir (Pamuk, 2000: 172).

18.ylizyilin sonlarina dogru, Misir Osmanli ydnetimi altindaydi ancak
Memluk beylerinin

idaresinde bir miktar 6zerklige sahipti. Bu donemin en etkili Memluk
liderlerinden biri 1760-1772 yillar1 arasinda Misir't yoneten Ali Bey El-
Kebir idi. Giiciinii ve Osmanli Sultan’indan bagimsizligini gostermek icin
Ali Bey sikke reformu baglatt1 ve {izerinde adinin yer aldig1 yeni sikkeler
bastird.

Ali Bey'in bastirdig1 giimiis paralar Misir'da gurus ve yigirmilikin ilk
ornekleridir (Lane Poole, 1883: 38).

Bu dénemde kendi adini sikke tizerine darp ettiren Ali Bey Sikkeleri
de aragtirma kapsaminda degerlendirilmistir.

Bu c¢aligmada, Misir'da darbedilen III. Mustafa donemine ait
sikkelerde yer alan bagimsiz harflerin incelenmesi kapsaminda, muhtemel
anlamlar1 izerine durulmustur. Arastirmanin amaci, s6z konusu harflerin
siyasi, ekonomik, sosyal ve bolgesel farkhiliklarinin Osmanli Sikke
politikasi ¢ercevesinde ortaya konulmasidir. Calismada dénemin sikke ve
darphane uygulamalarindaki farkliliklarinin belirlenmesi esas alinmigtir.
Bu cercevede calismada, III. Mustafa donemi Misir darpli sikkelerin
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okunusu, tarihlendirilmesi, detayli tanimlamalari ile karsilastirmali
ozellikleri ortaya konulmustur.

Yontem olarak ilgili donem ve sikkelerle ilgili literatiir taramasi
yapilmis, harfler kataloglanmis ve kargilastirmali analiz yapilmistir.
Makale nitel aragtirma yontemi ile hazirlanmis olup, 6rneklem tizerinden
betimleme ve gozleme dayali sonuca ulagilmistir.

Caligmada kullanilan 6rnekler agik erisimli basili veya dijital sikke
kataloglarindan secilmistir.

Bu calismada Misir'da darbedilen III. Mustafa sikkelerinde goriilen
bagimsiz harflerden yola ¢ikilarak harflerin ne anlama geldigi konusu
tartistlmistir. Bu baglamda konunun daha iyi anlagilmast i¢in agik erisimli
basili veya dijital sikke kataloglarindan Ornekler segilerek, detayl
incelemeleri ile karilagtirma yontemiyle degerlendirmeye gidilmistir.
Ornekler malzeme ve kompozisyon 6zelliklerine gore tasnif edilmistir.

2. Alun Sikkeler (Zer-i Mahbib)

2.1. Tugra ve Yildiz Kompozisyonlu Sikkeler

Bu grup sikkeler altindan (Zer-i Mahbtib) basilmustir. Sikkelerin 6n
yliziinde tugra bulunmakta, tugranin altinda “Azze Nasrtthu duribe fi
Misir sene 11717 yazmaktadir. Tugrada ziilfelerin yaninda kalan boglukta
alt1 kollu yildiz vardir. Tugra ile yazilar icte ve dista diiz ortada inci dizisi
kontur igine alinmistir.

Sikkelerin arka yiiziinde ise dort satir halinde “Sultdnii’l-berreyni ve
hakanii’l-bahreyn es-sultdn ibn es-sultdn.” yazmaktadir. Yazilarin etrafi 6n
yiizde oldugu gibi diiz iki kontur arasinda inci dizisi ile gevrelenmistir.
Sikkenin yazi hatti stiliistiir.

Bu grup sikkelerde 6n yiizdeki alt1 kollu yildiz ile tam daire inci dizili
kontur disinda herhangi bir siisleme bulunmamaktadir. Bazi 6rneklerde
alt1 kollu yildiz net bir bigimde izlenirken (Fotograf 1), bazilarinda sikke
deformasyonu sebebiyle net olarak izlenememektedir (Fotograf 2-3).

Bu grubun birinci drneginde “Iki karanin sultani ve iki denizin hakani
sultan oglu sultan” ibaresinde oglu kelimesinden sonra “MIM ve SAD”
harfleri vardir.
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Fotograf 1 (Stephen Album Rare Coins, Auction 31, 17-19 May 2018 Lot
633)
Agrilik: 2.53
On Yiiz: 1171mw‘ggp°}aﬁ)’;mu)ﬁg&\m\@w&g@
Mustafa Han bin Ahmed el muzaffer ddiim4 Azze Nasrtthu duribe fi Misir
sene 1171.
Arka Yiiz: galud) gae Gl Glabadl o paal GBS 5 0 pall Ul
Sultaniil-berreyn ve hakanii'l-bahreyn es-sultin ibn MS es-sultan.

Bu grubun ikinci 6rneginde “Iki karanin sultini ve iki denizin hakani
sultdn oglu sultdn” ibaresinde oglu kelimesinden sonra “4 ve KAF ve Elif”

harfleri vardir (Fotograf 2).

On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 2-URL 1
Agrilik: 2.56 gr ¢ap: 20 mm
On Yiiz: 1171 4% pas (A @ s pal e Lily Jiladdl daal gl gA& Silaas
Mustafa Han bin Ahmed el muzaffer ddiima Azze Nasrthu duribe fi Misir
sene 1171.
Arka Yiiz: odaled) S 4 ol Glalad) cp ysdd) G o 5l el
Sultaniil-berreyn ve hakéanii'l-bahreyn es-sultin ibn 4 Ka es-sultan.
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Bu grubun igiincti 6rneginde diger 6rneklerden oldugu gibi sikkenin
arka yliziinde oglu kelimesinden sonra (6-MIM ve DAL) harfleri
goriilmektedir (Fotograf 3).

On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 3-URL-2
Agnlik: 2.56 gr, ¢ap: 20 mm
On Yiiz: 1171 43 sas (A s i e Ll jalaall saal () & dlaias
Mustafa Han bin Ahmed el muzaffer ddiima Azze Nasrthu duribe fi Misir
sene 1171.
Arka Yiiz: glalull 30 6 ¢l (abad) cppadl JBA 5 il gldalas
Sultinii'l-berreyn ve hakanii'l-bahreyn es-sultan ibn 6 MD es-sultan.

Bu grubun doérdiincli 6rneginde yine sikkenin arka yliziinde oglu
kelimesinden sonra yazi arasina “SIN” harfi eklenmistir (Fotograf 4).

On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 4- Tanta Mizesi, Envanter No : 1916
Agrilik: 2.555 ¢ap: 21 mm
On Yiiz: 1171 45w yae (& o pal jo Lily jalaall deal ol Gla ilaias
Mustafa Han bin Ahmed el muzaffer ddimi Azze nasriihu duribe fi Misir
sene 1171.
Arka Yiiz: gHaludl G o) GUaldl Gyl QB 5 5l Uals
Sultanii'l-berreyn ve hakaniil-bahreyn es-sultin ibn S es-sultan.
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2.2. Yazih Sikkeler

Bu grup sikkeler de altindan basilmis olup 6n yiiziinde dort satir siiliis
tiiriinde “Mustafa bin Ahmed han Azza nasruhu duribe fi Misir sene 11717
yazilidir. Arka yliziinde de dort satir stilits ile “Daribii'n-nadri sahibii’l-izzi
ve’n-nasri fi'l-berri ve’l-bahr” yazilmistir.

On yiiz ve arka yiiz yazilarinin etrafinda igte diiz dista inci dizili
kontur bulunmaktadir.

Bu grubun ilk 6rneginde 6n yiiz yazilarinin ilk satirinda “AL” harfleri
bulunmaktadir. Arka yiizde ise satir sonunda “81” rakami yer almaktadir
(Fotograf 5).

On Yiz Arka Yiz

Fotograf 5- Kazan, ,1983, P.833 , 5.379
Agrilik: 2.60 ¢ap; 20,6 mm
On Yiiz: 1171 4iu jeas (a0 pal e (A deal (i) Je Gilaias
Sultan Mustafa AL bin Ahmed han Azze nasrthu duribe fi Misir sene 1171.
Arka Yiiz: 81 2l 5 Ll (& pailly ol calia puaill ol

Daribii’'n-nadri sahibii’l-izzi ve’n-nasri fi’l-berri ve’l-bahr 81

Ikinci 6rnekte, ilk 6rnektekinden farkli olarak arka yiizde satir sonuna
eklenen “83” rakami yazilmistir (Fotograf 6).
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N
Arka Yiiz
Fotograf 6-URL-3
Agrilik: 2.58, ¢ap; 23,5 mm
On Yiiz: 1171 4iu jeas (o pal e A deal (i) Je Gilaias Gl
Sultan Mustafa AL bin Ahmed han Azze nasrithu duribe fi Misir sene 1171.
Arka Yiiz: s>l o) (8 paill s jall alia paill Gl

Daribii’'n-nadri sahibii’l-izzi ve’n-nasri fi’l-berri ve’l-bahr 83

3. Giimiis Sikkeler

[II. Mustafa donemi glimiis sikkelerinde onceki donem glimiis
oraninda azaltmaya gidilmis, mali bir tedbir olarak 4 de 1 derecesinde ayari
disirilmistiir (Artuk-Artuk, 1974: 655).

Misir'da basilan giimiis sikkelerde de altinda oldugu gibi baz
mistakil harf ve rakamlar yazi aralarina eklenmistir.

Giimiis sikkelerin 6n yiiziinde Sultan III. Mustafa’nin tugrasi yer
alirken, arka yliziinde basim yeri ve tarihi gibi bilgiler bulunmaktadir.
Sikkelerdeki 6n ve arka yiiz yazilari igte diiz dista inci dizileri ile
cevrilmigtir.

Bu grubun ilk 6rneginde 6n yiizde tugra, arka yiizde “H duribe fi Misir
11717 yazist bulunmaktadir (Fotograf 7).
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On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 7-URL-4
Agrilik: 0,41 gr, ¢ap; 15 mm

On Yiiz: I1I Mustafa’nin tugrast
Arka Yiz: 1171 4 pae S paz
H Duribe fi Misir sene 1171
Ikinci 6rnekte, sikkenin arka yiiz yazilarinin ilk satirinda “HA” ve
“ALIF” ibareleri vardir (Fotograf 8).

On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 8-URL-5
Agrilik: 0,40 gr., ¢ap; 14,5 mm

On Yiiz: 11T Mustafanin tugrast
Arka Yiiz:1171 4 pae S pals
HA Duribe fi Misir sene 1171

Bu grubun {igiinci 6rneginde arka vyiizde istte “SIN” harfi
bulunmaktadir (Fotograf 9). Sikke etrafindaki inci dizili bordiir, deforme

olmustur.
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On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 9-URL-6
Agrilik: 0,42 gr
On Yiiz: 11l Mustafa'nin tugrast
Arka Yiiz:1171 43w yae (A @ i
S Duribe fi Misir sene 1171

Bu grubun dérdiincii 6rneginde yine sikkenin arka yiiziinde istte
“SAD?” harfi bulunmaktadir. Deformasyondan dolay sikke etrafindaki inci
dizili bordiir silinmistir (Fotograf 10).

On Yiz Arka Yiiz

Fotograf 10 -URL-7
Agrilik: 0,434 gr. gap: 17 mm
On Yiiz: III Mustafa’nin tugrast
Arka Yiiz:. .. 4 pae S paga
S Duribe fi Misir sene...

Giimiis sikkelerin besinci drneginde, arka yiizde {istte “MIM ile 6”
ibaresi vardir (Fotograf 11).
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On Yz Arka Yiiz
Fotograf 11-URL-8
Agrilik: 0,41 gr. ¢cap; 16 mm
On Yiiz: Il Mustafanin tugrast
Arka Yiiz: 1171 4 pas f 2 naba
M 6 Duribe fi Misir sene 1171

Bu grubun altinc1 rneginde, arka yiizde istte “MIM-DAL 1” harfleri
yer almaktadir. Sikke etrafini ¢evreleyen inci dizileri diger 6rneklere gore
daha genis araliklarla ve iri islenmistir (Fotograf 12).

On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 12 -URL-9
Agrihik: 0,46 gr. cap; 15 mm

On Yiiz: [1T Mustafa’nin tugrast
Arka Yiiz 1171 4t jae (8 pun [ 20
M D1 Duribe fi Misir sene 1171

Giimiis sikkelerin yedinci 6rneginde, arka yiizde “MIM-SAD” harfleri
bulunmaktadir (Fotograf 13). Sikke etrafindaki inci dizileri altinc1 6rnekte
oldugu gibi genis araliklarla ve iri islenmigtir (Fotograf 12).
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On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 13 -URL-10
Agrilik: 0,23 gr. ¢ap: 14,5 mm
On Yiiz: I1I Mustafa’nin tugrast
Arka Yiiz: 1171 4 pas & @ pna (as
M S Duribe fi Misir sene 1171

Sekizinci 6rnekte sikkenin arka ytizlinde ustte, “AIN-LAM” harfleri
vardir (Fotograf 14).

Arka Yiz

Fotograf 14
Istanbul Arkeoloji Miizeleri, No.1854
Agrilik: 1.95 gr, gap: 20 mm
On Yiiz: I1I Mustafa’nin tugrast
Arka Yiiz: 1183 43 pae 4 e
A L Duribe fi Misir sene 1183

Bu grubun son érneginde sekizinci érnekte oldugu gibi “AIN-LAM”
harfleri bulunmaktadir (Fotograf 15).
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On Yiiz Arka Yiiz
Fotograf 15-URL-11
Agrilik: 11,49 gr
On Yiiz: 11l Mustafa’nin tugrast
Arka Yiiz: 1183 4iu yas (b i e
A L Duribe fi Misir sene 1183

4. Degerlendirme

Osmanli Devleti’nin son donem padisahlarinin bastirdig: sikkelerde
yaz1 Ustiine veya kenarina yerlestirilen bagimsiz harfler ve rakamlar pek
¢ok aragtirmacinin dikkatini ¢ekmekle birlikte bugiine kadar ¢alisilmamg
ozgiin bir konudur. H. 1106/ M. 1695'ten bir siire sonra baglayan Trablus,
Tunus ve Cezayir disindaki Osmanli imparatorluguna ait madeni
paralarda, ¢esitli konumlarda Arapga baslangi¢ harfleri gosterilmektedir
(Lachman, 1974: 199).

Sikke ayar ve agirhiginin hatali oldugu tespit edilmesi halinde
sorumlularin bulunabilmesi i¢in, sikke {izerinde o dénemin sahib-iayarina
ait isaret ve harflerin kullanimi esas hale getirilmistir. Osmanli sikkelerine
bir siire¢ dahilinde gliven kazandiran bu uygulamalar ayn1 zamanda
Osmanli niimizmatigine yeni bir anlayis getirmigtir (Damali, 2014: 106).

Sultan III. Ahmet ve sonrasinda Sultan I.Mahmut ve Sultan III.
Osman devirlerindeki altin sikkelerde bazen 6n yiiz veya arka taraflarinda
yazilar arasinda tek harflere tesadif edilir. Dikkati ¢eken ve ne anlama
geldigi kesin olarak anlasilmamakla beraber, Takvimi Meskikati
Osmaniye miiellifi Ismail Galip Bey bunlarin darphane eminlerinin ve
kaliplar1 yapan ustalarin isimlerinin bag harfleri oldugunu belirtmektedir
(Kocaer, 1967: 23).
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Lane-Poole ve Galib, bu harflerin III. Ahmed déneminde ortaya
¢iktigin1 belirtmektedir. Pere ise bunlarin II. Mustafa doneminde ortaya
ciktigint yazar. Misir'da harfler III. Ahmed doneminde ortaya ¢ikmis
olmakla birlikte, bu donemlerde bagimsiz harfler olmayan paralar da
basilmigtir (Lachman, 1974: 199).

Tiirkiye'de harfli paralar son olarak III. Mustafa'nin saltanatinin ilk
yilinda basilmigtir. Misir'da ise III. Selim donemine kadar diizensiz bir
sekilde goriilmeye devam edilir (Lachman, 1974: 199).

Ali Bey'in dizginleri elinde tuttugu dénemde Misir'da basilan altin
paralar, onun bagimsizlik hareketinin ne 6lgiide ilerlediginin en giizel
kanitidir. Bu paralar, diger deliller ve resmi belgelerle birlikte, Osmanl
Devleti ile aralarindaki savasglara ragmen bagimsizhigini ilan etmedigini
veya Osmanli Devleti'nden tamamen ayrilmadigini gostermektedir. Daha
ziyade, kapsam1 oncekilerden daha genis ve derin olan O'nun hareketi,
sozde Osmanli Halifeligine bagli kalarak Misir'daki iktidar: tekeline almay1
hedefliyordu. Bernard, hatira altinlar1 ile ayni cerceveyi tasiyan, Sultan
kelimesinin ardindan ve Mustafa kelimesinin iizerinde Ali Bey isminin ilk
iki harfi olan Ayn ve Lam harflerini iceren bir altin parcasindan
bahsetmistir. Arkasinda basildig1 yili gosteren (83) rakami H. 1183'tiir ve
Ali Bey'in bagimsizligi doneminde yani Sultan Mustafa bin Ahmed adiyla
altin sikke bastig1 anlamina gelmektedir. Bu onun Osmanli egemenligini
tanidiginin kanit1 sayllmaktadir. Bu parca Bernard’in anlatimina gore Zer-
i Mahbtb tarzindadir. Ayrica kendi zamanindaki darphane amiri olan
ogretmen Rizq al-Qubti, devletin resmi agirlig1 ve ayariyla ayni olan, agirhik
basina 2.596 gram ve ayar1 basina 750 binde bir olan Mahboob diigmesini
basmustir (69 :2001¢s sball

Misir’da basilan zer-i mahbublarin bir kisminda (Sultan-iil berreyni)
yerine (Darib-{in-dri) unvani ve tugra yerine de sultanin ismi diiz olarak
yazilmistir (Pere, 1968: 213).

- “Mim ve Sad” harflerini iceren sikkeler

Sultan III. Mustafa déneminde, paranin arka yiiztindeki kitabelerde
(ibn) kelimesindeki Nun harfinin {izerindeki (M ve S) harfleri sadece
Misir'da basilan zer-i mahbtb tipi altin sikkede goriilmektedir. Bagka
sehirlerde basilan ve bu iki harfi tasiyan madeni paralara rastlanmamustir.
Bazilari, (MS) harflerinin, 1171-1174 H. / 1757-1760 yillar1 arasinda Misir
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Pasasi olan (Mustafa Baher Koussa) adina atifta bulundugunu ifade eder.
Dolayisiyla bu zer-i mahbblar buiytik ihtimalle H. 1171 ile H.1174 yillar
arasinda darbedilmistir (48 :2018¢«au 5) .

Incelenen drneklerde altindan basilan tugra ve yildiz kompozisyonlu
sikkelerde; M-S (Fotograf 1), 4-K (Fotograf 2), 6M-D (Fotograf 3), S
(Fotograf 4) harf ve rakamlar1 gorilmektedir. Bu grubun sadece yazili
orneklerinde Al ve 83 (Fotograf 4-5) harf ve rakami kullanilmistir.

Giimiis sikkelerde H (Fotograf 6), H ve alef (Fotograf 7), S (Fotograf
8-9), M-6 (Fotograf 10), M-D (Fotograf 11), S-D (Fotograf 12), A-L
(Fotograf 13-14) harf ve rakamlar1 gorilmektedir.

“Kaf” ve “Elif” \ 4 “Mim” ve “Dal” \ 6 “Mim” ve “Dal” harfleri
bulunan sikkeler

Bu tiir paranin arka yiiziinde (ibn) kelimesindeki "Nun" harfi
tizerinde 4 rakami ve yaninda KAF ve Elif (KA) harfleri yer aliyordu.
Kimileri (4) rakamini Sultan Mustafa'nin tahta ¢ikisinin dordiincii yiling,
Kaf ve Elif harflerini ise 1174 H. / 1760 yili sonunda Misir'a gelen Paga
Ahmed Kamel'i ifade ediyor seklinde yorumlamaktadir (98 :1880¢ 1))
(51 :2018¢iussy ) .

Bu tarz, Pagsa Ahmed Kamel'in bastirdig: altin sikkelerin,( 2 4/4 MD)
ve formun (%6 / 6 md) eklenmesiyle baslayan ve son olarak babasinin
adimnin ilk iki harfinin ( S 4 / 4KA) yazildig1 gortilmektedir :2018¢ s s)
(49.

“Sin” harfli sikkeler

Bu tiir paranin arka yiiziinde (Ibn) kelimesindeki "Nun" harfi
tizerinde “Sin” harfi yer aliyordu. Bazilari, “Sin” harfinin, (1179 H. / 1765
- 1181 H./ 1767 M) yillar1 arasinda gorevde bulunan Misir Valisi Salahdar
Maher Hamza Paga'y1 simgeledigini belirtmektedir(54 :2018 ¢« 5)

- H, Ha, 6m, harfleri bulunan sikkeler

Bu harfler (64 <> «z) giimiis paralarin {izerinde goriilmustiir ve ne
anlama geldikleri bilinmemektedir. Bu harfler, altin paralarda
goriinmemeleri ve tizerlerinde sadece Sultan Mustafa'nin tahta ¢ikis tarihi
(H.1171) olmasi, gercek basim tarihlerine isaret edilmemesi sebebiyle,
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darphane gorevlilerinden birine isaret ediyor olabilirler. Clinkii giimiis
paralar altin paralara kiyasla daha az o6nemli olup, disiik degerleri
nedeniyle altin paralar kadar 6zenli bir sekilde basilmazlard:.

- Ali Bey El-Kebir sikkeleri

Ali Bey adinin harflerini tagiyan sikkeler diger 6zellikleriyle de dikkat
cekiyor. Bu madeni paralarda, ayirt edici harflerin yani sira, basildiklari yili
belirten bir say1 da yer almistir. Bu da bu donem diger altin sikkelerin
¢ogunda bulunmayan bir 6zelliktir (121 :1980¢ L ).

Ali Bey'in bastirilmasini emrettigi kitabelerde ise, paranin st
kisminda, paranin 6n yiiziinde adinin bas harfleri bulunmaktadir. “Dharb”
kelimesinin B harfinin iistiinde ve “Darb” kelimesinden gelen “B” harfi ile
birlesen “L” harfini buluyoruz. Bu 6zelligi Arap yazarlarda yaygin olan ve
onlar bir lam’a ve bir ya’a (li) yapan, Ali kelimesinin tamamini olusturan
bu ayrintili siislemelerden biriyle, kirk medini pargasinin iistiinde ve yirmi
medini pargasinin tistiinde de goriiyoruz) (121 :1980¢ b .

Ali Bey doneminde basilan Medini sikkeleri, benzer sekilde dizilmis
ayni bag harflerle ayirt edilir. Ayni zamanda Ali Bey'in sikkelerinde (gurus)
¢ok onemli bir 6zellik buluyoruz; zira kendisi basim yilin1 veya madeni
paranin tasidigi yili degistirerek 1183 H. (1769 veya 1770 M.) yili yapmustir.
Sultan Mustafa'nin iktidara geldigi 1171 H. (M. 1757) yili yerine, Onu diger
para birimlerini basarken izin vermedigi bu tiir yeniliklere iten sey
stiphesiz bagimsizligini ne zaman ilan edebilecegini belirleme
konusundaki gizli arzusuydu. Ya da sadece bu paralarin Misir'da basildigi
yili belirtmek i¢in bu uygulamaya gitmis olmalidir. Sadece bu paralar
Osmanl padisahinin imzasini tagiyordu (122 :1980¢,L ).

5. SONUC

III. Mustafa donemine ait Misir’da darbedilen 15 sikke 6rneginden
yola ¢ikilarak hazirlanan bu c¢aliymada sikkeler {izerinde yer alan ve
metinden bagimsiz olarak kullanilan bazi harflerin mahiyeti iizerinde
durulmugtur. Sikkelerin kenar siislemelerinde inci dizileri vazgegilmez bir
motifi olup, geometrik siislemeler de siklikla kullanilmigtir. Ayrica az da
olsa bitkisel motifler de goriiliir.
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Sultan III. Mustafa doneminde Misir'da basilan bazi sikkeler tizerinde
Misir valilerinin isimleri yer almaktadir ve sikkeler bu valilerle
iliskilendirilmektedir. Ancak isim bulunmayan ve bagimsiz harflerin yer
aldigi sikkelerin ise neyi ifade ettigi bilinmemektedir. Bunlar darphanedeki
bazi gorevlilere isaret ediyor olabilirler. Fakat bu gorevlilerin isimlerinin
tamami hakkinda bir bilgiye sahip degiliz.

Sultan III. Mustafa doneminde Misir'da basilan sikkeler tizerinde
dokuz adet tek harf ve rakam tespit edilmigtir. Bunlar: ¢ 34 ¢« S ¢ jas ¢ Je
?6 ‘T« [ BRI

Altin sikkelerin 6n yliziinde Sultan III. Mustafa'nin tugrasi ve "Azza
nasruhu Misir'da basildi sene 1171" yazist bulunmaktadir. Arka yliziinde
ise " Sultant’’l-berreyn ve hakani’l-bahreyn es-sultin ibn es-sultan " ifadesi
ve tek tek harfler vardi.

Ancak Ali Bey El-Kebir doneminde basilanlarda 6n yiizde " Mustafa
Hén bin Ahmed Azza nasruhu duribe fi Misir sene 1171" ve arka ylizde "
Daribi’n-nadri sahibi’l-izzi ve'n-nasri fi'l-berri ve’l-bahr" yazis1 ile 83
rakami bulunuyordu. 83 rakami sikkelerin fiilen basildig1 tarihi
gostermekteydi.

Giimiis sikkelerin 6n yiiziinde Sultan III. Mustafa'nin tugrasi, arka
ylziinde ise "Misir'da basild1 1171" yazisi vardi. "DARP- < »=" kelimesinin
basindaki “<" harfinin tizerinde tek tek harfler bulunmaktaydi. Ali Bey'e
ait sikkelerde ise H.1183 tarihi yazilidur.
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180 * Ebubekir KOCYIGIT
Giris

Caligmada Antalyanin, Alanya ilcesi, Kaleyolu caddesinde bulunan
ve Anadolunun kadin erenlerinden olan Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi
incelenmistir. S6z konusu yap1 Alanya Kalesinin kuzeydogu yamacinda yer
almaktadir.

Alevi-Bektasi gelenegi Anadolu tarihinin sekillenmesini biiyiik oranda
etkileyen 6nemli yap: taslarindan biri olmustur. Bektasilik ilk faaliyetlerini
XIII. yiizyildan itibaren Anadolu topraklarinda gostermeye baslamistir
(Maden, 2013: 91). Hac1 Bektas Veli basta olmak tizere Horasan kokenli
Tiirk dervis ve erenler Anadolu cografyasinin farkli bolgelerinde ocak-tekke
ad1 verilen temsil makamlar1 insa ederek bulunduklar1 bolgelerin kiiltiirel,
sosyal, siyasi ve ekonomik doniisimiiniin gerceklesmesinde yadsinamaz
roller tistlenmiglerdir.

Alevi-Bektasi inancinda kadin-erkek ayrimi bulunmamaktadir. Alevi-
Bektasilikte esas olarak “er” mertebesine ulagan insanlarin kutsalligi soz
konusudur (Bahadir, 2004: 17). Hac1 Bektas Veli'nin ilkelerinde de kadin;
sevilen, sayilan ve deger gorendir. Dolayisiyla kadin toplumsal yasamin
dogrudan iginde bulunarak kiiltiir ve inan¢ kurumlarinda soéz sahibi
olmustur (Aktas, 2000: 222). Bundan dolayidir ki Bektasi gelenegi igerisinde
kadinlar etkin roller iistlenmislerdir. Bu duruma en iyi 6rnek Haci Bektas
Velinin olimiiniin ardindan onun postuna oturan Kadincik Ana’dir.
Kadinlarin derviglik makaminin diginda halife olarak tekkeleri yonettikleri
ve kendilerine bagl birgok miiridi bulundugu bilinmektedir (Giizel, 2011:
247). Omer Liitfi Barkan, arsiv belgelerinden yola ¢ikarak Kiz Baci, Ahi Ana,
Sakari Hatun, Haci Fatma, Hundi Haci, Sume Bac1 gibi tekke ve zaviye sahibi
kadinlardan bahsetmektedir (Barkan, 1993: 52). S6z konusu Alevi-Bektasi
ocaklari arasinda yer alan ve Tokat’ta bulunan “Anga Bacililar” bu durumun
6nemli bir 6rnegidir. Anadolu’ daki kadin adina bagli ocaklarin ilki budur
(Giizel, 2011: 247).

Anadolunun kadin Erenlerinden olan ve c¢alismanin esas konusunu
teskil eden Sitti Zeynep’in, gesitli kaynak ve arsiv belgelerine dayandirilarak
yapilan arastirmalarda Zeynel Abidin’in kizi olarak gectigi goriilmektedir.
Sitti Zeynep’in soy kokenine dair gesitli goriisler bulunmaktadir. S6z konusu
gorisler arasinda Sitti Zeynep’in soyunun Hz. Ali'nin ogullarindan biri olan
Hiiseyin'in 94 H. 712 M. yilinda Emevi halifelerinden 1. Velid zamaninda 48
yasinda dlen oglu Zeyniillabidin’in kiz1 oldugu yéniindedir. Ancak ibrahim
Hakk: Konyali bu goriise katilmamaktadir (Konyali, 2011: 52). Konuya
dair diger bir goriis ise Faruk Nafiz Kog¢ak tarafindan ifade edilmektedir.
Kogak’a gore Sitti Zeynep, 1432 y1l1 sonrasinda Alanya’ ya gelen $1h Alaeddin
Ali Semerkandi’nin oglu olan Zeynel Abidin’in kizidir (Kogak, 2022: 181).
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Elde edilen bilgiler neticesinde Zeynel Abidin’in kizi olan Sitti Zeynep’in,
XV. ylizyilda Alanya’da bulunmus olan Seyh Al4deddin Ali Semerkandi’nin
torunu oldugu anlagilmaktadir. Bahsi gecen bilgilere ilaveten Mustafa Cipan,
Alaeddin Ali Semerkandi’nin soyunu Kerbela sehidi Hz. Hiiseyin bagiyla Hz.
Muhammed’ e dayandirmaktadir (Cipan, 1994: 159).

Gegmisten giliniimiize koprii olma vazifesini siirdiiren Sitti Zeynep
Tekke ve Tiirbesi miinferit baz1 yayinlara konu olmustur (Bakiniz: Giizel,
1989; Diilgerler, 1995; Tiirktas, 1997; Faroghi, 2003; Goniillii, 2003; Bahadur,
2004; Burkan, 2010; Konyali, 2011; Ozdemir, 2013; Maden, 2013; Budak,
2016; Merdin, 2016; Bozkus, 2017; Degerli ve Kiigiikdag, 2018; Berber, 2019;
Kogak, 2022; Karaoglan, 2022; Unalan, 2022). Calisma neticesinde Anadolu
topraklarinin tapusenediolanbuvebunabenzeryapilarin Tiirk mimarisindeki
yeri ve onemi ortaya koyularak mevcut durumunun belgelenmesi ve bilim
diinyasina tanitilmas: hedeflenmistir.

Anadolu’nun Kadin Erenlerinden Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi

Eser; Antalya ili, Alanya ilgesi, Kaleyolu caddesinde bulunan kayalik alan
tizerine insa edilmistir. S6z konusu yap1 Alanya Kalesinin kuzeydogu yamacinda
yer almaktadir (Fotograf 1-2). Bahsi gegen kayalik alan biinyesinde, pamfilya
donemine ait mezarlar bulunmakta olup yan yana kuzeyden giineye dogru
konumlandirilmis dort adet i¢i bos lahit yer almaktadir (Konyali, 2011: 335).

Eser,XV.yiizyilda Alanya’dabulunmusolan Alaeddin Ali Semerkandi’nin
oglu Zeynel Abidin’in kizi Sitti Zeynep'e aittir (Kogak, 2022: 181). Seyh
Alaeddin Ali Semerkandi’nin soyu Kerbeld sehidi Hz. Hiiseyin bagiyla Hz.
Muhammed’ e dayandirilmaktadir (Cipan, 1994: 159). Sozii edilen kisilerden
Alaeddin Ali Semerkandi ve oglu Zeynel Abidin’in tiirbesi, Ibrahim Hakki
Konyalr’ dan referansla Mersin’in Siitliice Beldesinde yer almaktadir (Konyals,
1967: 193-200).
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Fotograf-1 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Giiniimiiz Oncesi Genel Goriiniimii
Kaynak: Vakiflar Genel Midiirligi

Fotograf-2 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Giiniimiiz Oncesi Genel Goriiniimii
Kaynak: Vakiflar Genel Mudiirligi

Uzerinde yapim tarihini ve banisini belirten herhangi bir kitabesi
bulunmayan yapinin hangi tarihte ve kim tarafindan insa ettirildigi
bilinmemektedir. Eser giliniimiize ¢esitli onarimlar gegirerek ulagmistir.
Kaynak ve arsiv belgelerine dayandirilarak yapilan aragtirmalar neticesinde
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esere dair vakif kayitlarina ulagilmis olup s6z konusu kayitlardan yola
¢ikilarak yapinin XV. yiizy1l ortalarinda ingsa edildigi diistiniilmektedir.

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi ile ilgili; 1483 y1li resmi kayitlarinda yaprya
dair vakif kayd: bulunmaktadir. Bahsi gegen vakif kaydinda Sitti Zeynep
adinin kullanilmadig1 bunun yerine sadece Zeynel Abidin’in kizinin mezar1
olarak gectigi gortilmektedir.

Bahsi gecen vakif kaydinda;

“Nefs-i Ala’iyye’de (Uzun Sitde ?) merhum magfur Zeynelabidin
Rahmetullahi Aleyh ver-Ridvan kizinin mezari varimis elan mesihat:
hiikmii hiimayun der tasarruf Mevlana Taceddin Yekdest”

[fadeleri yer almaktadir (Bozkus, 2017: 199).

1483 yilina ait olan resmi kayitlardan anlagildigina gore bahsi gegen
donem igerisinde tekke ve tiirbenin seyhligi “Mevlana Taceddin” isimli
kisinin tasarrufundadir. Mevlana Taceddin’in kimligi hakkinda detayli bir
bilgi bulunmamakla birlikte Alanya civarinda dort vakfin kendi tasarrufunda
oldugu bilinmektedir. Vakiflarin tasarrufunun kendinde olmasi devlet ricali
tizerinde etkili veya hatir1 sayilir bir kisiligi olduguna isaret edebilir (Telci,
2018: 10).

Ibrahim Hakki Konyali, Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesine dair arsiv
kayitlarindan bahsetmektedir. Ulasilan kayitlarda, Sitti Zeynep Tekke ve
Tiirbesi; Istanbul Bagbakanlik Arsivi 166 numarada kayitli, Kanuni devrine
ait 937 H. / 1530 M. tarihli bir vakif icmal defterinde “Vakf-1 Sitti Zeynep”
olarak kaydedilmistir. Konyalrnin eserinde Kanuni devrine ait bir bagka
arsiv kaydindan bahsedilmektedir. Ankara Kuytd-1 Kadime arsivinde
172 numarada kayith belge tizerinde bu zaviye “Vakfi Sitti Zeynep bint-i
Zeyniilabidin” seklinde gegmektedir. Ayni arsivde bulunan 1259 H. / 1843 M.
tarihli diger vakif kaydinda da “Tas pazar: mahallesinde Sitti Zeynep bint-i
Zeyniilabidin Zaviyesi” olarak ge¢gmektedir (Konyali, 2011: 335-337). Bahsi
gecen bilgilere ilaveten 1530’larda vakfin gelirinin 270 akge oldugu bilinmekle
birlikte 1550’lerde Haci Ali adli kisi seyhligini yapmakta olup tevliyetini
ise Salih adli kimse yiiriitmektedir. Ancak vakfin geliri ¢ok olmadigindan
tevliyeti kaldirilmis ve bu gorev tiirbeye seyh olana aktarilmigstir (Bozkus,
2017: 199).

Evliya Celebi, 1671 yilinda Istanbul’dan Hac yolculuguna ¢ikmistir.
Celebi, bu yolculuk esnasinda ugramis oldugu Elmali-Alanya arasindaki
bolgeye dair gozlemlerini Seyahatnamesine aktarmistir. Calismanin
konusunu teskil eden Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi'ne Seyahatnamesinde yer
veren Evliya Celebi buranin bir Bektasi tekkesi oldugunu sdylemektedir.
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Evliya Celebi, Seyahatnamesinde “Alaiye ziyaretleri” baslig1 ad1 altinda
Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi ile ilgili;

“Sehrin kuzeyinde bir tepe tizerinde Sitti Zeyneb Tekkesi, iki kargir
kubbeli bir tekkedir. Bektasilerden birkag fukarasi var.”

Ifadelerini kullanmaktadir (Kahraman, 2011: 324).

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesine yonelik gergeklestirilmesi planlanan
tamirat iglemlerinin yani sira eserin kuzeydogu béliimiine ek olarak yeni
bir zaviyedar hiicresinin yapilmak istendigini gosteren 18 Kénun-1 evvel
1313 H. / 30 Aralik 1897 M. tarihli “Zeynelabidin Hazretlerinin kizi Sitti
Zeyneb Hazretlerinin Alanya’da bulunan ver tamir edilecek olan tiirbesinin
plant” isimli bir belge mevcuttur (Fotograf 3). Yapilmas: disiiniilen ek
mekanin yap: biinyesine eklenmedigi ve ingasinin gergeklestirilmemis
oldugu anlasilmaktadir. S6z konusu belgeden yola gikilarak yapinin donem
icerisindeki mevcut durumuna dair bilgi edinilmektedir (Cinal ve Kagmaz,
2016: 180-181).

Sitti Zeynep Tirbesinin tamiri konusunda ulasilan bir diger belge
Miralay Mehmed Ali bin Hayri Bey tarafindan kaleme alinan 1315 H. / 1898
M. tarihli belgedir.

1315 H. / 1898 M. tarihli belgede;

Cenab-1 Rabb-i Miiste’an hazretleri envd-1 lutf u indydt: ve hayrat u
hasenat ile kaffe-i akvami ve umum cihdni ihyd buyursun. Ve fahr-i
selatin-i izam olan velinimet-i bi-minnetimiz sevket-medb efendimiz
hazretlerini ild-dhirihi taht-gah-1 hilafet-i uzmalarinda ber-karar
buyursun, amin.

Zill-i zalili tahtinda bulunmakla miitena’im ve miiftehir bulundugumuz
ol Mahbiib-i Hudd ve Sefi™-i Riiz-1 Cezd sallallahu te’dla efendimiz
hazretlerinin siilale-i tahirelerinden Cendb-1 Imam Zeynelabidin
Hazretlerinin kerime-i muhteremleri Sitti Zeyneb Hazretlerinin Aldiye
kazasinda defin-i hak-i itir-nak bulundugu tiirbe-i sdire-i vakfiyesinin
indirdsiyla nam u nisan kalmadigindan sinin-i vefireden beri tamiri
icra olunmamigs ve bu babda mahallince olunan tesebbiisit neticesinden
dahi bir semere iktitdf edilmeyip salifii’l-arz makam-1 lazimii’t-tebcil-i
miisarun-ileyhd hal-i harabide kalms...

[fadeleri yer almaktadir (Cinal ve Kagmaz, 2016: 208).
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Fotograf-3 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi 30 Aralik 1897 M. Tarihli Plan Cizimi
Kaynak: BOA, Y.PRK.AZ]. 36/21

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi, Kaleyolu caddesinde egimli arazinin
durumuna uyum saglayacak bir bicimde sekil almistir (Fotograf 4-5).
Gegmisten giiniimiize dair ¢esitli tahribat ve onarimlara maruz kalan
eser tamamen yenilenmis durumdadir. Yapilan arastirmalar neticesinde
Vakiflar Genel Mudiirligii'niin 1976 yilina ait Abide ve Eski Onarim Fisine
ulasilmigtir. S6z konusu fisten i¢ dig siva onarimi, kubbelerin asli durumuna
uygun bir bi¢imde onarim 6nerisi ve {ist bolimiin demir veya bakir levhalarla
kaplanmas1 gibi bilgiler elde edilmistir. Son olarak Alanya Belediyesi ve
Antalya Kiiltiir Varliklarini Koruma Boélge Kurulunun 29 Kasim 2022 tarihli
karari ile onarima tabi tutulmustur.



186 * Ebubekir KOCYIGIT

Yapinin beden duvarlari sivali ve boyali durumda oldugu i¢in insa
malzemesi net olarak anlasilamamaktadir. Ancak yer yer siva dokiintiisii ve
eserin gegmis donemlere ait gorsellerinden yola ¢ikilarak moloz tas, kaba yonu
ve diizgiin kesme tas malzeme kullanilarak insa edildigi anlasilmaktadir.
Giris ve pencere agikliklarinda ise ahsap malzeme kullanilmistir.

\ =

Fotograf-5 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Genel Goriiniimii

Eser, diizgin bir plan ozelligi gostermemektedir. Dogu-bat
dogrultusunda uzunlamasina dikdortgen planliiken kuzey béliimde kare plan
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ozelligi gostermektedir. Biitiinciil anlamda ele alindiginda L plan formunda
bir gériiniime sahiptir. Mekana giris dogu cephesinde yer alan dikdortgen
kap1 araciligiyla saglanmaktadir. Giris kismi haricinde; kuzey, giiney, dogu
ve bat1 cephelerde pencere agikliklar: yer almaktadir. Dort boliimden olusan
eser; gliney, giineybat1 boliimde tiirbe ve mescit, kuzey, kuzeybat1 bolimde
zaviye mekanlarindan ibarettir (Cizim 1).
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Cizim-1 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Plan1
Kaynak: Vakiflar Genel Midiirligi

Eserin i¢ mekénina dogu cephesinde yer alan dikdortgen giris kapist
araciligiyla gecis saglanmaktadir. Kuzey-giiney istikametinde uzanan
dikdortgen planli ve besik tonozlu bir gecis alani koridor gorevi iistlenerek
mescit ve zaviye bolimiinii birbirine baglamaktadir.

Eserin giliney béliimde yer alan mescit mekanina sivri kemerli bir
giris agiklig1 ile dahil olunmaktadir. Mescit mekéani kare planli bir mekan
kurgusuna sahip olup kubbe ile ortiilii durumdadir. Kubbeye ge¢is mekanin
dort kogesine yerlestirilmis tromplar araciligiyla saglanmaktadir. I¢ mekan
belirli bir seviyeye kadar ahsap lambri ile kaplanmis olup sade bir goriiniime
sahiptir. Gliney duvarinin orta kisminda mihrap nisi yer almakta ve mihrabin
bati tarafinda derinlemesine dikdértgen formlu bir adet nis bulunmaktadir

(Fotograf 6).
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Mescit mekan: biinyesinde boyuna dikdortgen bicimli ti¢ adet
pencere agikligi yer almaktadir. Pencere agikliklari giiney, kuzey ve dogu
cephelerinde kubbeye gecis sistemi hizasinda konumlandirilmistir. Mekanin
bat1 cephesinde yer alan genis sivri kemerli acgiklik ahsap malzemenin
kullanimu ile kapatilarak esas tiirbe boliimiine gecisi saglayan bir kap1 olarak
tasarlanmistir (Fotograf 7).

Fotograf-6 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Mescit Mekani

Fotograf-7 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Mescit Mekan1 Kuzey-Bat1 Boliimii



Sosyal ve Beseri Bilimlerde Uluslararasi Calismalar - 189

Mescit mekéninin bat1 cephesinde yer alan genis sivri kemerli agiklik
vasitasiyla tiirbe mekénina gecis saglanmaktadir. Dogu-bat1 istikametinde
uzunlamasina dikdortgen planli olup sivri tonozlu iist 6rtii birimine sahiptir.
I¢ mekan belirli bir seviyeye kadar ahgap lambri ile kaplanmigtir. Sivri kemerli
giris acikligiyla gecilen tiirbe mekani bati cephesinde yer alan bir basamak
yiiksekligindeki oturma sekisi ile sonlanmaktadir (Fotograf 8). Mekanin
orta boliimiinde dogu-bati istikametinde uzanan sanduka bulunmaktadir
(Fotograf 9). Tiirbe mekani igerisindeki tek agiklik kuzey cephesinde yer alan
mazgal penceresidir. Zemin kism1 tamamen fayans malzeme ile dosenmistir.
Mekanin, duvarlar: siva ve boya islemi gormiis olmasindan otiirii herhangi
bir stisleme detay1 barindirmamaktadir.

i#"t fPa\

Fotograf-8 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Sandukanin Bulundugu Mekan
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Fotograf-9 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Sandukanin Bulundugu Mekén

Eserin kuzeydogu cephesinde yer alan mekén kare planli ve sivri
tonozludur. Kuzey-giiney istikametinde uzanan, dikdortgen planli ve besik
tonozlu gecis alani araciligiyla ulasilan mekana basik kemerli bir giris agiklig
ile girilmektedir (Fotograf 10). S6z konusu mekan sonradan abdesthane
olarak doniistiiriilmistiir. Kare planli olup sivri tonozlu iist ortii birimine
sahiptir. Giris agiklig1 haricinde kuzey ve dogu cephesine agilan birer adet
mazgal pencere bulunmaktadir (Fotograf 11). Mekanin bati cephesinde ise
derinlemesine dikdortgen formlu bir adet nis yer almaktadir. Zemin kismi ve
duvarlarin bir béliimii fayans malzeme ile kaplanmais olup geriye kalan alanlar
ise stvandigindan dolay: herhangi bir stisleme detayina rastlanilmamaigtir.
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Fotograf-10-11 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Kuzeydogu Boliimdeki Mekan

Eserin kuzeybati cephesinde uzunlamasina dikdortgen planli zaviye
mekéani yer almaktadir. Kuzey-giiney istikametinde uzanan ge¢is alaninin
dogu cephesinde, zeminden bir basamak yiikseklikte bulunan dikdértgen
formlu giris agiklig1 araciligiyla mekana dahil olunmaktadir.

Zaviye mekani uzunlamasina dikdortgen planli olup iki farkli boliim
olarak degerlendirilebilir. Ilgili mekan dogu-bati istikametinde kargilikli
olarak iki sivri kemerli agiklik ile ikiye boliinmiis durumdadir. Mekanin
giiney cephesini ihtiva eden bolimiin tizeri kubbe ile ortiiliidiir. Kubbeye
gecisler koselere yerlestirilmis olan tromplar araciligiyla saglanmaktadir.
Giiney duvarinin orta kisminda mihrap nisi yer almakta olup belirli bir
seviyeye kadar ahsap lambri ile kapatilmis durumdadir. Mekdnin bati
cephesinde kubbeye gecis sistemi hizasinda konumlandirilmis dikdortgen
bigimli pencere agiklig1 yer almaktadir.

Zaviye mekanini iki farkli bolim olarak ayiran karsilikli sivri
kemerlerin yer aldig1 gecis bolimii, yarim c¢apraz tonoz ile ortili
durumda olup mekanin kuzey cephesini ihtiva eden kisim ise dogu-bat1
dogrultusunda konumlandirilmis besik tonoz ile értiiliidiir. ilgili mekanin
kuzey cephesinde zemine yakin bir noktaya konumlandirilmis olan boyuna
dikdértgen bicimli pencere agikligi yer almaktadir. I¢ mekan belirli bir
seviyeye kadar ahsap lambri ile kaplanmis olup sade bir goriinim teskil
etmektedir (Fotograf 12-13).

+ 191
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Fotograf-13 Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi Zaviye Mekani Kuzey Cephe
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Degerlendirme

Degerlendirme bolimiinde Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi; plan,
tarihlendirme ve malzeme bagliklar1 ad1 altinda gegmise ait fotograf, ¢izim
ve saha aragtirmalariyla birlikte incelemeye tabi tutulmustur. Bu kapsam
dogrultusunda tizerinde insa kitabesi bulunmayan yapi, plan ozellikleri
dikkate alinarak Antalya bolgesinde yer alan benzer 6rneklerle karsilastirma
yoluyla degerlendirilmistir.

Plan: Yapi, diizgiin bir plan ozelligi gostermemektedir. Dogu-bati
dogrultusunda uzunlamasina dikdortgen planliiken kuzey boliimde kare plan
ozelligi gostermektedir. Biitiinciil anlamda ele alindiginda L plan formunda
eklemeli bir goriiniime sahip olup i¢ten ve distan kubbe ile ortiiliidiir. Mekéna
giris dogu cephesinde yer alan dikdortgen kapi araciligiyla saglanmaktadir.
Giris kismi haricinde; kuzey, giiney, dogu ve bati cephelerde pencere
agikliklar1 yer almaktadir. Dort bolimden olusan eser; giiney, giineybati
boliimde tiirbe ve mescit, kuzey ve kuzeybati boliimde zaviye mekanlarindan
ibarettir. Eser biitiinciil olarak degerlendirildiginde L forma sahip plan tipi
biciminde goéziikmekle birlikte birden fazla mekanin birbirine eklenmesi
sonucu meydana gelmistir.

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi ile yap1 ve plan bakimindan benzerlik
gosteren eserler Anadolunun farkli sehirlerinde karsimiza ¢ikmaktadir.
Kirsehir'de yer alan Ahi Evren Tirbesi “L” plan semas1 bakimindan Sitti
Zeynep ile benzerlik gostermektedir (Tay, 2010: 52). Coklu plan semasi
bakimindan Sitti Zeynep ile benzerlik gosterenler ise Mersin Giilnar’da
bulunan Seyh Ali Semerkandi Zaviyesi (Erbas, 2022: 7) ile Konya’ da bulunan
Dedigi Sultan Tekkesi 6rnek olarak gosterilebilir (Toydemir, 2022: 21).

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi, icten ve distan kubbe ile ortiilii bir yapidir.
Ust ortii biriminde kubbe kullanimi olarak; Finike Kafi Baba Tiirbesi,
Alanya Giilefsen Tiirbesi (14. yy.), Alanya Pirce Alaeddin Tirbesi (17. yy.),
Serik Anonim Tiirbe, Elmal1 Ahi Baba Tiirbesi, Elmali Haydar Baba Tiirbesi,
Elmali Vahib-i Ummi Tiirbesi ve Ibrad: Zelili Ali Dede Tiirbesi ile benzerlik
gostermektedir (Kogyigit, 2021: 62-184).

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesinde {ist ortii birimine gecislerde tromp
kullanilmigtir. Antalya 6zelinde tromp kullanimina 6rnek olarak; Ahi Yusuf
(13. yy.), Seyh Siicaeddin (1231-1233) ve Aksebe (1230) tiirbeleri gosterilebilir
(Kogyigit, 2021: 193).

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi’ne ait ge¢mis donem plan ve gorsellerinden
anlasilmaktadir ki yapinin asli durumunda ¢oérten kullanimi mevcuttur.
Antalya 6zelinde yer alan yapilarda ¢orten kullanimi; Aksebe Tiirbesi (1230)
ve Anonim Tiirbe’ de goriilmektedir (Kogyigit, 2021:193).
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Tarihlendirme: Yap1 iizerinde insa tarihini ve banisini belirten herhangi
bir kitabesi bulunmamaktadir. Bu sebeple yapinin hangi tarihte ve kim
tarafindan insa ettirildigi bilinmemektedir. Kaynak ve arsiv belgelerine
dayandirilarak yapilan arastirmalar neticesinde esere dair vakif kayitlarina
ulasilmis olup s6z konusu kayitlardan yola ¢ikilarak yapinin XV. yiizyil
ortalarinda insa edildigi diistiniilmektedir.

Yapilan aragtirmalarda Sitti Zeynep’in, X V. yiizyilda Alanya’da bulunmus
olan Seyh Alaeddin Ali Semerkandinin torunu, Zeynel Abidin’in ise kizi
oldugu anlagilmaktadir. Seyh Aldeddin Ali Semerkandi'nin gerek Ibrahim
Hakk: Konyalrdan (Konyali, 1967: 193-215) gerekse de Evliya Celebinin
Seyahatnamesinden (Kahraman, 2011: 342) referansla XV. yiizyi1lda Anadolu
cografyasinda oldugu anlasilmaktadir. Alaeddin Ali Semerkandinin 1432
yilinda Alanya’ ya geldigi bilinmektedir (Kogak, 2022: 181). Sozii edilen
kisilerden Aldeddin Ali Semerkandi ve oglu Zeynel Abidin’in tiirbesi
gecmis donemlerde Zeyni Serif Kasabasi olarak anilan Mersin’in Siitliice
Beldesindedir (Kahraman, 2011: 342). Bahsi gegen bilgilerden hareketle Sitti
Zeynep’in XV. yiizyilda ailesi ile birlikte Alanya’ya geldigi ancak burada
vefat ettigi disiiniilmektedir. Alaeddin Ali Semerkandi’nin aile bireyleri ile
birlikte Mersin’de tiirbesinin bulunmasi ancak torunu olan Sitti Zeynep’in
Alanya’da medfun olmas: s6z konusu diisiinceyi giiglendirmektedir. Zira
1483 y1l1 resmi kayitlarinda yer alan “Nefs-i Ala’iyye’de (Uzun Sitde ?) merhum
magfur Zeynelabidin Rahmetullahi Aleyh ver-Ridvan kizinin mezari varimis
elan megsihat1 hiikmii hiimayun der tasarruf Mevlana Taceddin Yekdest”
(Bozkus, 2017: 199) ifadeler Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesinin XV. yiizyilda ki
varliginin ispati niteligindedir.

Malzeme ve Teknik: Anadolunun ¢esitli bolgelerinde yer alan yapilar
genellikle bulundugu boélgenin geleneksel yap1 malzemesi tercih edilerek
insa edilmektedir. Antalya ili ve ilgelerinde yer alan tiirbelerin insasinda da
genellikle bolgenin egilimine bagli olarak diizgiin kesme tas, moloz tas, tugla,
mermer ve devsirme malzeme kullanilirken agirlikli olarak kesme tas ve
moloz tas malzemenin kullanildig: goriilmektedir (Kogyigit, 2021: 193-194).

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi; beden duvarlari sivali ve boyali durumda
oldugu i¢in insa malzemesi net olarak anlagilamamaktadir. Ancak yer yer
siva dokiintiisii ve eserin ge¢mis donemlere ait gorsellerinden yola ¢ikilarak
moloz tas, kaba yonu ve diizgiin kesme tas malzeme kullanilarak insa edildigi
anlagilmaktadir. Antalya ozelinde degerlendirildiginde; Aksebe Tiirbesi
(1230), Ahi Yusuf (13. yy.), Bali Baba (13. yy.), Giilefsen-Karmanoglu Alaeddin
Bey (14. yy.), Ahi Kiz1 (15. yy.) ve Anonim Tiirbe gibi 6rneklerde bahsi gecen
malzemelerin kullanimlar: gériilmektedir (Kogyigit, 2021: 193-194).
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Sonug

Bektasilik ytizyillar icerisinde Anadolu merkezli olarak Misir, Balkanlar,
Akdeniz gibi ¢esitli cografyalarda varligini siirdiirmiis ve bulundugu
bolgelerde Tirk kiiltiiriniin temsili gorevini tistlenmistir. Arsiv kayitlar,
seyyahlarin bildirdikleri ve donemin diger kaynaklari dogrultusunda
Anadolu’da kurulusundan Bektasi tekkelerinin kapatildig: 1826’ya kadar 155
adet Bektasi tekke ve zaviyesi tespit edilebilmektedir (Degerli ve Kiigiikdag,
2018: 130).

Alanya’da yer alan ve Anadolunun kadin erenlerinden olan Sitti
Zeynep, Alaeddin Ali Semerkandi’nin oglu Zeynel Abidin’in kizidir. Dedesi
Alaeddin Ali Semerkandi’nin soyu Kerbeld sehidi Hz. Hiiseyin bagiyla Hz.
Muhammed’e dayandirilmaktadir (Cipan, 1994: 159). XV. yiizyila tarihlenen
ve bulundugu bélgenin Tiirk-Islam donemini temsil eden Tekke ve Tiirbesi ile
gecmisten gliniimiize koprii olma vazifesini siirdiirmektedir.

Sitti Zeynep Tekke ve Tiirbesi, Evliya Celebi’nin “Sehrin kuzeyinde bir tepe
iizerinde Sitti Zeyneb Tekkesi, iki kargir kubbeli bir tekkedir. Bektasilerden
birkag fukaras: var.” sdyleminden de anlagilacag: tizere Alanya bolgesindeki
Alevi-Bektasi inancinin somut 6rnegini teskil etmektedir. Sitti Zeynep Tekke
ve Tirbesi kurulmus oldugu XV. yiizyildan; tekke, zaviye ve tiirbelerin
kapatildig1 13 Aralik 1925 yilina kadar faaliyetlerine devam etmistir. S6z
konusu eser giiniimiizde saglam ve bakimli durumda olup ziyarete agiktur.
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Giris

Dinimizde 6nemli bir yere sahip olan merhamet, sozliiklerde “acimak, sefkat
gostermek” olarak tanimlanmaktadir. Tirk Dil Kurumu (2012)’de ise “Bir kim-
senin veya bir bagka canlinin karsilastigi kotii durumdan dolay1 duyulan iiziinti,
acima duygusu” olarak tanimlamuistir. Dini kaynaklar incelendiginde ise Merha-
met kelimesi rahmet kelimesi ile ayn1 anlamda kullanilmaktadir. Arap¢a kokii
rhm olan merhamet “sefkat, acima” kelimelerinden alintidir. (Ozan, 2019). Mer-
hamet kelimesi acimak ve empati kelimeleri ile de karistirilmaktadir. Acima da
bireye bir yardim yoktur. Fakat merhamette yardim s6z konusudur. Empati ile de
birbirine yakin olmasina ragmen empati kavrami bagkasinin duygularini anlama,
yerine koyma anlamindadir. Merhamet ve empati kavramlarinin ayrildigi nok-
ta ise davraniga dokiilmesidir (Akdeniz ve Deniz, 2016). Merhamet degeri, baska
canlilara sevgisini, malini, zamanini verebilmesidir. Fakat sadece maddi ve mane-
vi bir seyler vermek olarak diisiinmemek gerekir. Bagka bir canlinin acisini veya
1stirabini dindirme, ona deger verme anlaminda da diisiinebiliriz (Sayar, 2008).

Dinimiz dede merhamet degerine ¢ok 6nemli yer verilmektedir. Kuran-1
Kerim’de Rum Suresinde soyle buyrulmaktadir: “Yine sizin i¢inizden kendileri
ile huzur bulasiniz diye kendi tiiriiniizden sizin i¢in esler yaratmasi, araniza
sevgi ve merhameti yerlestirmesi de O’nun delillerindendir. Stiphesiz bunda
diistinecek bir topluluk icin alinacak dersler vardir.” Bu ayet ile insanin icine
Allah’in  merhamet duygusunu yerlestirdigi vurgulanmaktadir. Hadisleri
inceleyecek olursak, “Siiphesiz acima, merhamet duygusu Rahman’dan bir
ciizdiir.” Bu hadiste merhametin 6nemi vurgulanmaktadir (Giil, 2019)

Ulkemizde merhamet degerine ok énem verilmesine ragmen teknoloji-
nin gelismesi olaylarin siirekli giindeme gelmesi gibi nedenlerden insanlar du-
yarsizlagmaya baglamistir. Ozellikle son zamanlarda insanoglu birbirine karst
merhamet duygusunu kaybetmeye baslarken bir diger 6énemli husus doga ve
hayvanlara karsida merhametsiz olmaya baslamistir. Glintimtizde sosyal med-
yanin 6n plana ¢ikmasiyla, bazi kisilerin merhametsiz davraniglar: videolara
¢ekip komik video gibi yayinlamasi merhamet degerine ¢ok zarar vermektedir.
Kiiresel salgin déneminde bazi genglerin yaslilarimiza merhametsiz tavirlar
sergilemesi ve bunlar1 videoya alip sosyal medyadan yayinlanmasi bu duruma
ornektir. Ayrica kaplumbagalarin tasla ezilmesi, esek yavrusunun kopeklere 61-
diirtiilmesi hayvanlara merhametsizligin 6rneklerindendir. Ozellikle yeni nesil
genclerde merhamet degeri her gegen giin azalmaktadir.

Literatiir kapsaminda merhamet ile ilgili caligmalar arastirildigin genel-
likle saglik personellerinin merhamet diizeyleri veya merhamet yorgunlukla-
r1 incelenmistir.

Kivang (2020)1n Istanbul ilinde &zel bir hastanede 189 hemsire ile ger-
ceklestirdigi calismada hemsirelerin 6zgecilik ve merhamet diizeylerinin bakim
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kalite gostergeleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Caligmada veri toplama araci
olarak Ozgecilik Olgegi ve Merhamet Ol¢egi kullanmistir.

Zengin (2020)’in 504 kisi ile Kocaeli ilinde yaptig1 caliymada spor merkezle-
rine devam eden bireylerin merhamet ve 6fke diizeyleri incelenmistir. Calismada
merhamet diizeylerinin 6lgiilmesi i¢in yine Pomier (2010) tarafindan gelistiril-
mis, Akdeniz ve Deniz (2016) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmis Merhamet Olgegi
kullanilmigtir. Caligmada katilimcilarin cinsiyete gore ve sosyo demografik 6zel-
liklerine gore merhamet ve 6fke diizeyleri incelenmistir.

Capan (2019) ¢aligmasinda 468 tiniversite 6grencisinin kisilik 6zelliklerinin
merhamet ve 6z-anlayis diizeylerini nasil etkiledigini arastirmistir. Arastirmada
merhamet degerini belirlemek i¢in merhamet 6lcegi kullanilmistir.

Aydemir (2018) ‘in yaptig1 calismada 600 6gretmenin merhamet degerlerini
bazi degiskenlere gore incelemistir.

Aktas ve Bozdogan (2016) 34 6grenci ile yaptig1 calismada Fen Bilgisi dersin-
de yer alan merhamet degeri iizerine deneysel olarak karsilastirmali galismigtir.

Akdeniz (2014)'in yaptig1 calismada 576 merhamet diizeyleri farkli olan tini-
versite 0grencilerinin stres, duygusal zeka ve anksiyetenini bazi degiskenlere gore
incelemistir.

Gor (2013) yaptig1 alismada merhamet degerinin ilkogretim din kiiltiirii ve
ahlak bilgisi 6gretim programinda nasil yer aldigini arastirmustir.

Biberci (2010)un yaptig1 calismada 2-7 yas arasindaki okul 6ncesi 6grenci-
lerine sevgi merhamet degerini etkinliklerle vermeyi amac¢lamistir. Hazirlanan
etkinlikleri okul 6ncesi ¢ocuklara uygulayarak ¢calismay1 yiirtitmiistiir.

Yapilan ¢aligmalar incelendiginde ¢aligmalarin genellikle meslek gruplar:
lizerine yapildig1 tespit edilmistir. Yapilan galigmalarin hepsinde merhamet
degerinin diizeyinin belirlenmesi i¢in bu ¢aligmada da kullanilan Pomier (2010)
tarafindan gelistirilmis, Akdeniz ve Deniz (2016) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmis
Merhamet Olcegi kullanilmgtir. Yapilan caligmalarda merhamet degeri baska bir
kavram ile kargilastirilmistir. Yapilan bu ¢aligmada ise farkli yas gruplarindan,
farkli mesleklerden ve sosyo demografik 6zelliklere sahip bireylerin merhamet
diizeyleri incelenmistir.

Yontem

Nicel arastirma yontemi ile yapilan bu aragtirmada Erzurum ilinde
yasayan bireylerin merhamet diizeylerini etkileyen degiskenleri incelemek i¢in
nedensel karsilagtirma deseni kullanilmistir. Arastirmanin evren olarak
Erzurum ilinde bulunan Yakutiye, Palandéken ve Aziziye Ilgelerinde yasayan
bireyler se¢ilmistir. Evrenden basit tesadiifi 6rneklem yontemiyle 400 birey
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arastirmanin 6rneklemini olusturmustur. Arastirmanin veri toplama araglar1
ise, katilimcilarin demografik 6zelliklerini tespit etmek i¢in kullanilan 7 soru
ve Akdeniz ve Deniz (2016) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan Pomier (2010)
tarafindan gelistirilen Merhamet Olgegi kullanilmistur.

Caligmanin veri toplama araglar1 anket ve 6l¢ek formu Google Form olarak
hazirlanmistir. Hazirlanan form doldurulmast icin baglant: adresi gruplarda ve
sosyal medyada gonderilerek Erzurum ilinde yasayan bireylerin doldurmas:
istenmistir. Formun giivenirliginin artmast i¢in her bireye sistemden 1 defa form
doldurma hakki verilmistir. Verilerin toplama isleminden sonra veriler 6ncelikle
Microsoft Excel programinda diizenlenmis ve daha sonra “SPSS 22,0 for Windows”
analiz programina aktarilarak hesaplamalar yapilmistir. Olcekten toplanan
verilerin normallik testleri yapilarak normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir.
Veriler normal dagilim gosterdiginden parametrik testlerden tek yonlit ANOVA
testi ve ¢oklu karsilagtirmalarda hangi gruplar arasinda farklihk oldugunu
belirlemek amaciyla Post Hoc testlerinden Tukey testi ve t testi kullanilmigtir. Tiim
verilerin analizinde 0,05 degeri giiven diizeyi olarak alinmustir

Bulgular
Katilimcilarin Demografik Bilgileri

Tablo 1:Arastirma grubunun bazi demografik ozellikleri

Sayi(n) Yiizde (%)
Erkek 154 61,5
Cinsiyet Kadin 246 38,5
Toplam 400 100,0
10-20 Yas Arasi 107 26,8
20-30 Yas Arasi 128 32,0
30-45 Yas Arasi 84 21,0
Yas Gruplari 45-60 Yas Arasi 48 12,0
60 Yas Ustii 33 8,3
Toplam 400 100,0
Tlkokul 45 11,3
Ortaokul 49 12,3
Lise 70 17,5
Ogrenim Durumu Lisans 188 47,0
Yiiksek lisans 43 10,8
Doktora 5 1,3
Toplam 400 100,0
1000-2500 48 12,0
. . 2500-4000 72 18,0
Slnlf SeVlyelerl 4000-6000 97 24,3
6000-Ustil 26 6,5
Gelirim yok 157 39,3
Toplam 400 100,0
Ogrenci 134 33,5
Ogretmen 75 18,8
.. . Saglik Calisani 78 19,5
Mesleginiz Esnaf 55 13,8
Calismiyor 58 14,5
Toplam 400 100,0
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Evet 929 24,8
Evinizde hayvan besliyor musunuz? |Hayir 301 75,3
Toplam 400 100,0
Evet 267 66,8
Evinizde bitki yetistiriyor musunuz? |Hayir 133 33,3
Toplam 400 100,0

Tablo 1’de goriildiigii gibi arastirmaya farkli yas gruplarinda 154 erkek,
154 kadin birey katilmistir. Katilimcilarin 134 kisisi 6grenci, 58 Kkisisi
calismayan ve 208 kisisi 6gretmen, saglik caligani ve esnaftir. Katilimel
grubun 99 kisisi evinde hayvan besliyorken, 267 kisisi bitki yetistirmektedir.

Olgme araglarindan elde edilen puan dagilimi normal dagilim
gosterdiginden, arastirmada parametrik testlerden Bagimli ve Bagimsiz
Gruplar i¢in t Testi ve Anova testi kullanilmigtir.

Tablo 2: Merhamet Olgeginden Alinan Puanlarin Dagilimi

Alt Boyutlar Min Max X SS
Sevecenlik 1,75 5,00 3,995 ,821
Umursamazlik 1,00 4,50 2,608 ,602
Paylagimlarin Bilincinde Olma 1,00 5,00 4,029 883
Baglantisizlik 1,00 5,00 2,273,880
Bilingli Farkindalik 1,00 5,00 3,769  ,842
iliski Kesme 1,00 4,25 2,560 ,572
Merhamet Olgegi 2,04 4,74 3,172 371

Tablo 2’de katilimcilarin merhamet olgeginin alt boyutlarindan elde
ettikleri puanlarin aritmetik ortalama, standart sapma degerleri, maximum
ve minumum degerleri sunulmustur.

Tablo 3:Cinsiyete gore Merhamet dlceginden aldiklar: puanlara iliskin bagimsiz
gruplar igin t testi sonuglari

n X Ss t p

. Kadin 246 3,157 ,336
Merhamet Olgegi -1,142,000
Erkek 154 3,201 ,420

. Kadin 246 4,118 ,790
Sevecenlik Alt Boyutu 3,880 ,001
Erkek 154 3,797 ,833

Kad 246 2,526 ,526
Umursamazlik Alt Boyutu adi -3,476 ,000
Erkek 154 2,738 ,689

Baglantisizlik Alt Boyutu  —2dm 246 211 805 o0 g0
aglantisizli o -4, ,
5 Y Erkek 154 2532 935

fliski Kesme Alt Boyutu 2 246 2464 515 L. oo
1SK1 Kesme O u -4, 5
¥ yu Erkek 154 2714 625

“p< ,05

Tablo 3% bakildiginda, merhamet ol¢egi ve umursamazhik alt
boyutu, baglantisizlik alt boyutu, iliski kesme alt boyutu, alt boyutlarinda
erkek oOgrencilerin lehine anlamli bir farklilik goriiliirken sevecenlik alt
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boyutunda kiz 6grencilerin lehine anlamli bir farklilik gériilmektedir. Fakat
paylasimlarin bilincinde olma, bilingli farkindalik alt boyutunda anlamli bir
farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 4:Bitki yetistirme degiskenine gore merhamet olgeginden aldiklar: puanlara
iliskin bagimsiz gruplar igin t testi sonuglari

n X Ss t P

. Bitki Yetistiren 267 3,221 ,359

Merhamet Olgegi 3,674 ,000
Bitki Yetistirmeyen 133 3,079 ,376
Bitki Yetistiren 267 4,126 ,785

Sevecenlik Alt Boyutu 4,650 ,000
Bitki Yetistirmeyen 133 3,731 ,830
Bitki Yetistiren 267 3,922,835

Bilingli Farkindalik Alt Boyutu 5,319 ,000

Bitki Yetistirmeyen 133 3,462 ,770

*p<,05

Tablo 4’e bakildiginda, merhamet 6lgegi, sevecenlik ve bilingli farkindalik
altboyutlarindabitki yetistirenlerin lehine anlamli bir farklilik goriilmektedir.
fakat diger alt boyutlarda anlamli bir farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 5:Yas seviyesi degiskenine gore Merhamet Olgeginden ve Alt Boyutlarindan
Aldiklar: Puanlara Iligkin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglar

Boyut n X Ss f p  Anlamli Fark
10-20 Yas Arast 107 2,996 ,383
20-30 Yas Arast 128 3,172 ,326 60+-10-20
Merhamet 30-45 Yas Arast 84 3297 428 12,844 ,000 45_60-10-20
Oleesi 30_45-10-20
5¢8 45-60 Yas Arasi 48 3,209 ,274 60+-20_30
60 Yas Ustii 33 3,395,145
10-20 Yas Aras1 107 3,679 745
20-30 Yag Arast 128 3994 818 60+-10-20
Sevecenlik Alt 45_60-10-20
B ¢ 30-45 Yas Arast 84 4,392 ,784 13,438 ,000 60+-20_30
o 45-60 Yas A 48 3,734 749 60+ ~45-60
“OY 1ay Arast : : 35-45 -20-30
60 Yas Ustit 33 438  ,693
10-20 Yas Arast 107 2,572 ,607
20-30 Yas Arast 128 2,576 ,530
Umursamazlik 45_60-10-20
30-45 Yag Arast 84 2,532 ;734 3,115,015 45_60-20-30
Alt Boyutu

45-60 Yas Arasi 48 2,875  ,520

60 Yas Ustii 33 2,674 497
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10-20 Yas Arasi 107 3,542 ,888
20-30 Yas Aras1 128 4,073 ,796 60+-10-20
Paylagimlarin 45 60-10-20
Bilincinde 30-45 Yas Arasi 84 4,264  ,813 17,995 ,000 -
Olma 30_45-10-20
45-60 Yas Arasi 48 4,088 ,889 60+-20_30
60 Yas Ustii 33 4757 461
10-20 Yas Arast 107 3,427 ,850
20-30 Yas Arast 128 3929 805 60+-10-20
Bilincli 45_60-10-20
& 30-45 Yas Arast 84 4,139 , 767 14,944 ,000 60+-20_30
Farkindalik
45-60 Yas A 48 3338 767 60+ “45-60
“oU Yas Arast ’ ’ 35-45 -20-30
60 Yas Ustii 33 3939 526
10-20 Yas Aras1 107 2,588 ,692
45_60-10-20
20-30 Yas Arast 128 2,527 ,466 60+-20_30
o 60+ -45-60
Iliski Kesme 30-45 Yas Arasi 84 2,360 ,570 6,205 ,106 35-45 -20-30
45-60 Yas Arasi 48 2,822 ,475 45-60 -20-30
60 Yas Ustii 33 2,719 470
*p<,05

Tablo 5% bakildiginda, merhamet 6lcegi, sevecenlik, umursamazlik,
paylasimlarin bilincinde olma, bilingli farkindalik ve iliski kesme alt
boyutlarinda anlamli bir farklilik goriilmektedir.

Tablo 6:Aylik gelir seviyesine gére Merhamet Olgeginden ve Alt Boyutlarindan
Aldiklar1 Puanlara Iliskin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglar

Boyut n X Ss f P Anlamh Fark
1000-2500 48 3,215 ,368
2500-4000 72 3,167 ,423
Merhamet  4000-6000 97 3267 392 4109 000 1000-6000 -
PO Gelirim Yok
Olgegi .
6000-Ustii 26 3,280 ,343
Gelirim Yok 157 3,092 ,319
1000-2500 48 4,109 ,754
2500-4000 72 3,840 ,936 4000-6000 -
Sevecenlik Gelirim Yok
Alt Boyutu 4000-6000 97 4,183 ,751 4,704 ,001 6000 Ustii -
6000-Ustii 26 4,355,652 2500-4000
Gelirim Yok 157 3,855  ,812
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1000-2500 48 3,880 ,782
2500-4000 72 3,506 ,823
Bilincli 6000 sti -
Farkindalik 4000-6000 97 3,958 ,747 5,736 ,000 2500-4000
6000-Ustii 26 4201 ,721
Gelirim Yok 157 3,667 890
*p<,05

Tablo 6ya bakildiginda, merhamet &lgegi, sevecenlik ve bilingli
farkindalik ve alt boyutlarinda anlamli bir farklilik gériilmektedir.

Tablo 7:0grenim durumuna gore Merhamet Olgeginden ve Alt Boyutlarindan
Aldiklar: Puanlara ligkin Tek Yonlii Varyans Analizi Sonuglar:

Boyut n X Ss f p  Anlamh Fark
ilkokul 45 3,209 ,320
Ortaokul 49 3,246 ,325
Lise 70 3,067 ,418
Merhamet 2,312 ,004 Yiiksek Lisans- Lise
Olgegi Lisans 188 3,162 ,397
Yiiksek lisans 43 3273 225
Doktora 5 3,226 ,128
Tlkokul 45 3,288 ,817
Ortaokul 49 3,556 ,738 . .
rraoxu Lisans-Ilkokul
Bilindi Lise 70 3,363 ,930 Yiiksek Lisans — Ortaokul
F kgd ik 8,146 ,000 Yiiksek Lisans -Lise
arkindalik  jsans 188 3,862 ,819 Lisans- ilkokul
Yitksek lisans 43 4232 ,549 Lisans- Lise
Doktora 5 4,350 ,858
*p<,05

Tablo 7’ye bakildiginda, merhamet 6lgegi ve bilingli farkindalik alt
boyutlarinda anlamli bir farklilik gériilmektedir.

Sonuglar ve Tartismalar

1. Aragtirmaya farkli demografik ozelliklerden 154 erkek ve 246 kadin
birey katilmistir. Katilimcilarin yas gruplarindan ve teknolojiye daha yakin
olmalarindan dolay1 %33,3’i 6grencidir. Katilimc1 grubun % 24,8’i hayvan

besliyorken, %66,8’1 bitki yetistirmektedir.

2. Aragtirmaya katilan bireylerin Merhamet Olgegi sorulari arasinda yer
alan “Herkes bazen kendini kotii hisseder, bu insan olmanin bir pargasidir.”
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ifadesi 4,222 puan ile en yiiksek madde puan ortalamasina sahiptir. “Insanlar
bana dertlerini anlattiklarinda ¢ogunlukla duymazdan gelirim.” ifadesinin
ise 1.822 puan ile en diisitk madde puan ortalamasina sahip oldugu tespit
edilmistir.

3. Calismaya katilan bireylerin merhamet 6l¢egi ve umursamazlik alt
boyutu, baglantisizlik alt boyutu, iliski kesme alt boyutu, alt boyutlarinda
erkek katilimcilarin lehine anlamli bir farklilik goriiliirken sevecenlik alt
boyutunda kiz égrencilerin lehine anlamli bir farklilik gortilmistiir. Fakat
paylasimlarin bilincinde olma, bilingli farkindalik alt boyutunda anlamli bir
farklilik bulunamamaigtir. Cikan bu sonuglara gore kadin katilimcilar erkek
katilimcilara gore daha sevecen oldugu ortaya ¢ikmistir. Fakat merhamet
6l¢eginden alinan puanlarin ortalamasina gore erkekler kadinlara gére daha
merhametli ¢cikmigtir. Bu sonuca gore hipotezimiz ret edilmistir.

4. Bitki yetistirme degiskenine merhamet 6lgegi, sevecenlik ve bilingli
farkindalik alt boyutlarinda bitki yetistirenlerin lehine anlamli bir farklilik
goriilmiistiir. Fakat diger alt boyutlarda anlamli bir farklilik bulunamamaigtir.
Bu sonuca gore bitki yetistiren bireyler, yetistirmeyenlere goére daha
merhametli oldugu soylenebilir.

5. Hayvan besleme degiskenine gore incelendiginde merhamet 6lgeginde
ve alt boyutlarinda anlamli bir farklilik goriilmemistir.

6. Yas seviyelerine gore merhamet olgegi, sevecenlik, umursamazlik,
paylasimlarin bilincinde olma, bilingli farkindalik ve iliski kesme alt
boyutlarinda anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Anlamli farkliligin kaynagini
test etmek icin Post-Hoc testlerinden Tukey testi kullanilmistir. Anlamli
farkliliklar incelendiginde hipotezimi de dogrulayan yas seviyesi biiytidiik¢e
merhamet degeri artmaktadir. Bunun nedeni olarak yas ilerledikge yasanilan
olaylar ve tecriibeler olarak diisiiniilebilir.

7. Gelir seviyelerine gore incelendiginde merhamet ol¢egi, sevecenlik
ve bilingli farkindalik ve alt boyutlarinda anlamli bir farklilik goriilmistir.
Anlamli farkliliklar incelendiginde gelir seviyesi yiikseldik¢e merhamet
puaninda yiikseldigi ortaya ¢ikmustir.

8. Ogrenim durumuna gére merhamet 6lgegi ve bilingli farkindalik
alt boyutunda anlamli bir farklilik goriilmiistiir. Egitim durumu arttik¢a
merhamet degeri de artmaktadir.

9. Kivan¢ (2020) tarafindan yapilan arastirmada cinsiyete gore
merhamet 6l¢egi puanlarinda ve sevecenlik, umursamazlik, baglantisizlik,
bilingli farkindalik alt boyutlarinda kadinlarin lehine anlamli bir farklilik
bulunmugstur. Yapilan bu ¢alismada ise sadece sevecenlik alt boyutunda
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kadinlarin lehine anlamli farklilik bulunurken, umursamazlik, baglantisizlik,
iliski kesme alt boyutlarinda erkeklerin lehine anlamli farklilik goriilmiistiir.

10. Capan (2019) tarafindan yapilan arastirmada kadin bireylerin erkek
bireylere gore merhamet puanlari yiiksek ¢ikmistir.

11. Aydemir (2018), c¢alismasinda merhamet puanlarinda kadin
ogretmenlerine lehine anlamli bir farklilik goriilmiistiir.

12. Yapilan ¢aligmalarin sonuglari incelendiginde genellikle bu ¢aligma
ile benzer olarak cinsiyete gore karsilastirma yapilmistir. Diger ¢aligmalarin
hepsinde kadinlarin merhamet puanlar1 yiiksek ¢ikarken bu g¢alismada
erkeklerin merhamet puani yiiksek ¢ikmuigtur.

Goziim Onerileri
Yapilan aragtirmalar genellikle saglik ¢alisanlarinin merhamet diizeyleri

tizerine yapilmigtir. Merhamet degeri konusunda farkindalik olusmas: i¢in
bilimsel ¢alismalar ve projeler daha fazla yapilabilir.

Sonug 4’e gore bitki yetistiren bireylerin merhamet puanlar1 yiiksek
cikmistir. Ozellikle ¢ocuklarin ve genglerin bitkilerle ugragmasi saglanabilir.

Sonug 7’ye gore yas seviyesi kiiclildiikge merhamet puaninin azaldig:
tespit edilmistir. Genglere merhamet degeri tizerine ¢aligmalar yapilabilir.
Ozellikle okullarda merhamet degeri iizerinde daha fazla durulabilir.

Merhamet degeri konusunda farkindalik sahibi 6grenciler yetistirilmesi
icin eTwinning projeleri olusturulabilir. Bu sayede farkli illerden farkli
tilkelerden okullar birlikte igbirlik¢i ¢aligmalar yaparak o6grencilerin
farkindalik diizeyini artirabilirler.

Yaslilarla gengler bulusturularak deger aktarimi gerceklestirilebilir.

Sosyal medya iizerinden takipgi kazanmak i¢in yapilan merhametsizlik
videolar1 engellenebilir.

Merhamet degeri tizerine STK’lar belediyeler, Egitim kuruluslar1 birlikte
caligsmalar yapabilir.
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1. GIRIS

Ekonomik, sosyal, kiiltiirel, saglik ve politik islevleri olan turizm
sektoriiniin en temel ekonomik unsurlarindan biri de otel igletmeleridir. Otel
isletmeleri emek yogun isletme 6zelligi tasimakla birlikte stirdiiriilebilirligi ve
karlihg1 bityiik oranda iggdrenlere baglidir. Isgorenlerin secim, ise alim, egitim
ve performans degerlendirme siireglerinden ise insan kaynaklar1 departmani
sorumludur. Otel isletmelerinde insan kaynaklar1 departmanlarinin etkin
olabilmesi i¢in iggiicii planlamasi, insan kaynaginin bulma, se¢me ve ise
yerlestirme, ise alistirma ve egitim, motivasyon, performans degerlemesi,
ticretleme, disiplin, is analizi ve endiistriyel iliskiler gibi islevlere sahip olmasi
gereklidir (Ozdemir ve Akpinar, 2002: 90).

Otel isletmeleri belirledikleri hedefe ulagsmalarini saglayan uzman ga-
lisanlar1 segme, ise alma ve devamliliklarini saglama adina insan kaynaklar:
uygulamalarini gelistirmeli ve misafirlerin isletmeyi tercih etmeleri igin bek-
ledikleri hizmet kalitesini saglamalidir (Nankervis ve Debrah, 1995). Misafi-
rin bekledigi hizmet kalitesini saglamada ise isgorenlerin katkis1 yadsinamaz
bir gercektir. Isgérenlerin memnuniyeti ve baghlig1 ise misafir memnuniyetini
saglama konusunda en dnemli etkenlerden biridir (Al-Refaie, 2015: 294).

Insan kaynaklari departmani tarafindan yapilan performans degerlendir-
me ¢alismalari, isgéren memnuniyetini ve performansin isletmeye ne derecede
yansidigini 6l¢menin yollarindan biridir. Performans degerlendirme sonucu
elde edilen veriler isletmenin amaglarina ulasmayi kolaylagtirmanin yaninda
personele yapilan yatirimin geri dénme diizeyini de belirlemektedir (Gavcar
vd., 2006: 32). Otel isletmelerinde performans degerlendirme, basarili bir islet-
me olmanin belirleyici etkenlerindendir (Narban vd., 2016: 289). Performans
ol¢timiiniin ilgili isletmelerde uygulanmas: isletmelerin zayifliklarinin nerede
oldugunu ve tiim paydaslari memnun edecek sekilde nasil iyilestirme yapilabi-
lecegini gostermesi agisindan izlenecek en iyi yoldur (Mitrovic vd., 2016: 251).

Otel isletmeleri isgérenlerine yonelik performans degerlendirme uygu-
lamalarinin hem isletme siirdiiriilebilirligi hem ¢alisan devamlilig: agisindan
onem arz ettigi goriilmektedir. Ayrica otel isletmeleri kapsaminda performans
degerlendirme konusunun irdelenmesi, performans degerlendirme tizerine il-
gili alanda gergeklestirilmis bilimsel ¢aliymalarin hangi yonde ve yogunlukta
olduklarinin da ortaya konulmasi gerekmektedir.

2. PERFORMANS DEGERLENDIiRME

Insan kaynaklars; bir isletmede ¢alisan isgorenleri etkileyen ya da onlardan
etkilenen yonetimsel uygulama ve kararlar biitiiniinii icerir (Benligiray,
2006: 1). Bu baglamda insan kaynaklar1 planlamasi da; isletmelerin planlar:
dogrultusunda mevcut insan kaynagini analiz etmek, ihtiya¢ olan insan
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kaynagini planlamak, bulmak, se¢mek ve ise baslangici sonrasinda en verimli
sekilde kullanarak personelin gelismesini saglamaktir (Ornek, 2021:180).
Insan kaynaklar1 departmani alt1 boyutu ele alir. Bunlar; egitim, bilgi paylagimy,
oddl, is goren se¢imi, tazminat ve performans degerlendirmedir (Narban vd.,
2016: 290).

Fransizcakokenlibir kelime olan performansin sozlitkanlami, (TDK, 2023)
“1. Herhangi bir eseri, oyunu, isi vb.ni gerceklestirme, 2. Kisinin yapabilecegi en iyi
derece; basarim, 3. Herhangi bir eseri, oyunu, isi vb.ni ortaya koyarken gosterilen
basari; basarim” seklindedir. Isgoren performansi ise, kisinin belirli bir siirede
kendi sorumluluklar1 kapsaminda gergeklestirilecek hedef veya gorevlere dair
calismalarinin basar1 diizeyi veya sonuglaridir (Maheswari vd., 2023: 17).
Performans: belirleyen en 6nemli etkenler ise tecriibe ve bilgi, yetenek, is yeri
ile alakali etkenler ve hem kisisel hem organizasyonel amaglardir (Iplik, 2004:
196). Isgoren performansinin hangi diizeyde oldugunu ortaya ¢ikarmanin en
etkili yollarindan biri de performans degerlendirmedir.

Insan kaynaklar1 ydnetiminde en &énemli faktérlerden biri olan
performans degerlendirme; isgorenlerin bulundugu konumdaki etkinlik ve
basar1 diizeyinin ortaya konulmasina yonelik uygulamalardir (Gavcar vd.,,
2006:32). Genellikle yilda bir veya iki kez, yonetim tarafindan onaylanan
diizenli bir degerlendirme etkinligidir. Bu degerlendirme tanimlanan belirli
performans unsurlar1 ve/veya kriterlere gore yapilir (Denisi ve Pritchard,
2006: 254). Performans degerlendirmenin amaglarindan birincisi; isgorenlerin
odillendirililebilmesi adina performanslarini belirlemek, ikincisi; isgérene
kendiile ilgili geri bildirim vererek kendilerini tanimalarina olanak saglamaktir
(Tunger, 2013: 88). Igbojekwe (2015) ¢alismasinda performans dl¢iimiiniin
amaclarini su sekilde tanimlamistir;

e  Yonetimsel amaglar: Terfi, isten ¢ikarma, organizasyonel planlama.
e Motivasyonel amaglar: Oz degerlendirme ve siki ¢aligmayi tegvik.
e Gelisimsel amaglar: Egitim ihtiyaglarini belirleme.

e Performans lyilestirme Amaglari: Hedef belirleme ve diger is planlama
stirecleri.

3. PERFORMANS DEGERLENDIRME YONTEMLERI

Otel isletmeleri, belirli bir iicret karsihiginda gegici siireyle konaklama ve
onu tamamlayan diger hizmetleri veren isletmelerdir (Timur ve Bardakoglu,
2015: 37). Isgorenlerin misafirlerle siirekli etkilesimde olmalar1 misafir mem-
nuniyeti, ise devam durumu ve istenilen davranislari sergilemeleri hususla-
rinda insan kaynaklari yonetimi uygulamalari 6nem tasimaktadir. Perfor-
mans degerlendirme sonrasi personelin maas artisi, terfi veya eksikleri olan
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konularin tespit edilip bu konularda egitim almasinin desteklenmesi isgoren
memnuniyetini arttirirken miisteri memnuniyeti ve kurum performansini da
arttirmaktadir (Dogan, 2017: 3-20).

Isgoren performansinin élgiilmesi amaciyla kullanilan pek ¢ok yontem
vardir. En sik kullanilan performans degerlendirme yontemleri asagidaki
gibidir:

Karsilastirmali  Degerlendirme  Yontemleri: Calisanlar1  birbirleriyle
kiyaslamaya dayali degerlendirme yontemleridir (Iplik, 2004: 198). Siralama,
ikili karsilagtirma ve zorunlu dagilim yontemi olarak 3 baslikta incelenir.

e Siralama Yontemi: Bu yontemde performansi yiiksek isgorenler
liste dahilinde siralanir. Oldukga basit ve kolay uygulanan bu
yontemin bazi sakincalar1 vardir. Bunlarin baginda da galisanlarin
hangi kriterlere gore degerlendirildiklerinin bilinmemesi vardir
(Aktan, 2009: 39).

o Ikili Karsilastirma Yontemi: Isgorenler digerleri ile ayri ayri
kargilastirllir. Degerlendirme Oncesinde belirlenen isgoren
giftlerinin kargsilastirilarak basarili olan isgérenin adinin yanina
isaret koyulur ve bu isaretler toplanir. Son olarak en ¢ok isareti
alan isgorenden en az olana dogru siralanir (Sakaogullari, 2008:
33).

o Zorunlu Dagilim Yontemi: Isgorenler performanslarina gore
belirli kiimeler dahilinde bir araya getirilirler. Ornek olarak en
iyi performansa sahip isgorenler ilk yiizde 10 ya da yiizde 20’lik
grupta kiimelenirken en kotii performans gosteren isgérenler de
belli kiime araliklarinda toplanirlar (Aktan, 2009: 39).

Diger yontemlerin ise en yaygin olanlari ise su sekildedir:

e Kritik Olay Yontemi: Isgorenlerin rutin islerinin haricinde
degerlendirilmesinden daha ¢ok isgorenin olaganiistii olumlu
ya da olumsuz davraniglarin tespit edilerek degerlendirmenin bu
olay temelinde yapilmasina dayanir (Feregov, 2015: 9).

e Kontrol Listesi Yontemi: Bir dizi sorunun yer aldigi bir liste
dahilinde sorular isgorenler tarafindan evet-hayir biciminde
yanitlanir (Tunger, 2013: 98).

e Sonuglara Dayali Degerlendirme Yontemi: Isgorenlerin énceden
belirledigi ortak amaglar bulunur ve donem sonunda bu amaglarin
gerceklestirilme diizeylerine gore degerlendirme yapilir (Tunger,
2013: 98).
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e Takima Dayali Performans Degerlendirme: Organizasyonlarda
takim halindeyapilanisleridegerlendirmekic¢in kullanilir. Takimin
tamamini degerlendirmek ¢ok zordur ve bireysel performansi
yansitmamaktadir (Tunger, 2013: 98). Takimin basarisini
etkileyen dis cevre faktorlerindan kaynakli olarak isgorenlerin
ve takimin performanslari ayr1 ayr1 degerlendirilmelidir (Pelit ve
Cetin, 2019: 176).

e Grafik Derecelendirme (Rating) Yontemi: Her isgoren igin ayr1
bir form kullanilir ve bu formdaki kriterlere gore degerlendirme
yapilir (Ak¢akanat, 2009: 27). Ornek olarak iggérenin yaptig1 isin
kalitesi, caliyma azmi, yetkinligi, takim galismasindaki basarisi vb.
kriterler derecelendirmeye alinir. Bu derecelendirme “yetersiz’,
“gelismeye ihtiyaci var”, “yeterli” ve “cok iyi performans” seklinde
siniflandirilabilir (Aktan, 2009: 38).

Otelcilik sektoriinde en ¢ok kullanilan personel degerlendirme
yontemlerinden bir digeri ise 360 derece personel degerlendirme yontemidir.

e 360 Derece Personel Degerlendirme Yiontemi: Isgorenin sadece
tstleri tarafindan degil etkilesimde oldugu herkes tarafindan de-
gerlendirildigi ve ¢alisanin eksikliklerini gorerek kendisini gelis-
tirmesine imkan taniyan bir yontemdir (Tandogan, 2020: 44). Bu
degerlendirme yontemini digerlerinden ayiran en 6nemli fark;
geri bildirim yapilarak ¢alisanlarin performanslarinin gelistiril-
mesidir. Kisinin isi nedeniyle iliskide oldugu tiim paydaslarla ya-
pilan bu degerlendirme ortak goriis olmasi nedeniyle anlamlidir
(Uygur ve Sarigiil, 2015:193).

Yukarida bahsedilen tiim bu yontemler performans degerleme siirecini en
iyi sekilde yoneterek isgéren performansini arttirmak amactyla yapilir. Igo-
renlerin performans degerlendirme uygulamalarina yonelik geri bildirimleri
gore uygun olan yontemin belirlenmesi otel isletmeleri isgérenlerinin verim-
ligini artirabilir. Baskic1 yontemlerin kullanilmasi ise emek yogun olan otelci-
lik sektoriinde artan ¢alisan devir hizina ve verimlilik kaybina neden olabilir
(Tuncer, 2011:262).

Otel isletmelerinde performans degerlendirme ile ilgili farkli yonlerden
yaklagan akademik ¢aligmalar bulunmaktadir. Yapilan ¢alismalar incelendigin-
de; Iplik (2004) Cukurova bolgesindeki 4 ve 5 yildizli otellerde galisan perfor-
mansini degerlendirme, Oduro-Nyarko (2013) Central Ayawaso Metropolitan
bolgesindeki kiigiik ve orta biiyiikliikteki otellerde performans degerlendirme,
Narban vd., (2016) Yeni Delhi deki konaklama sektoriinde performans deger-
lendirme, Florea (2016) Irlanda otelcilik sektoriinde performans degerlendir-
me, Gavcar vd., (2006) ise Mugla ilindeki konaklama isletmelerinde uygulanan
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performans degerleme iizerine gerceklestirildigi goriilmektedir. Diger taraftan
farkli agilardan gergeklestirilen ¢aligmalar incelendiginde; Alfandi (2020) otel-
le ilgili faktorler ve ¢alisan performansi tizerindeki etkisini Urdiindeki 4 yil-
dizli oteller 6zelinde, Karatepe (2013) yiiksek performansl: is uygulamalari ile
ise bagliligin saglanmas iizerine, Igbojekwe (2015) Giineydogu Nijeryadaki
otellerde duygusal emek ve ¢alisan performansi degerlendirmesi iliskisi hak-
kinda, Chand ve Ranga (2018) Hint otel endiistrisinde performans degerlen-
dirme uygulamalar1 hakkinda galisan algilari tizerine, Pelit ve Cetin (2019) ise
turizm isletmelerinde performans degerlendirme ve sorunlarina kavramsal
bakis agisiyla degerlendirilmesi tizerine ¢alistiklar: goriilmektedir. Goriildi-
g tizere otel isletmeleri isgorenleri tizerine performans degerlendirme konu-
sunda bir¢ok arastirma gerceklestirilmistir. Ayrica literatiir tarandiginda otel
calisanlarinin performans degerlendirmesi ile ilgili bir bibliyometrik analize
rastlanmamustir. Bu kitap bolimiinde, otel isletmelerinde uygulanan perfor-
mans degerlendirme ile ilgili bir bibliyometrik analize yer verilmistir.

4. TURIZM ALANINDA YAPILMIS BIBLIYOMETRIK ANALIZLER

Turizm alaninda daha once gergeklestirilmis bibliyometrik analizler
incelendiginde, Giizeller ve Celiker (2018) tarafindan yapilan Asya Pasifik
Turizm Arastirmalar1 Dergisinin bibliyometrik analizi adli ¢aligmada, 2009-
2017 yillar1 arasinda yaymlanan 522 ¢aligmanin; Mulet-Forteza vd. (2018)
turizm, bos zaman ve konaklama hakkinda yapilmis uluslararas: ¢alismalarin
bibliyometrik analizleri gergeklestirilmistir. Park vd. (2011) tarafindan
yapilan ¢alisma ise 2000-2009 yillar1 arasinda en ¢ok atif yapilan dergiler
arasinda yer alan “Journal of Hospitality & Tourism Research, International
Journal of Hospitality Management, Cornell Hospitality Quarterly, Tourism
Management, Annals of Tourism Research and Journal of Travel Research”
alti adet konaklama ve turizm dergisindeki ¢aligmalar1 incelemistir.
Konaklama ve turizm alaninda insan kaynaklari ile ilgili bibliyometrik analiz
caligmalar: incelendiginde iki ¢alismaya rastlanmistir. Pelit ve Katircioglu
(2022) tarafindan yapilan bibliyometrik analizde turizmde insan kaynaklar1
sektoriiniin Tirkiyedeki durumunu anlamak amaglanmistir. Hervie vd.,
(2021) konaklama ve turizm endiistrilerinde insan kaynaklar1 yonetiminin
bibliyometrik analizi adli ¢aligmalarinda Web of Science kullanilarak turizm
ve konaklama sektoriinde insan kaynaklari yonetimiyle ilgili uluslararas:
bilimsel literatiir, se¢ilen alandaki ortak yazarlik, iilkeler, anahtar kelimeler,
atif aglar1 ve dergiler arasindaki iligkileri belirlemek igin bibliyometrik analiz
kullanilarak Vos Viewer programiyla analiz edildigi goriilmiistiir. Alanyazinda
yapilan aragtirmalar sonucu spesifik olarak konaklama isletmelerinde veya
turizm sektoriinde isgéren performans degerlendirme ¢alismalarina yonelik
bibliyometrik analize rastlanmamustir.
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5. OTEL ISLETMELERINDE PERFORMANS DEGERLENDiRME
UZERINE GERCEKLESTIRILEN ARASTIRMALAR

Bu kisimda otel isletmelerinde uygulanan performans degerlendirmeleri
tizerine gergeklestirilmis akademik ¢aligmalar, nitel aragtirma yontemlerinden
icerik analizi deseni ile incelenmistir. Bu baglamda Scopus ve Web of Science
verilerinin Vos Wiever paket programiyla bibliyometrik analizi yapilmistir.
Bibliyometri terimiilk kez 1969 yilinda Alan Pritchard tarafindan kullanilmistir
(Lawani, 1981:1). TUBITAK ise, bibliyometriyi “belirli bir alanda, belirli
bir donemde ve belirli bir bolgede kisiler ya da kurumlar tarafindan iiretilmis
yaynlarin ve bu yaymnlar arasindaki iliskilerin sayisal olarak analizi” seklinde
tanimlanmaktadir (TUBITAK, 2022).

Icerik analizi; iggdrenlerin performans degerlendirme yontemleriyle ilgili
Scopus ve Web of Science dizinlerinde taranan makalelerin yillara gore dagili-
mi nasildir?, isgérenlerin performans degerlendirmeleriyle ilgili yapilan galis-
malarin anahtar kelimeleri nelerdir?, isgorenerin performans degerlendirme-
leriyle ilgili en ¢ok atif alarak katk: saglayan ¢alisma ve yazarlar hangileridir?,
isgorenlerin performans degerlendirmeleriyle ilgili yapilan yayinlarin tilkelere
gore dagilimi nasildir?, isgorenlerin performans degerlendirmeleriyle ilgili
yapilan calismalarin kurumlar bazinda dagilimi nasildir?, Web of Science ve
Scopus dizinlerinde yukarida sayilan sorular kapsaminda ortak olan noktalar
var midir? sorulari tizerinden gerceklestirilmistir.

Analizler icin Vos Viewer (siiriim:1.6.20) kullanilmistir. Vos Viewer, bib-
liyometrik haritalar olusturmak ve goriintiilemek i¢in kullanilan, ticretsiz eri-
sim saglanilabilen bir analiz programidir. Bu programla bibliyometrik harita-
lar tiim ayrintilariyla goriintiilenebilir (Eck ve Waltman, 2010: 536). Web of
Science, Scopus, Dimensions, Lens ve PubMed benzeri sitelerden ulagilan ve-
rilerin ortak yazarlik, anahtar kelime, ortak kurum vb. aglar1 olusturmak i¢in
kullanilir (www.vosviewer.com). Vos Viewer paket programiyla aragtirilan
konu ile ilgili yapilmis yayinlar, ¢alisan aragtirmacilar, anahtar kelimeler vb.
6gelerden yararlanilarak s6z konusu verilerin iligki aglar1 olusturulur. Prog-
ram ag, yogunluk ve katman olarak 3 ayr1 harita gorseli sunmaktadir (Arslan,
2022:36).

19.11.2023 tarihinde “Calisan performans degerlendirmesi” ve “Otel”
anahtar sozciikleri kullanilarak Scopus veri tabani tizerinden tiim alanlar segi-
lerek gergeklestirilen islemde 2213 sonug elde edilmistir. Konu alanlar1 olarak
sosyal bilimler, disiplinlerarasilik, isletme, yonetim ve muhasebe secilmistir.
En eski tarihli ¢alisma 1981 yilindadir. 2039 makale, 58 kitap, 29 kitap bo-
limi, 18 konferans bildirisi ve 69 inceleme yazis1 oldugu goriilmiistiir. “Otel
isletmeleri isgorenleri, performans degerlendirme” anahtar sozctikler olarak
kullanilarak Web of Science iizerinden tiim alanlar segilerek yapilan islemde
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54 sonuca ulagilmistir. En eski tarihli ¢calisma 2005 yilinda iken en yeni ¢aligma
ise 2023 yilindadir. 42 makale, 12 konferans bildirisi oldugu belirlenmistir.

Analiz igin Scopus veri tabanindaki yayinlarin yillara gore dagilimi Sekil
I'de sunulmustur. Konu ile ilgili olarak ilk galismanin 1981 yilinda oldugu,
2010 yilina kadar ¢ok az sayida yayin yapildigi ancak ondan sonra artmaya
basladig1 ve bu artisin gliniimiize kadar devam ettigi gortlmiistiir. En ¢ok
yayin ise 2023 yilinda yapilmustir.

500
400
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1]
1981 1985 1989 1993 1997 2001 2005 2009 2013 2017 2021 2025

Sekil I: Performans degerlendirmenin yayin yillarina gore analizi 1

Web of Science veri tabanindaki yayinlarin yillara gére dagilimi Sekil
2de sunulmustur. Konu ile ilgili olarak ilk ¢alismanin 1995 yilinda oldugu, en
¢ok caligmanin da 2020, 2021 ve 2022 yillarinda her yil 6 ¢aligma ile oldugu
gorilmiistir.
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Sekil 2: Performans degerlendirmenin yayn yillarina gore analizi 2

Performans degerlendirme ile ilgili en ¢ok galigmasi olan yazarlarin
grafigi asagida verilmistir. En fazla sayida yayini olan yazarin 18 yayini olan
Priyanko Guchait oldugu, ikinci sirada ise Osman Karatepe'nin 13 yayinla yer
aldig1 goriilmistiir.
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Sekil 3: Yazara gore analiz 1

Web of Science veri tabaninda yapilan ¢aligmaya gore konuyla ilgili en ¢cok
calismasi olan yazarlarin grafigi verilmistir. (Sekil 4) En fazla sayida yayini olan
yazarin 4 yayinla Aizzat Mohd Nasurdin oldugu gorilmistiir. 3er ¢alismayla
Jung ve Yoon ikinci sirada yer almaktadir.
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Sekil 4: Yazara gore analiz 2

Scopus verilerine gore ($ekil 5) en fazla yayin Amerika tarafindan
yapilirken, Cin, Birlesik Krallik, Hindistan ve Avustralyanin da ilk 5 iilke
arasinda yer aldig1 goriilmistiir.
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Sekil 5: Ulkelere gore analiz 1

Sekil 6’ya gore Web of Science indexinde en fazla yayin Cin tarafindan
yapilirken, Malezya, Amerika, Giiney Kore ve Misir'in da ilk 5 iilke arasinda
yer almistir.

Sekil 6: Ulkelere gore analiz 2

Konu ile ilgili Scopus iizerinden alinan verilere gore en ¢ok ¢aligmanin
%76,3 oranla isletme, yonetim ve muhasebe alanlarinda oldugu goriilmiistiir.
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Sekil 7: Calisma alanina gore analiz 1

Web of Science iizerinden alinan verilere gore ise konuyla ilgili en gok
¢alismanin 30 ¢alisma oldugu ve konaklama, bos zaman, spor ve turizm
kategorisinde oldugu goriilmektedir.

304

Sekil 8: Calisma alanina gore analiz 2

Scopus iizerinden alinan verilere gore en ¢ok ¢aliymanin 70 ¢alismayla
The Hong Kong Polytechnic {iniversitesi tarafindan yapildig1 belirlenmistir.
Konuyla ilgili yapilmis ¢aligmalarda 2. Sirada Houston iiniversitesi, 3. Sirada
Malezya, 4. Sirada Florida iiniversitesi ve 5. Sirada Avustralyadaki Griffith
tniversitesi oldugu gorilmistiir.

+ 221
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Sekil 9: Kuruma gore analiz 1

Web of Science iizerinden alinan verilere gore ise konuyla ilgili en ¢ok
caligma 4%er caligma ile Kyung Hee {iniversitesi, Malezya Sains iiniversitesi ve
Mistir bilgi bankasina aittir. 2. sirada ise Dogu Akdeniz iiniversitesi ve Hong
Kong Polytech tiniversitesi yer almaktadir.

Sekil 10: Kuruma gore analiz 2

Performans degerlendirme ile ilgili Scopus ve Web of Science indekslerin-
den elde edilen veriler, Vos Viewer paket programu ile belli bagliklarda katego-
rize edilerek gorsellestirilmistir. Analizlerde kullanilan bagliklar; Ortak yazar-
lik analizi, anahtar kelime analizi, yazarlarin atif analizi, tilkelerin atif analizi,
kurumlarin atif analizi ve yayinlarin atif analizi olarak belirlenmistir. Yapilan
analizlerin sonrasinda Scopus ve Web of Science verileri arasinda karsilagtir-
ma yapilmis ve ortak noktalar bulunmaya caligtlmgtur. Iki veri tabani sonugla-
rindan da ilk 5 sirada olanlar dikkate alinarak karsilastirma yapilmstir.

Vos Viewerdan alinan haritalardaki ortak renkler ile gosterilen yazarlar
arasindaki baglantilar goriilmektedir. Dairenin biytikliigi, ilgili yayinlarin sa-
yica fazla oldugunu; renkleri, yazarlarin konuyla ilgili ortak ¢aligmalar yapmuis
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olduklarini ve aralarindaki ¢izgiler hangi yazar ya da yazarlarla iliskili oldugu-
nu gostermektedir. Tiim kategorilerde en ¢ok sonuca ulasabilmek adina mini-
mum 1 ¢aligma ve minimum 0 atif seklinde calisilmistir, sadece anahtar kelime
analizinde minimum 2 ¢alisma ve minimum 1 atif secilmistir.
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Sekil 11: Ortak yazarlik analizi 1

Sekil 11de Scopus iizerinden alinan veriler gorsellestirilmistir. Konuyla
ilgili en fazla yaymn yapan yazar olan Guchait Priyankonun 18 galismasi
bulunmaktadir. 2. sirada yer alan Osman M. Karatepe'nin 13 ¢aligmasi vardir.
Xingyu Wang, Juan M. Madera ve Anna S. Matilanin otel ¢alisanlarinin
performans degerlendirmesiyle ilgili 12 ¢aligmasi vardir. En ¢ok atif alan
yazarlar ise 1153 atifla Osman M. Karatepe, 791 atifla Bhaskar Shrinivas, David
Harrison, Dora Luk ve Margaret Shaffer oldugu goriildii. En ¢ok baglantist
olan yazarlarin ise Rob Law, Guchait Priyanko, Heesup Han, Anna S. Matila ve
Xingyu Wang oldugu goriilmiistiir.
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Sekil 12: Ortak yazarhk analizi 2
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Ortak yazarlik analizi i¢cin Web of Science ile elde edilen verilere gore
(Sekil 12); Otellerde performans degerlendirme ile ilgili en ¢ok calismasi olan
yazarlar liger ¢alismayla Aizzat Mohd Nasurdin, Hyo Sun Jung ve Hye Hyun
Yoon, ikiser ¢alismayla Abdullah Hemdi ve Ali Oztiirendir. En ¢ok atif alan
yazarlar ise 265 atifla Osman M. Karatepe, 151 atifla Hyu Sun Jung ve Hye
Hyun Yoon, 85 atifla Catherine Cheung, Haiyan Song ve Haiyan Kong oldugu
belirlenmigstir. En ¢ok baglantili olan yazarlar ise J. Lahap ve N.M. Said'tir.

Web of Science ve Scopus verileri ortak yazarlik analizi kategorisinde
kargilastirildiginda ilk 5 yazar arasinda en ¢ok atif alan yazarin iki veri
tabaninda da Osman M. Karatepe oldugu anlasilmistir.

Sekil 13’te goriilen Scopus verilerinin anahtar kelime analizinde en az 2
kez tekrarlayan kelimeler secilmistir. En fazla tekrarlayan anahtar kelime; job
satisfaction (is memnuniyeti) olup 128 kere kullanilmistir. Human resource
management (Insan kaynaklari yonetimi) 83 kere, Service quality (Hizmet
kalitesi) 66 kez, hospitality industry (konaklama endiistrisi) 62 kere ve work
engagement (is iliskisi) 62 kere anahtar sozciik olarak kullanilmis oldugu
gorilmiistir.
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Sekil 13: Anahtar Kelime analizi 1

Web of Science verilere gore yapilan anahtar kelime analizinde (Sekil
5); en fazla tekrarlayan anahtar kelimeler, 14 kez performance (performans),
12 kez satisfaction (memnuniyet), 10 kez antecedentes (Onceki), 9 kez
perception(algi) ve 8 kez job satisfaction (is memnuniyeti) seklindedir.
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Sekil 14: Anahtar Kelime analizi 2

Iki farkli veri taban1 kullanilarak ayni konu iizerinde yapilan analizlerde
ilk 5 kelimede ortak kelime olarak job satisfaction (is memnuniyeti) oldugu
gorilmiistir.

Sekil 15: Anahtar kelime yogunluk haritas: 1

Anahtar kelimelerin yogunluk haritalar1 ise Sekil 15 ve $ekil 16da
verilmistir. Sar1 renkte olan kelimeler en yogun olarak kullanilan kelimeleri,
mavi renkteki kelimeler ise en az kullanilanlar1 gostermektedir.
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Sekil 16: Anahtar kelime yogunluk haritas: 2
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Sekil 17: Yazarlarin atif analizi 1

Vos Viewer lizerinde Web of Science verilerine gore yapilan haritalandirma
Sekil 17de verilmistir. 265 atifla Osman Karatepe birinci siradadir. 151 atifla
Hyu Sun Jung ve Hye Hyun Yoon 2. sirada, 85 atifla Catherine Chueng, Haiyan
Kong ve Haiyan Song 3. Sirada yer almaktadir. Otel ¢alisanlarinin performans
degerlendirmesiyle ilgili en ¢ok ¢alismasi olan 3%er ¢aligmayla Hyo Sun
Jung, Hyun Yoon, Aizzat Nasurdin, 2’ser ¢aligmayla Abdullah Hemdi ve Ali
Oztiirendir. En yiiksek baglantis olanlarin ise Osman Karatepe, Baker Ayoun,
Han Chen, Khalid Eyaun ve Aahed Khliefat oldugu goriilmektedir.
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Sekil 18: Yazarlarn atif analizi 2

Wos Viewer {iizerinde Scopus verilerine gore yapilan en ¢ok atif alan
yazarin 1153 atifla Osman Karatepe, 791 atifla Purnima Bhaskar, David
A. Harrison, Dora M. Luk ve Margaret A. Shaffer ‘in 2. sirada olduklar
gorilmustiir. Literatiirde en ¢ok sayida yayini olanlarin ise Guchait Priyanko,
Osman Karatepe, Anna S. Matila, Juan M. Madera ve Xingyu Wang oldugu
sonucuna ulagildi. En ¢ok baglantisi olan yazarlar; Dogan Giirsoy, Hyung
Kim, Priyanko Guchait, Osman Karatepe ve Hailin Qudur. Web of Science
ve Scopus verileri yazarlarin atif analizi kategorisinde karsilastirildiginda ilk 5
yazar arasinda Osman M. Karatepe'nin ortak oldugu belirlenmistir.
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Sekil 19: Ulkelerin atif analizi 1

Ulkelere goére Web of Science verilerine dayanarak (Sekil 19) otel
isletmelerinde calisanlarin performans degerlendirmesi ile ilgili en ¢ok atif
yapilan iilkenin Tirkiye oldugu ve 293 atif aldig1 belirlenmistir. Literatiire
dokiiman sayis1 olarak en ¢ok katki saglayan iilkelerin ise Cin, Malezya,
Amerika, Gliney Kore ve Misir oldugu goriilmistiir. En ¢ok atif alan ikinci
iilke ise 161 atifla Giiney Koredir. 3. sirada 154 atifla Cin, 4. Sirada 72 atifla
Kibris ve 5. Sirada 56 atifla Amerika yer almaktadir.

£ 227
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Sekil 20: Ulkelerin atif analizi 2

Ulkelere gore Scopus verilerine dayanarak (Sekil 11), en ¢ok atif alan
tilkenin 17808 atif ve 533 konuyla ilgili calismayla Amerika Birlesik Devletleri
oldugu goriilmiistiir. Literatiire katkis1 olan diger tilkeler ise; 6672 atif ve 197
calismayla Birlesik Krallik, 5018 atif ve 277 galigma ile Cin, 4831 atif ve 181
calisma ile Avustralya, 3554 atif ve 110 ¢aligmayla Tayvandir. En ¢ok ¢alismasi
olan iilkeler ise; Amerika, Cin, Birlesik Krallik, Hindistan ve Avustralyadir.

Kurumlara gore Web of Science verilerine dayanarak yapilan atif analizinde
(Sekil 21) konuyla ilgili en ¢ok atif yapilan kurumun, 345 atifla Dogu Akdeniz
Universitesi oldugu, Giiney Koredeki Kyung Hee tiniversitesinin 154 atifla
ikinci sirada oldugu goriilmektedir. 3. Sirada Hong Kong Polytech iiniversitesi
98 atifla yer alirken, 4. sirada Cinde bulunan Shandong iiniversitesi 85 atifla
ve 5. sirada Malezya {niversitesi 41 atifla yer almaktadir. En ¢ok ¢aligmasi
olan kurumlar ise 4er ¢aliymayla Kyung Hee ve Malezya iiniversiteleri, 3'er
calismayla Dogu Akdeniz ve Hong Kong Polytech iiniversiteleri oldugu
goriilmiistiir. En ¢ok baglantist olanlar; Dogu Akdeniz, Auburn, Hashemite,
Urdiin ve New Orleans iiniversiteleridir.
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Sekil 21: Kurumlarin atif analizi 1
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Kurumlara gore Scopus verilerine dayanarak yapilan atif analizinde ($ekil
22) konuyla ilgili en ¢ok atif yapilan kurumun Hong Kong Baptist University
oldugu, 3 caligma ve 869 atiflar1 oldugun goriilmektedir. Diger kurumlar ise 817
atif ve 2 ¢aligmayla Amerikadaki Pensilvanya, 732 atif, 1 ¢alismayla Princeton,
732 atif ve 1 ¢alismayla North Carolina tiniversiteleri oldugu goriildi. 5. Sirada
ise 688 atif ve 1 galigmayla Norveg'teki Norwegian school of management yer
almaktadir. Otel isletmelerinde ¢alisanlarin performans degerlendirmesiyle
ilgili en ¢ok calismasi olan kurumlar ise sirasiyla 13 ¢aligmayla Houston, 12
calismayla Florida, 8 ¢alismayla Hong Kong Polytech, 7 ¢alismayla Dogu
Akdenizve 7 ¢alismayla Cindeki Sun Yat-Sen tiniversiteleridir. En cok baglantis
olanlar ise Washington State {iniversitesi ve Dogu Akdeniz iiniversitesidir.
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Sekil 22: Kurumlarin atif analizi 2

Yaymnlarin atif analizi ise en az 2 atifi olan ¢alismalar iizerinden
gergeklestirilmistir. Scopus verilerine dayanarak yapilan yaymn atif
analizinde (Sekil 23) konuyla ilgili en ¢ok atif yapilan yayinin, 791 atifla
Bhaskar Shrinivas’in 2005 yilindaki “Input-Based and Time-Based Models of
International Adjustment: Meta-Analytic Evidence and Theoretical Extensions”,
732 atifla Howard E. Aldrich ‘in 2006 yilindaki Organizations Evolving ve
688 atifla Henrich R. Greve’in 2003 yilindaki “Organizational learning from
performance feedback: A behavioral perspective on innovation and change”,
568 atifla Theler’in 2013 ,499 atifla Buttlein 1998 yilindaki ¢aligmalar:
oldugu goriilmiistiir. En ¢ok baglantisi olan yayinlar ise Su Jin Han'n 2016
yilindaki “The relationship between customer incivility, restaurant frontline
service employee burnout and turnover intention”, Kusluvan'n 2010 yilindaki
Insan Boyutu: Turizm ve Otelcilik Sektériinde Insan Kaynaklari Yonetimi
Sorunlarinin Incelenmesi ve Doug Davies ‘in 2001 yilindaki “The role of
appraisal, remuneration and training in improving staff relations in the Western
Australian accommodation industry: a comparative study” galigmalaridir.
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Sekil 23: Yaymlarin atif analizi 1

Web of Science verilerine dayanarak yapilan atif analizinde ($ekil 24)
konuyla ilgili en ¢ok atif yapilan yayinin, 265 atifla Osman Karatepe'nin 2013
yilindaki Yiiksek performansl is uygulamalar: ve otel ¢alisani performanst:
Ise bagliligin aracihigr calismast oldugu belirlenmistir. 85er atifla 2012 yilinda
Hyo Sun Jung ve Hye Hyun Yoon ’un 2012 yilindaki “The effects of emotional
intelligence on counterproductive work behaviors and organizational citizen
behaviors among food and beverage employees in a deluxe hotel” galigmasi,
Haiyan Kong, Catherine Cheung ve Haiyan Songun “From hotel career
management to employees’ career satisfaction: The mediating effect of career

competency” ¢alismalar1 oldugu goriillmiuistiir.
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Sekil 24: Yayinlarin atif analizi 2
SONUC

Otel isletmelerinde performans degerlendirme iizerine Scopus ve Web
of Science veri tabanlarindan 1986-2023 yillar1 arasinda elde edilen verilerin
Vos Viewer paket programu ile ortak yazarlik analizi, anahtar kelime analizi,
yazarlarin atif analizi, iilkelerin atif analizi, kurumlarin atif analizi ve
yaymnlarin atif analizi basliklarinda gorsellestirmesi yapilmistir. Literatiirde
var olan makalelerin analizinin yapildigi bu kita bolimiinde elde edilen
sonuglara gore Scopus ve Web of Science veri tabanlarindaki ¢aliymalarin
sayisinda ciddi farklilik oldugu belirlenmistir. Performans degerlendirme ile
ilgili Scopus tizerinden 2213 ¢aligmaya ulasilirken Web of Scienceda sadece
54 calismaya ulagilabilmistir. Calismada gratik ve gorsel haritalandirma
birlikte kullanilmistir. Scopus verilerinden elde edilen bulgular sonucunda;
performans degerlendirme ile ilgili literatiirde ilk ¢alismanin 1989 yilinda
yapildig1 ancak 2017 yilina kadar 6nemli sayida bir ¢alisma yapilmadigi, 2017
yili itibariyle ilgili ¢aligmalarin artmaya basladig1 ve o yildan sonra konuyla
ilgili caligmalarin her y1l arttig1 goriilmiistiir. En ¢ok yayinin yapildigi yilin ise
2023 yil1 oldugu anlagilmistir. Literatiire en ok katki saglayan tilkenin Amerika
oldugu goriilmiistiir. En ¢ok calismas: olan kurumun Hong Kong Baptist
liniversitesi, en ¢ok ¢alismasi olan yazarin ise 18 ¢alismasiyla Priyanko Guchait
oldugu sonuglarina ulagilmistir. En ¢ok kullanilan anahtar kelime ise “job
satisfaction” olup 128 kez kullanilmistir. Performans degerlendirme ile ilgili
en ¢ok atif alan yayinin, 791 atifla Bhaskar Shrinivas’in 2005 yilindaki “Input-

£ 231
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Based and Time-Based Models of International Adjustment: Meta-Analytic
Evidence and Theoretical Extensions (Girdi ve Zaman Temelli Uluslararasi Uyum
Modelleri: Meta-Analitik Kanitlar ve Teorik Uzantilar)” oldugu goriilmesine
karsin konuyla tam olarak iliskili olmadig: diistintilmektedir.

Web of Science verilerine gore ise otel isletmelerinde performans
degerlendirme tizerine akademik ¢alismalarin 2005 yilinda basladigi, en ¢ok
yaymin yapildig: yilin ise 2021 yili oldugu goriilmiistiir. Otel isletmelerinde
calisanlarin performans degerlendirme ile ilgili en ¢ok yayini olan yazar 4
yayinla Aizzat Mohd Nasurdin, en ¢ok atif yapilan yazar ise Osman Karatepedir.
Literatiire en ¢ok katkis1 olan tilkenin Cin, en ¢ok atif yapilan tilkenin Tiirkiye
oldugu ortaya cikmustir. Performans degerlendirme konusunda literatiire
en ¢ok katkisi olan kurumun Kyung Hee ve Malezya tniversiteleri oldugu
goriilmiistiir. Otel ¢alisanlarinin performans analizi konusuna iligkin yapilan
caligmalarda en sik kullanilan anahtar kelimenin Performance (performans)
oldugu ve 14 kez kullanildig1 goriilmistiir. En ¢ok atif yapilan yayin ise Osman
Karatepe'nin 2013 yilindaki “High-performance work practices and hotel
employee performance: The mediation of work engagement (Yiiksek performansli
is uygulamalari ve otel calisani performans: Ise baghhgin aracihigr)” galismasidir.

Web of Science ve Scopus verileri karsilastirildiginda bazi noktalarin ortak
oldugu anlagilmistir. En ¢ok kullanilan ilk 5 anahtar kelimede job satisfaction
(is memnuniyeti) ortak olarak iki veri tabaninda da bulunmaktadir. En
cok atif yapilan yazarlarda iki veri tabaninda da ilk sirada Osman Karatepe
vardir. Literatiire en ¢ok katki saglayan ilk 5 tilke arasinda Amerika ve Cin
ortaktir. Scopus ve Web of Science verilerinde en ¢ok ¢aligma yapan kurumlara
bakildiginda Hong Kong Polytech ve Dogu Akdeniz tiniversiteleri ilk 5 kurum
arasindadir.

Bu kitap boliimiine dair en 6nemli kisit, veri tabani olarak sadece Web of
Science ve Scopus verilerinin kullanilmis olmasidir. Literatiir konusunda en
genis kapsamli veri tabani kabul edilmis olsalar dahi burada yer almamis olan
bilimsel yayinlarin degerlendirme déhiline alinamamasina neden olmaktadir.
Bu konu ile ilgili daha 6nce yapilmis bir bibliyometrik analiz olmamasi
¢alismamizi 6nemli kilmakla birlikte ileride bu konuda calisacak olanlara
da bir rehber olma niteligi tasimaktir. Otel isletmelerinde insan kaynaklar:
alaninda yeterince ¢alisma olmasina karsin ¢alisanlarinin performans
degerlendirmesiyle ilgili ¢aligmalarin yetersiz oldugu goriillmistiir.
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